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ATA DA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DO DISTRITO FEDERAL - IGESDF

Aos vinte dias do més de fevereiro de dois mil e dezenove, as quinze horas e cinco minutos, reuniu-se o
Conselho de Administragdo Instituto Hospital de Base do Distrito Federal - IHBDF, na sala de reunides
do Gabinete da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal - SES/DF, para a realizac¢io da oitava
reunido ordindria, sob a Presidéncia do Senhor OSNEI OKUMOTO, Secretario de Estado de Saude do
Distrito Federal, conforme Decreto de 1.° de janeiro de 2019, publicado no DODF Edicdo Extra
Especial n.® 01, de 1.° de janeiro de 2019. Presentes os Conselheiros LUIZ ANTONIO BUENO
LOPES (Membro Titular); LOURDES CABRAL PIANTINO (Membro Titular); LUDMILLA
FIGUEIREDO DE LIMA (Membro Titular);: VITOR PAULO ARAUJO DOS SANTOS (Membro
Titular); ANDRE CLEMENTE LARA DE OLIVEIRA (Membro Titular); SERGIO LUIZ DA COSTA
(Membro Titular); WANDERLEY FERREIRA NUNES (Membro Titular); ANDRESSA BOLZAN
DEGAUT (Membro Suplente); RAIMUNDO NONATO LIMA (Membro Suplente). Os conselheiros
suplentes JOSE AMERICO ¢ EDUARDO FILIZOLLA.,Presentes, também, os membros da Diretoria
Executiva do IGESDF, a Senhora DULCILENE CLAUDIA XAVIER, Diretora Vice-Presidente;
Diretor de Assisténcia a Saude; os Senhores FABIANO SANTOS. MAURO THEOBALD, RENATO
RICARDO ALVES e MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE, Superintendentes do IGESDF, e a
Sr VERA LUCIA BEZERRA DA SILVA, representante da do Consetho Gestor do [HBDF. O
Presidente do Conselho Osnei Okumoto cumprimentou todos os presentes, verificou o qudrum e
declarou aberta a reunifo, agradecendo a presenca de todos e solicitando que a pauta transcorresse de
forma respeitosa. O Conselheiro Wanderley Nunes pediu a palavra, solicitando a inclusio na pauta do
dia 0 tema da Reestruturagdo da Expansdo do IGESDF. uma vez, que somente na manha deste dia 20
de fevereiro foi publicado o Decreto n® 39674/19 que regulamenta o IGESDF, pedido este, que foi
aceito por todos. A Conselheira Lourdes informou que estava gravando a reunifio e sugeriu aos demais
Conselheiros que fizessem o mesmo. Ato continuo. pediu esclarecimentos acerca da exclusdo de sua
fala na Ata da ultima reunigo, solicitando que constasse nesta Ata que ndo assinou nenhuma das trés
ultimas Atas. Ainda, solicitou que fossem providenciadas alteragdes nas mencionadas Atas. Foi
informado a Conselheira que a alteracdo niio seria possivel, pois a Ata foi registrada em cartorio. com
urgéncia, juntamente com a lista de presenca dos membros do Conselho de Administragdo. A secretaria
Raquel Alves afirmou que as palavras da Conselheira Lourdes foram inclusas e enviadas para os
Conselheiros. O Conselheiro Wanderley Nunes ressaltou que o unico assunto que foi deliberado e
votado foi a indicagdo do Diretor-Presidente do Instituto, Francisco Araitjo ¢ que foi aprovado pelo
pleno do Conselho. ressaltando que a Conselheira havia assinado a lista de presenga. A Conselheira
Lourdes ressaltou a necessidade de esclarecimento da razio pela qual as Atas foram registradas em
cartério em carater de urgéncia, sem a assinatura dos conselheiros, pois estes somente deveriam assinar
o documento se estivessem de acordo. O Presidente deu andamento a pauta, abordando o tema da ajuda
de custo para os membros do Conselho de Administragdo, referente as reunides em que participarem,
conforme previsdo legal. O Conselheiro Vitor Paulo falou que, em seu entendimento, a inten¢io da
ajuda de custo deveria acontecer quando fosse o caso e que se algum dos membros solicitasse o
ressarcimento. O Conselheiro Wanderley citou o Decreto de n.° 39.674, que regulamenta o Instituto de
Gestdo Estratégica de Saude do Distrito Federal - IGESDF, em seu art. 3,% § 6.°, que estabelece que os
membros do Conselho de Administra¢do ndo receberio remuneragdo pelos servigos que prestarem ao
IGESDF, ressalvada a ajuda de custo em valor fixado pelo Conselho de Administragio, para
pagamento de despesas com deslocamento, alimentagio e estadia, por reunido da qual participem,
sendo sua atividade considerada de relevancia para o sistema de saude do Distrito Federal. Devendo o
conselheiro requerer o ressarcimento. O Presidente abriu proposta de valores para ajuda de custo dos
conselheiros. A Conselheira Lourdes propds o valor de cinquenta reais e o Conselheiro Wanderley
propds o valor de cem reais. Seguindo-se para a votagdo, com um voto em absten¢io pelo Conselheiro



Vitor Paulo, foi fixado o valor de cem reais a ser pago como ajuda de custo aos Conselheiros, por cada
reunido em que participarem. Dando seguimento a pauta, o Presidente citou a proposta de criagio do
Nucleo de Fonoaudiologia, conforme sugestdo da Conselheira Ludmilla, Chefe do Nucleo de Satde
Funcional, retirando-se o cargo de fonoaudiologo do Nucleo Funcional. Com a palavra, o membro da
Diretoria Fabiano Santos discorreu acerca da proposta de criagdo do Nucleo, considerando o impacto
que havera com a contratagdo de um celetista para o cargo de Chefe do Nucleo, que terd o custo mensal
aproximado no valor de sete mil reais, enquanto o custo com um estatutério sera de aproximadamente
trés mil e setecentos a quatro mil reais, referente a gratificagio. O Conselheiro Vitor Paulo pediu a
palavra e sugeriu a votagio desse assunto para a proxima reunido, garantindo-se uma certa antecedéncia
antes da votagdo. A Conselheira Lourdes Cabral fez uma observacdo a secretaria do Conselho,
lembrando que, uma vez que esta trabalha para o Conselho, tem o dever de trazer o material impresso
para as reunides. O Conselheiro André Clemente, abordando a proposta de criagdo do Nucleo de
Fonoaudiologia, afirmou que valeria a pena criar um fluxo para esse tipo de demanda, tendo em vista a
importancia de expor os fundamentos, o0 nome do setor e o custo, assim como a necessidade efetiva e
real do ato, sendo documentada a acéo, ainda que de forma sucinta. O Presidente Osnei solicitou uma
reestrutura¢do e formulagdo melhor desse tipo de demanda, para votacio da proposta para a proxima
reunido, podendo haver uma convocagdo Extraordinaria. O Conselheiro André Clemente fez uma
colocagéo, para que os dados referentes a alteracdo da estrutura venham com declaragdo que o ato ¢
comportado pela estrutura financeira e orgamentaria do Instituto, para que ndo se afaste do orcamento.
O Presidente Osnei passou a palavra para a Dr.* Dulcilene Claudia Xavier, para apresentacio da
reestruturacdo do Instituto de Gestdo Estratégica de Saude do Distrito Federal, conforme o Decreto n.°
39.674, de 19 de fevereiro de 2019. A Dr.* Dulcilene discorreu acerca do inicio das atividades dentro
das UPAS e do Hospital de Santa Maria, principalmente acerca do abastecimento dos medicamentos,
visando um melhor atendimento, iniciando o mapeamento de pessoas devido a4 demanda de todo
processo de selegdio. Foram realizadas visitas, verificando-se a necessidade de obras emergenciais,
trabalhando os normativos, até pelo trabalho que foi feito pelo Conselho anteriormente, todo o nosso
arcabougo legal, lei de criagdo e alteracdo, decretos, Estatuto e o nosso Regimento Interno, foram
trabalhados jd pensando em muitas possibilidades, sendo ampliado de maneira que garantisse todas as
flexibilidades e autonomia que a nossa Lei assim o permitir. Toda a documentagio é consolidada,
necessitando, apenas, de alguns ajustes para podermos abarcar essas novas unidades, necessitando de
algumas introdugdes, de forma a resguardar todo processo que temos com essas unidades. Com base no
que o Decreto ja estabelecia, trabalhamos a questdo do Estatuto. Os arquivos do Estatuto nio precisam
de nenhuma adequagdo, sendo necessario apenas a alteragdo da nomenclatura do Instituto. A Dr.?
Dulcilene prosseguiu com a leitura da redacéo proposta para o Estatuto. O Art. 1.° trata da mudanga na
nomenclatura do Instituto Hospital de Base do Distrito Federal, passando a ser denominado Instituto de
Gesto Estratégica de Saude do Distrito Federal, designado pela sigla IGESDF, regulamentado pelo
Decreto n.° 39.674 de 19 de fevereiro de 2019, nos termos da Lei n.° 5.899, de 3 de julho de 2017,
alterada pela Lei n.° 6.270, de 30 de janeiro de 2019. O Art. 2.° § 1.° prevé que as areas e limites de
atuacdo assistencial do IGESDF, de acordo com o § 4.° do art. 1.° da Lei n.° 5.899/2017, alterada pela
Lei n.° 6.270, em observagdo as politicas e ao planejamento de saude do Distrito Federal, sio as
seguintes: atengdo secunddria e terciaria a satde, centro obstétrico (inciso acrescentado). O Art. 4.° trata
da alteragdo da nomenclatura, conforme Lei n.° 6.270/2019. O Art. 6.° prevé que a administracdo do
IGESDF observara regulamentos proprios que dispordo sobre as politicas e diretrizes organizacionais,
regimento interno, selegdo para admissio de pessoal, manuais de organizacdo de gestdo de pessoas,
compras ¢ contratagdes, bem como as regras deste Estatuto. O § 2.° do art. 6.° determina que 0s
manuais, politicas e regulamentos de organizacio e de gestdo de pessoas serdo aprovados pela Diretoria
Executiva. Em seguida, o § 3.° estabelece que o IGESDF devera registrar em seu CNPJ todas as
contratagdes de pessoal, bem como todas as compras, as aquisicdes e as contratagdes de servigos, sendo
que cada Unidade de Saude administrada pelo IGESDF manters escrituragdo contabil segregada. A
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Dr." Dulcilene afirmou que era uma normativa que nfio precisava anteriormente, que teremos uma
estrutura contabil especifica para cada umas das unidades, uma prestagdo de contas mais adequada.
Tendo a importéncia do IGESDF, isso se faz necessério, devido & modelagem das unidades que estéo
sendo contempladas. A Conselheira Lourdes questiona sobre a aprovacdo da Lei do IGESDF,
ressaltando que o Hospital de Base ¢ um Hospital quaternario, enquanto o Hospital de Santa Maria é
tercidrio e as UPAS secundarias. Ndo havendo légica nesse formato estabelecido nesse modelo do
IGESDF. Desse modo, as UPAS serdo geridas dentro de uma estrutura que ndo lhes comporta, tendo
em vista que o Distrito Federal ¢ formado por regides administrativas especificas. A Conselheira
Lourdes falou da importancia do cuidado de cada UPA, devendo ser observadas suas caracteristicas,
necessidades e suas demandas, o que pode acabar ajudando uma e prejudicando as outras. O
Conselheiro Sergio, com a palavra, discordando das colocagdes da conselheira Lurdes, afirmou que ha
atos normativos que estabelecem o perfil de baixa, média e alta complexidade de cada Unidade
Hospitalar estabelecida no Contrato de Gestdo do IGESDF. Ressaltou a Portaria n° 10 do Ministério da
Saude, especificamente, havendo clara distingdo da especificidade das unidades em questdo, havendo,
portanto, logica e sendo sim, possivel a estrutura no formato em que foi desenhado em termos da
legislagdo aplicada. Ressaltou que devem ser respeitadas as especificidades das unidades, pois o perfil
do Hospital de Santa Maria se distingue do Hospital de Base, sendo este terciario e aquele secundario.
Quanto as UPAS ressaltou o seu perfil de atendimento de urgéncia e emergéncia, ou seja, pré-
hospitalar. Havendo no Contrato de Gestdo de forma muito bem detalhado as distingdes, estrutura e
organizagdo de cada unidade hospitalar. Prosseguiu-se com a apresentacéo pela Dr." Dulcilene. Citou
o art. 17, que prevé a alteragdo em valor fixado pelo Conselho de Administragdo. O art. 19 estabelece
que a Diretoria Executiva estatutdria ¢ integrada pelos seguintes membros: Diretor-Presidente; Diretor
Vice-Presidente; Diretor Executivo de Atengdo a Satide Hospitalar, responsavel pelos dois hospitais,
cada um tendo um superintendente; Diretor Executivo de Ensino e Pesquisa; Diretor Executivo de
Atengéo Pré-Hospitalar Fixa, responsdvel pelas seis UPAS, tendo um gerente responsavel em cada
UPA; Diretor Executivo de Apoio Operacional, responsével pela parte de TI, economia, finangas e
pessoas; Administragdo, responsavel pelas areas de farmacia, logistica e manuten¢do, passaram a
trabalhar de maneira matricial. Desse modo, o art. 19 traz uma mudanga significativa. O Decreto
anterior previa que o IHBDF seria composto por trés diretorias executivas, mas quando foi feita a nova
estrutura ¢ aprovada, foi definido que o IHBDF iniciaria sua operagdo sem utilizar as trés diretorias
executivas, mas apenas duas. O Conselheiro André Clemente, com a palavra, parabenizou a Dr.?
Dulcilene, da forma que foi criada a estrutura, permitindo agasalhar as areas conforme a sua finalidade,
sugerindo que se altere a ordem da sequéncia da diretoria. No § 1.° ¢ 2.° do art. 19, temos a mudanca de
que o0 mandato de trés anos pode ser admitido por uma reeleicio, que o Diretor-Presidente do IGESDF
sera indicado pelo Presidente do Conselho de Administracéo, e seu nome serd submetido a apreciacdo
do Conselho de Administragdo e, caso aprovado, a indicacdo serd encaminhada para o Governador do
Distrito Federal para ratificagdo, argui¢io publica e aprovagdo pela Camara Legislativa do Distrito
Federal, inclusive no caso de recondugio. Os artigos 22 e 23 determinam que, em caso de substitui¢io
temporaria, o Diretor-Presidente sera substituido pelo Diretor Vice-Presidente e este, nas auséncias e
eventuais impedimentos, sera substituido por Diretor designado pelo Diretor-Presidente. Em caso de
vacancia de cargo de membro da Diretoria Executiva, a substitui¢do se dara conforme o art. 22,
permanecendo a substitui¢do em vigor até que o Conselho de Administragdo eleja ou aprove novo
ocupante para o cargo. O art. 24 prevé o encaminhamento a Secretaria de Estado da Satde. a
Controladoria-Geral do Distrito Federal, ao Conselho de Saude do Distrito Federal, ao Tribunal de
Contas do Distrito Federal e a CAmara Legislativa do Distrito Federal o relatério circunstanciado sobre
a execucdo dos planos no exercicio findo, nele incluidas a prestacio de contas dos recursos publicos
aplicados e a avaliagdo de cada contrato de gestio acompanhada das analises gerenciais cabiveis; fixar,
com a ratificagdo do Conselho de Administracdo, os niveis de remuneracdo e os beneficios do pessoal
do IGESDF, em padrdes compativeis com o mercado de trabalho, observados o grau de complexidade,
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abrangéncia e qualificacdo exigida e o nivel de especializagdo profissional. A redacdo do art. 30 foi
alterada, com a substitui¢do da palavra “auditoria” para compliance. Estabelece o art. 36 que o IGESDF
contard com Diretor Clinico em cada unidade hospitalar sob sua gestdo, que nio compora a Diretoria
Executiva e que serd responsavel pela assisténcia médica, coordenagdo e supervisdo dos servicos
médicos no IGESDF, sem prejuizo de suas atividades assistenciais. O § 1.° do art. 36 prevé que o
diretor clinico € o representante do corpo clinico da unidade hospitalar do IGESDF perante a Diretoria
Executiva, notificando o diretor técnico sempre que for necessario ao fiel cumprimento de suas
atribui¢des. Também houve alteragdo da redagdo do art. 37, com corregiio da expressdo “controle
interno” para “compliance”. O Art. 42 repete a questdo do valor fixado a titulo de ajuda de custo para o
conselho fiscal. O Art. 43 estabelece que as fontes de recursos financeiros do IGESDF s#o as seguintes:
repasse, a titulo de fomento, decorrente de cada contrato de gestdo firmado com a Secretaria de Estado
de Saude do Distrito Federal, com base na Lei n.° 5.899/2107, alterada pela Lei n.° 6.270/2019. O art.
45.° § 1.°, determina que o regulamento proprio do processo de selegfio para admissio de pessoal
devera estar disponivel no sitio eletronico do IGESDF na rede mundial de computadores. Em seu § 4.°,
o art. 45 institui que o IGESDF fica dispensado do processo seletivo a que se refere o art. 2.°, IX, da Lei
n.° 5.899/2017, nas situagdes previstas no art. 12 ¢ § 1.°. O art. 47 estipula que a Gestdo de Pessoas sera
orientada por manual especifico, que dispora sobre os principios basicos de gestdo de pessoal e
especificamente sobre: defini¢do de politica e diretrizes de gestdo de pessoas; modelo de gestdo por
competéneias; direitos e deveres dos empregados; modelo de avaliagio de desempenho para os
empregados proprios e pessoal cedido: regime disciplinar, normas de apuracdo de responsabilidades e
penalidades; programa de capacitagio e desenvolvimento de pessoas; plano de cargos e saldrios. O Art.
49 institui que o pessoal cedido pela Secretaria de Estado da Saude, na forma de cada contrato de
gestdo, deverd se submeter: as regras deste Estatuto, do Regimento Interno e dos manuais de
organiza¢do e de gestdo de pessoas, bem como a toda e qualquer normatizacdo interna do Instituto. Art.
55: INSERCAO DE NOVAS REGRAS. Estabelece o art. 56: Fica vedado o actimulo de cargo da
Diretoria Executiva com qualquer outro de natureza politica ou diretiva de entidades publicas ou
privadas de qualquer ente da Federagdo. O Art. 57 determina que os membros da Diretoria Executiva
ndo receberdo remuneracdo pelo IGESDF enquanto ndo forem exonerados de quaisquer cargos
eventualmente ocupados na Administragdo Publica Direta e Indireta de qualquer ente da Federacao.
Art. 61. INSERCAO DE NOVAS REGRAS § 1.° Na hipétese de as Unidades de Satide administradas
pelo IGESDF ndo possuirem inventario de seus bens méveis e imoveis, o Instituto os providenciara e
apresentara ao Conselho de Administragdo para validagdo, sendo que somente os bens registrados no
inventdrio ficardo sob a administragdo do IGESDF. § 2.°. Caso o IGESDF se depare com bens
inserviveis durante o processo de inventdrio, o Instituto os devolvera a SES/DF, que devera recebé-los
para dar o fim que entender adequado. § 3.° Se, apds o processo de inventério, o IGESDF se deparar
com bens inserviveis, o Instituto os avaliard e, num juizo de conveniéncia e oportunidade, podera deles
se desfazer. Assim, a Dr." Dulcilene finalizou com éxito a apresentacio da reestruturagdo do IGESDF.
Conselheiro Wanderley Nunes com a palavra mencionou que a Lei n° 6.270/2019 que institui o
IGESDF ja foi sancionada pelo governador, referendada pela Camara Legislativa, o decreto que
regulamenta a Lei em lide publicado, apenas restando as alteracdes estatutarias. Parabenizou os
gestores do IGESDF que num prazo antes do previsto, apresentaram uma minuta do Estatuto apenas
aguardando a finalizagdo dos ajustes para a deliberagdo de aprovacio do Estatuto. Com a palavra, o
General Manoel faz uma observacio, ressaltando o preparo que o IGESDF tem, contudo, sem a
aprovagdo do Estatuto, nada podera ser feito. O diretor-presidente IGESDF Francisco Araijo, com a
palavra, ressaltou que o modelo foi ampliado apds a realizagio de uma leitura do Sistema de Saude do
Distrito Federal, de modo que sabemos que ¢é suicidio ampliar de 30% para 70%. Prosseguiu afirmando
que sabemos que a rede terciaria foi toda sucateada e que o tnico lugar que encontramos uma resposta
minima ¢ no Hospital de Base. Temos como reflexdo, os atores de hoje que estdo envolvidos num
processo criminal; onde eles estavam quando estava sendo sucateada e sangrando toda rede hospitalar?
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Ressaltou que a administragdo da SES era somente o gabinete. Um grande exemplo, uma folha de
pagamento com 35 mil servidores caber numa planilha de Excel, por si s6, é prova que nio existe
Gestéo. A SES estd na idade da pedra e as pessoas estdo morrendo, afirmou que ja recebeu mais de
trezentas ligag¢des telefonicas. Continuou afirmando que pode olhar de perto em cada hospital da rede
que visitara, a chuva caindo dentro das unidades hospitalares, sem extintores, pessoas internadas sem
maca. Apontou que hoje temos condig¢des, de forma rapida, de abastecer o Hospital de Santa Maria com
mais de trezentos e cinquenta tipos de medicamentos e fazer reformas rapidas, para que a populagio
seja atendida. As UPAS estdo sem receber um real que seja do governo federal. Indagou onde estiio as
pessoas que acompanhavam, faziam vigilancia e deixaram chegar a esse ponto? Ressaltou que a gestdo
do IGESDF esta requerendo formar essa estrutura num prazo de 15 dias, retirar aquelas pessoas que
estdo ha mais de um més aguardando atendimento e prometeu abastecer Santa Maria. Que a gestdo do
IGESDF precisa dessa aprovagio para que de fato alguma coisa acontega! O Hospital de Base atende
uma demanda que néo ¢ do instituto, os hospitais estdo sucateados, as pessoas que passaram nos
ultimos oito anos massacraram, humilharam e fizeram muitas pessoas sofrerem, pessoas com mais de
dois anos esperando um atendimento, uma cirurgia e estdo morrendo. Ressaltou que trabalha das 07:00
a 01:00h da manha todos os dias, as pessoas veem o sufoco da gestdo, ja foram trés vezes no hospital
de Santa Maria dar explicagdes, tirar dividas. Afirmou que ndo estd cansado de trabalhar, nio esta
cansado de cobranga e sim esta cansado de ver o povo sofrer. Acredita e defende causas que podem
ajudar muitas pessoas que precisam, defende ideias na concep¢io que estd tecnicamente dentro dos
padrdes legais e cabiveis para o processo. Indagou os conselheiros como pode o hospital de Santa
Maria possuir apenas quatro extintores? Como pode funcionar sem seringas? Afirmou que a gestdo
atual e o governador Ibanes Rocha estdo na contramio de dire¢do ou os conselheiros ndo querem a
melhoria da Satde Publica se ndo aprovarem as demandas solicitadas. Afirmou que a atual gestdo tem
um general de exército brasileiro comprometido. Afirmou que quem deixou a SES na situagdo que se
encontra deveria estar preso. Afirmou que as UPAS deixaram de receber mais de 500 mil reais por més.
A Conselheira Lourdes pediu a palavra, sugerindo que fosse estudado o fluxo de atendimento, para que
os hospitais tenham condi¢des de atender os pacientes egressos das UPAS, sendo necessario o
fortalecimento de todos os niveis de aten¢do. A Conselheira prosseguiu criticando a confec¢io do
Relatorio de Situagdo da Emergéncia da Saude Publica decretada. entendendo que o documento ¢
superficial, pois apenas possui fotografias, deixando de relatar um levantamento de dados. Com a
palavra, o Conselheiro Wanderley Nunes manifestou discordancia com as palavras da Conselheira
Lourdes quanto ao Relatério Circunstanciado do Decreto de Emergéncia da Saude do DF, o qual foi
remetido & PGDF, MPDFT, TCDF e TIDFT, e que ndo foram apenas fotos, como afirmara a
conselheira Lourdes. No relatério em questdo, constavam Notas Técnicas de diversos setores da SES,
relatando de forma pormenorizada a precariedade de instalagdes, falta de medicamentos, falta de
insumos, insuficiéncia de cobertura vacinal, falta de infraestrutura, falta de pessoal, etc. A Conselheira
Vera reconheceu que a Diretoria do IGESDF tem pressa em fazer com que as UPAS e o Hospital de
Santa Maria funcionem. Mencionou que os conselheiros tém a afirmagéo da Diretoria Executiva de que
as medidas podem ser revertidas, entdo os conselheiros precisam dar uma oportunidade para os gestores
consigam levar as medicagdes até a ponta, para os pacientes que estdo morrendo em busca de socorro.
O Conselheiro Vitor Paulo propds a aprovacgéo das alteragdes do Estatuto na forma apresentada. A
conselheira Lurdes discordou e levantou outra proposta de aprova¢do das alteracBes estatutarias
somente apos estudo minucioso e levantamento de dados das situagdes das unidades ampliadas no
modelo de gestdo. O diretor-presidente IGESDF Francisco Araiijo, com a palavra, lembrou que o
Instituto fez um ano, que foi amplamente discutido, defendo uma causa que pode ajudar muitas
pessoas. Ressaltou que a equipe da Diretoria Executiva, que aqui estd, foi quem desenhou e formatou
essa estrutura, defendo uma ideia, tecnicamente, dentro dos padrdes legais e cabiveis para o processo.
O Presidente Osnei colocou em votagio as alteracdes do Estatuto. Votaram contra a aprovacao do texto
os conselheiros o conselheiro LUIZ ANTONIO BUENO LOPES (Membro Titular); e LOURDES
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CABRAL PIANTINO (Membro Titular). Votaram a favor da proposta do conselheiro VITOR
PAULO, pela alteragdo estatutaria, a Presidéncia o Senhor OSNEI OKUMOTO, a conselheira
LUDMILLA FIGUEIREDO DE LIMA (Membro Titular); VITOR PAULO ARAUJO DOS SANTOS
(Membro Titular); ANDRE CLEMENTE LARA DE OLIVEIRA (Membro Titular); SERGIO LUIZ
DA COSTA (Membro Titular); WANDERLEY FERREIRA NUNES (Membro Titular); ANDRESSA
BOLZAN DEGAUT (Membro Suplente). A Conselheira Lourdes justificou seu voto, afirmando que
toda e qualquer decisdo que for tomada por esse Conselho tem que ser analisada previamente, em prazo
habil, de pelo menos uma semana. Solicitou que constassem em Ata a necessidade de firmar um pacto
sobre a condug@o das reunides, para que se realizem de forma clara e precisa, tendo o Conselheiro no
minimo uma semana de antecedéncia para apreciagio da pauta, com encaminhamento das Atas e dos
contetdos que forem discutidos e deliberados em reunifio. Encerrada a votagdo, o Presidente Osnei
declarou aprovada a redagdo do Estatuto. O Conselheiro Viter Paulo reforcou a antecedéncia de
receber o material para as reunides. O Presidente Osnei informou que teria um COmMpromisso e que
precisaria se ausentar, passando a presidéncia do Conselho ao conselheiro Sergio e a conselheira
Andressa, por sua vez, assumiu a posi¢do do conselheiro Sergio no colegiado. O Diretor presidente do
IGESDF, Francisco Araujo pediu que fosse consignado em Ata que os assuntos das reunides nio
devem ser vazados para a imprensa antes que a Ata seja registrada em cartorio, quando ir4 adquirir
carater de documento puiblico. O Conselheiro Sergio ressaltou que os assuntos que ja foram,
amplamente, debatidos, devendo o Conselho regulamentar os atos administrativos, respeitando todos os
prazos. O Conselheiro Vitor Paulo solicitou que a gravagdo das reunides seja disponibilizada a todos,
para ajudar a memoria dos assuntos discutidos. A Conselheira Lourdes solicitou que as questoes
relativas a realizagdo das reunides, como envio da pauta com antecedéncia e gravagdo constem no
Regimento. A Dr." Dulcilene prestou informagdes sobre a indicagdo de pessoas para os cargos de
diregdo do Instituto. Informou a extingdio do cargo de Diretor Adjunto na estrutura do Instituto. O
Conselheiro Sergio na presidéncia do conselho colocou em votagdo ¢ foi aprovado pelos conselheiros
presentes para assumir a Diretoria de Apoio Operacional o General Manoel Luiz Narvaz Pafiadache.
Para a Diretoria de Ensino e Pesquisa, o atual gerente de incorporagéo e pesquisa Clinica Everton
Macedo Silva, ja lotado nessa Diretoria. Para a Diretoria de Aten¢do a Satde Hospitalar, o Dr. Julio
Cesar Ferreira Junior. A Dr." Dulcilene informou que resta pendente a indicacdo do quarto membro da
Diretoria de Atengdo Pré-Hospitalar, que devera ser informado na proxima semana, para posterior. ..
apresentagcdo ¢ aprovacdo pelo Conselho. A Cqnselheira Lourdes solicitou a convocagio de outra’. ...
reunido extraordindria. Nada mais hAvendo a [tratar, o Conselheiro Sergio encerrou a reunido as
dezessete horas e trinta e quatro minytos. Ey, RAQUEL CAETANO ALVES, Secretaria-Executiva do
Conselho de Administragdo do Instifuto~de o Estratégica da Satde do Distrito Federal, lavrei a
presente ata, assinada por mim e pelo|Pfesidentd/do Conselho de Administragdo.
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