HUTRY msnituro
INSTITUTO HOSPITAL DE BASE {1 oy f.,,,:}§3 HOSPITAL
Geréncia de Compras e Contratos i1l |~ DEBASE

ATO CONVOCATORIO - CONVOCAGAO GERAL N° 018/2018 do IHB

CONTRATO N° 068/2018 - IHB

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE,
ENTRE S|, CELEBRAM O INSTITUTO HOSPITAL DE
BASE (IHB) E A EXACT CLEAN SERVICOS LTDA
PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS
DE APOIO ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE
FARMARCIA, CARREGADOR E MAQUEIROS.

O INSTITUTO HOSPITAL DE BASE - IHB, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
28.481.233/0001-72, instituido por meio do Decreto n° 38.332, de 13 de julho de 2017, conforme
autorizagao da Lei Distrital n° 5.899, de 3 de julho de 2017, pessoa juridica de direito privado e
servigo social autbnomo, sem fins lucrativos, de utilidade publica e interesse coletivo, com sede
na SHMS - AREA ESPECIAL, QUADRA 101 - BLOCO A, CEP: 70.335-900 - Brasilia - DF, neste
ato, representado por seu Diretor Presidente, Dr. ISMAEL ALEXANDRINO JUNIOR, brasileiro,
portador da cédula de identidade n.° 4.147.614 - DGPC/GO, inscrito no CPF/MF sob o n°
702.251.501-82, de um lado, denominado CONTRATANTE e; do outro lado, a Empresa EXACT
CLEAN SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ n° 11.818.593/0001-14, com sede na AC ADE
CONJ. 02, LT. 02, SALAS 1/3, 1° PAVIMENTO, Aguas Claras, CEP: 71.985-300 -Brasilia — DF,
neste ato, representada, na forma de seu Contrato Social, por seu Sécio Administrador, Sr.
PHILIPE BARBOSA MONICA, brasileiro, solteiro, empresario, portador da cédula de identidade
n°®2.501.233 expedida pela SSP/DF e CPF/MF sob o n° 013.266.911-04, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, tém justo e acertado o presente instrumento, em conformidade
com o ATO CONVOCATORIO N° 018/2018, e em conformidade com as normas contidas no

Regulamento Préprio de Compras e Contratagdes do Instituto Hospital de Base do Distrito

Federal, publicado no DODF n° 231 de 05 de dezembro de 2017, mediante as seguintes

clausulas e condigdes:
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DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente Contrato é a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos continuados de apoio as atividades administrativas e
operacionais de AUXILIAR OPERACIONAL (FARMACIA), CARREGADOR E MAQUEIROS,
para atender as necessidades do Instituto Hospital de base, que ser&o prestados nas condi¢des

estabelecidas no Ato Convocatério n° 018/2018.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E parte integrante e indissociavel do presente instrumento a

proposta comercial apresentada pela CONTRATADA, independente de transcrigao.

DESCRIGAO DO OBJETO
CLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA prestara os servicos de acordo com as
necessidades estabelecidas no Ato Convocatério, observado o limite maximo do quantitativo de

profissionais pactuados, conforme estabelecido abaixo:

QTD DE
ITEM CATEGORIA CBO
POSTOS
1 Auxiliar Operacional (Farmacia) 26 5152-10
2 Carregador 4 7832-10
3 Maqueiro Hospitalar 50 5151-10
4 Supervisor 2 4101-05
TOTAL 82

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais com formacao,
habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificagéo Brasileira de Ocupacées — CBO

e Convencdes Coletivas de Trabalho respectivas.

PARAGRAFO SEGUNDO - As quantidades de postos acima definidas sdo estimadas e poderao
ser implementadas em todo ou em parte, ao longo do Contrato decorrente, dependendo da

necessidade do IHB.
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DA EXECUGAO E LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS
CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATADA devera estar apta a iniciar a execugao dos servigos

em até 10 (dez) dias corridos apos a assinatura do Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servigos seréo executados nas instalagdes prediais do Instituto
Hospital de Base — IHB, localizado no enderego no endereco SHMS — Area Especial QUADRA
101 - BLOCO A, Brasilia — DF, CEP: 70.335-900.

PARAGRAFO SEGUNDO - As jornadas de trabalho dos profissionais serdo de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, com intervalo para almogo, de segunda a sexta-feira ou 12 (doze) horas
de trabalho diario, por 36 horas de descanso, com intervalo para almogo, em regime de escala

de trabalho ininterrupta (de domingo a domingo), conforme especificado no Ato Convocatorio.

Paragrafo unico - Os horarios da prestacdo dos servicos poderdo sofrer alteragdes pela
CONTRATADA, mediante prévio aviso e desde que ndo ocorra acréscimo sobre a jornada de

trabalho.

DO PREPOSTO
CLAUSULA QUARTA - A CONTRATADA devera manter 01 (um) preposto nas dependéncias
da CONTRATANTE durante todo o periodo de vigéncia do contrato, com a atribuicdo de gerir as
demandas sobre os funcionarios da CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRA - O preposto, enquadrado na categoria de Supervisor (Classificagéo
Brasileira de Ocupagbées — CBO 4101-05), exercera suas fungdes de segunda a sexta-feira,
preferencialmente de 08:00 as 18:00, conforme necessidade do IHB, respeitado o intervalo

intrajornada.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Supervisor (preposto) devera atuar com capacidade gerencial e
conhecimento em gestdo de pessoas e informatica, de forma a administrar a equipe

disponibilizada pela CONTRATADA e fornecer informagdes com presteza a equipe de

fiscalizagdo do IHB.
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Paragrafo unico — N&o incidira relagdo de subordinacédo e pessoalidade nem t&o pouco vinculo

empregaticio entre os profissionais da CONTRATADA, inclusive com o preposto e o IHB.

DAS OBRIGAGOES COMUNS DOS CARGOS
CLAUSULA QUINTA - Dentre outras obrigagcdes constantes neste Contrato, guarda-se
atribuiges basicas pertinentes a todos dos cargos, quais sejam:

l.  Cumprir e fazer cumprir o codigo de conduta (Cdédigo de Etica dos Servidores e
Empregados Publicos Civis do Poder Executivo do DF, Decreto 37.297/16) e o
regimento interno, bem como as demais ordens do IHB;

II.  Observar e cumprir as instrugdes disciplinares do local de trabalho;

[ll.  Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida
e ser assiduo ao trabalho;

IV.  Atender a todos com cortesia e presteza, prestando-lhes as informagdes pertinentes
ao funcionamento do IHB e do seu local de trabalho;

V.  Cumprir as ordens superiores com zelo e dedicagéo, exceto quando manifestamente
ilegais;

VI.  Conservar as dependéncias do seu local de trabalho em perfeito estado de boa
apresentacgao;

VII.  Preservar os mdveis e equipamentos utilizados no servigo, informando ao responsavel
qualquer eventualidade que verificar;

VIIl.  Comunicar a seguranga a presenga de estranhos no local de trabalho, avisando
sempre que houver a informagdo ou suspeita de incéndio, arrombamento, furto e
quedas de materiais ou pessoas;

IX.  Manter sigilo das informagdes a que tiver acesso;

X. Manter-se alerta, ocupando permanentemente o local designado para exercicio de

suas fungdes, ndo se afastando deste local, salvo em situagdes de absoluta

necessidade;

XI. Observar prazo estipulado para execugao de suas tarefas;
XIl. Apresentar-se sempre com cracha; e
XIll. Usar o uniforme fornecido pela CONTRATADA.
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DA QUALIFICAGAO MINIMA E ATRIBUIGOES DOS PROFISSIONAIS
CLAUSULA SEXTA — A CONTRATADA, para cada cargo disponibilizado, condicionara uma
qualificagéo minima e atribuigbes inerentes a prestagéo do servigo exigida, sem a excluséo de
outras previstas no Ato Convocatério, Proposta Comercial e Legislagdo pertinente, abaixo

descritas:

6.1 AUXILIAR OPERACIONAL (AUXILIAR DE FARMACIA) — CBO 5152-10:
6.1.1 Qualificagdo Minima:
¢ Ensino Médio Completo;

e Possuir experiéncia em farmacia ou minima de 6 (seis) meses.

6.1.2 Competéncias Pessoais Desejaveis:
o Organizacéo e facilidade de comunicag&o.

e Conhecimentos basicos de informatica.

6.1.3 Descrigéo das tarefas especificas:

e Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais nos locais de estoque;

e Realizar tarefas simples em farméacias e almoxarifados estocando e manipulando
produtos ja preparados para auxiliar o farmacéutico;

e Registrar em sistemas informatizados registros de entradas e saidas de produtos;

o Auxiliar nas tarefas de controles de estoques de insumos, medicamentos e materiais;

e Prestar apoio ao responsavel nas atividades de controle das ordens de entrega de
material e respectiva devolugéo, quando for o caso;

o Auxiliar na fiscalizagdo dos materiais em estoque;

o Colocar etiquetas nos remédios, produtos e outros preparados farmacéuticos;

o Abastecer as prateleiras com os produtos, para permitir o rapido e permanente
atendimento;

o Limpar frascos, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes e depois do
manuseio, para assegurar a pureza dos produtos e evitar misturas de substancias;

o Registraros produtos fornecidos para possibilitar os controles financeiros e de

estocagem;
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e Auxiliar na preparagéo de produtos ndo medicinais, como produtos quimicos industriais,
sob orientagéao;
e Buscar e levar doa¢des de bens em outros 6rgéos (servigo externo); e

e Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

6.1.4 Jornada de trabalho em cada local:

LOCAL CARGA HORARIA QTD POSTOS

Enfermarias 44 horas semanais 12
Farmacia Centro Cirurgico 44 horas semanais 02
Farmacia Centro Cirurgico (OPME) 44 horas semanais 01
Farmacia UTI 44 horas semanais 02
Central de Abastecimento Farmacéutico 44 horas semanais 03
Farmacia Ambulatorial 44 horas semanais 02
Farmacia Pronto Socorro 44 horas semanais 03
Almoxarifado 44 horas semanais 01

TOTAL DE POSTOS 26

6.2 CARREGADOR - CBO 7832-10
6.2.1 Qualificagédo Minima:
e Ensino Fundamental Completo.
6.2.2 Competéncias Pessoais Desejaveis:
e Ser atencioso; trabalhar em equipe; reconhecer limites da capacidade fisica; demonstrar

senso de responsabilidade; ter iniciativa; comunicagéo verbal.

6.2.3 Descrigdo das tarefas especificas:

e Receber, conferir, transportar, remover, movimentar e remanejar méveis, equipamentos,
medicamentos, materiais médico-hospitalares, processos, livros, divisérias, caixas
diversas, pacotes, material de consumo, papéis, material grafico e outros itens, com total
atencao e responsabilidade;

e Localizar bens dentro da instituicdo, localizar enderegco de entrega dos bens, verificar

etiquetas patrimoniais dos bens, participar do levantamento do inventario anual;

e Buscar e levar doagdes de bens em outros 6rgéos (servigo externo);
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e Reparar embalagens danificadas, manusear cargas especiais; €

e Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

6.2.4 Jornada de trabalho em cada local:

LOCAL CARGA HORARIA QTD POSTOS
Geréncia de Logistica (Almoxarifado) 44 horas semanais 4
TOTAL DE POSTOS 4

6.3 MAQUEIRO HOSPITALAR - CBO 5151-10
6.3.1 Qualificagdo Minima:
e Ensino Médio Completo;
e Possuir experiéncia minima de 6 (seis) meses em unidades de salde;

e Curso basico de primeiros socorros.

6.3.2 Competéncias Pessoais Desejaveis:
e Demonstrar solicitude; controle emocional, cordialidade, paciéncia, capacidade de

localizag&o, atengdo ao detalhe, comunicagéo e agilidade.

6.3.3 Descrigéo das tarefas especificas:

e Recepcionar pacientes na unidade de saude;

e Transportar pacientes em cadeiras de rodas ou macas nas unidades do |HB;

e Acompanhar pacientes para realizagdo de exames e/ou transferéncias a outras
Instituicdes (inter hospitalar);

e Manter cadeiras de rodas e macas em condig&o de higiene adequada ao transporte de
pacientes;

e Executar servigos afins;

e Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

6.3.4 Jornada de trabalho em cada local:

Quantidade de Postos
LOCAL

Segunda a Sexta-Feira Sabado e Domingo
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Diurno Noturno Diurno Noturno

07 as 19h | 19h as 07h 07 as 19h 19h as 07h

Unidade Terapia Intensiva 04 02 02 02
Centro Cirtrgico 04 02 02 02
Pronto socorro (PS1 e PS2 // PS5 e PS6) 04 02 02 02
Neurotrauma 01 01 01 01
Unidades de internagéo 06 03 03 03
Ambulatério

01 dekk *kk dedek

(Bloco de Procedimentos Especiais e Geral)
SUBTOTAL DE POSTOS 20 10 10 10
TOTAL DE POSTOS 50

6.4 SUPERVISOR - CBO 4101-05
6.4.1 Qualificagdo Minima:

e Formacéo em Administragéo

6.4.2 Competéncias Pessoais Desejaveis:

e Experiéncia em Gestao de Pessoas, Cordialidade, Lideranca.

6.4.3 Descrigéo das tarefas especificas:
e Supervisionar rotinas administrativas;
e Coordenar a equipe empregados;
e Atuar como PREPOSTO;

e Supervisionar escala de trabalho, rotinas dos empregados, uso de uniformes,
cumprimento das regras e demais atividades inerentes a prestacdo dos servigos

contratados.

6.4.5 Jornada de trabalho em cada local:

LOCAL CARGA HORARIA QTD POSTOS
Central de Maqueiros 44 horas semanais 1
Geréncia de Insumos e Logistica 44 horas semanais 1
TOTAL DE POSTOS 2 )
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Os indicadores de desempenho para todos os postos estardo em
conformidade com o Ato Convocatério e Acordo de Nivel de Servigo (SLA) formalizado pela
CONTRATANTE, bem como a aplicagéo de penalidades pelo baixo desempenho dos servigos.

DO UNIFORME E EPI'S
CLAUSULA SETIMA — A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de dois conjuntos
de uniformes completos aos seus empregados no inicio da prestagéo dos servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A substituicdo dos uniformes ocorrera a cada seis meses ou sempre

que necessario, dependendo do desgaste prematuro, claramente evidenciado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os uniformes deverdo ser entregues a todas as categorias
profissionais mediante recibo (relagdo nominal, impreterivelmente assinada e datada por
profissional), cuja copia, acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a

fiscalizag&o do IHB.

Paragrafo Unico - Caso seja necessario efetuar ajustes e consertos dos uniformes no ato da
entrega aos colaboradores, eventuais despesas deverdo ser arcadas pela CONTRATADA,

sendo vedado o repasse dos custos aos profissionais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os uniformes e epi's (equipamentos de protecédo individuais) a
serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deveréo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada na CONTRATANTE e possuirem boa qualidade, compreendendo
pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse de custo ao empregado,
e respeitar normas vigentes de Seguranga do Trabalho e Instrugdes Normativas do Ministério do

Trabalho e Emprego.

7.1 Descrigéo dos uniformes:
7.1.1 AUXILIAR OPERACIONAL (AUXILIAR DE FARMACIA) — CBO 5152-10
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ITEM DESCRIGAO
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