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AVALIAÇÃO QUADRIMESTRAL E FINAL DE DESEMPENHO DO BOLSISTA 
(a ser preenchido pelo orientador)

1. IDENTIFICAÇÃO
	1.1. NOME DO BOLSISTA: 

	1.2. NOME DO ORIENTADOR:

	1.3. DATA DE INGRESSO NA EQUIPE:

	1.4. PERÍODO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

	1.5. TÍTULO DO PROJETO DE PESQUISA:




2. DESEMPENHO
	2.1. PARTICIPAÇÃO DO BOLSISTA NO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO E, OU GRUPO DE PESQUISA (atribuir notas de 0 – 5)

	
	
	NÃO SE APLICA

	AULAS E SEMINÁRIOS:
	( )
	( )

	APRESENTAÇÃO DE COMUNICAÇÕES EM SEMINÁRIOS/CONGRESSOS:
	( )
	( )

	DISCUSSÕES TÉCNICAS:
	( )
	( )

	COLETA DE DADOS:
	( )
	( )

	ANÁLISE DE DADOS:
	( )
	( )

	OUTROS TIPOS DE PARTICIPAÇÃO (ESPECIFICAR):
	( )
	( )



	2.2. ANÁLISE DO DESEMPENHO (atribuir notas de 0-5):

	INICIATIVA:
	(  )
	CRIATIVIDADE:
	(  )

	LIDERANÇA
	(  )
	QUALIDADE DOS TRABALHOS DESENVOLVIDOS/RESULTADO FINAL
	(  )

	CAPACIDADE DE REFLEXÃO
	(  )
	CAPACIDADE DE DISCUSSÃO 
	(  )

	ASSIDUIDADE:
	(  )
	RESPONSABILIDADE:
	(  )



3. PARECER (OBRIGATÓRIO) E OBSERVAÇÕES (SE HOUVER)
	
















4. CONTINUIDADE NO PROGRAMA
	
RECOMENDA     (  )

	NÃO RECOMENDA     (  )




5. RESPONSÁVEL
	5.1. LOCAL, DATA:

	5.2. ASSINATURA DO ORIENTADOR:



	
AVALIAÇÃO FINAL DE DESEMPENHO DO BOLSISTA



FINALIDADE: Objetiva a avaliação do desempenho do bolsista inserido no Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica pelo seu orientador.


ESCLARECIMENTOS QUANTO AS PONTUAÇÕES


DESEMPENHO

PARTICIPAÇÃO NO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO: indicar numericamente (atribuindo notas de 0-5) qual o nível e o grau de envolvimento de participação nas diversas atividades do projeto ao qual o bolsista está vinculado. Preencher os quadrados de não se aplica somente no caso em que as atividades não tenham ainda sido desenvolvidas pelo bolsista.

ANÁLISE DO DESEMPENHO: indicar numericamente (atribuindo notas de 0-5) o desempenho do bolsista, avaliando os aspectos de assiduidade, iniciativa, o nível de responsabilidade, a criatividade, a capacidade de reflexão/discussão crítica e de liderança no desenvolvimento do plano de trabalho bem como a qualidade do produto final gerado.
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