n RESOLUCAO DA DIRETORIA EXECUTIVA
u IGESDF GRUPO DE TRABALHO PARA REVISAO DOS INSTRUMENTOS
CONTRATUAIS VIGENTES

DP.RDE.025/2021

Criacdo de Grupo de Trabalho para estudar a viabilidade de
rescisdo e revisao contratual “supressao” a partir de 20% dos
valores e quantitativos dos objetos contratuais vigentes no
ambito do Instituto de Gestao Estratégicade Saide — IGESDF.

Considerando a Resolucdo CA/IGESDF N° 07/2019 que altera o Regulamento de Compras e Contratagées do

Instituto de Gestao Estratégica de Saude do Distrito Federal- IGESDF;

Considerando o artigo 34 do Regulamento de Compras e Contratacdes do Instituto de Gestdo Estratégica de
Saude do Distrito Federal, no qualcitaque: “Os contratos poderdo, mediante justificativa, nas mesmas condigoes
contratuais, ser aditados com acréscimos ou supressoes que se fizerem nas obras, servicos ou compras, até 50%
(cinquenta por cento) do valorinicial do contrato, aplicando-se esse mesmo percentual para o caso particular de

reforma de edificio ou de equipamento para os seus acréscimos”.

Considerando o artigo 36 do Regulamento de Compras e Contratacdes do Instituto de Gestdo Estratégica de
Saude do Distrito Federal, que dispGe sobre a revisdo ou ajustes dos contratos, a qualquer momento, para:
reducdo de valores, revisdo das quantidades, ajustes de prazos de inicio de etapas de execucdo, ajuste do objeto

por outros correlatos ou similares e reequilibrio econémico-financeiro;
Considerando o atual cenario financeiro deste Instituto;

A Diretoria Executiva do IGESDF, no uso das atribui¢es que |lhe confere o art. 22 da Resolugdo CA/IGESDF n2

04/2019, RESOLVE:

Art. 12. Criar Grupo de Trabalho para estudar a viabilidade de rescisdo e revisdo contratual “supressdo” a partir

de 20% dos valores e quantitativos dos objetoscontratuais vigentes no ambito do Institutode GestaoEstratégica

de Saude — IGESDF.

Art. 22. O Grupo de Trabalho deve observar:

| - Os principios da publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade, eficiéncia para planejar e gerir

acOesintegradas;

DP.RDE.025 i
u IGESDF
versio: 000

Pagina: 1de 3
Publica¢do: 24/ 02/ 2021

E RESPONSABILIDADE DO USUARIO MANTER A CONSULTA DA VIGENCIA DO DOCUMENTO NA INTRANET.




n RESOLUCAO DA DIRETORIA EXECUTIVA
u IGESDF GRUPO DE TRABALHO PARA REVISAO DOS INSTRUMENTOS
CONTRATUAIS VIGENTES

Art. 32. O Grupo de Trabalho deve ser composto por 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente das

seguintes areas:
l. Diretoria Presidéncia— DP;
. Diretoria Vice-Presidéncia— DVP;
IIl.  Diretoria de Administracdo e Logistica — DALOG;
V. Diretoria de Inovagao, Ensino e Pesquisa— DIEP;
V.  SuperintendénciadaUnidade de Apoio —SUNAP;
VI.  Superintendéncia Adjunta Administrativa—SUADJ;
VIL. Gerénciade Contratos— GCONT;
VIIl.  Superintendéncia Adjuntade Insumos e Logistica —SILOG;
IX.  Superintendéncia Operacionalda Unidade de Apoio — SUOPE;
X.  Assessorialuridica —ASJUR;
XlI. Controladoria Interna— CONT;

§ 12 Caso seja necessario, o Grupo de Trabalho poderd encaminhar os instrumentos contratuais para as areas
competentes afim de prestarem esclarecimentos quanto ao objeto contratado e sua essencialidade.

§ 22 As reunides do Grupo de Trabalho serdo realizada semanalmente e conforme a necessidade das areas
envolvidas.

§ 32 O Grupode Trabalho sera coordenado pela Diretoria de Administracdo e Logistica (DALOG).

§ 42 Os termos aditivos e as rescisdes serdo submetidos a avaliacdo e aprovacdo do Diretor Presidente.

Art. 42, S3o atribuicdes do Grupo de Trabalho:
I.  Realizar o diagnéstico situacional dosinstrumentos contratuais vigentes;
IIl.  Verificar a essencialidade dos instrumentos contratuais vigentes;

. Indicar quais instrumentos contratuais sdo passiveis de supressdo ou rescisdo, com as devidas

justificativas;

V. Formalizar as alteracdes ou rescisGes nos instrumentos contratuais vigentes junto as areas

competentes.
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Art. 52, S3o entregas do Grupo de Trabalho:
l. Relatdrio circunstanciado do estudo realizado;
II.  Apresentacdo e discussdo dos resultados junto ao Diretor de Administracdo e Logistica.

Paragrafo Unico. Os resultados do diagnéstico do Grupo de Trabalho, apés deliberagdo do Diretor Presidente,

serdo apresentados paraa DIREX.

Art. 62. O Grupode Trabalho deve executaro cronograma de atividades nas seguintes etapas:

I.  Indicagdo dos representantes de cada area pelo gestor responsavel em até 2 (dois) dias da publicacdo
destaResolucdo;
.  Apresentacdoda relagdo de instrumentos contratuais a serem analisados e sua divisdo de acordo com

a pertinéncia de cada objeto em até 7 (sete) dias;

Art. 72. O Grupo de Trabalho tem prazo de 30 dias para concluir os trabalhos, podendo ser prorrogado porigual

periodo, umavez, contado a partir da publicacdo desta Resolugado.

Art. 82. Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua aprovacgao e publicagdo no Sistema de Informacao de

Gestdao Documental e da publicizacdo no Boletim de Atos Oficiais, ambos do IGESDF.
Brasilia, 24 de Fevereiro de 2021.

Diretoria Executivado Instituto de Gestao Estratégica de Saude do Distrito Federal
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