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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
n INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

§ ' IGESDF

I OE GESTAL ESTRRRERD Geréncia Geral de Pessoas
DE EAUDE 0O DISTRITO FEDERAL
Geréncia de Saude, Seguranca e Qualidade de Vida no Trabalho
ELEMENTO TECNICO N2 9/2020 - IGESDF/UNAP/SUNAP/GGPES/GESAS

Unidade: Geréncia de Saude, Seguranga e Qualidade de Vida no Trabalho

Solicitante: Mauricio Pereira Buss/ Ingrid Bertoni de Toledo/Caio Oliveira Martines

Interessado/Responsavel: Lorene de Souza de Rocha

E-mail: caio.martines@igesdf.org.br/ingrid.toledo@igesdf.org.br/mauricio.buss@igesdf.org.br
Contato: (61) 4042-7770 Ramal 5526/5527

1. DO OBJETO

1.1. O presente Elemento Técnico tem por objeto a contratagcdo de servicos especializados em Medicina do

Trabalho e Engenharia de Seguranca do Trabalho para atividades de elaboragdo do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO (NR-07); Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR (NR-01), Avalia¢cdo e Controle das
Exposicdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos (NR-09); Laudo Técnico de Condi¢cGes Ambientais —
LTCAT (Decreto 3048/99); Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP (NR-15 e 16), para atender as
necessidades do Hospital de Base do Distrito Federal (HBDF), Hospital Regional de Santa Maria (HRSM), escritério
IGESDF localizado no Edificio PO700 e o centro de distribuicdo e escritério do IGESDF localizado no SIA Trecho 17 Rua
06, conforme condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento item 4.1.

2. JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO

2.1 A contratagdo de servigos especializados é de observancia a legislacdo vigente no pais referente as
Normas Regulamentadoras — NRs (N2 01,07,09,15,16, 32) e Instru¢do Normativa n° 99 da Previdéncia Social - INSS) em
cumprimento dos quesitos legislativos, sendo obrigatdrio para empresas privadas e publicas de administragao direta e
indireta, bem como pelos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario.

2.2. Com a efetivacdo da contratacdo de empresa especializada para elaboracdo dos documentos citados
neste Elemento Técnico item 1.1, espera-se aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca do trabalho e de
medicina do trabalho ao ambiente hospitalar e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de
modo a reduzir, neutralizar e até eliminar os riscos ali existentes a saude dos profissionais do HBDF, HRSM, escritério
IGESDF localizado no Edificio PO700 e o centro de distribui¢do e escritério do IGESDF localizado no SIA e atualizar e/ou
manter os documentos de acordo com a legislagao.

2.3. O estabelecimentos do IGESDF atualmente ndo dispoe de forca de trabalho suficiente e aparelhos
técnicos para aferir e quantificar os riscos ambientais, o que inviabiliza o atendimento a contento da demanda para
cumprimento das atividades inerentes ao servi¢o de Engenharia de Seguranga e Medicina do trabalho.

3. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO A SER ADQUIRIDO

3.1. Os quantitativos a serem adquiridos foram estimados para atender as necessidades do HBDF, HRSM,
escritdrio IGESDF localizado no Edificio PO700 e o centro de distribuicdao e escritorio do IGESDF localizado no SIA.
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4. ESPECIFICAGCAO DO OBJETO

4.1. Os quantitativos totais e descricdes para elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO (NR-07), do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR (NR - 01 e NR - 09), do Laudo Técnico de
Condi¢cdes Ambientais — LTCAT (DECRETO 3048/99 e Instrucdo Normativa), elaboracdo do Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade — LTIP (NR-15 e 16), estabelecidos a baixo:

Item DescrigOes técnicas HB | HRSM || PO 700 SIA TOTAL

Elaborac¢do, do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO).

Elaboracdo de Programa de Gerenciamento de Riscos — (PGR)
2 com a Avalia¢do e Controle das Exposicdes Ocupacionais a 1 1 1 1 4
Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos.
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3 Elaboragdo do Laudo Técnico de Condigdes Ambientais (LTCAT). 1 1 1 1 4

4 Elaboracdo do Laudo Técnico de Insalubridade. 1 1 0 0 2

5 Elaboracdo do Laudo Técnico de Periculosidade. 1 1 0 0 2
4.2, A elaboragdo dos documentos citados no item 4.1 terd que contemplar todos empregados do HBDF,

HRSM, escritdrio IGESDF localizado no Edificio PO700 e o centro de distribuicdao e escritério do IGESDF localizado no SIA
vigente a data de inicio da execug¢dao do levantamento, observando a necessidade de cada estabelecimento descrito no
item4.1.

4.3. A empresa contratada tera que realizar a elaboragdo dos documentos, com base aproximada de 4.800
(quatro mil e oitocentos) empregados do HBDF, 2.800 (dois mil e oitocentos) empregados do HRSM, 150 (centro e
cinquenta) no escritdorio IGESDF localizado no Edificio PO700 e 150 (centro e cinquenta) o centro de distribuicdo e
escritdrio do IGESDF localizado no SIA podendo haver alteragdao no quantitativo de empregados.

4.4, A prestacdo dos servicos dos objetos deste Elemento Técnico serd iniciada imediatamente apds a
assinatura do instrumento contratual.

4.5, Apresentar antecipadamente ao IGESDF escopo de trabalho, no qual sera utilizado pela CONTRATADA
referente aos levantamentos para elaboragdo dos documentos, iniciando suas atividades apds concordancia do
GESAS(SESMT)/IGESDF.

4.6. Informar ao IGESDF, através de e-mail, imediatamente apds a assinatura do contrato, os dados do médico
do trabalho e do engenheiro de seguranca do trabalho que serdo os responsaveis pela execugdo dos servicos. Cabera ao
engenheiro de seguranga da empresa contratada a emissdo de ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica) paga pela
prépria contratada apds a entrega dos documentos. Deve constar na ART todos os documentos elaborados pelo
engenheiro de seguranga do trabalho;

4.7. Os servicos deverdo ser realizados nos seguintes enderecos:

Hospital de Base do Distrito Federal - SMHS - Area Especial, Q. 101 - Asa Sul, Brasilia - DF, CEP: 70330-150,

em horario comercial no horario de 09h00min as 17h00min;

e Hospital Regional de Santa Maria - AC 10, Blocos, Conjunto A/B/C s/n°, Santa Maria-DF, CEP: 72502-100,
em horario comercial no horario de 09h00min as 17h00min;

e IGESDF - SRTVN Quadra 701, Via W 5 Norte, Lote D, Edificio PO700 (3° andar) - Brasilia/DF - CEP: 70719-
040, em horario comercial no horario de 09h00min as 17h00min;

¢ IGESDF - SIA Trecho 17 Rua 06, Zona Industrial (Guara), Brasilia - DF, CEP: 71200-2016, em horario

comercial no horario de 09h00min as 17h00min.
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4.38. A prestadora do servico somente podera executar os servicos no hordrio e local estabelecidos neste
elemento técnico ou naquele constante da Ordem de Servico, devendo estar de acordo com as Normas
Regulamentadoras, além das exigéncias e padr&es definidos neste Elemento Técnico.

4.9. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha.
4.10. O reconhecimento dos riscos deverd ser efetuado através de visita as instalagGes, de andlise dos

processos de producdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um profissional/funcdo de cada setor,
ratificadas pelo respectivo imediato.

4.11. Elaborar o PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos tem o objetivo de reduzir, eliminar
ou neutralizar os riscos ocupacionais, identificando os perigos e possiveis lesdes ou agravos a salude, avaliando os riscos
ocupacionais indicando o nivel de risco e classificando os riscos ocupacionais para determinar as medidas de prevencao,
de acordo com a classificacdo de risco e na ordem de prioridade e acompanhar o controle dos riscos ocupacionais,
devendo conter no minimo:

a) descricdo das atividades e dos locais de trabalho de cada setor e funcao;

b) identificacdo do agente e formas de exposicao;

c) possiveis lesGes ou agravos a saude relacionados as exposi¢des identificadas;

d) fatores determinantes da exposicao;

e) medidas de prevencdo ja existentes; e

f) identificacdo dos grupos de trabalhadores expostos.

g) Avaliagdo qualitativas;

h) Avaliacdo quantitativas, se aplicavel ao risco;

i) Medidas de prevencdo;

j) Inventario de riscos ocupacionais;

k) Inventdrio e fichas descritivas de todos os produtos quimicos, inclusive intermedidrios e residuos, com
indicacdo daqueles que impliquem em riscos a seguranca e saude do trabalhador;

) Plano de acdo;

m) Estratégia e metodologia de agao;

n) Plano de prevencdo de risco de acidentes com materiais PERFUROCORTANTES (Conforme NR 32, anexo 3);

o) Periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PGR.

4.11.1. Os dados da identificacdo dos perigos e das avaliacGes dos riscos ocupacionais devem ser consolidados
em um inventario de riscos ocupacionais.

4.11.2. O Inventario de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no minimo, as seguintes informacdes:

a) caracterizacao dos processos e ambientes de trabalho;

b) caracterizagao das atividades;

c) descricdo de perigos e de possiveis lesGes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a identificacdo das fontes

ou circunstancias, descrigdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a
esses riscos, e descricao de medidas de prevengao implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposi¢des a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos;

e) avaliagdo dos riscos, incluindo a classificagdo para fins de elaboragdo do plano de agao;

f) critérios adotados para avaliacdo dos riscos e tomada de decisao.

4.11.3. O inventario de riscos ocupacionais deve ser mantido atualizado.

4.11.4. Todos os produtos quimicos devem ser registrados, bem como deve ser apontado o agente quimico de

cada produto quimico observado. A FISPQ de cada produto quimico deve ser mantida em anexo no PGR.
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4.11.5. Devem ser descritos os EPCs e EPIs para cada fungdo de cada setor presente no PGR. Também deve ser
mencionado o0 momento de utilizagao destes EPIs, assim como todo o processo que envolve a sua utilizagao. Nao devem
ser colocados numeros de CA do documento.

4.11.6. As medicOes de agentes fisicos e quimicos que se fizerem necessarias de acordo com o PGR devem ser
através de medicdo de dose.

4.11.7. Plano de agao;

4.11.7.1. A organizacdo deve elaborar plano de acdo, indicando as medidas de prevencdo a serem introduzidas,

aprimoradas ou mantidas, apds a avaliacdo, os riscos ocupacionais devem ser classificados, e para cada risco deve ser
indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinacdo da severidade das possiveis lesGes ou agravos a
salude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia e com o tempo de exposicdo, para fins de identificar a
necessidade de ado¢do de medidas de prevencdo e elaboracdo do plano de acgdo.

4.11.7.2. Para as medidas de prevencdo deve ser definido cronograma, formas de acompanhamento e afericdo de
resultados.

4.11.8. Preparagao para emergéncias

4.11.8.1. A organizacdo deve estabelecer, implementar e manter procedimentos de respostas aos cenarios de
emergéncias, de acordo com os riscos, as caracteristicas e as circunstancias das atividades.

4.11.8.2. Nos procedimentos de respostas aos cenarios de emergéncias devem prever:

a) 0S Meios e recursos necessarios para os primeiros socorros, encaminhamento de acidentados e abandono;

b) as medidas necessarias para os cenarios de emergéncias de grande magnitude, quando aplicavel.

4.11.9. Dos riscos bioldgico

| - Identificacdo dos riscos bioldgicos mais provaveis, em funcdo da localizacdo geografica e da caracteristica do
servico de saude e seus setores, considerando:

a) fontes de exposicdo e reservatérios;

b) vias de transmissdo e de entrada;

c) transmissibilidade, patogenicidade e viruléncia do agente;
d) persisténcia do agente bioldgico no ambiente;

e) estudos epidemioldgicos ou dados estatisticos;

f) outras informag0oes cientificas.

Il - Avaliacdo do local de trabalho e do trabalhador, considerando:

a) a finalidade e descricdo do local de trabalho;

b) a organizacao e procedimentos de trabalho;

c) a possibilidade de exposic¢do;

d) a descricdo das atividades e fungdes de cada local de trabalho;

e) as medidas preventivas aplicadveis e seu acompanhamento.

4.11.10. No processo de elaboracdo e implementacdo do PGR deve ser consideradas as atividades desenvolvidas

pela Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar - CCIH do estabelecimento ou comissao equivalente.

4.11.11. Para a elaboracdo do PGR; deverdo ser indicados, no minimo, um Engenheiro de Seguranca do Trabalho e
um Técnico de Seguranca do Trabalho.

4.12. Elaborar o PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, assinado por Médico do
Trabalho, que serd uma ferramenta de controle da salde ocupacional, de acordo com os riscos a que estiverem expostos
no ambiente de trabalho, com o objetivo de prevenir e diagnosticar precocemente os danos a saude decorrentes do
trabalho, conforme NR 7 e NR 32.

O documento devera:

a) Monitorar e controlar a saude do colaborador, o PCMSO devera estar em concordancia com o PGR;
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b) Indicar exames admissionais;

c) Indicar exames periddicos;

d) Indicar exames demissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada;

e) Indicar exames de retorno ao trabalho;

f) Indicar exames de mudanca de riscos ocupacionais;

g) Reconhecimento e avaliagdo dos riscos biolégicos;

h) A localizacdo das dreas de risco em conformidade com o PGR;

i) Relacdo contendo a identificacdo dos trabalhadores, sua funcdo, o local em que desempenham suas atividades
e 0 risco a que estdao expostos;

j) A vigilancia medica dos trabalhadores potencialmente expostos;

k) Programa de vacinagao.

4.12.1. O PCMSO, além do previsto na NR-07, e observando o disposto no inciso | do item 32.2.2.1, deve
contemplar:

a) o reconhecimento e a avaliagdo dos riscos bioldgicos;

b) a localizacdo das areas de risco segundo os parametros do item 32.2.2;

c) a relacdo contendo a identificagdo nominal dos trabalhadores, sua funcdo, o local em que desempenham suas
atividades e o risco a que estdo expostos;

d) a vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos;

4.12.2. Com relagdo a possibilidade de exposicao acidental aos agentes bioldgicos, deve constar do PCMSO:

a) os procedimentos a serem adotados para diagndstico, acompanhamento e prevenc¢do da soroconversdo e das
doengas;

b) as medidas para descontaminac¢do do local de trabalho;

c) o tratamento médico de emergéncia para os trabalhadores;

d) a identificacao dos responsdveis pela aplicagdao das medidas pertinentes;

e) a relacdo dos estabelecimentos de saude que podem prestar assisténcia aos trabalhadores;

f) as formas de remogado para atendimento dos trabalhadores;

g) a relacdo dos estabelecimentos de assisténcia a saude depositarios de imunoglobulinas, vacinas, medicamentos

necessarios, materiais e insumos especiais.

4.12.3. Para elaboracdo do PCMSO devera ser indicado um Médico do Trabalho com Registro de Qualificacdo de
Especialista que sera o coordenador.

4.12.4. No processo de elaboracdo e implementacdo do PCMSO deve ser consideradas as atividades
desenvolvidas pela Comissdo de Controle de Infec¢ao Hospitalar - CCIH do estabelecimento ou comissdo equivalente.

4.13. Para a elaboracdo dos laudos referentes ao LTIP e LTCAT esta devera ser feita nos setores e fungdes dos
estabelecimentos e obedecer as orienta¢cdes nas Normas Regulamentadoras vigentes, sobretudo NR-15 e NR-16 e da
Portaria MS/SUS n2 453/98.

4.14. Elaborar o LTIP — Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade por engenheiro de seguranca do
trabalho, que devera realizar andlise quantitativa de ruido continuo, ruido de impacto, por dosimetria, apresentando os
aparelhos que utilizara, os quais obrigatoriamente deverdo ser aqueles especificados pelas normas técnicas e serdo
utilizadas as seguintes metodologias para quantificacdo dos agentes:

a) Ruido: coleta de dosimetrias, interpretacdo e caracterizagdo dos resultados, com base nos procedimentos
técnicos estabelecidos pela NHO 01 da Fundacentro e pelos anexos 1 e 2 da NR 15 da Portaria 3214/78 e anexo IV do
Decreto 3048/99 e suas atualizacdes.

b) Sobrecarga Térmica: analise pontual pela andlise das condi¢cGes de temperatura e regime de trabalho da
suposta hora mais desfavordvel, interpretacdo e caracterizagdo dos resultados, com base nos procedimentos técnicos
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estabelecidos pela NHO 06 da Fundacentro e pelos anexos 3 da NR 15 da Portaria 3214/78 e anexo IV do Decreto
3048/99 e suas atualizacGes.

c) Umidade: O reconhecimento dos riscos deverd ser efetuado através de visita as instalacdes, de analise dos
processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um profissional/fungdo de cada setor,
ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretagdo dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH
(informagGes para o PGR) e da Legislagdo Brasileira — NR 15 (informagdes com reflexos sobre os adicionais de
insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS).

d) Radiac¢do ionizante: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as instala¢Oes, de
analise dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um 1 trabalhador de cada
fungao, ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretacdo dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da
ACGIH (informagdes para o PGR) e da Legislagdo Brasileira — NR 15 e 16 (informag¢des com reflexos sobre os adicionais
de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS).

e) Laudo de Avaliacdao Quantitativo de Agentes Quimicos compreenderd: Coleta das amostras com base na NHO
07 da Fundacentro e nos métodos analiticos 3M, NIOSH e/ou OSHA, interpretacdo e caracterizacdo dos resultados com
base nos limites de tolerancia estabelecidos pela ACGIH e pelos anexos 11, 12 e 132 da NR da portaria 3214/78,
acrescido pela portaria 14/95 e anexo IV do decreto 3048/99 e suas atualiza¢Ges, sendo realizada coleta de amostras em
campo (acompanhado por um representante da Contratante) respeitando-se o nimero minimo de amostras e brancos
de campo, respeitando-se os dias de produgdo normal (funcionamento do estabelecimento) e quando em fungdo do
tipo de amostra devera ser respeitado o limite de umidade relativa do ar.

f) Agentes bioldgicos: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de pesquisa bibliografica prévia,
de visita as instalagGes, de analise dos processos de produgao e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um
profissional/funcdo de cada setor, ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretacdo dos resultados devera ser feita
de acordo com critérios da ACGIH (informacgGes para o PGR) e da Legislagdo Brasileira — NR 15 (informagdes com reflexos
sobre os adicionais de insalubridade/MTE e sobre a aposentadoria especial/INSS). Laudo técnico de periculosidade por
inflamaveis conforme anexo 02 da NR 16 da Portaria 3214/78.

4.15. Os documentos deverdo ser elaborados em sistema capaz de exportar as informagdes/documentos ao E-
social sem restricdo de acesso, entregar documento fisico e digital em formato PDF e Word, no prazo de 60 (sessenta)
dias corridos apds a assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias corridos. Os documentos
digitais devem possuir assinatura digital conforme certificagdo digital no padrdo da Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP-Brasil.

4.,15.1. Informar ao IGESDF, imediatamente apds a assinatura do contrato, nome do sistema referido no subitem
4.15. que sera utilizado para a elaboragdo dos documentos.

5. PROPOSTA COMERCIAL

5.1. Especificacdo clara, completa e detalhada do(s) produto(s) ofertado(s), conforme as especificagdes do
item 4.

5.2. A proposta deverd ser apresentada em planilha discriminativa, que devera conter, no minimo:

a) nome do representante legal da empresa e dados;

b) detalhamento do objeto;

c) as quantidades;

d) valores unitdrios e totais por unidade, em moeda nacional, em algarismo e por extenso;

e) prazo de validade da proposta nao inferior a 90 (noventa) dias;

f) prazo para entrega

g) dados bancarios da empresa, tais como numero da conta corrente, agéncia e nome do Banco da mesma;

h) CNPJ, telefone/fac-simile, endereco e e-mail;

i) Nos precos ja deverdo estar consideradas todas as despesas com tributos, fretes, transportes, seguros e demais

despesas que incidam direta ou indiretamente no fornecimento do objeto deste Elemento Técnico.
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5.3. As propostas serdo classificadas com o critério de menor preco, desde que observadas as condigdes
definidas no presente elemento técnico, atendendo todos os itens apresentados, e sendo aprovado pela area
demandante.

5.4, Como forma das empresas participantes tomarem conhecimento sobre a situa¢do atual das unidades do
IGESDF, garantindo que irdo apresentar uma proposta adequada com a realidade encontrada, recomenda-se que seja
realizada uma vistoria nos locais de prestacdo dos servigos, incluindo as unidades relacionadas no item 4.7. até a data
anterior definida para a Selecdo de Fornecedores.

5.5. Todos os insumos (materiais, equipamentos de protecdo individual, entre outros) decorrentes da
visitacdo sdo de responsabilidade da empresa concorrente.

5.6. Vale salientar que a visitacdo técnica ndo configura obrigacao, sendo faculdade conferida aos interessados
para uma melhor elaboracdo das propostas, como retromencionado.

5.7. A vistoria e demais procedimentos decorrentes, visam resguardar as empresas interessadas de possiveis
falhas na elaboracdo da proposta, sendo que, em hipdtese alguma a Administracdo aceitard posteriores alegacdes com
base em desconhecimento das instalacGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes da vistoria, devendo a
empresa vencedora assumir todos os 6nus dos servigos decorrentes, mesmo que se recusem a realizar a vistoria.

5.8. Na ocasido da vistoria, o responsével técnico sera informado sobre posteriores reformas/obras a que
serao submetidas algumas instalagées, se for o caso, que possam interferir no cumprimento das obrigacdes objeto desta
contratagao.

5.9. O modelo de Atestado de Vistoria ou Recusa de visita técnica as instalacGes se encontra no anexo 1 deste
elemento técnico, sendo obrigatério o seu preenchimento.

5.10. A vistoria deverd ser agendada perante a Geréncia de Compras e Contratos-GECOC, pelo seguinte
endereco de e-mail: compras.servicos@igesdf.org.br.

6. HABILITACOES DA EMPRESA

6.1. O Fornecedor deverd apresentar os documentos referentes a regularidade fiscal, juridica e técnica,
conforme relacionados abaixo:

6.1.1. Referentes as Regularidades Fiscais:

a) CNPJ — Comprovante de inscri¢ao e de situacao cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

b) Unido — Certidao Negativa de regularidade com a Fazenda Federal, mediante certiddao conjunta negativa de
débitos, ou positiva com efeitos de negativa, relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) CNDT — Certiddao Negativa de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas, ou certidao positiva com efeitos de negativa;

d) FGTS — Certiddo Negativa de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico, mediante
Certificado de Regularidade;

e) Certiddo Negativa de regularidade perante as Fazendas Municipal, Estadual ou Distrital da sede do fornecedor;
f) CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas, mantido pela Controladoria Geral da Unido;

g) CNJ — Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica;

h) TCU — Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e

i) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata (art.192, Lei

n211.101/2005), Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial e Execu¢do patrimonial, expedidas pelo setor de distribui¢do da
Justica Comum, Justica Federal e Justica do Trabalho do domicilio ou domicilios da pessoa fisica ou juridica.

6.1.2. Referentes a Habilitacdo Juridica:
a) Cépia da Cédula de identidade, quando se tratar de empresa Pessoa Fisica;
b) No caso de empresa individual: registro empresarial na junta comercial;
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c) No caso de sociedades comerciais: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado na junta comercial. Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagdo
respectiva;

d) Documento comprobatério autenticado de seus administradores reconhecido nacionalmente (CNH, carteira de
identidade, registro profissional ou outro);

e) No caso de sociedades por acGes: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, em exercicio;

f) No caso de sociedades civis: inscricdo do Ato constitutivo e alteracGes subsequentes no Registro civil das
Pessoas Juridicas, prova de diretoria em exercicio; acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais: decreto de autorizacdo e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir; e

h) Para todos os efeitos, considera-se como Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, o documento
de constituicdo da empresa, acompanhado da (s) ultima (s) alteracdo (Ges) referente (s) a natureza da atividade
comercial e a administracdo da empresa, ou a Ultima alteracdo consolidada.

6.1.3. Quanto a Representacgdo:

a) Se representante legal apresentar procuragdo por instrumento particular ou publico, com poderes para praticar
os atos pertinentes da Sele¢do de Fornecedores;

b) Na hipdtese de procuragdo por instrumento particular, devera vir acompanhada do documento constitutivo do
proponente ou de outro documento em que esteja expressa a capacidade/competéncia do outorgante para constituir
mandatario; e

c) O representante legal constante na procuracdo deverd apresentar documento comprobatdrio autenticado
reconhecido nacionalmente (CNH, carteira de identidade, registro profissional ou outro), assim como do sdcio
outorgante.

6.1.4. Referentes a Habilitacdo Técnica:

6.1.4.1. Os profissionais responsdveis pela elaboracdo dos documentos devem possuir formacdo e registro
profissional em conformidade com o disposto na regulamentacdo da profissdao e nos instrumentos normativos emitidos
pelo respectivo Conselho Profissional, quando existente:

a) engenheiro de seguranca do trabalho - engenheiro ou arquiteto portador de certificado de conclusao de curso
de especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, em nivel de pds-graduacdo e registro no conselho
profissional de classe (CREA).

b) médico do trabalho - médico portador de certificado de conclusdo de curso de especializagdo em Medicina do
Trabalho, em nivel de pés-graduagdo, ou portador de certificado de residéncia médica em area de concentracdo em
saude do trabalhador ou denominagao equivalente, reconhecida pela Comissao Nacional de Residéncia Médica, do
Ministério da Educagao, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha curso de graduacdo em
Medicina e registro de qualificacdo de especialista (RQE);

c) enfermeiro do trabalho - enfermeiro portador de certificado de conclusdo de curso de especializagdo em
Enfermagem do Trabalho, em nivel de pds-graduagao, ministrado por universidade ou faculdade que mantenha curso de
graduacdao em enfermagem;

d) auxiliar de enfermagem do trabalho - auxiliar de enfermagem ou técnico de enfermagem portador de
certificado de conclusdo de curso de qualificagdo de auxiliar de enfermagem do trabalho, ministrado por instituicdo
especializada reconhecida e autorizada pelo Ministério da Educacao;

e) técnico de seguranga do trabalho: técnico portador de comprovagao de registro profissional expedido pelo
Ministério do Trabalho.

6.2. A qualguer momento durante o processo ou no prazo de vigéncia do instrumento contratual,
o IGESDF podera solicitar, para fins de comprovacao, as copias autenticadas ou os originais da documentacdo exigida
neste elemento técnico.

6.3. A concorrente responderd pela veracidade de todas as informagdes que prestar, sob pena de crime de
falsidade material (art. 297 e 298 do cédigo penal) ou ideoldgica (art. 299 do Cddigo Penal), ou ainda, de ser
desclassificada, ou ver anulada a adjudicacdo, ou rescindido seu contrato.
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7. CONDIGOES DE ENTREGA

7.1. Os produtos deverdo ser entregues no IGESDF no seguinte endereco: SRTVN Quadra 701, Via W 5 Norte,
Lote D, Edificio PO700 (32 andar) - Brasilia/DF - CEP: 70719-040, no horario de 09h00min as 17h00min horas, conforme
local indicado na ordem de fornecimento, setor de Destino Geréncia de Saude, Seguranca e Qualidade de Vida no
Trabalho (GESAS).

7.1.1. O Fornecedor dirigir-se-a ao local da entrega munido da(s) Nota Fiscal(is) e da Ordem de Fornecimento;

7.1.2. Durante a vigéncia do instrumento contratual ou/até o recebimento definitivo do objeto, o local de
entrega para fornecimento podera sofrer modifica¢des, a critério do IGESDF. Neste caso, o novo enderego para entrega
constara na Ordem de Fornecimento.

7.1.3. Apdbs a entrega dos produtos a empresa contratada devera ministrar um treinamento sobre os
documentos para a equipe técnica do SESMT com data a ser combinada na entrega.

7.2. Os produtos deverdo ser entregues no interior do local designado e serd de responsabilidade do
Fornecedor.

7.3. Os documentos deverdo ser elaborados em sistema capaz de exportar as informagdes/documentos ao E-

social sem restricdo de acesso, entregar documento fisico e digital em formato PDF e Word, no prazo de 60 (sessenta)
dias corridos apds assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias corridos.

7.3.1. Informar ao IGESDF, imediatamente apds a assinatura do contrato, nome do sistema referido no subitem
7.3. que sera utilizado para elabora¢do dos documentos.

7.4, Os documentos entregues deverdo estar rigorosamente de acordo com as Normas citadas neste
elemento técnico.

7.5. Os documentos serdo entregues ao IGESDF em um prazo de 60 (sessenta) dias corridos apos assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias corridos.

7.6. A Contratada devera entregar os documentos, como cotado neste elemento técnico ndao sendo admitida,
posteriormente, qualquer alegacdo de descumprimento do especificado por falta de informacao.

7.7. Entregar todos os documentos (PGR, PCMSO, LTCAT, LTIP) no prazo de 60 (sessenta) dias corridos apds
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias corridos.

7.8. Em caso de descumprimento, a empresa estard sujeita as penalidades previstas no item 13 deste
Elemento Técnico, além das previstas no Regulamento Préprio de Compras e Contratagdes do IGESDF.

8. VIGENCIA

8.1. O instrumento contratual decorrente do presente Elemento Técnico terd vigéncia a partir da data de sua
assinatura até o recebimento definitivo do objeto, que deverd ocorrer no prazo fixado no item 7.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Cumprir o objeto deste elemento técnico, dentro do prazo fixado, em conformidade com a proposta
apresentada, ficando ao seu cargo todos os 6nus e encargos decorrentes do fornecimento.

9.1.1. Ao emitir a nota fiscal o Fornecedor devera seguir fielmente a descricdo do produto, conforme descricdo
do item 4.

9.2. Acusar o recebimento da Ordem de Fornecimento encaminhada por meio do endereco eletronico
correspondente ao seu envio.

9.3. Manter atualizados os dados cadastrais, comunicando ao IGESDF toda e qualquer alteracao.

9.4. Fornecer o(s) produto(s), rigorosamente, de acordo com as especificagcbes constantes no item 4. ndo se

admitindo procrastinacao em fungao de pedido de revisao de prec¢o ou substituicdao de marca.

9.5. Garantir a boa qualidade do(s) produto(s) fornecido(s), respondendo por qualquer deterioracgdo,
substituindo sempre que for o caso.
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9.6. Substituir documentos, apds solicitagdo do(a) fiscal do contrato, ou propor a substituicdo do(s)
documento(s), desde que haja autorizagdao do IGESDF, mantendo no minimo o(s) padrao(des) fixado(s) neste elemento
técnico, sempre que for comprovado que a qualidade do(s) documento(s) atual(is) ndo atende(m) mais as especificagdes
exigidas ou se encontra(m) fora das Normas aplicaveis.

9.6.1. Substituir e/ou corrigir, no prazo fixado de 2 (dois) dias Uteis, o documento levado para corregdo, sem
qgualquer 6nus para o IGESDF.

9.7. Arcar com todas as despesas pertinentes ao fornecimento registrado, tais como tributos, fretes,
embalagem e demais encargos.

9.8. Responder, integralmente, pelos danos causados ao IGESDF ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, ndo
reduzindo ou excluindo a responsabilidade o mero fato da execucdo ser fiscalizada ou acompanhada por parte do
IGESDF e dos participantes

9.9. Os produtos deverdo ser entregues conforme as exigéncias deste instrumento.

10. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1. Indicar os locais e horadrios em que devera ser entregue o produto.

10.2. Autorizar o pessoal da Contratada, acesso ao local da entrega desde que observadas as normas de
seguranca do HBDF, HRSM e IGESDF.

10.3. Rejeitar no todo ou em parte, o produto entregue em desacordo com as obrigagGes assumidas pelo
fornecedor;

10.4. Garantir o contraditdrio e ampla defesa;

10.5. Efetuar o pagamento a Contratada nas condi¢Ges estabelecidas deste Elemento Técnico;

10.6. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do instrumento contratual, bem como atestar na nota fiscal/fatura a
efetiva execuc¢do do objeto.

10.7. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na execucdo
da entrega deste Elemento Técnico, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

10.8. Fornecer ao Prestador de Servico relacdo de funciondrios, contemplando nome completo, funcdo e
lotacdo.

10.9. Verificar minuciosamente a conformidade dos documentos recebidos quanto em observancia das
exigéncias normativas constante neste Elemento Técnico.

10.10. Efetuar o pagamento no prazo previsto, conforme estabelecido neste elemento técnico.

10.11. Aplicar penalidades quando houver descumprimento das regras do Elemento técnico;

10.12. Conduzir os procedimentos relativos ao acompanhamento de mercado e as revisOes de precos e

substituicGes de servigos;

11. FISCALIZACAO

11.1. A fiscalizacdo e atesto das Nota (s) Fiscal (is) serd realizado pela Geréncia de Saude, Seguranca e
Qualidade de Vida no Trabalho (SESMT) do IGESDF, que também serd responsavel pelo controle dos documentos.

11.2. O atesto dos documentos serd realizado pela Geréncia de Saude, Seguranca e Qualidade de Vida no
Trabalho (SESMT) do IGESDF, e como condicdo de aceite e atesto dos documentos ficard acondicionado 10% do valor
total dos servicos, até a aprovacdo pelo GESAS (SESMT)/IGESDF.

12. PAGAMENTO

12.1. Os documentos fiscais da empresa serdo atestados pelo GESAS (SESMT)/IGESDF apds entrega da
prestagdo do servigo.
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12.2. Os documentos fiscais deverdo, obrigatoriamente, discriminar o nome do documento, quantitativo
efetivamente entregue e o cddigo do item, nimero da ordem de fornecimento, valor unitario e total e numero de

referéncia do processo.

12.3. O pagamento sera realizado por meio de depdsito bancario em conta corrente, contados do recebimento
da Nota Fiscal devidamente atestada pela unidade responsavel, sendo efetuado da seguinte forma:

a) 20% do valor total 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato;

b) 70% do valor total apds a entrega dos documentos;

c) 10% do valor total apds revisdo e aceite dos documentos por parte do GESAS (SESMT)/IGESDF.

12.4. Sendo o pagamento realizado mediante depdsito em conta corrente, o Fornecedor ndo devera fazer a
emissdo de boleto bancdério, sob pena de haver cobranca indevida.

12.5. Os pagamentos serdo efetuados mediante apresentac¢do de nota fiscal, conforme segue:

a) Nota Fiscal;

b) A empresa deverd emitir uma nota fiscal especifica para cada pedido e respectiva entrega efetuada, na forma
abaixo:

NOME: INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL - C.N.P.J:
28.481.233/0001-72

ENDERECO: SHMS - Area Especial QUADRA 101 - BLOCO A, Brasilia — DF

CEP: 70.335-900

c) Na nota fiscal ou fatura deverd constar obrigatoriamente o nome do Banco, agéncia e conta corrente da
EMPRESA, para a realizagdao do pagamento obrigatoriamente por crédito em conta corrente.

d) Caso as notas fiscais ou faturas tenham sido emitidas com incorre¢cdes ou em desacordo com a legislacao
vigente, serdo devolvidas e o prazo para pagamento passard a ser contado a partir da reapresentacdao das mesmas.

e) Caso algum item constante na nota fiscal seja impugnado, o IGESDF liberara a parte ndo sujeita a contestacao,
retendo o restante do pagamento até que seja sanado o problema.

f) Devera constar numero de referéncia da Sele¢do de Fornecedores.

12.6. Havendo necessidade de providéncias complementares a serem realizadas por parte do Fornecedor, o

decurso do prazo de pagamento sera interrompido, reiniciando sua contagem a partir da data em que estas forem

cumpridas e ndo sera devida atualiza¢do financeira.

12.7. Ficara retido 10% do valor total dos documentos para revisdo e aceite do documento por parte do
IGESDF.

13. PENALIDADES

13.1. O atraso injustificado na entrega do(s) servigo(s) e produto(s), objeto do presente Elemento Técnico,

sujeitard o fornecedor, sem prejuizo das sanc¢Oes previstas nos artigos 35, 41, 42 e 43 do Regulamento Préprio de

Compras e Contratagdes do IGESDF, as seguintes multas:

a) 0,1% (um décimo por cento) ao dia, sobre o valor total da aquisicao, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) 10% (dez por cento), cumulativamente, sobre o valor total da aquisicdo, apds 30 (trinta) dias, podendo ainda o

IGESDF, a seu critério, impedir o fornecedor de participar de novas cotagGes com este Instituto.

13.2. Empresas com pendéncias (servico/entrega com atraso superior a 03 (trés) dias sem justificativa, envio de
documentos, etc.), além das penalidades acima, poderdo ser IMPEDIDAS de participar dos procedimentos de compras

deste Instituto.
14. LOCAL E DATA
Brasilia/DF, 14/julho/2020.
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Identificacdo do Responsavel pela elaboragdo do Elemento Técnico n° 1/2020:

INGRID BERTONI DE TOLEDO
ENGENHEIRA DE SEGURANCA DO TRABALHO

Matricula 5386

CAIO OLIVEIRA MARTINES
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Matricula 4047

MAURICIO PEREIRA BUSS
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Matricula 6855

Identificacdo do Responsavel da area técnica:

LORENE DE SOUZA ROCHA

GERENTE DE SAUDE, SEGURANCA E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

Matricula 1644

Identificacdo do Responsavel pela Geréncia Geral de Pessoas

VENICIO MARTINS DO NASCIMENTO
GERENTE GERAL DE PESSOAS

Matricula: 2858

Na atribui¢io de autoridade imediata superior responsavel pela SUPERINTENDENCIA ADJUNTA ADMINISTRATIVA,
APROVO e AUTORIZO o presente Elemento Técnico, em observancia ao Art. 2°, §1° do Regulamento Proprio de Compras

¢ Contratagoes do IGESDF.

MARIA VALDA CESAR

SUPERINTENDENTE ADJUNTA ADMINISTRATIVA

Matricula 0056

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=50408834&infra_sistema...

ANEXO 1

12/13



16/11/2020 SEI/GDF - 43521245 - Elemento Técnico
ATESTADO DE VISTORIA OU RECUSA DE VISITA TECNICA DAS INSTALAGOES
ATO CONVOCATORIO N° /
(nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n°
com sede (enderego completo), por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF/MF n° , DECLARA, expressamente, que vistoriou ou se recusou

a vistoriar e tem conhecimento das condi¢des e peculiaridades dos imoveis, instalagdes e atividades dos profissionais

atuantes nas instalagdes e descritas no Elemento Técnico n°® 1/2020 objeto do Ato Convocatdrio em referéncia (Hospital

Regional de Santa Maria e dependéncias), estando, assim, ciente de todos os detalhes, informagdes e condi¢cdes necessarias
a correta formulag@o da correspondente proposta, de acordo com o referido Ato, seus anexos e itens 5.4 ao 5.11 do presente
Elemento Técnico.
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Documento assinado eletronicamente por MAURICIO PEREIRA BUSS - Matr.0000685-5,
Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho, em 25/09/2020, as 15:35, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n?
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por INGRID BERTONI DE TOLEDO - Matr.: 0000538-6,
Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho, em 25/09/2020, as 15:38, conforme art. 62 do
Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LORENE DE SOUZA ROCHA - Matr.0000164-4,
Gerente de Saude,Seguranga e Qualidade de vida no Trabalho, em 25/09/2020, as 15:52,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARIA VALDA CESAR - Matr.0000005-6,
Superintendente Adjunto(a) Administrativo(a), em 29/09/2020, as 17:47, conforme art. 62 do
Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por VENICIO MARTINS DO NASCIMENTO - Matr.
0000285-8, Gerente Geral de Pessoas, em 29/09/2020, as 19:25, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 43521245 c6digo CRC= 359E4C1B.
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