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CANDIDATOS 

 

ANÁLISE CURRICULAR 

 
STATUS 

 

PONTUAÇÃO 

OBRIGATÓRIA DESEJÁVEL TOTAL 

Alessandra Rodrigues Araujo Azaneu 14 0 14 Aprovado 

Aparecida Morais Lima  13 1 14 Aprovado 

Camila Araújo Victor Modesto 0 0 0 Reprovado 

Camila Jaqueline De Sousa Pereira 0 0 0 Reprovado 

Daiane Martins Dos Santos 0 0 0 Reprovado 

Danilo Silva Fernandes 0 0 0 Reprovado 

Darlan Santos Da Silva 0 0 0 Reprovado 

Denise Borges Rodrigues 13 0 13 Aprovado 

Edmar Francisca Da Silva 15 0 15 Aprovado 

Ezequiel Chaves Rondon 16 0 16 Aprovado 

Fernanda Yara Alves Silva 17 3 20 Aprovado 



Jean Kleber Gonçalves De Souza 0 0 0 Reprovado 

Juliana Kadota 0 0 0 Reprovado 

Katiursia Guedes Juvenal 0 0 0 Reprovado 

Kelly Lemos De Sousa  0 0 0 Reprovado 

Marcelo Alves Da Cunha 11 0 11 Reprovado 

Marcos Antonio Sales Ferreira 0 0 0 Reprovado 

Mayra Batista Lopes 0 0 0 Reprovado 

Mikaella Marjore Braga 15 0 15 Aprovado 

Nayara Cristina Assis Ferreira 0 0 0 Reprovado 

Nubia Elias Da Silva 0 0 0 Reprovado 

Paloma Bimbati Costa 14 0 14 Aprovado 

Priscila Da Silva Trindade 0 0 0 Reprovado 

Priscila Rezende 12 0 12 Aprovado 

Rayon Mota Silva 12 0 12 Aprovado 

Rayssa Kellen Barbosa Da Silva 0 0 0 Reprovado 

Regiane Gonçalves De Souza 0 0 0 Reprovado 

Ricardo Pereira Lima 0 0 0 Reprovado 

Ricardo Ribeiro Dos Santos 0 0 0 Reprovado 

Sheyla Fernanda Teixeira Morais 13 0 13 Aprovado 

Tatiane Miranda Borges  13 0 13 Aprovado 
  

Informações Gerais 
 

I. O campo “status” diz respeito unicamente ao resultado final da etapa de “Análise Curricular” e não indica aprovação no 

processo como um todo; 

II. Para aprovação nesta etapa, o candidato deverá obter a pontuação dos itens obrigatórios, sendo os itens desejáveis um 
diferencial considerado no resultado final do processo; 

III. Possíveis esclarecimentos deverão ser feitos unicamente pelo e-mail selecao@igesdf.org.br. 
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