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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

INSTITUTO DE GESTÃO ESTRATÉGICA DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL

Unidade Central de Administração

Superintendência da Unidade Central de Administração

Despacho - IGESDF/DP/UCAD/SUCAD Brasília-DF, 31 de março de 2022.

À Gerência Geral de Logís�ca de Serviços,

À Gerência de Tecnologia da Informação e Comunicação,

À Gerência Geral de Pessoas,

À Gerência Geral de Administração,

À Gerência de Compras,

 

URGENTE

 

Prezados(as),

Trata-se de processo de Mercado Digital para contratação de solução de controle de
acesso, frequência e controle de ponto com o uso de leitores de reconhecimento facial, conforme Ato
Convocatório nº 089/2021 (68216573), cuja área demandante é a Gerência de Tecnologia da Informação
e Comunicação, em atendimento ao constante no ELEMENTO TÉCNICO Nº 22/2021
- IGESDF/UCAD/SUCAD/GETIC (66002070), para atender às necessidades do Ins�tuto de Gestão
Estratégica de Saúde do Distrito Federal - IGESDF. 

Denota-se dos autos que devido a alteração no comando da Gerência Geral de Pessoas,
ocorrida à época,  instada a se manifestar para ra�ficar se a solução expressa no elemento técnico
(66002070), estaria alinhada aos anseios da nova gerência, se a demanda atendia às necessidades deste
ins�tuto, a referida gerência assim se manifestou:

Diante da inadequação do Elemento Técnico nº 22/2021 (66002070), conforme
Despacho (77756184), esta Gerência solicita à GETIC a criação de novo
Elemento Técnico que atenda as atuais necessidades deste Ins�tuto quanto a: 
 

- Solução de Controle de Ponto e Frequência de colaboradores, servidores
cedidos, estagiários, aprendizes e residentes alocados em todas as unidades
deste Ins�tuto, de acordo com as exigências previstas na legislação de cada
categoria;
- Solução de Gerenciamento e Planejamento de Força de Trabalho de
colaboradores, servidores cedidos, estagiários, aprendizes e residentes
alocados em todas as unidades deste Ins�tuto, em especial daqueles que
prestam sua a�vidade em área assistencial.
 

Para melhor adequação às necessidades deste Ins�tuto, esta Gerência elenca
pontos do Elemento Técnico nº 22/2021 (66002070), que devem ser
observados na elaboração do novo documento e, desta forma, garan�r a
correta especificação das soluções a serem adquiridas. A saber, os pontos
observados são: 
 
- Exclusão de itens referentes ao controle de acesso e catraca, visto que esta
Gerência não é responsável por essa a�vidade, conforme Regimento Interno



01/04/2022 SEI/GDF - 83353733 - Despacho

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=94346822&infra_siste… 2/4

deste Ins�tuto (RI.001), Capítulo V, Seção VII, Art. 106.
- Redimensionamento das quan�dades detalhadas, considerando o quadro
atual de a�vos neste Ins�tuto, bem como a possível expansão do seu quadro
funcional;

- Inclusão de relógios de ponto para o devido registro da jornada de trabalho e
de acordo com a legislação vigente;
- Exclusão da exigência de reconhecimento facial, visto não haver exigência
legal em nenhuma das categorias contempladas no Elemento Técnico;
- Redução do tempo de instalação e implantação das soluções.

Ademais, informo que esta Gerência se coloca à disposição para auxiliar na
elaboração do Elemento Técnico, apoiando com o esclarecimento de dúvidas,
avaliações técnicas e legais e no que mais se fizer necessário.

Por outro lado, a Gerência de Tecnologia da Informação e Comunicação, se manifestou por
meio do Despacho - IGESDF/UCAD/SUCAD/GETIC (80074375), nos termos a seguir aduzidos:

Res�tuímos o presente processo para instrução de novo processo de
contratação conforme a demanda da Gerência Geral de Pessoas, através do DID
- Documento Inicial de Demanda por meio de processo SEI, para realização de
estudo de viabilidade técnica, verificação de adequação ao PDTI (Plano Diretor
de Tecnologia da Informação e Comunicação do IGESDF/ BIÊNIO 2020-2022) e
elaboração de Elemento Técnico de acordo com a demanda e necessidades da
Gerência Geral de Pessoas, em conformidade com os requisitos técnicos de
infraestrutura de tecnologia da informação para o correto funcionamento da
solução.

Ato con�nuo, vieram os autos a esta Superintendência para análise quanto à anulação do
certame em andamento (Ato Convocatório nº 089/2021 68309898), conforme Memorando Memorando
Nº 898/2022 - IGESDF/UCAD/SUCAD/GCOMP/NUCCD (83256398).

Nesse diapasão, oportuno lembrarmos que a essência do presente processo é a
exteriorização da demanda da área demandante, que se efe�va mediante a elaboração do Elemento
Técnico, conforme estabelece o Regulamento de Compras deste Ins�tuto, vejamos:

Art. 2º. A contratação de obras, bens e serviços, efetuar-se-ão mediante
Seleção de Fornecedores, ressalvadas as hipóteses previstas neste
regulamento.
 
§ 1º Caberá à unidade administra�va diretamente interessada na contratação
de obras, bens e serviços a adoção de todas as providências preliminares a sua
efe�vação, entendendo-se como tal o fornecimento à unidade responsável pela
realização da Seleção de Fornecedores dos Elementos Técnicos e Instruções e
demais exigências necessárias para precisar o objeto da contratação.

Ademais, conforme previsto no art. 106, VI, do regimento interno do IGESDF, compete à
Gerência Geral de Pessoas orientar e instruir a abertura de processos per�nentes à área de gestão de
pessoas e prestar assessoramento a todos os setores na sua área de atuação. Nesse norte, respeitadas às
competências regimentais, visto que a atual gestão da Gerência solicitante se manifestou informando a
inadequação do Elemento Técnico n°22/2021 (66002070), para atender as necessidades do IGESDF
relacionadas ao controle de acesso, frequência e controle de ponto de seus colaboradores, não
vislumbramos viabilidade na mantença do Ato Convocatório nº 089/2021 (68309898).

Ressalte-se que uma vez alterado o Elemento Técnico após a publicação do Ato
Convocatório (68318317), tendo as re�ficações o poder de alterar o objeto dos serviços a serem
contratados, em razão do princípio da vinculação aos critérios fixados no Ato Convocatório, bem como,
ao que preconiza o Art. 11. § 2º do Regulamento de Compras, o certame deverá ser anulado e
novamente publicado.

Art. 11. § 2º do Regulamento de Compras:
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§ 2º Caso o Ato Convocatório sofra qualquer modificação, deverá haver
divulgação pela mesma forma, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido,
exceto quando a alteração não afetar a formulação das propostas. 

De outra via, não parece preciosismo ressaltarmos ainda, o disposto no art. 2° § 5º do
Regulamento supracitado, vejamos:

§ 5º A realização de Seleção de Fornecedores não obriga o IGESDF a formalizar
o contrato, podendo a Seleção ser anulada, revogada ou cassada a qualquer
tempo, por determinação do dirigente que autorizou a Seleção, do que deva
homologar o resultado ou assinar o contrato, sem direito dos par�cipantes de
pleitear qualquer indenização.  

Não podemos deixar de enfa�zar que o registro de ponto é obrigatório para
estabelecimentos com mais de 20 trabalhadores, conforme estabelece a legislação vigente, trazida à baila
pela Coordenação de Compliance e Governança mediante Despacho - IGESDF/DP/COMP (79911195):

Considerando que os estabelecimentos com mais de 20 (vinte) trabalhadores
será obrigatória a anotação da hora de entrada e de saída, em registro manual,
mecânico ou eletrônico, conforme instruções expedidas pela Secretaria Especial
de Previdência e Trabalho do Ministério da Economia, permi�da a pré-
assinalação do período de repouso, nos termos do § 2º, do art. 74, da CLT; 

Ante o exposto, deliberamos pela anulação do Ato Convocatório nº 089/2021 (68309898),
e considerando a urgência que o caso requer, de modo a evitar prejuízos a esse ins�tuto, solicitamos à
Gerência Geral de Pessoas que se já não o fez, elabore novo elemento técnico que entenda ser
compa�vel ao atendimento das necessidades de todas as unidades do IGESDF, conforme solicitado pela
Gerência de Tecnologia da Informação e Comunicação (80074375).

Ademais, tendo em vista que a solução para demanda depende da análise de
quais equipamentos seriam ideais para atendimento do solicitado, com a mesa urgência acima apontada,
sugerimos que a Gerência de Tecnologia da Informação e Comunicação se alinhe com a Gerência Geral de
Pessoas para que seja apresentado novo Elemento Técnico no menor prazo possível, devendo este
processo ser priorizado por ambas as Gerências.  

 

Atenciosamente,

 

SAULO AUGUSTO REIS DA SILVA FILHO - ADVOGADO

Superintendência da Unidade Central de Administração 

 

FERNANDO DAL SASSO 

Superintendente da Unidade Central de Administração 

Documento assinado eletronicamente por CARLOS FERNANDO DAL SASSO DE OLIVEIRA -
Matr.0001203-7, Superintendente da Unidade Central de Administração, em 01/04/2022, às
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10:39, conforme art. 6º do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário
Oficial do Distrito Federal nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por SAULO AUGUSTO REIS DA SILVA FILHO -
Matr.0001058-0, Advogado, em 01/04/2022, às 11:38, conforme art. 6º do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal nº 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

A auten�cidade do documento pode ser conferida no site:
h�p://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 83353733 código CRC= CD81961B.
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