Cargo: Analista Il — Departamento Pessoal

Data da publica¢do da vaga: 03/04/2023

Nota minima para aprovagao: 6,0 pontos

> Candidatos Classificados

» Ressaltamos que a classificagcdo abaixo considera a nota da etapa em questao.

Em casos de notas finais iguais, o critério
geral de desempate sera da seguinte
forma:

12 Maior pontuacdo na Analise
Curricular;

22 Candidato com maior idade (Ordem
decrescente de idade);

22 Ordem alfabética.
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1° Maricélia De Araujo Sousa 8,60 Classificado
20 Ana Cristina Roriz Sardenberg 7,80 Classificado
3¢ Lais Fernandes Teixeira Santos 7,20 Classificado
40 Rejane Da Conceicao Almeida 6,40 Classificado
5¢ Neuriene Santos Pereira 6,00 Classificado
62 Gerdrijane Da Silva Barros 6,00 Classificado

> Candidatos Eliminados

CANDIDATOS

ENTREVISTA

STATUS

PONTUACAO

Ana Cristina De Almeida Queiroz 5,80 Eliminado
Eliziana Pereira da Silva 5,80 Eliminado
Faina Ariane Ferreira Cruz 5,40 Eliminado




Informacgdes Gerais
I Os candidatos classificados permanecerao no cadastro reserva desta etapa, que seguira os mesmos procedimentos das
demais etapas a serem realizadas, para cada vaga que vier a ser disponibilizada no periodo de validade do edital;
Il. Enfatizamos que a classificagao nesta etapa nao considera notas de etapas anteriores. Dessa forma, todas as pontuagdes
serdo consideradas somente no Resultado Final do processo;

lil. Possiveis esclarecimentos deverao ser feitos unicamente pelo e-mail selecao@igesdf.org.br
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