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 Candidatos Classificados 
 

 Ressaltamos que a classificação abaixo considera a nota da etapa em questão. 
 

 Em casos de notas finais iguais, o critério 

geral de desempate será da seguinte 

forma:  

 

1º Candidato com maior idade (Ordem 

decrescente de idade); 

 

2º Ordem alfabética. 
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CANDIDATOS APROVADOS 

ANÁLISE CURRICULAR 

STATUS 
PONTUAÇÃO 

OBRIGATÓRIA TOTAL 

1º Kátia Oliveira De Moura 10,50 10,50 Classificado 

2º Maria Luciana Ribeiro Dos Santos Alves 9,50 9,50 Classificado 

3º Denis Henrique Vaz Sousa 9,50 9,50 Classificado 

4º Natiele Barbosa Melo 9,50 9,50 Classificado 

5º Marilza Xavier Da Silva 8,50 8,50 Classificado 

6º José Rafael De França Gomes 8,50 8,50 Classificado 

7º Silvia Dos Santos Goncalves 8,50 8,50 Classificado 

8º Ana Carolina Filgueira Antunes 8,50 8,50 Classificado 

9º Joelson De Oliveira Gontijo 7,50 7,50 Classificado 

10º Vailson Alexandre Da Silva 7,50 7,50 Classificado 

11º Valdirene Teixeira De Andrade Silva  7,50 7,50 Classificado 

12º André Roseno De Oliveira 7,50 7,50 Classificado 

13º Carlos Fernando Silveira Lopes 7,50 7,50 Classificado 

14º Elias Jefte Da Silva Ribeiro Correa 7,50 7,50 Classificado 

15º Alana Mendonça Da Silva 7,50 7,50 Classificado 

16º Ana Luisa Lima Da Silva Carneiro 7,50 7,50 Classificado 

17º Nathaniel Carneiro Barroso 7,50 7,50 Classificado 

18º Paulo Roberto De Menezes Campos 6,50 6,50 Classificado 

19º Zairo Ferreira Barros 6,50 6,50 Classificado 

20º Maria Lucia Mendes Da Fonseca  6,50 6,50 Classificado 

21º Rafaela Pereira Ribeiro 6,50 6,50 Classificado 

 
 
 
 
 
 



 
 Candidatos Eliminados 

  
 
 

CANDIDATOS 

ANÁLISE CURRICULAR 

STATUS 
PONTUAÇÃO 

OBRIGATÓRIA TOTAL 

Abner Barbosa Barrozo 0,00 0,00 Eliminado 

Aline De Almeida Pimentel 0,00 0,00 Eliminado 

Alvaro Portinho De Sa Freire Neto 8,00 8,00 Eliminado 

Amanda Rocha Menezes 0,00 0,00 Eliminado 

Ana Cristina Barros De Souza 0,00 0,00 Eliminado 

Anderson Araujo Da Silva 0,00 0,00 Eliminado 

Bruna Pereira Costa 0,00 0,00 Eliminado 

Deley De Oliveira  4,50 4,50 Eliminado 

Duilio Marcos Dos Reis 0,00 0,00 Eliminado 

Gerlaine Da Silva Damasceno 0,00 0,00 Eliminado 

Gilmaro Almeida Muniz 0,00 0,00 Eliminado 

Jeciane Gonçalves De Freitas 5,00 5,00 Eliminado 

Jefferson Do Nascimento Barreto 9,00 9,00 Eliminado 

Jemima Bittencourt Costa 0,00 0,00 Eliminado 

Joelia Dias De Jesus  5,50 5,50 Eliminado 

Karen Souza De Lemos 0,00 0,00 Eliminado 

Kathia Jeanne 0,00 0,00 Eliminado 

Laura Flaviane Alves Saldanha 0,00 0,00 Eliminado 

Leide Laura Feitosa De Castro 0,00 0,00 Eliminado 

Leila De Assis 0,00 0,00 Eliminado 

Luana Márcia Souza Santos 0,00 0,00 Eliminado 

Maria De Fátima Lima De Oliveira 5,50 5,50 Eliminado 

Marisia Araujo E Silva Cruz 0,00 0,00 Eliminado 

Millena Nascimento De Araujo 5,00 5,00 Eliminado 



CANDIDATOS 

ANÁLISE CURRICULAR 

STATUS 
PONTUAÇÃO 

OBRIGATÓRIA TOTAL 

Osenélia Rodrigues Tôrres 5,50 5,50 Eliminado 

Piter Martins Da Silva 0,00 0,00 Eliminado 

Priscila De Souza Barbosa 0,00 0,00 Eliminado 

Renato Guilhermino Da Silva 0,00 0,00 Eliminado 

Roberto Rollemberg Celestino De Sousa 5,50 5,50 Eliminado 

Samuel Faleiro Pinto Rodrigues 0,00 0,00 Eliminado 

Shirley De Fatima Moreira 0,00 0,00 Eliminado 

Thaynara Moura Noleto 0,00 0,00 Eliminado 

Tiago De Jesus Lima 0,00 0,00 Eliminado 

Valderez Chaves Gôngora  0,00 0,00 Eliminado 

Wesley Dias Ferreira  5,50 5,50 Eliminado 

Yohana Munford Soares 0,00 0,00 Eliminado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Informações Gerais 
 

I. Os candidatos classificados permanecerão no cadastro reserva desta etapa, que seguirá os mesmos procedimentos das 

demais etapas a serem realizadas, para cada vaga que vier a ser disponibilizada no período de validade do edital; 

II. Para aprovação nesta etapa, o candidato deverá obter a pontuação dos itens obrigatórios, sendo os itens desejáveis um 
diferencial considerado no resultado final do processo; 

III. Salientamos que só serão válidos para a análise, os documentos enviados no período solicitado, não sendo 
consideradas documentações enviadas após o término do prazo; 

IV. Informamos que o período de recursos é de 2 dias úteis após a publicação do resultado preliminar da análise curricular; 

V. Possíveis recursos deverão ser feitos unicamente pelo e-mail recurso@igesdf.org.br conforme orientações contidas no item 7 do 
edital correspondente. 
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