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“Renê e Brenner explicam muito bem,

 foi muito proveitoso, gostei muito!“ 

“Parabéns aos profissionais
destinados a realizar o treinamento.
Quero aprender mais!”

Feedback

O Núcleo de Educação Permanente do IGESDF,
da Gerência de Gestão do Conhecimento, é composto por

 uma equipe altamente qualificada, incluindo profissionais das áreas de:
Enfermagem, Fisioterapia, Psicologia, Farmácia e Assistência Social.

Juntos, eles trabalham para oferecer uma variedade de treinamentos e
programas educacionais para aprimorar as habilidades e conhecimentos

de cada um dos colaboradores do Instituto.
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INTEGRAÇÃO DE NOVOS
COLABORADORES

@inovacaoensinopesquisa.iges

Emanuela Dourado Rebêlo Ferraz
Diretora de Inovação, Ensino e Pesquisa

DIRETORIA DE INOVAÇÃO,
ENSINO E PESQUISA
      A Diretoria de Inovação, Ensino e Pesquisa - DIEP é responsável
pelo desenvolvimento de competências em ciências da educação,
tecnologia, inovação e gestão do conhecimento no campo da saúde.
Fica a seu encargo atividades de formação e capacitação de pessoal
próprio e de terceiros, de residência médica, profissional e
multiprofissional, de estágio de estudantes de graduação e de
cursos técnicos da área da saúde, além de atividades de
desenvolvimento de práticas inovadoras em saúde e  de pesquisas
científicas na Instituição. 

     O papel da DIEP consiste em gerar conhecimento aplicado para
qualificar o cuidado em saúde de média e alta complexidade,
alinhado com objetivos estratégicos do Instituto de Gestão
Estratégica do Distrito Federal – IGESDF.

NÚCLEO DE EDUCAÇÃO
PERMANENTE

ATENDIMENTO AO PACIENTE
PSIQUIÁTRICO NAS UPAS

Editorial: 
Gerência de Gestão do Conhecimento

Arte Gráfica: 
Núcleo de Tecnologias Educacionais - NUTED

  O trabalho excepcional realizado pelo Núcleo de
Educação Permanente do IGESDF no programa de
integração dos novos colaboradores merece destaque.
      Semanalmente, a equipe multidisciplinar do NUDEP oferece uma
ampla gama de treinamentos e atualizações para garantir que por
meio do conhecimento e da capacitação oferecidos por essa equipe, o
IGESDF esteja sendo fortalecido como uma instituição de excelência
em saúde.
      Treinamentos oferecidos na integração: Atualizações de Protocolos
(AVC e Sepse), Aulas Práticas de RCP Adulto e Pediátrico, Manejo de Vias
Aéreas, Medicação Segura, Contenção Física e Mecânica, Triagem
Psicológica, Sinais Vitais, Oxigenoterapia, Lesões e Tecnologias, Noções
Básicas Eletrocardiograma. 

     Em resposta aos desafios enfrentados pelas equipes assistenciais no
atendimento a pacientes psiquiátricos, o NUDEP iniciou, em junho de 2024,
um programa de treinamento presencial nas Unidades de Pronto
Atendimento (UPAs). O objetivo é promover um atendimento mais
humanizado e eficaz.

    O curso abrange desde o primeiro contato com o paciente até
técnicas avançadas, como a contenção mecânica. 

      Até o momento, os colaboradores do Hospital Cidade do
Sol e da UPA de Ceilândia I já passaram pelo treinamento.
Esta semana, as UPAs de Sobradinho e Riacho Fundo
receberão a capacitação, com expectativa de engajamento
de todos os envolvidos.

       A iniciativa reflete um esforço contínuo para aprimorar a
assistência em saúde mental, fortalecendo a preparação
das equipes e o cuidado dedicado aos pacientes
psiquiátricos nas UPAs.

Integração de novos
colaboradores

você 

sabia?
Em 01 ano, mais de 1.700 Colaboradores
já passaram pela Integração.
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“Foi muito proveitoso esse
treinamento e muito importante para
aprendermos a lidar e cuidar desses
pacientes, que são mais complexos.“ 

Marcyleyde Valneir Lina
Claudia Regina


