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Memorando Nº 94/2024 - IGESDF/SUMEC/GGPAF/GEMAD/CPLAM Brasília-DF, 09 de julho de 2024.

 

     Senhor Presidente,

     Assunto: PRESTAÇÃO DE CONTAS JUNHO/2024 - UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPAs) SOB GESTÃO DO IGESDF.

Considerando "CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA - DA PRESTAÇÃO DE CONTAS" do Nono
Termo Aditivo ao Contrato de Gestão 001/2018 SES/DF.

 

Diante das determinações e com vistas à transparência das ações realizadas,
encaminhamos nos autos deste processo a Prestação de Contas mensal referente ao mês de
 JUNHO DE 2024 das Unidades de Pronto Atendimento (UPAs) ao Contrato de Gestão 001/2018
SES/DF, sob Gestão do IGESDF, contendo as seguintes informações:

 

1. PESSOAL – As informações relativas ao Pessoal são apresentadas nos processos SEI:

 

1.1. Unidade de Pronto Atendimento 24h - Ceilândia I/ UPA CEI I - Contrato de Gestão nº
001/2018 – 9º Termo Aditivo (04016-00081406/2024-42);

1.2. Unidade de Pronto Atendimento 24h -UPA Núcleo Bandeirante/ UPA NB - Contrato
de Gestão nº 001/2018 – 9º Termo Aditivo (04016-00081406/2024-42);

1.3. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Samambaia/ UPA SAM - Contrato de
Gestão nº 001/2018 – 9º Termo Aditivo(04016-00081406/2024-42);

1.4.  Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Recantos das Emas/ UPA REC - Contrato
de Gestão nº 001/2018 – 9º Termo Aditivo (04016-00081406/2024-42);

1.5. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA São SebasHão/ UPA SSB - Contrato de
Gestão nº 001/2018 – 9º Termo Aditivo (04016-00081406/2024-42);

1.6. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Sobradinho II/ UPA SOB II - Contrato de
Gestão nº 001/2018 – 9º Termo Aditivo (04016-00081406/2024-42);

1.7. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Ceilândia II/ UPA CEI II - Contrato de
Gestão Nº 045549/2021 (04016-00080824/2024-12);

1.8. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Paranoá/ UPA PAR - Contrato de Gestão
Nº 045549/2021  (04016-00080549/2024-37);

1.9. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Gama/ UPA GAM - Contrato de Gestão
Nº 045549/2021 (04016-00080883/2024-91);

1.10. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Riacho Fundo II/ UPA RF II - Contrato de
Gestão Nº 045549/2021 (04016-00080895/2024-15)

1.11. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA PlanalHna/ UPA PLA - Contrato de
Gestão Nº 045458/2021 (04016-00081112/2024-11);

1.12. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Vicente Pires/ UPA VP - Contrato de
Gestão Nº 045547/2021 (04016-00081138/2024-69);

1.13. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Brazlândia/ UPA BRAZ - Contrato de
Gestão Nº 045549/2021 (04016-00081059/2024-58);

 

2. CONTROLE FINANCEIRO E PATRIMONIAL/DESPESAS – Os documentos e
comprovantes de pagamentos relativos ao Controle Financeiro e Despesas deste mês encontram-se no
processo SEI (04016-00077343/2024-20), bem como a CerHdão NegaHva de Débitos Trabalhistas e a
CerHdão NegaHva de Débitos RelaHvos aos Tributos Federais e à Dívida AHva da União (145089932).
As informações Patrimoniais e Notas Fiscais estão inseridas nos processos SEI (04016-
00012523/2024-66 e 04016-00012846/2021-15). 

 

3. COMISSÕES – Informamos que os documentos comprobatórios do quesito contratual
"Comissões" encontram-se nos Processos SEI abaixo:

 

Comissão/Unidade de Pronto Atendimento UPA CEI I (Porte III) UPA REC. (Porte III) UPA SSB (Porte III) UPA SAM (Porte III) UPA SOB II (Porte III) UPA NB (Porte III)

Comissão de Óbitos - COMOB 04016-00115707/2022-15 04016-00013355/2023-45 04016-00116606/2022-61 04016-00117774/2022-74 04016-00110269/2022-07 04016-00030102/2022-55

Comissão de Controle de Infecção Hospitalar – CCIH 04016-00120638/2022-61 04016-00120673/2022-81 04016-00116609/2022-03 04016-00015869/2023-35 04016-00110394/2022-17 04016-00120655/2022-07

Comissão de Revisão de Prontuários - CRP 04016-00115712/2022-28 04016-00013358/2023-89 04016-00116611/2022-74 04016-00117761/2022-03 04016-00115795/2022-55 04016-00015197/2023-68 / 04016-0046334/2023-14

Comissão de Ética Médica- CEM 04016-00070557/2023-94 04016-00013385/2023-51 04016-00116612/2022-19 04016-00117934/2022-85 04016-00110362/2022-11 04016-00068860/2023-27

Comissão de Ética de Enfermagem - CEEn 04016-00113447/2022-43 04016-00013376/2023-61 04016-00116614/2022-16 04016-00117734/2022-22 04016-00013965/2022-68 04016-00067166/2022-10

Comissão/Unidade de Pronto Atendimento UPA CEI II (Porte I) UPA PAR (Porte I) UPA GAM (Porte I) UPA RF II (Porte I) UPA PLA (Porte I) UPA VP (Porte I) UPA BRAZ (Porte I)

Comissão de Óbitos - COMOB 04016-00110410/2022-63 04016-00115715/2022-61 04016-00104778/2022-92 04016-00110593/2022-17 04016-00110107/2022-61 04016-00111023/2022-44 04016-00117291/2022-70

Comissão de Controle de Infecção Hospitalar
– CCIH

04016-00110443/2022-11 04016-00015837/2023-30 04016-00104768/2022-57 04016-00110621/2022-04 04016-00110116/2022-51 04016-00111054/2022-03 04016-00117257/2022-03

Comissão de Revisão de Prontuários - CRP 04016-00110445/2022-01 04016-00115675/2022-58 04016-00104772/2022-15 04016-00110639/2022-06 04016-00110119/2022-95 04016-00111033/2022-80 04016-00117268/2022-85

Comissão de Ética Médica- CEM 04016-00077703/2023-11 04016-00076395/2023-06 04016-00073315/2023-52 04016-00076435/2023-10 04016-00078055/2023-10 04016-00076916/2023-17 04016-00076030/2023-73

Comissão de Ética de Enfermagem - CEEn 04016-00110450/2022-13 04016-00115730/2022-18 04016-00088448/2022-42 04016-00110658/2022-24 04016-00110112/2022-73 04016-00110975/2022-41 04016-00117274/2022-32

OBS: A disposição dos documentos comprobatórios de algumas comissões ainda está
sendo desenvolvida conforme modelo proposto no Relatório AnalíHco. Tão logo concluído esse
trabalho, a nova disposição das informações do quesito contratual ''Comissões'' será apresentada nos
Processos SEI de Prestação de Contas.

Ademais, informamos que os nomes das comissões supracitadas coincidem com as
listas previstas no Contrato de Gestão.

 

4. ASSISTÊNCIA - Dando conHnuidade à Prestação de Contas de junho de 2024,
trataremos abaixo, as metas qualitativas e quantitativas das atividades assistenciais das Unidades de
Pronto-Atendimento (UPAs), sob gestão do IGESDF, bem como as Análises de Resultados e seus
respectivos Planos de Ação.

 

4.1. Metas qualitaHvas e quanHtaHvas das aHvidades assistenciais das Unidades de
Pronto-Atendimento (UPAs) – Anexo I (145928906);

 

4.1.1. Unidade de Pronto Atendimento 24h - Ceilândia I/ UPA CEI I;

4.1.2. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ -UPA Núcleo Bandeirante/ UPA NB;

4.1.3. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Samambaia/ UPA SAM;

4.1.4.  Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Recantos das Emas/ UPA REC;

4.1.5. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA São Sebastião/ UPA SSB;

4.1.6. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Sobradinho II/ UPA SOB II;
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4.1.7. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Ceilândia II/ UPA CEI II;

4.1.8. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Paranoá/ UPA PAR;

4.1.9. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Gama/ UPA GAM;

4.1.10. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Riacho Fundo II/ UPA RF II;

4.1.11. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Planaltina/ UPA PLA;

4.1.12. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Vicente Pires/ UPA VP;

4.1.13. Unidade de Pronto Atendimento 24h​ - UPA Brazlândia/ UPA BRAZ;

 

Obs: Consta-se no respectivo Anexo:

a) Metas Quantitativas - disponibilizado em arquivo .xml; e

b) Metas Qualitativas - disponibilizado em arquivo .xml.

 

4.2. Análises de Resultados e seus respecHvos Planos de Ação (5W2H) - Anexo II
(145929076):

 

Obs: Consta-se no respectivo Anexo:

a) Análises de Resultados - disponibilizado em arquivo .PDF; e

b) Planos de Ação (5W2H) - disponibilizado em arquivo .PDF.

 

4.3 O alcance dos indicadores do Acordo de Gestão Regional (AGR) é um dos
requisitos de avaliação do contrato de gestão. Segue abaixo o relatório (Anexo III -
 145929229) contendo a prestação de contas, nos moldes da Secretaria de Saúde (SES). 

Acordo de Gestão Regional (AGR) - disponibilizado em arquivo .xml.

 

5. Por fim, informamos ainda, por se tratar de novos indicadores ao Contrato de Gestão
nº 001/2018 – SES/DF, e, devido a não disponibilização de Ficha de indicadores às Metas pactuadas
ao 51º (quinquagésimo primeiro) Termo AdiHvo ao Contrato de Gestão nº 001/2018 – SES/DF, não há
possibilidade de aferir a eficiência de relação convencional entre o contratado e contratante,
conforme relação abaixo:

 

5.1. Metas e Indicadores de Gestão:

QUADRO DE INDICADORES E METAS DE GESTÃO

Indicador 
Meta

Trimestral e
Anual 

Pontuação Status

Manutenção dos serviços habilitados - HBDF 100% 40
Ausência de

Ficha de
indicador

Manutenção dos serviços habilitados - HRSM 100% 30
Ausência de

Ficha de
indicador

Manutenção dos serviços habilitados - UPAS 100% 20
Ausência de

Ficha de
indicador

Novas habilitações de serviços > 1 10
Ausência de

Ficha de
indicador

Fator K ≤ 2,5 100
Ausência de

Ficha de
indicador

Índice de Turnover - HBDF < 50% 20
Ausência de

Ficha de
indicador

Índice de Turnover - HRSM < 50% 15
Ausência de

Ficha de
indicador

Índice de Turnover - UPAS (Média) < 50% 15
Ausência de

Ficha de
indicador

Proporção de Residentes Médicos vinculados à
FEPECS em relação às Instituições Particulares

1 20
Ausência de

Ficha de
indicador

Proporção de Residentes Não Médicos vinculados à
FEPECS em relação às Instituições Particulares

1 20
Ausência de

Ficha de
indicador

Proporção de Estágios curriculares vinculados à
FEPECS em relação às Instituições Particulares

0,4 10
Ausência de

Ficha de
indicador

TOTAL - 300
Ausência de

Ficha
de indicador

 

5.2. Metas e Indicadores de Monitoramento: além dos indicadores passíveis de sanção
pecuniária, estabelece-se os indicadores de monitoramento, a saber:

 

a. Gestão:

a.1. Gestão Administrativa Financeira:

GESTÃO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA (MONITORAMENTO)

Indicador Status

Quociente de Execução da Receita: Estabelecido pela relação entre Receita
Executada / Receitas Previstas

Ausência de Ficha de
indicador

Quociente do Equilíbrio Orçamentário: Estabelecido pela relação entre
Despesa Fixada / Receita Prevista

Ausência de Ficha de
indicador

Quociente de Execução de Despesa: Estabelecido pela relação entre
Despesa Executada / Despesa Fixada

Ausência de Ficha de
indicador

 

a.2. Ensino e Pesquisa: 

ENSINO E PESQUISA (MONITORAMENTO)

Indicador Status
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Percentual de qualificação dos preceptores vinculados à COREME – IGESDF
Ausência de

Ficha de
indicador

Número de Participantes nos Programas de Aperfeiçoamento Profissional
Ausência de

Ficha de
indicador

Percentual de projetos aprovados no Conselho Científico
Ausência de

Ficha de
indicador

Percentual de laudos emitidos exclusivamente por meio de tecnologias de
informação e comunicação (TIC) em cada unidade assistencial com referência a

especialidade médica

Ausência de
Ficha de
indicador

Manter pelo menos 1 (uma) estratégia de tele saúde conforme os termos
estabelecidos pelos órgãos de controle

Ausência de
Ficha de
indicador

 

b. Indicadores de Monitoramento (acompanhamento mensal).

QUADRO DE INDICADORES DE MONITORAMENTO DE GESTÃO DA UPA CEI I

Indicador Meta Anual 
Meta

Trimestral
Unidade de

medida
Status

Número de Exames
Laboratoriais

Monitoramento Monitoramento Exames
Ausência de Ficha

de indicador

Número de Exames
Radiografias

Monitoramento Monitoramento Exames
Ausência de Ficha

de indicador

Número de
Eletrocardiogramas

Monitoramento Monitoramento Exames
Ausência de Ficha

de indicador

 

 5.3. Indicadores Quantitativos passíveis de sanção pecuniária (acompanhamento
mensal e avaliados trimestralmente e anualmente):

QUADRO DE INDICADORES QUANTITATIVOS DE GESTÃO DA UPA CEI I

Indicador

Meta
Anual

(Não
executada)

Meta
Trimestral

(Não
executada)

Unidade de
medida

Status

Número de Atendimentos médicos em
UPA 24h de pronto atendimento +

Atendimentos de urgência com
Observação até 24h em atenção

especializada

< 27000 < 6750 Atendimentos

Ausência
de Ficha

de
indicador

Percentual de atendimento abertos
(GAEs) com Classificação de Risco

< 75 < 75 %

Ausência
de Ficha

de
indicador

 

5.4. Indicadores Qualitativos passíveis de sanção pecuniária (acompanhamento mensal
e avaliados trimestralmente e anualmente):

QUADRO DE INDICADORES QUALITATIVOS DE GESTÃO DA UPA CEI I

Indicador

Meta
Trimestral

e Anual

(Não
executada)

Unidade
de

medida
Status

Percentual de Admitidos em observação com permanência
superior a 24h

> 20 %
Ausência

de Ficha de
indicador

Tempo médio entre a abertura da GAE e a classificação de
risco

> 5 Minuto
Ausência

de Ficha de
indicador

Tempo médio entre a classificação de risco – laranja até o
primeiro atendimento médico

> 10 Minuto
Ausência

de Ficha de
indicador

Tempo médio entre a classificação de risco - estratificado
por cores - amarelo até o primeiro atendimento médico*

> 60 Minuto
Ausência

de Ficha de
indicador

Tempo médio entre a classificação de risco, estratificado
por cores verde até o primeiro atendimento médico*

(exceto grávidas)
> 360 Minuto

Ausência
de Ficha de
indicador

 

OBS: As apresentações destes Instrumentos são essenciais para a extração de dados
oficiais que componham as Metas e Indicadores estabelecidos nos Anexos do 51º (quinquagésimo
primeiro) Termo AdiHvo ao Contrato de Gestão nº 001/2018 – SES/DF (inciso II, Subcláusula 3ª, da
Cláusula 27ª - Das Disposições Transitórias).

 

A s reDficações estão sendo apresentadas na própria série histórica, onde os dados
atualizados (retificados) serão destacados na cor "amarela" para melhor identificação destas.

 

6. CNES – A atualização do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)
referente aos profissionais nas unidades de Pronto Atendimento 24h do IGESDF constam nos processo
SEI:

 

6 . 1 . Unidade de Pronto Atendimento 24h - Ceilândia I/ UPA CEI I (04016-
00085579/2023-59);

6.2. Unidade de Pronto Atendimento 24h -UPA Núcleo Bandeirante/ UPA NB (04016-
00087067/2023-27);

6.3. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Samambaia/ UPA SAM (04016-
00087112/2023-43);

6.4.  Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Recantos das Emas/ UPA REC (04016-
00095529/2023-80);

6.5. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA São SebasHão/ UPA SSB (04016-
00087128/2023-56);

6.6. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Sobradinho II/ UPA SOB II (04016-
00087117/2023-76);
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6.7. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Ceilândia II/ UPA CEI II (04016-
00085587/2023-03);

6.8. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Paranoá/ UPA PAR (04016-
00087074/2023-29);

6.9. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Gama/ UPA GAM (04016-
00087040/2023-34);

6.10. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Riacho Fundo II/ UPA RF II (04016-
00087100/2023-19);

6.11. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA PlanalHna/ UPA PLA (04016-
00087092/2023-19);

6.12. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Vicente Pires/ UPA VP (04016-
00087132/2023-14); e

6.13. Unidade de Pronto Atendimento 24h - UPA Brazlândia/ UPA BRAZ (04016-
00095538/2023-71);

 

De posse das informações, e nos colocando à disposição para maiores esclarecimentos,
encaminhamos os autos para análise, assinatura e posterior encaminhamento à SES/DF.

 

Atenciosamente,

 

Ronaldo Silvestre da Costa

Analista I da Coordenação de Planejamento e Monitoramento do Contrato de Gestão  – CPLAM

 

Ana Carolina Ribeiro da Silva Poluceno

Chefe do Núcleo de Monitoramento do Contrato de Gestão –  NUMCG ​
 

Sarah Pâmela Fernandes Leite

Coordenadora da Coordenação de Planejamento e Monitoramento do Contrato de Gestão  – CPLAM -
Substituta

 

De acordo,

 

Nayane Taniguchi

Gerente Estratégica de Monitoramento, Avaliação e Desenvolvimento Institucional – GEMAD

 

Tulio Gonçalves de Araújo

Gerente da Gerência Geral  de Planejamento Auditoria e Faturamento - GGPAF

 

De acordo, 

 

Clayton Souza de Lima

Superintendente da Superintendência de Qualidade e Melhoria Contínua de Processos - SUMEC

 

De acordo, 

 

Antônio Carlos Garcia Martins Chaves 

Diretor de Administração e Logística – DALOG

 

Emanuela Dourado Rebelo Ferraz

Diretora de Inovação, Ensino e Pesquisa – DIEP

 

Caio Valerio Gondim Reginaldo Falcão

Diretor Vice-Presidente – DVP

 

Juracy Cavalcante Lacerda Júnior

Diretor Presidente – DP

Diretor Substituto de Atenção à Saúde – DIASE
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INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ observação até 24 h em 
atenção especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  estabelecimento

6.664 6.995 10.301 7.257 8.612 8.055
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
6.918 6.696 7.232 8.141 8.482 7.321

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

5.625 9.459 8.606 10.780 10.730 10.468 9.085
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Ocupação de Sala Amarela Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 1303 1366 1875 1835 1587 1093

Denominador 403 390 403 390 403 390
Resultado 323,33% 350,26% 465,26% 470,51% 393,80% 280,26%

Taxa de Mortalidade Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 23 21 27 31 24 29

Denominador 6.918 6.696 7.232 8141 8.482 7.321

Resultado 0,33% 0,31% 0,37% 0,38% 0,28% 0,40%

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA / Número de pacientes que tiveram 

saída da UPA (por alta, evasão, desistência do 
tratamento, transferência externa ou óbito)

(Ler rodapé OBS: )

Base de dados interna da UPA
≤ 1%

METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS - UPA CEILÂNDIA 

5.625
(soma dos dois 
procedimentos)

METAS QUALITATIVAS - UPA CEILÂNDIA

Soma de pacientes da Sala Amarela / Soma de leito-
dia operacionais da Sala Amarela

Base de dados interna da UPA
≥ 75%
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INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Atendimento de urgência c/ 

observação até 24 h em atenção 
especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência 
com Observação até 24 horas, realizados no  

estabelecimento
4.289 5.330 4.654 4.018 3.717 3.597

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
4.631 5.565 4.974 4.287 4.085 3.909

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por 
cor de classificação de acordo o sistema 

implantado no serviço de urgência e emergência 
da UPA e o total de pacientes classificados no 

serviço de urgência e emergência

4.500 6.335 7.017 6.463 5.497 5.066 4.614
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Ocupação de Sala Amarela Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 304 291 302 297 309 429

Denominador 341 319 341 330 341 330
Resultado 89,15% 91,22% 88,56% 90,00% 90,62% 130,00%

Taxa de Mortalidade Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 14 16 10 11 4 5

Denominador 4.631 5.565 4.974 4.287 4.085 3.909

Resultado 0,30% 0,29% 0,20% 0,26% 0,10% 0,13%

Número de óbitos que ocorreram após admissão 
dos pacientes na UPA / Número de pacientes que 

tiveram saída da UPA (por alta, evasão, 
desistência do tratamento, transferência externa 

ou óbito)
(Ler rodapé OBS: )

Base de dados interna da UPA
≤ 1%

METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS - UPA NÚCLEO BANDEIRANTE 

4500 
(soma dos dois 
procedimentos)

METAS QUALITATIVAS - UPA NÚCLEO BANDEIRANTE

Soma de pacientes da Sala Amarela / Soma 
de leito-dia operacionais da Sala Amarela

Base de dados interna da UPA
≥ 75%
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INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Atendimento de urgência c/ 

observação até 24 h em atenção 
especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  estabelecimento

6.197 5.916 4.968 4.644 4.961 4.889
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
7.734 7.698 8.417 7.639 6.017 5.696

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

4.500 8.983 8.904 9.313 8.446 7.242 6.355
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Ocupação de Sala Amarela Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 963 1101 1302 1147 1052 861

Denominador 310 290 310 300 310 300
Resultado 310,65% 379,66% 420,00% 382,33% 339,35% 287,00%

Taxa de Mortalidade Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 9 11 12 10 9 4

Denominador 7.734 7.698 8.417 7.639 6.017 5.696

Resultado 0,12% 0,14% 0,14% 0,13% 0,15% 0,07%

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA / Número de pacientes que tiveram 

saída da UPA (por alta, evasão, desistência do 
tratamento, transferência externa ou óbito)

(Ler rodapé OBS: )

Base de dados interna da UPA
≤ 1%

METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS - UPA RECANTO DAS EMAS 

4500
(soma dos dois 
procedimentos)

METAS QUALITATIVAS - UPA RECANTO DAS EMAS

Soma de pacientes da Sala Amarela / Soma de leito-
dia operacionais da Sala Amarela

Base de dados interna da UPA
≥ 75%
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INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ observação 
até 24 h em atenção especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  

estabelecimento
5.183 5.115 5.317 4.697 4.744 4.086

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
6.142 6.185 6.141 5.509 5.343 4.899

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

4.500 7.621 7.346 7.270 6.566 6.084 5.428
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Ocupação de Sala Amarela Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 1059 1034 1266 1272 1146 898

Denominador 558 522 558 540 558 540
Resultado 189,78% 198,08% 226,88% 235,56% 205,38% 166,30%

Taxa de Mortalidade Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Meta mensal Numerador 14 23 21 17 18 17

Denominador 6.141 6.185 6.141 5.509 5.343 4.898

Resultado 0,23% 0,37% 0,34% 0,31% 0,34% 0,35%

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA  / Número de pacientes que tiveram 

saída da UPA (por alta, evasão, desistência do 
tratamento, transferência externa ou óbito)

(Ler rodapé OBS: )

Base de dados interna da UPA

≤ 1%

METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS - UPA SAMAMBAIA

4500
(soma dos dois 
procedimentos)

METAS QUALITATIVAS - UPA SAMAMBAIA

Soma de pacientes da Sala Amarela / Soma de leito-
dia operacionais da Sala Amarela

Base de dados interna da UPA
≥ 75%
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INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Atendimento de urgência c/ 

observação até 24 h em atenção 
especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  estabelecimento

6.257 6.293 6.493 5.610 5.871 5.299
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
7.192 7.266 7.268 6.514 6.822 6.353

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

4.500 8.959 9.060 9.436 8.836 8.209 7.025
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Ocupação de Sala Amarela Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 452 515 630 740 631 517

Denominador 465 435 465 450 465 450
Resultado 97,20% 118,39% 135,48% 164,44% 135,70% 114,89%

Taxa de Mortalidade Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 4 14 11 15 13 6

Denominador 7.192 7.266 7.268 6.514 6.822 6.353

Resultado 0,06% 0,19% 0,15% 0,23% 0,19% 0,09%

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA  / Número de pacientes que tiveram 

saída da UPA (por alta, evasão, desistência do 
tratamento, transferência externa ou óbito)

(Ler rodapé OBS: )

Base de dados interna da UPA
≤ 1%

METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS - UPA SÃO SEBASTIÃO 

4500
(soma dos dois 
procedimentos)

METAS QUALITATIVAS - UPA SÃO SEBASTIÃO 

Soma de pacientes da Sala Amarela / Soma de leito-
dia operacionais da Sala Amarela

Base de dados interna da UPA
≥ 75%
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INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ 
observação até 24 h em atenção 

especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  estabelecimento

6.012 6.035 6.552 7.052 6.123 5.965
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
5.831 6.099 6.212 6.634 5.751 5.204

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

4.500 7.118 7.691 8.683 8.359 7.404 6.106
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Ocupação de Sala Amarela Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 726 860 1209 1038 1013 976

Denominador 341 319 341 330 341 330
Resultado 212,90% 269,59% 354,55% 314,55% 297,07% 295,76%

Taxa de Mortalidade Memória de Cálculo Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Meta mensal Numerador 11 15 9 10 13 11

Denominador 5.831 6099 6212 6.634 5.751 5.204

Resultado 
0,19% 0,25% 0,14% 0,15% 0,23% 0,21%

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA   / Número de pacientes que tiveram 

saída da UPA (por alta, evasão, desistência do 
tratamento, transferência externa ou óbito)

(Ler rodapé OBS: )

Base de dados interna da UPA
≤ 1%

METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS - UPA SOBRADINHO 

4500
(soma dos dois 
procedimentos)

METAS QUALITATIVAS - UPA SOBRADINHO

Soma de pacientes da Sala Amarela / Soma de leito-
dia operacionais da Sala Amarela

Base de dados interna da UPA
≥ 75%
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INDICADOR Memória de Cálculo JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ observação até 
24 h em atenção especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  

estabelecimento
6.054 6.148 6.539 5.924 4.930 4.640

MV Soul Produção (Relatório de Faturamento 
Global)

(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
8.239 7.668 7.479 6.908 6.186 5.595

MV Soul Produção (Relatório de Faturamento 
Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor 
de classificação de acordo o sistema implantado no 

serviço de urgência e emergência da UPA e o total de 
pacientes classificados no serviço de urgência e 

emergência

8.643 8.106 7.991 7.392 6.452 5.712
MV Soul Produção (Relatório de Faturamento 

Global)
(Extração em 04/07/2024)

INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO
Numerador 5191:38:16 4219:58:33 3903:12:07 3569:00:26 3069:11:58 2487:15:37

Denominador 2750 2296 2300 2148 1808 1554

Resultado 01:53:16 01:50:17 01:41:49 01:39:42 01:41:51 01:36:02

Numerador 11202:03:59 8399:42:19 7358:12:01 6895:44:26 5924:04:38 4725:05:15
Denominador 2951 2649 2369 2348 1987 1818

Resultado 3:47:45 3:10:15 3:06:22 2:56:13 2:58:53 2:35:57

Numerador 6 10 21 12 12 6
Denominador 8239 7668 7479 6908 6186 5595

Resultado 0,07% 0,13% 0,28% 0,17% 0,19% 0,11%

Numerador 37 14 42 45 31 24
Denominador 40 14 42 45 33 24

Resultado 93% 100% 100% 100% 94% 100%
Numerador 28 23 36 45 56 51

Denominador 66 81 53 65 62 56

Resultado 42% 28% 68% 69% 90% 91%

Numerador 1 0 0 1 0 1
Denominador 1 0 2 1 0 2

Resultado 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 50,00%

Numerador 8343 7964 7889 7277 6341 5613
Denominador 9130 8422 8211 7535 6575 5802

Resultado 91,38% 94,56% 96,08% 96,58% 96,44% 96,74%

Numerador 7466 7385 7300 6697 5798 5249
Denominador 8343 7964 7889 7277 6341 5613

Resultado 89,49% 92,73% 92,53% 92,03% 91,44% 93,52%

Percentual de Pacientes Classificados 
Atendidos 

Quantidade de pacientes atendidos  /  
Quantidade de pacientes classificados.

90%
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Resolubilidade da Ouvidoria

Manifestações avaliadas como resolvidas + 
manifestações avaliadas como resolvidas após 

resposta complementar / Total de manifestações 
avaliadas

≥ 90% ParticipaDF

Percentual de Guias de Atendimento de 
Emergência (GAE) Classificadas

GAES Classificados, ou seja, quantidade de pacientes 
classificados   /   GAES Abertas, ou seja, quantidade de 

pacientes que tiveram sua GAE aberta
100%

MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Atendimento de Pacientes 
Referenciados das Unidades Básicas de 

Saúde

Número de pacientes referenciados atendidos  /  
Número de pacientes referenciados

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Solicitação de Regulação de paciente da sala 
vermelha

Soma de pacientes da sala vermelha com regulação 
solicitada  / Soma de pacientes da sala vermelha

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Tempo de espera na Urgência e Emergência 
com classificação VERDE

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em verde / Soma de atendimentos 
médicos de pacientes com risco verde

≤120 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de mortalidade 

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA    / 

Número de pacientes que tiveram saída da UPA (por 
alta, evasão, desistência do tratamento, transferência 

externa ou óbito)
(Ler rodapé OBS: )

≤ 1% Base de dados interna da UPA

METAS QUANTITATIVAS - UPA CEILANDIA II
META MENSAL

4500
(soma dos dois procedimentos)

4.500

METAS QUALITATIVAS - UPA CEILANDIA II

TEMPO DE ESPERA URGÊNCIA EMERGÊNCIA 
COM CLASSIFICAÇÃO AMARELA

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 
classificados em amarelo    /    Soma de atendimentos 

médicos de pacientes com risco amarelo

≤60 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)
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INDICADOR Memória de Cálculo JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ observação até 
24 h em atenção especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  estabelecimento

3.975 3.809 3.763 3.252 3.104 2.913
MV Soul Produção (Relatório 

de Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
4.744 4.349 4.138 3.604 3.484 3.364

MV Soul Produção (Relatório 
de Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

5.684 6.001 6.148 5.080 4.525 4.140
MV Soul Produção (Relatório 

de Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

METAS QUALITATIVAS - UPA PARANOA
INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Numerador 2650:21:56 5074:49:35 4721:24:40 4265:29:12 2712:54:40 1983:40:32

Denominador 1671 1868 1702 1521 1251 1129

Resultado 01:35:10 02:43:00 02:46:27 02:48:16 02:10:07 01:45:25

Numerador 9313:12:30 11070:55:34 7282:58:02 5806:19:35 4987:13:44 4387:38:29
Denominador 2385 1691 1239 1088 1280 1272

Resultado 3:54:18 6:32:49 5:52:41 5:20:12 3:53:47 3:26:58

Numerador 5 6 11 11 3 4
Denominador 4744 4349 4138 3604 3484 3364

Resultado 0,11% 0,14% 0,27% 0,31% 0,09% 0,12%

Numerador 60 166 225 116 36 26
Denominador 62 169 230 118 37 27

Resultado 97% 98% 98% 98% 97% 96%
Numerador 38 39 35 43 70 49

Denominador 48 72 66 61 75 54
Resultado 79% 54% 53% 70% 93% 91%

Numerador 0 0 1 2 3 0
Denominador 0 0 3 2 6 2

Resultado 0,00% 0,00% 33,33% 100,00% 50,00% 0,00%

Numerador 5572 5847 5974 4997 4453 4092
Denominador 5966 6523 6645 5416 4662 4201

Resultado 93,40% 89,64% 89,90% 92,26% 95,52% 97,41%

Numerador 4751 4452 4181 3660 3437 3230
Denominador 5572 5847 5974 4997 4453 4092

Resultado 85,27% 76,14% 69,99% 73,24% 77,18% 78,93%

Percentual de Pacientes Classificados 
Atendidos 

Quantidade de pacientes atendidos  /  
Quantidade de pacientes classificados.

90%
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Resolubilidade da Ouvidoria
Manifestações avaliadas como resolvidas + manifestações 
avaliadas como resolvidas após resposta complementar / 

Total de manifestações avaliadas
≥ 90% ParticipaDF

Percentual de Guias de Atendimento de 
Emergência (GAE) Classificadas

GAES Classificados, ou seja, quantidade de pacientes 
classificados   /   GAES Abertas, ou seja, quantidade de 

pacientes que tiveram sua GAE aberta
100%

MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Atendimento de Pacientes 
Referenciados das Unidades Básicas de 

Saúde

Número de pacientes referenciados atendidos  /  Número 
de pacientes referenciados

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Solicitação de Regulação de paciente da 
sala vermelha

Solicitação de Regulação de paciente da sala vermelha  / 
Soma de pacientes da sala vermelha

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Tempo de espera na Urgência e Emergência 
com classificação VERDE

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de Risco 
até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em verde / Soma de atendimentos médicos 
de pacientes com risco verde

≤120 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de mortalidade

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA    / 

Número de pacientes que tiveram saída da UPA (por alta, 
evasão, desistência do tratamento, transferência externa 

ou óbito)
(Ler rodapé OBS: )

≤ 1% Base de dados interna da UPA

METAS QUANTITATIVAS - UPA PARANOA
META MENSAL

4500
(soma dos dois procedimentos)

4.500

TEMPO DE ESPERA URGÊNCIA 
EMERGÊNCIA COM CLASSIFICAÇÃO 

AMARELA

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de Risco 
até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em amarelo    /    Soma de atendimentos 
médicos de pacientes com risco amarelo

≤60 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)
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INDICADOR Memória de Cálculo JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ observação 
até 24 h em atenção especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  estabelecimento

4.888 4.428 5.065 4.160 3.831 3.701
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
6.241 6.677 6.451 5.580 4.961 4.404

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

7.608 8.058 7.914 6.461 5.780 5.032
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

METAS QUALITATIVAS - UPA GAMA
INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Numerador 1831:11:58 2024:52:35 2361:44:40 2251:35:31 2350:04:35 1534:33:07

Denominador 1687 1358 1503 1566 1280 1116

Resultado 01:05:08 01:29:28 01:34:17 01:26:16 01:50:10 01:22:30

Numerador 3286:16:03 361:06:00 375:30:07 369:47:38 2149:38:10 2387:25:06

Denominador 1760 382 342 214 843 1137

Resultado 1:52:02 0:56:43 1:05:53 1:43:41 2:33:00 2:05:59

Numerador 13 17 18 12 13 17
Denominador 6241 6677 6451 5580 4961 4404

Resultado 0,21% 0,25% 0,28% 0,22%

0,26% 0,39%
Numerador 124 421 404 225 74 38

Denominador 124 421 404 225 74 38
Resultado 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Numerador 59 62 72 58 66 49
Denominador 59 62 72 58 66 49

Resultado 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Numerador 1 2 1 1 0 0

Denominador 2 4 2 2 2 0

Resultado 50,00% 50,00% 50,00% 50,00% 0,00% 0,00%

Numerador 6972 6829 7381 6200 5499 4874
Denominador 7650 8065 7916 6468 5784 5059

Resultado 91,14% 84,67% 93,24% 95,86% 95,07% 96,34%

Numerador 4636 3791 4598 3867 3655 3627
Denominador 6972 6829 7381 6200 5499 4874

Resultado 66,49% 55,51% 62,30% 62,37% 66,47% 74,42%

Percentual de Pacientes Classificados 
Atendidos 

Quantidade de pacientes atendidos  /  
Quantidade de pacientes classificados.

90%
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Resolubilidade da Ouvidoria
Manifestações avaliadas como resolvidas + 

manifestações avaliadas como resolvidas após resposta 
complementar / Total de manifestações avaliadas

≥ 90% ParticipaDF

Percentual de Guias de Atendimento de 
Emergência (GAE) Classificadas

GAES Classificados, ou seja, quantidade de pacientes 
classificados   /   GAES Abertas, ou seja, quantidade de 

pacientes que tiveram sua GAE aberta
100%

MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Atendimento de Pacientes 
Referenciados das Unidades Básicas de 

Saúde

Número de pacientes referenciados atendidos  /  
Número de pacientes referenciados

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Solicitação de Regulação de paciente da 
sala vermelha

Solicitação de Regulação de paciente da sala vermelha  / 
Soma de pacientes da sala vermelha

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Tempo de espera na Urgência e 
Emergência com classificação VERDE

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em verde / Soma de atendimentos médicos 
de pacientes com risco verde

≤120 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de mortalidade

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA    / 

Número de pacientes que tiveram saída da UPA (por 
alta, evasão, desistência do tratamento, transferência 

externa ou óbito)
(Ler rodapé OBS: )

≤ 1% Base de dados interna da UPA

METAS QUANTITATIVAS - UPA GAMA
META MENSAL

4500
(soma dos dois procedimentos)

4.500

TEMPO DE ESPERA URGÊNCIA 
EMERGÊNCIA COM CLASSIFICAÇÃO 

AMARELA

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 
classificados em amarelo    /    Soma de atendimentos 

médicos de pacientes com risco amarelo

≤60 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)
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INDICADOR Memória de Cálculo JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ observação 
até 24 h em atenção especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  estabelecimento

4.663 4.679 4.476 3.192 2.457 2.881
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
5.653 5.435 4.933 3.700 3.534 3.538

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

6.798 6.451 6.247 5.093 4.132 3.852
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

METAS QUALITATIVAS - UPA RIACHO FUNDO
INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Numerador 3334:06:44 5145:05:36 4011:43:07 2870:24:11 1758:42:35 1636:36:17

Denominador 1649 1649 1464 1234 722 869

Resultado 02:01:19 03:07:12 02:44:25 02:19:34 02:26:09 01:53:00

Numerador 10628:55:37 9501:08:36 13823:32:35 9640:07:15 4211:44:27 2974:02:56

Denominador 3235 2822 3132 2294 1191 1226

Resultado 3:17:08 3:22:01 4:24:49 4:12:08 3:32:11 02:25:33

Numerador 5 5 7 7 4 4
Denominador 5653 5435 4933 3700 3534 3538

Resultado 0,09% 0,09% 0,14% 0,19% 0,11% 0,11%

Numerador 482 823 385 138 33 29
Denominador 482 823 385 138 33 29

Resultado 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Numerador 79 74 74 75 83 71

Denominador 79 74 74 75 83 71
Resultado 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Numerador 0 1 0 0 0 0
Denominador 1 2 1 2 1 1

Resultado 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Numerador 6282 5994 6009 4865 3901 3720
Denominador 7014 6799 6352 5262 4159 3874

Resultado 89,56% 88,16% 94,60% 92,46% 93,80% 96,02%

Numerador 5584 5346 5223 3762 2587 2990
Denominador 6282 5994 6009 4865 3901 3720

Resultado 88,89% 89,19% 86,92% 77,33% 66,32% 80,38%

Percentual de Pacientes Classificados 
Atendidos 

Quantidade de pacientes atendidos  /  
Quantidade de pacientes classificados.

90%
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Resolubilidade da Ouvidoria
Manifestações avaliadas como resolvidas + 

manifestações avaliadas como resolvidas após resposta 
complementar / Total de manifestações avaliadas

≥ 90% ParticipaDF

Percentual de Guias de Atendimento de 
Emergência (GAE) Classificadas

GAES Classificados, ou seja, quantidade de pacientes 
classificados   /   GAES Abertas, ou seja, quantidade de 

pacientes que tiveram sua GAE aberta
100%

MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Atendimento de Pacientes 
Referenciados das Unidades Básicas de 

Saúde

Número de pacientes referenciados atendidos  /  
Número de pacientes referenciados

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Solicitação de Regulação de paciente da 
sala vermelha

Solicitação de Regulação de paciente da sala vermelha  / 
Soma de pacientes da sala vermelha

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Tempo de espera na Urgência e 
Emergência com classificação VERDE

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em verde / Soma de atendimentos médicos 
de pacientes com risco verde

≤120 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de mortalidade

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA    / 

Número de pacientes que tiveram saída da UPA (por 
alta, evasão, desistência do tratamento, transferência 

externa ou óbito)
(Ler rodapé OBS: )

≤ 1% Base de dados interna da UPA

METAS QUANTITATIVAS - UPA RIACHO FUNDO
META MENSAL

4500
(soma dos dois procedimentos)

4.500

TEMPO DE ESPERA URGÊNCIA 
EMERGÊNCIA COM CLASSIFICAÇÃO 

AMARELA

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 
classificados em amarelo    /    Soma de atendimentos 

médicos de pacientes com risco amarelo

≤60 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Prestação de Contas Anexo I - Metas Quantitativas e Qualitativas UPAS (146712205)         SEI 04016-00079810/2024-56 / pg. 25



                                                                                                                         

                                

                                     

 

 

 

 

METAS QUANTITATIVAS E  
QUALITATIVAS –  
UPA PLANALTINA 

  ANEXO I 
 
 
 
 
 
 
 
 

JUNHO/2024 

 
 

 

 

Prestação de Contas Anexo I - Metas Quantitativas e Qualitativas UPAS (146712205)         SEI 04016-00079810/2024-56 / pg. 26



INDICADOR Memória de Cálculo JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ observação até 
24 h em atenção especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  estabelecimento

4.050 4.877 5.904 4.357 2.660 2.732
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
4.437 5.775 6.797 5.542 2.890 2.910

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

5.964 6.795 7.580 6.212 4.152 3.628
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Numerador 3794:04:39 3455:33:36 2354:36:51 3601:37:27 2747:55:24 1835:15:45

Denominador 1466 1281 1337 1198 1019 903

Resultado 02:35:17 02:41:51 01:45:40 03:00:23 02:41:48 02:01:57

Numerador 10105:23:58 6715:55:41 2845:14:52 6036:29:03 6453:21:22 4411:00:04

Denominador 2339 1750 2212 1696 1404 1294

Resultado 4:19:13 3:50:16 1:17:11 3:33:33 4:35:47 3:24:32

Numerador 4 9 3 9 9 3
Denominador 4437 5416 6797 5542 2855 2910

Resultado 0,09% 0,17% 0,04% 0,16% 0,32% 0,10%

Numerador 25 37 124 78 28 25
Denominador 25 37 124 78 28 25

Resultado 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Numerador 33 61 51 58 29 52

Denominador 56 63 53 60 32 52
Resultado 59% 97% 96% 97% 91% 100%

Numerador 0 0 0 0 0 0
Denominador 0 1 0 2 0 1

Resultado 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Numerador 5765 5982 6792 5559 3998 3565
Denominador 6176 6895 7676 6246 4228 3700

Resultado 93,35% 86,76% 88,48% 89,00% 94,56% 96,35%

Numerador 4079 5346 5594 4203 2954 2964
Denominador 5765 5982 6792 5559 3998 3565

Resultado 70,75% 89,37% 82,36% 75,61% 73,89% 83,14%

Percentual de Pacientes Classificados 
Atendidos 

Quantidade de pacientes atendidos  /  
Quantidade de pacientes classificados.

90%
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Resolubilidade da Ouvidoria
Manifestações avaliadas como resolvidas + manifestações 
avaliadas como resolvidas após resposta complementar / 

Total de manifestações avaliadas
≥ 90% ParticipaDF

Percentual de Guias de Atendimento de 
Emergência (GAE) Classificadas

GAES Classificados, ou seja, quantidade de pacientes 
classificados   /   GAES Abertas, ou seja, quantidade de 

pacientes que tiveram sua GAE aberta
100%

MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Atendimento de Pacientes 
Referenciados das Unidades Básicas de 

Saúde

Número de pacientes referenciados atendidos  /  Número 
de pacientes referenciados

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Solicitação de Regulação de paciente da 
sala vermelha

Solicitação de Regulação de paciente da sala vermelha  / 
Soma de pacientes da sala vermelha

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Tempo de espera na Urgência e Emergência 
com classificação VERDE

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em verde / Soma de atendimentos médicos 
de pacientes com risco verde

≤120 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de mortalidade

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA    / 

Número de pacientes que tiveram saída da UPA (por alta, 
evasão, desistência do tratamento, transferência externa 

ou óbito)
(Ler rodapé OBS: )

≤ 1% Base de dados interna da UPA

METAS QUANTITATIVAS - UPA PLANALTINA
META MENSAL

4500
(soma dos dois procedimentos)

4.500

METAS QUALITATIVAS - UPA PLANALTINA

Tempo de espera na Urgência e Emergência 
com classificação AMARELA

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em amarelo  /  Soma de atendimentos 
médicos de pacientes com risco amarelo

≤60 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)
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INDICADOR Memória de Cálculo JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ observação 
até 24 h em atenção especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  estabelecimento

3.736 3.895 4.621 4.612 3.947 4.085
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
5.315 4.939 5.216 5.117 4.328 4.391

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

6.640 5.992 6.041 5.838 5.035 5.035
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Numerador 6584:39:24 5586:45:55 3349:02:06 2287:12:26 1490:14:33 1352:06:49

Denominador 1603 1492 1522 1212 985 999

Resultado 04:06:28 03:44:40 02:12:02 01:53:14 01:30:47 01:21:12

Numerador 10415:36:20 7351:06:19 5269:57:36 4488:57:39 3205:50:29 2998:39:22
Denominador 2258 1688 1818 1994 1552 1478

Resultado 4:36:45 4:21:18 2:53:56 2:15:04 2:03:56 2:01:44

Numerador 6 13 14 11 10 5
Denominador 5315 4939 5216 5117 4328 4391

Resultado 0,11% 0,26% 0,27% 0,21% 0,23% 0,11%

Numerador 29 68 53 38 22 16
Denominador 32 68 53 38 22 16

Resultado 91% 100% 100% 100% 100% 100%
Numerador 74 86 81 84 77 80

Denominador 80 90 82 84 78 80
Resultado 93% 96% 99% 100% 99% 100%

Numerador 0 0 0 0 0 0
Denominador 3 1 2 2 1 2

Resultado 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Numerador 5904 5445 5626 5554 4765 4867
Denominador 6672 6074 6082 5866 5097 5073

Resultado 88,49% 89,64% 92,50% 94,68% 93,49% 95,94%

Numerador 4713 4489 4728 4668 4009 4125
Denominador 5904 5445 5626 5554 4765 4867

Resultado 79,83% 82,44% 84,04% 84,05% 84,13% 84,75%

Percentual de Pacientes Classificados 
Atendidos 

Quantidade de pacientes atendidos  /  
Quantidade de pacientes classificados.

90%
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Resolubilidade da Ouvidoria
Manifestações avaliadas como resolvidas + manifestações 
avaliadas como resolvidas após resposta complementar / 

Total de manifestações avaliadas
≥ 90% ParticipaDF

Percentual de Guias de Atendimento de 
Emergência (GAE) Classificadas

GAES Classificados, ou seja, quantidade de pacientes 
classificados   /   GAES Abertas, ou seja, quantidade de 

pacientes que tiveram sua GAE aberta
100%

MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Atendimento de Pacientes 
Referenciados das Unidades Básicas de 

Saúde

Número de pacientes referenciados atendidos  /  Número 
de pacientes referenciados

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Solicitação de Regulação de paciente da 
sala vermelha

Solicitação de Regulação de paciente da sala vermelha  / 
Soma de pacientes da sala vermelha

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Tempo de espera na Urgência e 
Emergência com classificação VERDE

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em verde / Soma de atendimentos médicos 
de pacientes com risco verde

≤120 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de mortalidade 

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA    / 

Número de pacientes que tiveram saída da UPA (por alta, 
evasão, desistência do tratamento, transferência externa 

ou óbito)
(Ler rodapé OBS: )

≤ 1% Base de dados interna da UPA

METAS QUANTITATIVAS - UPA VICENTE PIRES
META MENSAL

4500
(soma dos dois procedimentos)

4.500

METAS QUALITATIVAS - UPA VICENTE PIRES

TEMPO DE ESPERA URGÊNCIA 
EMERGÊNCIA COM CLASSIFICAÇÃO 

AMARELA

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em amarelo  /  Soma de atendimentos 
médicos de pacientes com risco amarelo

≤60 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)
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INDICADOR Memória de Cálculo JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Atendimento de urgência c/ observação até 
24 h em atenção especializada

Total de atendimentos de Urgência e Emergência com 
Observação até 24 horas, realizados no  

estabelecimento
3.938 3.696 3.209 3.195 2.710 2.357

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Atendimento médico em UPA
Total de atendimentos médicos, realizados no 

estabelecimento
4.466 3.815 3686 3.579 3.063 2.773

MV Soul Produção (Relatório de 
Faturamento Global)

(Extração em 04/07/2024)

Acolhimento com classificação de risco

Pacientes submetidos à classificação de risco por cor de 
classificação de acordo o sistema implantado no serviço 
de urgência e emergência da UPA e o total de pacientes 

classificados no serviço de urgência e emergência

5.702 5.073 4.515 4.372 3.735 3.225
MV Soul Produção (Relatório de 

Faturamento Global)
(Extração em 04/07/2024)

INDICADOR Memória de Cálculo META MENSAL Metodologia JAN FEV MAR ABR MAI JUN FONTE DE EXTRAÇÃO

Numerador 3904:39:51 4325:16:56 5652:12:07 2754:51:40 2894:37:38 2182:45:15

Denominador 1815 1785 1551 1382 1229 952

Resultado 02:09:05 02:25:23 03:38:39 01:59:36 02:21:19 02:17:34

Numerador 8664:00:49 7632:04:17 6913:22:22 6465:09:47 5015:56:38 3918:34:33

Denominador 2363 1632 1341 1534 1290 1004

Resultado 3:40:00 4:40:35 5:09:19 4:12:52 3:53:18 3:54:11

Numerador 10 8 6 8 7 8
Denominador 4466 3815 3686 3579 3063 2773

Resultado 0,22% 0,21% 0,16% 0,22% 0,23% 0,29%

Numerador 36 33 32 10 4 10
Denominador 38 33 33 10 4 10

Resultado 95% 100% 97% 100% 100% 100%
Numerador 38 32 24 32 32 45

Denominador 54 46 58 37 38 50
Resultado 70% 70% 41% 86% 84% 90%

Numerador 0 0 1 0 0 0
Denominador 0 0 2 1 0 0

Resultado 0,00% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Numerador 5612 5012 4391 4303 3651 3136
Denominador 5803 5130 4534 4400 3763 3247

Resultado 96,71% 97,70% 96,85% 97,80% 97,02% 96,58%

Numerador 4054 3666 3228 3328 2881 2551
Denominador 5612 5012 4391 4303 3651 3136

Resultado 72,24% 73,14% 73,51% 77,34% 78,91% 81,35%

Percentual de Pacientes Classificados 
Atendidos 

Quantidade de pacientes atendidos  /  
Quantidade de pacientes classificados.

90%
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Resolubilidade da Ouvidoria
Manifestações avaliadas como resolvidas + 

manifestações avaliadas como resolvidas após resposta 
complementar / Total de manifestações avaliadas

≥ 90% ParticipaDF

Percentual de Guias de Atendimento de 
Emergência (GAE) Classificadas

GAES Classificados, ou seja, quantidade de pacientes 
classificados   /   GAES Abertas, ou seja, quantidade de 

pacientes que tiveram sua GAE aberta
100%

MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de Atendimento de Pacientes 
Referenciados das Unidades Básicas de 

Saúde

Número de pacientes referenciados atendidos  /  
Número de pacientes referenciados

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Solicitação de Regulação de paciente da 
sala vermelha

Solicitação de Regulação de paciente da sala vermelha  / 
Soma de pacientes da sala vermelha

≥ 90 % Base de dados interna da UPA

Tempo de espera na Urgência e Emergência 
com classificação VERDE

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em verde / Soma de atendimentos médicos 
de pacientes com risco verde

≤120 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)

Taxa de mortalidade 

Número de óbitos que ocorreram após admissão dos 
pacientes na UPA    / 

Número de pacientes que tiveram saída da UPA (por 
alta, evasão, desistência do tratamento, transferência 

externa ou óbito)
(Ler rodapé OBS: )

≤ 1% Base de dados interna da UPA

METAS QUANTITATIVAS - UPA BRAZLÂNDIA
META MENSAL

4500
(soma dos dois procedimentos)

4.500

METAS QUALITATIVAS - UPA BRAZLÂNDIA

TEMPO DE ESPERA URGÊNCIA 
EMERGÊNCIA COM CLASSIFICAÇÃO 

AMARELA

Soma do tempo em minutos entre a Classificação de 
Risco até o início do atendimento médico de pacientes 

classificados em amarelo  /  Soma de atendimentos 
médicos de pacientes com risco amarelo

≤60 minutos
MV Soul Produção (painel)
(Extração em 04/07/2024)
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO

 RESULTADO

FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/CEI 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e 

azul / Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 3029 9067 33,41% 2649 8480 31,24% 273 1630 16,75% 364 1816 20,04% 370 1725 21,45% 289 1397 20,69%

UPA/CEI 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 7134 7134 100,00% 8488 8488 100,00% 10235 10235 100,00% 10086 10086 100,00% 9995 9995 100,00% 8736 8736 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1590 7134 22,29% 1961 8488 23,10% 2417 10235 23,62% 2405 10086 23,84% 2244 9995 22,45% 1888 8736 21,61%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2128 7134 29,83% 2351 8488 27,70% 2843 10235 27,78% 2750 10086 27,27% 2743 9995 27,44% 2289 8736 26,20%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1866 7134 26,16% 2200 8488 25,92% 2686 10235 26,24% 2580 10086 25,58% 2715 9995 27,16% 2433 8736 27,85%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1550 7134 21,73% 1976 8488 23,28% 2289 10235 22,36% 2351 10086 23,31% 2293 9995 22,94% 2126 8736 24,34%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa

( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) 

de todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no 

mês

Menor melhor NÃO Monitoramento 158 31 5,10 210 29 7,24 227 31 7,32 * * - * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

(SAMU) via processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação encaminhada 

apresenta dados até Março 2024.

UPA/CEI 37 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 

dias por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 817 895 91,28% 1114 1121 99,38% 737 756 97,49% 639 643 99,38% 222 419 52,98% 118 157 75,16%

UPA/CEI 39 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS

Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 5 * 5 3 * 3 13 * 13 17 * 17 10 * 10 10 * 10

Foram registradas 29 notificações, mas apenas 10 foram passíveis de registro no NOTIVISA, 

conforme RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

UPA/CEI 41 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-

DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 0 2 0,00% 0 0 0,00% 1 5 20,00% 1 3 33,33% 0 1 0,00% 0 0 0,00% ParticipaDF

UPA/CEI 42
SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/ SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC no mês - valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) /valor da 

produção processada e aprovada no tipo de financiamento MAC na 

linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 77.986,70 R$ 193.860,56 40,23% R$ 83.154,57 R$ 193.860,56 42,89% R$ 140.960,91 R$ 193.860,56 72,71% R$ 114.934,99 R$ 193.860,56 59,29% R$ 132.735,78 R$ 193.860,56 68,47% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/CEI 43 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via 

processo SEI 00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta dados 

até Abril 2024.

UPA/CEI 44 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 120 6727 1,78% 140 6322 2,21% 148 7471 1,98% 127 7470 1,70% 150 7626 1,97% 147 7560 1,94%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de 

Saúde, Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias 

perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O controle de 

outros motivos de ausência como faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, não 

temos acesso e nem o controle da quantidade de horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO
 NUMERADOR

JANEIRO
 DENOMINADOR

JANEIRO
 RESULTADO

FEVEREIRO
 NUMERADOR

FEVEREIRO
 DENOMINADOR

FEVEREIRO
 RESULTADO

MARÇO
 NUMERADOR

MARÇO
 DENOMINADOR

MARÇO
 RESULTADO

ABRIL
 NUMERADOR

ABRIL
 DENOMINADOR

ABRIL
 RESULTADO

MAIO
 NUMERADOR

MAIO
 DENOMINADOR

MAIO
 RESULTADO

JUNHO
 NUMERADOR

JUNHO
 DENOMINADOR

JUNHO
 RESULTADO

ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/NB 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e azul / Nº total 

de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 1592 4787 33,26% 2348 6646 35,33% 1486 5010 29,66% 1145 4344 26,36% 929 4143 22,42% 1066 3821 27,90%

UPA/NB 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº total de 

GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 4787 4787 100,00% 6649 6649 100,00% 5975 5975 100,00% 4873 4873 100,00% 4378 4378 100,00% 3912 3912 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/NB 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº total de 

GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 325 4787 6,79% 1030 6649 15,49% 1089 5975 18,23% 913 4873 18,74% 794 4378 18,14% 806 3912 20,60%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/NB 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº total de 

GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2193 4787 45,81% 2167 6649 32,59% 1913 5975 32,02% 1387 4873 28,46% 1318 4378 30,11% 1011 3912 25,84%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/NB 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº total de 

GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1187 4787 24,80% 1881 6649 28,29% 1558 5975 26,08% 1315 4873 26,99% 1132 4378 25,86% 1147 3912 29,32%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/NB 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº total de 

GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1082 4787 22,60% 1571 6649 23,63% 1415 5975 23,68% 1258 4873 25,82% 1134 4378 25,90% 948 3912 24,23%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/NB 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa
( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) de todas as 

macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no mês
Menor melhor NÃO Monitoramento 199 31 6,42 141 29 4,86 189 31 6,10 * * - - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) via 

processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação encaminhada apresenta dados até Março 

2024.

UPA/NB 37 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 

dias por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de (dengue + 

chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de arboviroses 

por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 267 271 98,52% 257 257 100,00% 198 201 98,51% 257 257 100,00% 87 88 98,86% 114 114 100,00%

UPA/NB 39 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS

Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da SES/DF 

dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 0 * 0 0 * 0 0 * 0 3 * 3 8 * 8 5 * 5

Foram registradas 26 notificações, mas apenas 5 foram passíveis de registro no NOTIVISA, conforme RDC 

Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

A unidade encontra-se sem Enfermeiro da Qualidade, profissional responsável pelo lançamento na 

plataforma.

UPA/NB 41 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações avaliadas 

como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de Manifestações 

avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 1 3 33,33% 0 0 0,00% 1 1 100,00% 0 1 0,00% 1 2 50,00% 0 0 0,00% ParticipaDF

UPA/NB 42 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de financiamento MAC no 

mês - valor da produção processada e aprovada no tipo de financiamento 

MAC na linha de base) /valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC na linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 3.737,46 R$ 182.548,74 2,05% R$ 31.675,26 R$ 182.548,74 17,35% R$ 19.763,75 R$ 182.548,74 10,83% R$ 2.010,52 R$ 182.548,74 1,10% R$ 11.544,89 R$ 182.548,74 6,32% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/NB 43 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª etapa - 

Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via processo SEI 

00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta dados até Abril 2024.

UPA/NB 44 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença prêmio, 

abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 166 5580 2,97% 98 5336 1,84% 131 5704 2,30% 101 5640 1,79% 175 5828 3,00% 78 5730 1,36%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de Saúde, 

Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias perdidos/quantidade de 

funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O controle de outros motivos de ausência como 

faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, não temos acesso e nem o controle da quantidade de 

horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO

 RESULTADO

FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/SOB 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e azul / 

Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 3218 5602 57,44% 3249 6622 49,06% 2760 6123 45,08% 2534 5718 44,32% 2686 5667 47,40% 2646 5375 49,23%

UPA/SOB 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 5604 5604 100,00% 6624 6624 100,00% 7377 7377 100,00% 7167 7167 100,00% 6571 6571 100,00% 5673 5673 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SOB 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 861 5604 15,36% 1315 6624 19,85% 1691 7377 22,92% 1531 7167 21,36% 1317 6571 20,04% 1408 5673 24,82%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SOB 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1875 5604 33,46% 2123 6624 32,05% 2237 7377 30,32% 2312 7167 32,26% 2089 6571 31,79% 1725 5673 30,41%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SOB 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1604 5604 28,62% 1825 6624 27,55% 1949 7377 26,42% 1920 7167 26,79% 1840 6571 28,00% 1424 5673 25,10%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SOB 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1264 5604 22,56% 1361 6624 20,55% 1500 7377 20,33% 1404 7167 19,59% 1325 6571 20,16% 1116 5673 19,67%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SOB 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa
( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) de 

todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no mês
Menor melhor NÃO Monitoramento 60 31 1,94 100 29 3,45 31 31 1,00 - * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) via 

processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação encaminhada apresenta dados até Março 

2024.

UPA/SOB 37 SISTEMA DE APOIO E 

LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 

dias por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 448 449 99,78% 535 556 96,22% 632 641 98,60% 386 387 99,74% 320 321 99,69% 104 104 100,00%

UPA/SOB 39 SISTEMA DE APOIO E 

LOGÍSTICA
SVS

Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 20 * 20 27 * 27 42 * 42 41 * 41 40 * 40 16 * 16

Foram registradas 30 notificações, mas apenas 16 foram passíveis de registro no NOTIVISA, conforme 

RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

UPA/SOB 41 SISTEMA DE APOIO E 

LOGÍSTICA
Região

Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-

DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 0 2 0,00% 1 2 50,00% 1 6 16,67% 2 6 33,33% 0 2 0,00% 2 2 100,00% ParticipaDF

UPA/SOB 42 SISTEMA DE APOIO E 

LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de financiamento 

MAC no mês - valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC na linha de base) /valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 13.336,99 R$ 215.381,15 6,19% R$ 19.402,07 R$ 215.381,15 9,01% R$ 52.705,63 R$ 215.381,15 24,47% R$ 55.606,48 R$ 215.381,15 25,82% R$ 23.773,40 R$ 215.381,15 11,04% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/SOB 43 SISTEMA DE APOIO E 

LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via processo 

SEI 00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta dados até Abril 2024.

UPA/SOB 44 SISTEMA DE APOIO E 

LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 186 5704 3,26% 178 5307 3,35% 139 5673 2,45% 213 5490 3,88% 137 5704 2,40% 117 5430 2,15%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de Saúde, 

Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias 

perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O controle de outros 

motivos de ausência como faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, não temos acesso e 

nem o controle da quantidade de horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO

 RESULTADO

FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/SSB 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas emergências 

fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e azul / 

Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 3392 4517 75,09% 3466 8773 39,51% 3156 9317 33,87% 3045 8723 34,91% 3356 8038 41,75% 3080 6954 44,29%

UPA/SSB 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período (manhã, 

tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 7525 7525 100,00% 8810 8810 100,00% 9319 9319 100,00% 8740 8740 100,00% 8051 8051 100,00% 6963 6963 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SSB 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 544 7525 7,23% 722 8810 8,20% 813 9319 8,72% 740 8740 8,47% 621 8051 7,71% 484 6963 6,95%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SSB 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2823 7525 37,51% 3315 8810 37,63% 3520 9319 37,77% 3491 8740 39,94% 3147 8051 39,09% 2664 6963 38,26%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SSB 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2167 7525 28,80% 2543 8810 28,86% 2605 9319 27,95% 2458 8740 28,12% 2343 8051 29,10% 2089 6963 30,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SSB 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1991 7525 26,46% 2230 8810 25,31% 2381 9319 25,55% 2051 8740 23,47% 1940 8051 24,10% 1726 6963 24,79%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SSB 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa
( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) de 

todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no mês
Menor melhor NÃO Monitoramento 18 31 0,58 10 29 0,34 6 31 0,19 - * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) via processo SEI 00060-

00103586/2022-63.A última informação encaminhada apresenta dados até Março 2024.

UPA/SSB 37
SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 dias por 

Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 355 384 92,45% 835 835 100,00% 642 652 98,47% 299 319 93,73% 224 248 90,32% 73 74 98,65%

UPA/SSB 39
SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 16 * 16 6 * 6 15 * 15 10 * 10 1 * 1 2 * 2

Foram registradas 25 notificações, mas apenas 2 foram passíveis de registro no NOTIVISA, conforme RDC Nº 36 de 2013 da 

ANVISA, "Art. 10".

UPA/SSB 41
SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 1 3 33,33% 1 2 50,00% 0 3 0,00% 0 2 0,00% 1 3 33,33% 1 2 50,00% ParticipaDF

UPA/SSB 42
SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de financiamento 

MAC no mês - valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC na linha de base) /valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 66.341,91 R$ 169.761,06 39,08% R$ 77.864,58 R$ 169.761,06 45,87% R$ 96.783,57 R$ 169.761,06 57,01% R$ 61.879,87 R$ 169.761,06 36,45% R$ 57.115,51 R$ 169.761,06 33,64% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/SSB 43
SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via processo SEI 00060-

00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta dados até Abril 2024.

UPA/SSB 44
SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 216 6200 3,48% 282 5771 4,89% 145 6324 2,29% 174 6120 2,84% 203 6603 3,07% 170 6390 2,66%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de Saúde, Segurança e Qualidade 

de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês 

(28, 30 ou 31). O controle de outros motivos de ausência como faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, não 

temos acesso e nem o controle da quantidade de horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO
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FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/RE 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e azul / 

Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 3335 7659 43,54% 3028 8120 37,29% 2463 8051 30,59% 2290 6635 34,51% 2379 6290 37,82% 2620 5855 44,75%

UPA/RE 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia.
Maior melhor NÃO Monitoramento 7690 7690 100,00% 8125 8125 100,00% 8056 8056 100,00% 7364 7364 100,00% 6889 6889 100,00% 6130 6130 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RE 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1485 7690 19,31% 1859 8125 22,88% 2212 8056 27,46% 1959 7364 26,60% 1648 6889 23,92% 1447 6130 23,61%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RE 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1995 7690 25,94% 2040 8125 25,11% 1889 8056 23,45% 1763 7364 23,94% 1668 6889 24,21% 1488 6130 24,27%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RE 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2157 7690 28,05% 2107 8125 25,93% 1977 8056 24,54% 1834 7364 24,90% 1879 6889 27,28% 1707 6130 27,85%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RE 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2053 7690 26,70% 2119 8125 26,08% 1978 8056 24,55% 1808 7364 24,55% 1134 6889 16,46% 1488 6130 24,27%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RE 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa
( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) de 

todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no mês
Menor melhor NÃO Monitoramento 145 31 4,68 145 29 5,00 83 31 2,68 1834 0,00 * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

(SAMU) via processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação encaminhada 

apresenta dados até Março 2024.

UPA/RE 37
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

Região
Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 

dias por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 151 158 95,57% 606 615 98,54% 549 555 98,92% 364 364 100,00% 303 304 99,67% 120 121 99,17%

UPA/RE 39
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

SVS
Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 17 * 17 10 * 10 14 * 14 11 * 11 13 * 13 10 * 10

Foram registradas 36 notificações, mas apenas 10 foram passíveis de registro no NOTIVISA, 

conforme RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

UPA/RE 41
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

Região Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 0 1 0,00% 1 2 50,00% 0 3 0,00% 2 2 100,00% 0 1 0,00% 0 0 0,00% ParticipaDF

UPA/RE 42
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de financiamento 

MAC no mês - valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC na linha de base) /valor da produção processada 

e aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 107.490,94 R$ 158.834,90 67,67% R$ 108.522,96 R$ 158.834,90 68,32% R$ 100.271,41 R$ 158.834,90 63,13% R$ 67.761,63 R$ 158.834,90 42,66% R$ 63.649,69 R$ 158.834,90 40,07% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/RE 43
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

Região Percentual de desempenho da gestão de custos
Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via 

processo SEI 00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta dados até 

Abril 2024.

UPA/RE 44
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

SUGEP Taxa de absenteísmo
Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 128 6665 1,92% 222 6235 3,56% 170 6820 2,49% 158 6780 2,33% 200 7006 2,85% 206 6810 3,02%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de 

Saúde, Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias 

perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O controle de 

outros motivos de ausência como faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, não 

temos acesso e nem o controle da quantidade de horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO

 RESULTADO

FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/SAM 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e azul / 

Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 2073 5589 37,09% 2533 6740 37,58% 2233 6195 36,05% 2027 5795 34,98% 1786 5680 31,44% 1538 4965 30,98%

UPA/SAM 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia.
Maior melhor NÃO Monitoramento 5596 5596 100,00% 6766 6766 100,00% 6950 6950 100,00% 6328 6328 100,00% 5902 5902 100,00% 5040 5040 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SAM 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1368 5596 24,45% 1407 6766 20,80% 1657 6950 23,84% 1556 6328 24,59% 1487 5902 25,19% 1249 5040 24,78%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SAM 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2202 5596 39,35% 1976 6766 29,20% 1987 6950 28,59% 1764 6328 27,88% 1591 5902 26,96% 1343 5040 26,65%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SAM 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2067 5596 36,94% 1774 6766 26,22% 1775 6950 25,54% 1616 6328 25,54% 1513 5902 25,64% 1376 5040 27,30%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SAM 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1648 2202 74,84% 1609 6766 23,78% 1531 6950 22,03% 1392 6328 22,00% 1311 5902 22,21% 1072 5040 21,27%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/SAM 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa
( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) de 

todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no mês
Menor melhor NÃO Monitoramento 434 31 14,00 287 29 9,90 222 31 7,16 - * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) via 

processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação encaminhada apresenta dados até Março 

2024.

UPA/SAM 37
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

Região
Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 

dias por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 956 971 98,46% 817 889 91,90% 783 876 89,38% 690 784 88,01% 395 400 98,75% 129 129 100,00%

UPA/SAM 39
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

SVS
Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 0 * 0 5 * 5 4 * 4 6 * 6 4 * 4 6 * 6

Foram registradas 40 notificações, mas apenas 6 foram passíveis de registro no NOTIVISA, conforme RDC 

Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

UPA/SAM 41
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

Região Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 0 1 0,00% 1 2 50,00% 0 5 0,00% 1 6 16,67% 1 2 50,00% 0 2 0,00% ParticipaDF

UPA/SAM 42
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de financiamento 

MAC no mês - valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC na linha de base) /valor da produção processada 

e aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 117.934,67 R$ 132.402,03 89,07% R$ 115.479,97 R$ 132.402,03 87,22% R$ 129.511,89 R$ 132.402,03 97,82% R$ 100.296,11 R$ 132.402,03 75,75% R$ 107.864,37 R$ 132.402,03 81,47% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/SAM 43
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

Região Percentual de desempenho da gestão de custos
Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via processo SEI 

00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta dados até Abril 2024.

UPA/SAM 44
SISTEMA DE 

APOIO E 
LOGÍSTICA

SUGEP Taxa de absenteísmo
Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 177 5518 3,21% 247 5133 4,81% 158 5487 2,88% 190 5460 3,48% 139 5580 2,49% 181 5460 3,32%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de Saúde, 

Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias perdidos/quantidade de 

funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O controle de outros motivos de ausência como 

faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, não temos acesso e nem o controle da quantidade de 

horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO
 NUMERADOR

JANEIRO
 DENOMINADOR

JANEIRO
 RESULTADO

FEVEREIRO
 NUMERADOR

FEVEREIRO
 DENOMINADOR

FEVEREIRO
 RESULTADO

MARÇO
 NUMERADOR

MARÇO
 DENOMINADOR

MARÇO
 RESULTADO

ABRIL
 NUMERADOR

ABRIL
 DENOMINADOR

ABRIL
 RESULTADO

MAIO
 NUMERADOR

MAIO
 DENOMINADOR

MAIO
 RESULTADO

JUNHO
 NUMERADOR

JUNHO
 DENOMINADOR

JUNHO
 RESULTADO

ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/CEI II 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e 

azul / Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 3941 8336 47,28% 3988 7961 50,09% 3430 7230 47,44% 2919 6418 45,48% 2791 5877 47,49% 2569 5425 47,35%

UPA/CEI II 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 8343 8336 100,08% 7964 7964 100,00% 7889 7889 100,00% 7277 7277 100,00% 6341 6341 100,00% 5613 5613 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI II 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1201 8336 14,41% 1196 7964 15,02% 1255 7889 15,91% 1222 7277 16,79% 978 6341 15,42% 969 5613 17,26%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI II 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2716 8336 32,58% 2669 7964 33,51% 2548 7889 32,30% 2221 7277 30,52% 2056 6341 32,42% 1645 5613 29,31%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI II 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2429 8336 29,14% 2373 7964 29,80% 2323 7889 29,45% 2107 7277 28,95% 1804 6341 28,45% 1744 5613 31,07%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI II 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1997 8336 23,96% 1726 7964 21,67% 1763 7889 22,35% 1727 7277 23,73% 1503 6341 23,70% 1255 5613 22,36%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/CEI II 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa
( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) de 

todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no mês
Menor melhor NÃO Monitoramento 141 31 4,55 171 29 5,90 117 31 3,77 * * - * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de 

Urgência (SAMU) via processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação 

encaminhada apresenta dados até Março 2024.

UPA/CEI II 37 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 dias 

por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 1105 1119 98,75% 1247 1254 99,44% 896 941 95,22% 474 474 100,00% 295 297 99,33% 152 152 100,00%

UPA/CEI II 39 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS

Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 20 * 20 7 * 7 12 * 12 11 * 11 11 * 11 14 * 14

Foram registradas 79 notificações, mas apenas 14 foram passíveis de registro no 

NOTIVISA, conforme RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

UPA/CEI II 41 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 1 1 100,00% 0 0 0,00% 0 2 0,00% 1 1 100,00% 0 0 0,00% 1 2 50,00% ParticipaDF

UPA/CEI II 42 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC no mês - valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) /valor da 

produção processada e aprovada no tipo de financiamento MAC na 

linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 18.975,40 R$ 227.542,34 8,34% R$ 20.465,41 R$ 227.542,34 8,99% R$ 34.191,93 R$ 227.542,34 15,03% R$ 8.031,23 R$ 227.542,34 3,53% R$ 29.920,42 R$ 227.542,34 13,15% * * - Dados de  Junho não disponível no DATASUS

UPA/CEI II 43 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) 

via processo SEI 00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta 

dados até Abril 2024.

UPA/CEI II 44 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 115 4867 2,36% 140 4495 3,11% 108 4743 2,28% 44 4680 0,94% 94 4805 1,96% 95 4620 2,06%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação 

de Saúde, Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de 

dias perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O 

controle de outros motivos de ausência como faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. 

Além disso, não temos acesso e nem o controle da quantidade de horas ausentes dos 

funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO

 RESULTADO

FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/ PAR 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e 

azul / Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 2853 5553 51,38% 2552 5847 43,65% 1713 4481 38,23% 1376 3715 37,04% 1758 4015 43,79% 1681 3772 44,57%

UPA/PAR 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 5572 5572 100,00% 5847 5847 100,00% 5974 5974 100,00% 4997 4997 100,00% 4453 4453 100,00% 4092 4092 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/ PAR 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 906 5572 16,26% 994 5847 17,00% 1030 5974 17,24% 918 4997 18,37% 868 4453 19,49% 846 4092 20,67%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/ PAR 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1711 5572 30,71% 1795 5847 30,70% 1898 5974 31,77% 1544 4997 30,90% 1386 4453 31,13% 1211 4092 29,59%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/PAR 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1682 5572 30,19% 1662 5847 28,42% 1660 5974 27,79% 1360 4997 27,22% 1173 4453 26,34% 1123 4092 27,44%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/ PAR 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1273 5572 22,85% 1396 5847 23,88% 1386 5974 23,20% 1175 4997 23,51% 1026 4453 23,04% 912 4092 22,29%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/PAR 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa

( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) 

de todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no 

mês

Menor melhor NÃO Monitoramento 20 31 0,65 15 29 0,52 84 31 2,71 1360 0,00 * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

(SAMU) via processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação encaminhada 

apresenta dados até Março 2024.

UPA/PAR 37 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 

dias por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 469 481 97,51% 316 317 99,68% 732 737 99,32% 658 665 98,95% 156 158 98,73% 87 87 100,00%

UPA/ PAR 39 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS

Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 1 * 1 0 * 0 0 * 0 1 * 1 6 * 6 2 * 2

Foram registradas 10 notificações, mas apenas 2 foram passíveis de registro no NOTIVISA, 

conforme RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

A unidade encontra-se sem Enfermeiro da Qualidade, profissional responsável pelo 

lançamento na plataforma.

UPA/PAR 41 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-

DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 0 0 0,00% 0 0 0,00% 1 3 33,33% 2 2 100,00% 3 6 50,00% 0 2 0,00% ParticipaDF

UPA/ PAR 42 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC no mês - valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) /valor da 

produção processada e aprovada no tipo de financiamento MAC na 

linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 69.154,99 R$ 96.718,81 71,50% R$ 63.182,54 R$ 96.718,81 65,33% R$ 65.542,60 R$ 96.718,81 67,77% R$ 42.995,53 R$ 96.718,81 44,45% R$ 31.155,98 R$ 96.718,81 32,21% * * - Dados de  Junho não disponível no DATASUS

UPA/PAR 43 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via 

processo SEI 00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta 

dados até Abril 2024.

UPA/ PAR 44 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 170 4805 3,54% 191 4437 4,30% 49 4681 1,05% 140 4560 3,07% 100 4712 2,12% 88 4680 1,88%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de 

Saúde, Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias 

perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O controle 

de outros motivos de ausência como faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, 

não temos acesso e nem o controle da quantidade de horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO

 RESULTADO

FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/GAM 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e 

azul / Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 3250 6967 46,65% 1981 6825 29,03% 1387 5996 23,13% 1527 4842 31,54% 2856 4958 57,60% 1886 4662 40,45%

UPA/GAM 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 6972 6972 100,00% 6829 6829 100,00% 7381 7381 100,00% 6200 6200 100,00% 5499 5499 100,00% 4874 4874 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/GAM 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 690 6972 9,90% 1591 6829 23,30% 1760 7381 23,85% 1427 6200 23,02% 1168 5499 21,24% 997 4874 20,46%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/GAM 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2570 6972 36,86% 1984 6829 29,05% 1913 7381 25,92% 1548 6200 24,97% 1601 5499 29,11% 1429 4874 29,32%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/GAM 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2101 6972 30,13% 1773 6829 25,96% 1949 7381 26,41% 1715 6200 27,66% 1499 5499 27,26% 1385 4874 28,42%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/GAM 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1611 6972 23,11% 1481 6829 21,69% 1759 7381 23,83% 1510 6200 24,35% 1231 5499 22,39% 1063 4874 21,81%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/GAM 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa

( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) 

de todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no 

mês

Menor melhor NÃO Monitoramento 33 31 1,06 235 29 8,10 332 31 10,71 * * - * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de 

Urgência (SAMU) via processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação 

encaminhada apresenta dados até Março 2024.

UPA/GAM 37
SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 

dias por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 268 435 61,61% 196 254 77,17% 169 346 48,84% 205 205 100,00% 96 97 98,97% 31 31 100,00%

UPA/GAM 39 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS

Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 2 * 2 0 * 0 4 * 4 2 * 2 4 * 4 7 * 7

Foram registradas 17 notificações, mas apenas 7 foram passíveis de registro no 

NOTIVISA, conforme RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

UPA/GAM 41 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-

DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 1 2 50,00% 2 4 50,00% 1 2 50,00% 1 2 50,00% 0 2 0,00% 0 0 0,00% ParticipaDF

UPA/GAM 42 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC no mês - valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) /valor da 

produção processada e aprovada no tipo de financiamento MAC na 

linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 56.366,74 R$ 134.854,38 41,80% R$ 62.957,70 R$ 134.854,38 46,69% R$ 84.704,81 R$ 134.854,38 62,81% R$ 51.006,80 R$ 134.854,38 37,82% R$ 28.125,75 R$ 134.854,38 20,86% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/GAM 43 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada 

(DGR) via processo SEI 00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada 

apresenta dados até Abril 2024.

UPA/GAM 44
SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 190 4774 3,98% 94 4466 2,10% 122 4836 2,52% 142 4590 3,09% 113 4805 2,35% 65 4680 1,39%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela 

Coordenação de Saúde, Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): 

quantidade de dias perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês 

(28, 30 ou 31). O controle de outros motivos de ausência como faltas e etc, não é 

realizado pelo SESMT. Além disso, não temos acesso e nem o controle da quantidade 

de horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO

 RESULTADO

FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/RFU 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas emergências 

fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e azul / 

Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 530 6275 8,45% 3068 5974 51,36% 2271 4539 50,03% 1838 3903 47,09% 1599 3432 46,59% 1670 3426 48,74%

UPA/RFU 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período (manhã, 

tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 6282 6282 100,00% 5994 5994 100,00% 6009 6009 100,00% 4865 4865 100,00% 3901 3901 100,00% 3720 3720 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RFU 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 420 6282 6,69% 429 5994 7,16% 401 6009 6,67% 382 4865 7,85% 333 3901 8,54% 366 3720 9,84%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RFU 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2555 6282 40,67% 2504 5994 41,78% 2456 6009 40,87% 1885 4865 38,75% 1541 3901 39,50% 1395 3720 37,50%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RFU 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1834 6282 29,19% 1730 5994 28,86% 1791 6009 29,81% 1401 4865 28,80% 1131 3901 28,99% 1023 3720 27,50%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RFU 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1473 6282 23,45% 1331 5994 22,21% 1361 6009 22,65% 1197 4865 24,60% 896 3901 22,97% 936 3720 25,16%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/RFU 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa
( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) de 

todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no mês
Menor melhor NÃO Monitoramento 77 31 2,48 133 29 4,59 69 31 2,23 * * - - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

(SAMU) via processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação encaminhada 

apresenta dados até Março 2024.

UPA/RFU 37 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 dias por 

Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 328 328 100,00% 348 349 99,71% 537 538 99,81% 203 203 100,00% 142 143 99,30% 89 89 100,00%

UPA/RFU 39 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 10 * 10 5 * 5 4 * 4 0 * 0 6 * 6 5 * 5

Foram registradas 88 notificações, mas apenas 5 foram passíveis de registro no NOTIVISA, 

conforme RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

UPA/RFU 41 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 0 1 0,00% 1 2 50,00% 0 1 0,00% 0 2 0,00% 0 1 0,00% 0 1 0,00% ParticipaDF

UPA/RFU 42 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de financiamento 

MAC no mês - valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC na linha de base) /valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 27.705,46 R$ 162.539,56 17,05% R$ 27.571,71 R$ 162.539,56 16,96% R$ 21.263,87 R$ 162.539,56 13,08% R$ 26.327,28 R$ 162.539,56 16,20% R$ 47.545,25 R$ 162.539,56 29,25% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/RFU 43 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via 

processo SEI 00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta dados 

até Abril 2024.

UPA/RFU 44 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 107 4774 2,24% 143 4466 3,20% 73 4805 1,52% 193 4530 4,26% 150 4805 3,12% 98 4680 2,09%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de 

Saúde, Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias 

perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O controle 

de outros motivos de ausência como faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, 

não temos acesso e nem o controle da quantidade de horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO

 RESULTADO

FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/PLAN 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas emergências 

fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e azul / 

Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 2894 5762 50,23% 2851 5979 47,68% 1721 4620 37,25% 1444 3895 37,07% 1573 3475 45,27% 1505 3371 44,65%

UPA/PLAN 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período (manhã, 

tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 5765 5765 100,00% 5982 5982 100,00% 6792 6792 100,00% 5559 5559 100,00% 3998 3998 100,00% 3565 3565 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/PLAN 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 924 5765 16,03% 1130 5982 18,89% 1367 6792 20,13% 1226 5559 22,05% 807 3998 20,19% 731 3565 20,50%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/PLAN 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1724 5765 29,90% 1816 5982 30,36% 1996 6792 29,39% 1521 5559 27,36% 1039 3998 25,99% 947 3565 26,56%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/PLAN 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1726 5765 29,94% 1699 5982 28,40% 1806 6792 26,59% 1439 5559 25,89% 1121 3998 28,04% 1020 3565 28,61%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/PLAN 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1391 5765 24,13% 1337 5982 22,35% 1623 6792 23,90% 1373 5559 24,70% 1031 3998 25,79% 867 3565 24,32%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/PLAN 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa
( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) de 

todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no mês
Menor melhor NÃO Monitoramento 81 31 2,61 36 29 1,24 88 31 2,84 * * - * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) via 

processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação encaminhada apresenta dados até Março 

2024.

UPA/PLAN 37 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 dias por 

Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 356 356 100,00% 476 486 97,94% 887 887 100,00% 698 710 98,31% 774 774 100,00% 456 456 100,00%

UPA/PLAN 39 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 3 * 3 1 * 1 18 * 18 6 * 6 6 * 6 15 * 15

Foram registradas 32 notificações, mas apenas 15 foram passíveis de registro no NOTIVISA, conforme 

RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

UPA/PLAN 41 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela soma do número de

 Manifestações avaliadas como Resolvidas mais o número de 

Manifestações avaliadas como Não Resolvidas 

Maior melhor NÃO Monitoramento 0 0 0,00% 0 1 0,00% 0 0 0,00% 0 2 0,00% 0 0 0,00% 0 1 0,00% ParticipaDF

UPA/PLAN 42 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de financiamento 

MAC no mês - valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC na linha de base) /valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 19.795,64 R$ 134.860,57 14,68% R$ 55.055,64 R$ 134.860,57 40,82% R$ 93.357,53 R$ 134.860,57 69,23% R$ 43.272,62 R$ 134.860,57 32,09% R$ 26.422,51 R$ 134.860,57 19,59% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/PLAN 43 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via processo SEI 

00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta dados até Abril 2024.

UPA/PLAN 44 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 72 4774 1,51% 189 4524 4,18% 123 4805 2,56% 243 4620 5,26% 125 4743 2,64% 34 4770 0,71%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de Saúde, 

Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias perdidos/quantidade 

de funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O controle de outros motivos de ausência como 

faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, não temos acesso e nem o controle da quantidade 

de horas ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO

 NUMERADOR

JANEIRO

 DENOMINADOR

JANEIRO

 RESULTADO

FEVEREIRO

 NUMERADOR

FEVEREIRO

 DENOMINADOR

FEVEREIRO

 RESULTADO

MARÇO

 NUMERADOR

MARÇO

 DENOMINADOR

MARÇO

 RESULTADO

ABRIL

 NUMERADOR

ABRIL

 DENOMINADOR

ABRIL

 RESULTADO

MAIO

 NUMERADOR

MAIO

 DENOMINADOR

MAIO

 RESULTADO

JUNHO

 NUMERADOR

JUNHO

 DENOMINADOR

JUNHO

 RESULTADO
ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/VP 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e 

azul / Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 2558 5589 45,77% 2009 5148 39,02% 1809 4631 39,06% 1940 4407 44,02% 2024 4303 47,04% 2307 4528 50,95%

UPA/VP 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 5904 5904 100,00% 5445 5445 100,00% 5626 5626 100,00% 5554 5554 100,00% 4765 4765 100,00% 4867 4867 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/VP 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 441 5904 7,47% 988 5445 18,15% 1263 5626 22,45% 1348 5554 24,27% 1167 4765 24,49% 1105 4867 22,70%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/VP 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2471 5904 41,85% 1701 5445 31,24% 1589 5626 28,24% 1489 5554 26,81% 1183 4765 24,83% 1244 4867 25,56%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/VP 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1647 5904 27,90% 1423 5445 26,13% 1472 5626 26,16% 1449 5554 26,09% 1305 4765 27,39% 1403 4867 28,83%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/VP 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1345 5904 22,78% 1333 5445 24,48% 1302 5626 23,14% 1268 5554 22,83% 1110 4765 23,29% 1115 4867 22,91%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/VP 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa

( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) 

de todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no 

mês

Menor melhor NÃO Monitoramento 414 31 13,35 420 29 14,48 416 31 13,42 * * - * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de 

Urgência (SAMU) via processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação 

encaminhada apresenta dados até Março 2024.

UPA/VP 37 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 

dias por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias de 

(dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 142 142 100,00% 550 550 100,00% 621 621 100,00% 374 374 100,00% 134 134 100,00% 79 79 100,00%

UPA/VP 39 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS

Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 5 * 5 7 * 7 13 * 13 7 * 7 8 * 8 4 * 4

Foram registradas 19 notificações, mas apenas 4 foram passíveis de registro no 

NOTIVISA, conforme RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

UPA/VP 41 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-

DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela Soma do número de 

reclamações, solicitações e denúncias recebidas

Maior melhor NÃO Monitoramento 0 3 0,00% 0 1 0,00% 0 2 0,00% 0 2 0,00% 0 1 0,00% 0 2 0,00% ParticipaDF

UPA/VP 42 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC no mês - valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) /valor da 

produção processada e aprovada no tipo de financiamento MAC na 

linha de base) 

Maior melhor NÃO 5% R$ 58.238,52 R$ 121.808,01 47,81% R$ 52.800,98 R$ 121.808,01 43,35% R$ 75.360,81 R$ 121.808,01 61,87% R$ 71.578,07 R$ 121.808,01 58,76% R$ 41.583,38 R$ 121.808,01 34,14% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/VP 43 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) 

via processo SEI 00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada 

apresenta dados até Abril 2024.

UPA/VP 44 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 113 4867 2,32% 201 4495 4,47% 127 4867 2,61% 147 4710 3,12% 145 4743 3,06% 101 4620 2,19%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela 

Coordenação de Saúde, Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): 

quantidade de dias perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês (28, 

30 ou 31). O controle de outros motivos de ausência como faltas e etc, não é realizado 

pelo SESMT. Além disso, não temos acesso e nem o controle da quantidade de horas 

ausentes dos funcionários.
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UNIDADE ITEM TEMA
RESPONSÁVEL POR 

ALIMENTAR
INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO POLARIDADE ACUMULATIVO META

JANEIRO
 NUMERADOR

JANEIRO
 DENOMINADOR

JANEIRO
 RESULTADO

FEVEREIRO
 NUMERADOR

FEVEREIRO
 DENOMINADOR

FEVEREIRO
 RESULTADO

MARÇO
 NUMERADOR

MARÇO
 DENOMINADOR

MARÇO
 RESULTADO

ABRIL
 NUMERADOR

ABRIL
 DENOMINADOR

ABRIL
 RESULTADO

MAIO
 NUMERADOR

MAIO
 DENOMINADOR

MAIO
 RESULTADO

JUNHO
 NUMERADOR

JUNHO
 DENOMINADOR

JUNHO
 RESULTADO

ANÁLISE DO RESULTADO JUNHO

UPA/BRZ 7 RUE Região
Porcentagem de usuários classificados como verdes e azuis nas 

emergências fixas

Nº de pacientes classificados com critério de prioridade verde e 

azul / Nº total de

 pacientes classificados 

Menor melhor NÃO 20% 2713 5604 48,41% 1898 4987 38,06% 1671 4374 38,20% 1747 4289 40,73% 1468 3633 40,41% 1340 3128 42,84%

UPA/BRZ 18 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

(manhã, tarde e noite) SOMA: madrugada+manhã+tarde+noite

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 5612 5612 100,00% 5012 5012 100,00% 4391 4391 100,00% 4303 4303 100,00% 3651 3651 100,00% 3136 3136 100,00%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/BRZ 18.1 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MADRUGADA

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 269 5612 4,79% 296 5012 5,91% 215 4391 4,90% 204 4303 4,74% 180 3651 4,93% 149 3136 4,75%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/BRZ 18.2 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

MANHÃ

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 2121 5612 37,79% 1940 5012 38,71% 1854 4391 42,22% 1816 4303 42,20% 1488 3651 40,76% 1294 3136 41,26%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/BRZ 18.3 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

TARDE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1849 5612 32,95% 1523 5012 30,39% 1245 4391 28,35% 1219 4303 28,33% 1041 3651 28,51% 958 3136 30,55%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/BRZ 18.4 RUE Região
Percentual  de atendimentos  abertos  (GAE)  classificados por período 

NOITE

Nº total de pacientes submetidos a classificação de risco por dia/Nº 

total de GAE por Unidade de atendimento por dia
Maior melhor NÃO Monitoramento 1373 5612 24,47% 1253 5012 25,00% 1077 4391 24,53% 1064 4303 24,73% 942 3651 25,80% 735 3136 23,44%

Madrugada - 00:00 às 05:59

Matutino -  06:00 às 11:59

Vespertino - 12:00 às 17:59

Noturno - 18:00 às 23:59

UPA/BRZ 19 RUE CRDF Tempo de retenção de maca por unidade de urgência/emergência fixa

( ∑ (hora da liberação de maca - hora inicial da retenção de maca) 

de todas as macas retidas nas unidades da região) /Nº de dias no 

mês

Menor melhor NÃO Monitoramento 10 31 0,32 6 29 0,21 8 31 0,26 * * - * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

(SAMU) via processo SEI 00060-00103586/2022-63.A última informação encaminhada 

apresenta dados até Março 2024.

UPA/BRZ 37 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região

Proporção de casos de arboviroses digitados oportunamente em até 7 

dias por Região de Saúde

NUMERADOR: Soma do número de casos digitados em até 7 dias 

de (dengue + chikungunya + zika) por Região de Saúde, no período 

analisado.

 DENOMINADOR: Soma do número total de casos digitados de 

arboviroses por

 Região de Saúde, no período analisado.  

Maior melhor SIM 90% 910 914 99,56% 737 766 96,21% 609 609 100,00% 395 406 97,29% 238 238 100,00% 115 116 99,14%

UPA/BRZ 39 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SVS

Total de notificações de eventos adversos relacionados à Segurança do 

Paciente

Número total de notificações realizadas pelos serviços de saúde da 

SES/DF dividido por mês de vigilância.
Maior melhor NÃO Monitoramento 0 * 0 3 * 3 0 * 0 1 * 1 3 * 3 1 * 1

Foram registradas 11 notificações, mas apenas 1 foram passíveis de registro no NOTIVISA, 

conforme RDC Nº 36 de 2013 da ANVISA, "Art. 10".

A unidade encontra-se sem Enfermeiro da Qualidade, profissional responsável pelo 

lançamento na plataforma.

UPA/BRZ 41 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Índice de Resolutividade das demandas do cidadão registradas no OUV-DF

O índice de resolutividade é igual ao número de Manifestações 

avaliadas como Resolvidas dividido pela Soma do número de 

reclamações, solicitações e denúncias recebidas

Maior melhor NÃO Monitoramento 0 0 0,00% 0 0 0,00% 1 2 50,00% 0 1 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00% ParticipaDF

UPA/BRZ 42 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
DICS/SUPLANS Percentual faturado no tipo de financiamento MAC

(Valor da produção processada e aprovada no tipo de 

financiamento MAC no mês - valor da produção processada e 

aprovada no tipo de financiamento MAC na linha de base) /valor da 

produção processada e aprovada no tipo de financiamento MAC na 

linha de base)

Maior melhor NÃO 5% R$ 9.361,92 R$ 128.496,09 7,29% R$ 37.922,85 R$ 128.496,09 29,51% R$ 9.382,83 R$ 128.496,09 7,30% R$ 13.252,75 R$ 128.496,09 10,31% R$ 5.283,64 R$ 128.496,09 4,11% * * - Dados  de Junho não disponível no DATASUS

UPA/BRZ 43 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
Região Percentual de desempenho da gestão de custos

Média das duas últimas etapas do processo da gestão de custos (3ª 

etapa - Preenchimento do ApuraSUS; e, 4ª etapa - Análise Crítica)
Maior melhor Último resultado 100% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 98 98 100,00% * * - * * -

O indicador supracitado é encaminhado pelo Diretoria de Gestão Regionalizada (DGR) via 

processo SEI 00060-00160325/2024-11.A última informação encaminhada apresenta dados 

até Abril 2024.

UPA/BRZ 44 SISTEMA DE APOIO 

E LOGÍSTICA
SUGEP Taxa de absenteísmo

Nº Mensal de horas ausentes dos servidores (exceto férias, licença 

prêmio, abono) / N.º mensal de horas contratadas 
Menor melhor NÃO Monitoramento 75 4712 1,59% 150 4437 3,38% 132 4867 2,71% 121 4770 2,54% 66 4929 1,34% 74 4710 1,57%

O cálculo realizado mensalmente para o controle desse tipo de dado pela Coordenação de 

Saúde, Segurança e Qualidade de Vida no Trabalho (CSSQT/SESMT): quantidade de dias 

perdidos/quantidade de funcionários* dias trabalhados no mês (28, 30 ou 31). O controle de 

outros motivos de ausência como faltas e etc, não é realizado pelo SESMT. Além disso, não 

temos acesso e nem o controle da quantidade de horas ausentes dos funcionários.
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Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:53 Pág:0001

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0013 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Total Filial: 0013 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Resumo Contrato

1 1 P-Salário Mensal 23860:40 667.583,78 25 3 D-Horas Faltas DSR 036:00 hs 1.535,59

19 1 P-Horas Lic.Médica 514:00 hs 15.229,63 161 3 D-Estouro do Mês Anterior 0,00 331,09

33 1 P-Saldo de Salário  RCT 024:00 hs 2.548,80 469 3 D-Desconto Adiant. Abono de 0,00 3.257,28

62 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 32.833,71 508 3 D-Desconto Alimentação RCT 0,00 174,20

64 1 P-Periculosidade 0,00 517,65 890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 39.261,20

82 1 P-Gratificação de Função 0,00 14.967,15 1515 3 D-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 292,50

96 1 P-Adicional Noturno Mês Anterior 112:00 hs 1.898,83 1594 3 D-Suspensão 012:00 hs 130,59

100 1 P-Horas Adicional Noturno 5744:00 hs 33.588,97 1598 3 D-Vale Transporte 0,00 4.156,46

101 1 P-DSR Adicional Noturno 1114:33 hs 6.333,87 1720 3 D-Taxa Assistencial 6,00 1.717,72

110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 086:40 hs 1.846,56 1722 3 D-Faltas Horas 072:00 hs 4.214,98

112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 94,13 1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 260,00

163 2 P-Estouro do Mês 0,00 93,94 1895 3 D-Desconto Líquido Rescisão 0,00 2.627,75

200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 324:00 hs 5.073,01 1900 4 P-FGTS 0,00 64.565,29

202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 508,32 1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 3.660,09

225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 000:38 hs 2,73 1914 4 P-FGTS Normal Mês Anterior 0,00 521,05

257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 045:20 hs 141,96 1917 4 P-FGTS 13o Salário GRFC 0,00 173,68

298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 184:48 hs 701,02 1920 3 D-IRRF 0,00 81.246,75

301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 012:02 hs 31,20 1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 2.175,44

358 1 P-Horas Férias 1510:40 hs 30.653,52 1930 4 P-PIS 0,00 8.061,32

360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 000:54 hs 22,31 1931 4 P-PIS S/13o Salário 0,00 21,71

366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.995,63 1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 457,53

386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 11.437,93 1950 3 D-INSS 0,00 67.799,96

388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.824,82 1951 3 D-INSS S/13o Salário 0,00 174,21

390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 144:00 hs 2.185,85 1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 4.315,10

398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 225,91 4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 25.519,41

416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 814,32 4001 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 390,59

418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 20,71

510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 2 Avos 2.124,00

512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 47,07

658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 012:00 hs 1.274,40

660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 28,24

678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 434,21

700 2 P-Devolução IRRF Mês 0,00 342,64

846 1 P-Vale Transporte 0,00 16.944,00

1476 1 P-DSR Adicional Noturno Mes 020:31 hs 339,68

1534 1 P-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 292,50

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 9.225,07

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 941,33

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 792,00

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 50.110,20

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 582,00

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 22.796,76

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 739,83

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 306,33

Totais

Proventos: 882.852,45 Vantagens: 436,58 Descontos: 213.670,82 Líquido: 669.618,21

Base Impostos

Normal 13º Férias Lucro Base Valor

FGTS GFIPIRRF 706.178,61 1.996,86 41.436,65 0,00 853.823,28 68.225,38

FGTS GRRFINSS 656.113,56 2.171,07 45.356,22 2.171,07 173,68

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:53 Pág:0002

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0013 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

PISINSS Empresa 806.128,12 2.171,07 45.751,74 854.050,93 8.540,56

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 69 Dedução do IRRF 13.081,71 Total Funcionários 158

Resumos Gerais da Folha

Resumo INSS
(+) Segurados: 72.289,27 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 854.050,93

(+) Parte Empresa: 170.810,19 (+) Parte Terceiros: 49.534,95 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 237.426,14 (=) Líquido: 70.345,85

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 17.081,00(17.081,00 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 1.943,42

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

170.810,19 0,00 0,00 0,00 17.081,00

Resumo por Tipo de Contrato

Tipo Contrato Qtd Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF Base PIS Valor PIS

1 - Empregado 156 881.525,67 213.571,32 668.390,93 702.314,07 852.496,50 2.171,07 739.044,30 852.724,15 8.527,30

7 - Menor Aprendiz 2 1.326,78 99,50 1.227,28 1.326,78 1.326,78 0,00 1.227,28 1.326,78 13,26

Totais 158 882.852,45 213.670,82 669.618,21 703.640,85 853.823,28 2.171,07 740.271,58 854.050,93 8.540,56

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 808.981,06 157.862,44 102.263,64 51.484,20 0,00 651.118,62 143

2 - Férias 50.335,56 6.490,54 0,00 0,00 0,00 43.845,02 10

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 5.723,29 0,00 0,00 1

7 - Demitido 6.799,36 4.171,61 1.107,03 0,00 0,00 2.627,75 1

13 - Licença Maternidade - Ded. 1.943,42 0,00 0,00 0,00 0,00 1.943,42 0

14 - Auxílio Doença até 15 dias 15.229,63 0,00 0,00 0,00 0,00 15.229,63 3

Totais 883.289,03 168.524,59 103.370,67 57.207,49 0,00 714.764,44 158

Resumo GPS

Segurados: 72.289,27 Dedução: 1.943,42 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 170.810,19 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 70.345,85 Isenção Filantrópica: 237.426,14

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 70.345,85 Sal.Contr.Empregados: 854.050,93

Terceiros (5,8%) : 49.534,95 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 17.081,00(17.081,00 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 853.823,28 68.225,38 0,00 68.225,38

13º Salário (GFIP): 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em Sefip: 853.823,28 68.225,38 0,00 68.225,38

Rescisão (GRRF): 0,00 0,00 0,00 0,00

13º Salário Rescisão (GRRF) 2.171,07 173,68 0,00 173,68

Total Recolhido em GRRF: 2.171,07 173,68 0,00 173,68

Total FGTS 855.994,35 68.399,06 68.399,060,00

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:53 Pág:0003

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0013 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 740.271,58 81.246,75

Rescisão 4.508,15 0,00

Férias 41.436,65 2.175,44

13º 1.996,86 0,00

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 788.213,24 83.422,19

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 806.128,12 8.061,32

13º 2.171,07 21,66

Férias 45.751,74 457,53

Total PIS 854.050,93 8.540,51

Total Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Resumo Contrato

25 3 D-Horas Faltas DSR 036:00 hs 1.535,591 1 P-Salário Mensal 23860:40 667.583,78

161 3 D-Estouro do Mês Anterior 0,00 331,0919 1 P-Horas Lic.Médica 514:00 hs 15.229,63

469 3 D-Desconto Adiant. Abono de 0,00 3.257,2833 1 P-Saldo de Salário  RCT 024:00 hs 2.548,80

508 3 D-Desconto Alimentação RCT 0,00 174,2062 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 32.833,71

890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 39.261,2064 1 P-Periculosidade 0,00 517,65

1515 3 D-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 292,5082 1 P-Gratificação de Função 0,00 14.967,15

1594 3 D-Suspensão 012:00 hs 130,5996 1 P-Adicional Noturno Mês Anterior 112:00 hs 1.898,83

1598 3 D-Vale Transporte 0,00 4.156,46100 1 P-Horas Adicional Noturno 5744:00 hs 33.588,97

1720 3 D-Taxa Assistencial 6,00 1.717,72101 1 P-DSR Adicional Noturno 1114:33 hs 6.333,87

1722 3 D-Faltas Horas 072:00 hs 4.214,98110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 086:40 hs 1.846,56

1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 260,00112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 94,13

1895 3 D-Desconto Líquido Rescisão 0,00 2.627,75163 2 P-Estouro do Mês 0,00 93,94

1900 4 P-FGTS 0,00 64.565,29200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 324:00 hs 5.073,01

1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 3.660,09202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 508,32

1914 4 P-FGTS Normal Mês Anterior 0,00 521,05225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 000:38 hs 2,73

1917 4 P-FGTS 13o Salário GRFC 0,00 173,68257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 045:20 hs 141,96

1920 3 D-IRRF 0,00 81.246,75298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 184:48 hs 701,02

1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 2.175,44301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 012:02 hs 31,20

1930 4 P-PIS 0,00 8.061,32358 1 P-Horas Férias 1510:40 hs 30.653,52

1931 4 P-PIS S/13o Salário 0,00 21,71360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 000:54 hs 22,31

1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 457,53366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.995,63

1950 3 D-INSS 0,00 67.799,96386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 11.437,93

1951 3 D-INSS S/13o Salário 0,00 174,21388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.824,82

1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 4.315,10390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 144:00 hs 2.185,85

4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 25.519,41398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 225,91

4001 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 390,59416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 814,32

418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 20,71

510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 2 Avos 2.124,00

512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 47,07

658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 012:00 hs 1.274,40

660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 28,24

678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 434,21

700 2 P-Devolução IRRF Mês 0,00 342,64

846 1 P-Vale Transporte 0,00 16.944,00

1476 1 P-DSR Adicional Noturno Mes 020:31 hs 339,68

1534 1 P-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 292,50

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 9.225,07

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 941,33

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:53 Pág:0004

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 792,00

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 50.110,20

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 582,00

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 22.796,76

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 739,83

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 306,33

Totais

Proventos: 882.852,45 Vantagens: 436,58 Descontos: 213.670,82 Líquido: 669.618,21

Base Impostos

ValorBaseFérias13º LucroNormal

IRRF FGTS GFIP 68.225,38853.823,2841.436,651.996,86 0,00706.178,61

INSS FGTS GRRF 173,682.171,0745.356,222.171,07656.113,56

INSS Empresa PIS 8.540,56854.050,9345.751,742.171,07806.128,12

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 69 Dedução do IRRF 13.081,71 Total Funcionários 158

Resumo INSS
(+) Segurados: 72.289,27 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 854.050,93

(+) Parte Empresa: 170.810,19 (+) Parte Terceiros: 49.534,95 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 237.426,14 (=) Líquido: 70.345,85

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 17.081,00(17.081,00 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 1.943,42

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

170.810,19 0,00 0,00 0,00 17.081,00

Resumo por Tipo de Contrato

Qtd Base PIS Valor PISTipo Contrato Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF

156 852.724,15 8.527,301 - Empregado 881.525,67 213.571,32 668.390,93 702.314,07 852.496,50 2.171,07 739.044,30

2 1.326,78 13,267 - Menor Aprendiz 1.326,78 99,50 1.227,28 1.326,78 1.326,78 0,00 1.227,28

158 854.050,93 8.540,56Totais 882.852,45 213.670,82 669.618,21 703.640,85 853.823,28 2.171,07 740.271,58

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 808.981,06 157.862,44 102.263,64 51.484,20 0,00 651.118,62 143

2 - Férias 50.335,56 6.490,54 0,00 0,00 0,00 43.845,02 10

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 5.723,29 0,00 0,00 1

7 - Demitido 6.799,36 4.171,61 1.107,03 0,00 0,00 2.627,75 1

13 - Licença Maternidade - Ded. 1.943,42 0,00 0,00 0,00 0,00 1.943,42 0

14 - Auxílio Doença até 15 dias 15.229,63 0,00 0,00 0,00 0,00 15.229,63 3

Totais 883.289,03 168.524,59 103.370,67 57.207,49 0,00 714.764,44 158

Resumo GPS

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:53 Pág:0005

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Segurados: 72.289,27 Dedução: 1.943,42 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 170.810,19 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 70.345,85 Isenção Filantrópica: 237.426,14

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 70.345,85 Sal.Contr.Empregados: 854.050,93

Terceiros (5,8%) : 49.534,95 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 17.081,00(17.081,00 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 853.823,28 68.225,38 0,00 68.225,38

13º Salário (GFIP): 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em Sefip: 853.823,28 68.225,38 0,00 68.225,38

Rescisão (GRRF): 0,00 0,00 0,00 0,00

13º Salário Rescisão (GRRF) 2.171,07 173,68 0,00 173,68

Total Recolhido em GRRF: 2.171,07 173,68 0,00 173,68

Total FGTS 855.994,35 68.399,06 68.399,060,00

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 740.271,58 81.246,75

Rescisão 4.508,15 0,00

Férias 41.436,65 2.175,44

13º 1.996,86 0,00

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 788.213,24 83.422,19

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 806.128,12 8.061,32

13º 2.171,07 21,66

Férias 45.751,74 457,53

Total PIS 854.050,93 8.540,51

Usuário: MARCOS



0165-INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 11/07/2024 11:51 Pág:0001

Histórico de Estabilidades

Data Inicial Data Final Estab Cipa Motivo Descrição Afastamento Seq

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 5411 IGOR RAFAEL SOARES CAVALCANTE

31/10/2022 30/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 6122 ALEXANDRA BARBOSA DA SILVA

11/01/2023 11/01/2023 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 9895 ALINE ALVES CAMPOS

31/10/2022 30/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11098 KATIA CARVALHO OMENDES

11/01/2023 11/01/2025 1 Descrição 1 Admissão

31/10/2022 30/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11106 JONAS FARIAS DA CONCEICAO

31/10/2022 30/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

11/01/2023 11/01/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11474 FRANCISCO DAS CHAGAS RODRIGUES SANTOS

31/10/2022 30/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 13080 UEDISON BERNARDES DA SILVA

11/01/2023 11/01/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 13411 ANA LUCIA THEOTONIO URANY

31/10/2022 30/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 14481 THAINA CRISTINA PINHEIRO DOS SANTOS

11/01/2023 11/01/2025 1 Descrição 1 Admissão

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:46 Pág:0001

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0010 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Total Filial: 0010 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Resumo Contrato

1 1 P-Salário Mensal 22709:40 628.732,82 25 3 D-Horas Faltas DSR 024:00 hs 1.404,99

19 1 P-Horas Lic.Médica 525:20 hs 19.015,13 161 3 D-Estouro do Mês Anterior 0,00 967,98

33 1 P-Saldo de Salário  RCT 092:00 hs 9.770,41 304 3 D-Med.Hrs.Adic. Not. Diurnas 044:40 hs 948,72

62 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 31.214,61 308 3 D-Med.Hrs.Adic. Noturno- RCT 003:07 hs 66,20

82 1 P-Gratificação de Função 0,00 19.142,13 469 3 D-Desconto Adiant. Abono de 0,00 8.054,65

100 1 P-Horas Adicional Noturno 5224:00 hs 30.450,31 478 3 D-Aviso Prévio Reavido Diurno 120:00 hs 12.744,02

101 1 P-DSR Adicional Noturno 1013:59 hs 5.589,18 480 3 D-Insal.S/Sal.Min.A.P.R. 0,00 282,40

110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 1020:00 hs 34.476,08 488 3 D-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.R. 001:55 hs 203,55

112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 1.412,00 508 3 D-Desconto Alimentação RCT 0,00 232,80

163 2 P-Estouro do Mês 0,00 11.182,06 588 3 D-Art. 480 CLT RCT 028:00 hs 2.973,60

200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 650:00 hs 11.547,43 590 3 D-Insal.S/Sal.Min.Fim - RCT 0,00 65,89

202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 706,00 890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 57.440,49

210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 003:52 hs 60,54 1598 3 D-Vale Transporte 0,00 2.346,37

225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 090:40 hs 470,37 1652 3 D- Banco de Horas Negativas 016:06 hs 1.709,82

298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 398:13 hs 2.242,98 1720 3 D-Taxa Assistencial 9,00 2.017,55

301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 039:44 hs 256,53 1722 3 D-Faltas Horas 016:00 hs 555,39

358 1 P-Horas Férias 1526:20 hs 47.684,24 1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 120,00

360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 001:55 hs 102,97 1895 3 D-Desconto Líquido Rescisão 0,00 16.069,30

366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 2.278,03 1900 4 P-FGTS 0,00 64.385,39

386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 17.696,83 1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 5.662,95

388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.025,95 1904 4 P-FGTS S/13o Sal.Proporc.Resc. 0,00 576,24

390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 164:00 hs 5.502,08 1916 4 P-FGTS GRFC 0,00 685,22

398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 282,38 1917 4 P-FGTS 13o Salário GRFC 0,00 267,64

416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 2.013,66 1920 3 D-IRRF 0,00 85.690,90

418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 8,06 1921 3 D-IRRF S/13o Salário 0,00 633,05

510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 1 Avo 9.558,02 1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 7.696,26

512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 211,80 1930 4 P-PIS 0,00 7.775,43

520 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 001:55 hs 203,55 1931 4 P-PIS S/13o Salário 0,00 105,49

524 1 P-Med.Eve.Var.13o Sal.Prop RCT 1 Avo 575,45 1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 707,87

658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 058:00 hs 6.159,61 1950 3 D-INSS 0,00 67.266,38

660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 136,50 1951 3 D-INSS S/13o Salário 0,00 1.055,13

672 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias Proporc 058:00 hs 205,34 1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 5.650,64

678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 2.167,15 4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 23.545,87

700 2 P-Devolução IRRF Mês 0,00 122,06 4001 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 745,77

710 2 P-Devolução INSS Mês 0,00 908,85

846 1 P-Vale Transporte 0,00 2.687,10

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 9.036,80

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 1.791,40

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 15,00 782,34

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 49.964,70

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 23.987,84

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 363,48

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 918,99

Totais

Proventos: 916.360,72 Vantagens: 12.212,97 Descontos: 276.196,08 Líquido: 652.377,61

Base Impostos

Normal 13º Férias Lucro Base Valor

FGTS GFIPIRRF 745.239,64 9.493,69 65.136,74 0,00 883.316,01 70.624,58

FGTS GRRFINSS 657.238,06 10.548,82 58.688,53 11.910,79 952,86

PISINSS Empresa 777.532,14 10.548,82 70.787,39 858.868,35 8.588,79

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:46 Pág:0002

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0010 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 67 Dedução do IRRF 12.702,53 Total Funcionários 157

Resumos Gerais da Folha

Resumo INSS
(+) Segurados: 73.063,30 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 858.868,35

(+) Parte Empresa: 171.773,67 (+) Parte Terceiros: 49.814,36 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 238.765,39 (=) Líquido: 36.704,84

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 17.177,35(17.177,35 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 36.358,45

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

171.773,67 0,00 0,00 0,00 17.177,35

Resumo por Tipo de Contrato

Tipo Contrato Qtd Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF Base PIS Valor PIS

1 - Empregado 156 915.697,33 276.106,53 651.803,77 725.812,02 882.652,62 11.910,79 735.323,17 858.204,96 8.582,16

7 - Menor Aprendiz 1 663,39 89,55 573,84 663,39 663,39 0,00 613,64 663,39 6,63

Totais 157 916.360,72 276.196,08 652.377,61 726.475,41 883.316,01 11.910,79 735.936,81 858.868,35 8.588,79

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 751.396,08 154.151,66 101.035,70 51.756,10 0,00 597.244,42 138

2 - Férias 79.876,05 13.346,90 0,00 0,00 0,00 66.529,15 5

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 12.313,97 0,00 0,00 4

7 - Demitido 41.927,98 27.133,08 3.422,17 0,00 0,00 14.794,90 3

10 - Licenc. Médica- afast. 9.770,42 0,00 0,00 0,00 0,00 9.770,42 0

13 - Licença Maternidade - Ded. 36.358,45 0,00 0,00 0,00 0,00 36.358,45 6

14 - Auxílio Doença até 15 dias 9.244,71 0,00 0,00 0,00 0,00 9.244,71 1

Totais 928.573,69 194.631,64 104.457,87 64.070,07 0,00 733.942,05 157

Resumo GPS

Segurados: 73.063,30 Dedução: 36.358,45 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 171.773,68 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 36.704,85 Isenção Filantrópica: 238.765,39

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 36.704,85 Sal.Contr.Empregados: 858.868,35

Terceiros (5,8%) : 49.814,36 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 17.177,35(17.177,35 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 876.112,81 70.048,34 0,00 70.048,34

13º Salário (GFIP): 7.203,20 576,24 0,00 576,24

Total Recolhido em Sefip: 883.316,01 70.624,58 0,00 70.624,58

Rescisão (GRRF): 8.565,17 685,22 0,00 685,22

13º Salário Rescisão (GRRF) 3.345,62 267,64 0,00 267,64

Total Recolhido em GRRF: 11.910,79 952,86 0,00 952,86

Total FGTS 895.226,80 71.577,44 71.577,440,00

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:46 Pág:0003

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0010 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 735.936,81 82.679,29

Rescisão 45.551,23 3.011,61

Férias 65.136,74 7.696,26

13º 9.493,69 633,05

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 856.118,47 94.020,21

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 777.532,14 7.775,43

13º 10.548,82 105,48

Férias 70.787,39 707,87

Total PIS 858.868,35 8.588,78

Total Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Resumo Contrato

1.404,99024:00 hsD-Horas Faltas DSR3251 1 P-Salário Mensal 22709:40 628.732,82

967,980,00D-Estouro do Mês Anterior316119 1 P-Horas Lic.Médica 525:20 hs 19.015,13

948,72044:40 hsD-Med.Hrs.Adic. Not. Diurnas330433 1 P-Saldo de Salário  RCT 092:00 hs 9.770,41

66,20003:07 hsD-Med.Hrs.Adic. Noturno- RCT330862 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 31.214,61

8.054,650,00D-Desconto Adiant. Abono de346982 1 P-Gratificação de Função 0,00 19.142,13

12.744,02120:00 hsD-Aviso Prévio Reavido Diurno3478100 1 P-Horas Adicional Noturno 5224:00 hs 30.450,31

282,400,00D-Insal.S/Sal.Min.A.P.R.3480101 1 P-DSR Adicional Noturno 1013:59 hs 5.589,18

203,55001:55 hsD-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.R.3488110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 1020:00 hs 34.476,08

232,800,00D-Desconto Alimentação RCT3508112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 1.412,00

2.973,60028:00 hsD-Art. 480 CLT RCT3588163 2 P-Estouro do Mês 0,00 11.182,06

65,890,00D-Insal.S/Sal.Min.Fim - RCT3590200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 650:00 hs 11.547,43

57.440,490,00D-Desconto Adiantamento Férias3890202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 706,00

2.346,370,00D-Vale Transporte31598210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 003:52 hs 60,54

1.709,82016:06 hsD- Banco de Horas Negativas31652225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 090:40 hs 470,37

2.017,559,00D-Taxa Assistencial31720298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 398:13 hs 2.242,98

555,39016:00 hsD-Faltas Horas31722301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 039:44 hs 256,53

120,000,00D-Mensalidade Sindical31862358 1 P-Horas Férias 1526:20 hs 47.684,24

16.069,300,00D-Desconto Líquido Rescisão31895360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 001:55 hs 102,97

64.385,390,00P-FGTS41900366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 2.278,03

5.662,950,00P-FGTS S/Férias41902386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 17.696,83

576,240,00P-FGTS S/13o Sal.Proporc.Resc.41904388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.025,95

685,220,00P-FGTS GRFC41916390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 164:00 hs 5.502,08

267,640,00P-FGTS 13o Salário GRFC41917398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 282,38

85.690,900,00D-IRRF31920416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 2.013,66

633,050,00D-IRRF S/13o Salário31921418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 8,06

7.696,260,00D-IRRF S/Férias31922510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 1 Avo 9.558,02

7.775,430,00P-PIS41930512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 211,80

105,490,00P-PIS S/13o Salário41931520 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 001:55 hs 203,55

707,870,00P-PIS S/Férias41932524 1 P-Med.Eve.Var.13o Sal.Prop RCT 1 Avo 575,45

67.266,380,00D-INSS31950658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 058:00 hs 6.159,61

1.055,130,00D-INSS S/13o Salário31951660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 136,50

5.650,640,00D-INSS S/Férias31952672 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias Proporc 058:00 hs 205,34

23.545,870,00Dedução Simplificada - IRRF44000678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 2.167,15

745,770,00Dedução Simplificada - IRRF44001700 2 P-Devolução IRRF Mês 0,00 122,06

710 2 P-Devolução INSS Mês 0,00 908,85

846 1 P-Vale Transporte 0,00 2.687,10

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 9.036,80

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 1.791,40

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:46 Pág:0004

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 15,00 782,34

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 49.964,70

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 23.987,84

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 363,48

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 918,99

Totais

Proventos: 916.360,72 Vantagens: 12.212,97 Descontos: 276.196,08 Líquido: 652.377,61

Base Impostos

ValorBaseFérias13º LucroNormal

IRRF FGTS GFIP 70.624,58883.316,0165.136,749.493,69 0,00745.239,64

INSS FGTS GRRF 952,8611.910,7958.688,5310.548,82657.238,06

INSS Empresa PIS 8.588,79858.868,3570.787,3910.548,82777.532,14

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 67 Dedução do IRRF 12.702,53 Total Funcionários 157

Resumo INSS
(+) Segurados: 73.063,30 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 858.868,35

(+) Parte Empresa: 171.773,67 (+) Parte Terceiros: 49.814,36 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 238.765,39 (=) Líquido: 36.704,84

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 17.177,35(17.177,35 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 36.358,45

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

171.773,67 0,00 0,00 0,00 17.177,35

Resumo por Tipo de Contrato

Valor PISBase PISQtdTipo Contrato Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF

8.582,16858.204,961561 - Empregado 915.697,33 276.106,53 651.803,77 725.812,02 882.652,62 11.910,79 735.323,17

6,63663,3917 - Menor Aprendiz 663,39 89,55 573,84 663,39 663,39 0,00 613,64

8.588,79858.868,35157Totais 916.360,72 276.196,08 652.377,61 726.475,41 883.316,01 11.910,79 735.936,81

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 751.396,08 154.151,66 101.035,70 51.756,10 0,00 597.244,42 138

2 - Férias 79.876,05 13.346,90 0,00 0,00 0,00 66.529,15 5

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 12.313,97 0,00 0,00 4

7 - Demitido 41.927,98 27.133,08 3.422,17 0,00 0,00 14.794,90 3

10 - Licenc. Médica- afast. 9.770,42 0,00 0,00 0,00 0,00 9.770,42 0

13 - Licença Maternidade - Ded. 36.358,45 0,00 0,00 0,00 0,00 36.358,45 6

14 - Auxílio Doença até 15 dias 9.244,71 0,00 0,00 0,00 0,00 9.244,71 1

Totais 928.573,69 194.631,64 104.457,87 64.070,07 0,00 733.942,05 157

Resumo GPS

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:46 Pág:0005

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Segurados: 73.063,30 Dedução: 36.358,45 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 171.773,68 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 36.704,85 Isenção Filantrópica: 238.765,39

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 36.704,85 Sal.Contr.Empregados: 858.868,35

Terceiros (5,8%) : 49.814,36 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 17.177,35(17.177,35 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 876.112,81 70.048,34 0,00 70.048,34

13º Salário (GFIP): 7.203,20 576,24 0,00 576,24

Total Recolhido em Sefip: 883.316,01 70.624,58 0,00 70.624,58

Rescisão (GRRF): 8.565,17 685,22 0,00 685,22

13º Salário Rescisão (GRRF) 3.345,62 267,64 0,00 267,64

Total Recolhido em GRRF: 11.910,79 952,86 0,00 952,86

Total FGTS 895.226,80 71.577,44 71.577,440,00

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 735.936,81 82.679,29

Rescisão 45.551,23 3.011,61

Férias 65.136,74 7.696,26

13º 9.493,69 633,05

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 856.118,47 94.020,21

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 777.532,14 7.775,43

13º 10.548,82 105,48

Férias 70.787,39 707,87

Total PIS 858.868,35 8.588,78

Usuário: MARCOS



0165-INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 11/07/2024 11:50 Pág:0001

Histórico de Estabilidades

Data Inicial Data Final Estab Cipa Motivo Descrição Afastamento Seq

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 4497 TIAGO SOARES DE ARAUJO

29/03/2023 29/03/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10294 MARCIO ALVES OLIVEIRA

29/03/2023 29/03/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

01/04/2024 01/04/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10316 ALVARO LEAL DA SILVA

01/04/2024 01/04/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10329 PATRICIA MARTINS PEREIRA ROCHA

29/03/2023 29/03/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

01/04/2024 01/04/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10370 ANGELA MARIA SILVA DE SOUZA FRANCA

29/03/2023 29/03/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

01/04/2024 01/04/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11682 CARLA KLEBIA OLIVEIRA ARAUJO DE LIMA

01/04/2024 01/04/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 12228 ADRIANA AIRES DE MELO

29/03/2023 29/03/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

01/04/2024 01/04/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 14519 MUHAMAD JALAL

19/12/2022 31/12/2099 20 Descrição 1 Admissão

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:48 Pág:0001

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0011 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Total Filial: 0011 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Resumo Contrato

1 1 P-Salário Mensal 22725:40 659.867,28 25 3 D-Horas Faltas DSR 036:00 hs 563,67

19 1 P-Horas Lic.Médica 297:00 hs 5.021,51 161 3 D-Estouro do Mês Anterior 0,00 1.152,65

33 1 P-Saldo de Salário  RCT 048:00 hs 3.467,83 469 3 D-Desconto Adiant. Abono de 0,00 4.456,99

62 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 31.387,19 508 3 D-Desconto Alimentação RCT 0,00 291,00

82 1 P-Gratificação de Função 0,00 9.122,74 890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 43.102,13

96 1 P-Adicional Noturno Mês Anterior 104:00 hs 358,31 1598 3 D-Vale Transporte 0,00 3.033,65

100 1 P-Horas Adicional Noturno 5204:00 hs 30.998,17 1720 3 D-Taxa Assistencial 9,00 1.617,76

101 1 P-DSR Adicional Noturno 1015:28 hs 5.765,00 1722 3 D-Faltas Horas 036:00 hs 563,67

110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 588:00 hs 23.773,12 1830 3 D-Pensão Alimentícia 0,00 1.127,17

112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 1.016,64 1831 3 D-Pensão Judicial S/13o Salário 0,00 594,13

163 2 P-Estouro do Mês 0,00 1.152,65 1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 220,00

200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 1428:00 hs 26.584,23 1895 3 D-Desconto Líquido Rescisão 0,00 84.246,95

202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 1.957,97 1900 4 P-FGTS 0,00 64.091,18

210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 003:30 hs 71,60 1901 4 P-FGTS S/13o Salário 0,00 124,02

225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 090:08 hs 492,31 1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 3.979,53

250 1 P-13o Salário Adiantamento 12 Avos 1.409,17 1903 4 P-FGTS S/Aviso Prévio Indenizado 0,00 2.472,76

252 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Adto. 0,00 141,20 1908 4 P-FGTS Multa - Depósito Saldo 0,00 35.024,95

257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 140:40 hs 756,87 1914 4 P-FGTS Normal Mês Anterior 0,00 2.076,58

298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 345:07 hs 1.546,34 1916 4 P-FGTS GRFC 0,00 435,86

301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 027:07 hs 84,92 1917 4 P-FGTS 13o Salário GRFC 0,00 803,67

303 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. RCT 155:52 hs 1.586,68 1920 3 D-IRRF 0,00 84.364,20

306 1 P-Med.Hrs.Adic.Not.13o Sal.Ind. 008:33 hs 61,00 1921 3 D-IRRF S/13o Salário 0,00 1.662,01

311 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. S/Férias 047:20 hs 1.005,36 1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 3.999,26

317 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Férias 013:14 hs 58,34 1930 4 P-PIS 0,00 7.813,23

358 1 P-Horas Férias 1112:40 hs 27.339,61 1931 4 P-PIS S/13o Salário 0,00 100,46

366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.308,47 1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 497,45

386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 12.436,23 1950 3 D-INSS 0,00 63.761,70

388 1 P-Diferença de Férias 0,00 391,94 1951 3 D-INSS S/13o Salário 0,00 1.016,22

390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 117:20 hs 2.554,50 1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 4.193,95

398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 131,78 1953 4 P-FGTS s/13o Salário Indenizado 0,00 159,59

416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 1.114,25 4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 22.511,06

418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 100,90

448 1 P-Aviso Prévio Indenizado Diurno 450:00 hs 28.232,85

450 1 P-Insal.S/Sal.Min.A.P.I. 0,00 706,00

458 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.I. 003:37 hs 384,09

510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 5 Avos 9.139,32

512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 235,34

520 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 002:47 hs 295,59

524 1 P-Med.Eve.Var.13o Sal.Prop RCT 5 Avos 375,82

540 1 P-13o Salário Indenizado RCT 1 Avo 1.827,86

542 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Inden. 0,00 47,06

550 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 000:33 hs 59,00

630 1 P-Horas Férias Vencidas Diurnas 180:00 hs 19.116,03

632 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Vencidas 0,00 282,40

652 1 P-1/3 S/Férias Vencidas 0,00 6.801,26

658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 165:00 hs 8.016,04

660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 258,86

668 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas S/Ferias 002:47 hs 295,59

672 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias Proporc 165:00 hs 271,40

678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 2.947,29

710 2 P-Devolução INSS Mês 0,00 258,30

846 1 P-Vale Transporte 0,00 3.661,50

863 1 P-Insalubridade Mês Anterior 0,00 517,73

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:48 Pág:0002

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0011 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

970 1 P-Horas Férias Proporcionais 045:00 hs 2.062,72

972 1 P-Insal.S/Sal.Min.Ferias Prop.API 0,00 70,60

980 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas Férias 000:42 hs 74,34

996 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 66,66 755,33

1476 1 P-DSR Adicional Noturno Mes 020:47 hs 71,66

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 8.810,88

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 225,92

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 2.046,60

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 20,00 6.888,40

1686 1 P- Gratificação de Função  Abono 5,00 571,54

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 46.123,50

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 3.230,00

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 25.017,37

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 1.237,25

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 408,44

Totais

Proventos: 952.206,27 Vantagens: 1.410,95 Descontos: 299.967,11 Líquido: 653.650,11

Base Impostos

Normal 13º Férias Lucro Base Valor

FGTS GFIPIRRF 726.993,58 10.263,58 45.754,31 0,00 852.445,21 68.194,73

FGTS GRRFINSS 615.833,57 9.214,39 42.906,46 135.961,16 38.896,83

PISINSS Empresa 781.315,96 10.046,07 49.744,97 841.107,00 8.411,14

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 82 Dedução do IRRF 15.546,38 Total Funcionários 158

Resumos Gerais da Folha

Resumo INSS
(+) Segurados: 68.713,57 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 841.107,00

(+) Parte Empresa: 168.221,41 (+) Parte Terceiros: 48.784,20 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 233.827,74 (=) Líquido: 43.431,51

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 16.822,14(16.822,14 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 25.282,07

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

168.221,41 0,00 0,00 0,00 16.822,14

Resumo por Tipo de Contrato

Tipo Contrato Qtd Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF Base PIS Valor PIS

1 - Empregado 158 952.206,27 299.967,11 653.650,11 667.954,42 852.445,21 135.961,16 737.600,04 841.107,00 8.411,14

Totais 158 952.206,27 299.967,11 653.650,11 667.954,42 852.445,21 135.961,16 737.600,04 841.107,00 8.411,14

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 780.539,84 153.800,45 98.961,99 51.400,10 0,00 626.739,39 136

2 - Férias 52.359,47 8.193,21 0,00 0,00 0,00 44.166,26 10

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 29.370,67 0,00 0,00 7

7 - Demitido 90.414,33 6.167,38 41.128,35 0,00 0,00 84.246,95 2

13 - Licença Maternidade - Ded. 25.282,07 0,00 0,00 0,00 0,00 25.282,07 3

14 - Auxílio Doença até 15 dias 5.021,51 0,00 0,00 0,00 0,00 5.021,51 0

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:48 Pág:0003

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0011 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Totais 953.617,22 168.161,04 140.090,34 80.770,77 0,00 785.456,18 158

Resumo GPS

Segurados: 68.713,57 Dedução: 25.282,07 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 168.221,40 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 43.431,50 Isenção Filantrópica: 233.827,74

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 43.431,50 Sal.Contr.Empregados: 841.107,00

Terceiros (5,8%) : 48.784,20 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 16.822,14(16.822,14 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 850.894,84 68.070,71 0,00 68.070,71

13º Salário (GFIP): 1.550,37 124,02 0,00 124,02

Total Recolhido em Sefip: 852.445,21 68.194,73 0,00 68.194,73

Rescisão (GRRF): 123.920,17 37.933,57 0,00 37.933,57

13º Salário Rescisão (GRRF) 12.040,99 963,26 0,00 963,26

Total Recolhido em GRRF: 135.961,16 38.896,83 0,00 38.896,83

Total FGTS 988.406,37 107.091,56 107.091,560,00

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 737.600,04 83.099,22

Rescisão 27.450,98 1.264,98

Férias 45.754,31 3.999,26

13º 10.263,58 1.662,01

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 821.068,91 90.025,47

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 781.315,96 7.813,23

13º 10.046,07 100,45

Férias 49.744,97 497,45

Total PIS 841.107,00 8.411,13

Total Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Resumo Contrato

563,67036:00 hsD-Horas Faltas DSR3251 1 P-Salário Mensal 22725:40 659.867,28

1.152,650,00D-Estouro do Mês Anterior316119 1 P-Horas Lic.Médica 297:00 hs 5.021,51

4.456,990,00D-Desconto Adiant. Abono de346933 1 P-Saldo de Salário  RCT 048:00 hs 3.467,83

291,000,00D-Desconto Alimentação RCT350862 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 31.387,19

43.102,130,00D-Desconto Adiantamento Férias389082 1 P-Gratificação de Função 0,00 9.122,74

3.033,650,00D-Vale Transporte3159896 1 P-Adicional Noturno Mês Anterior 104:00 hs 358,31

1.617,769,00D-Taxa Assistencial31720100 1 P-Horas Adicional Noturno 5204:00 hs 30.998,17

563,67036:00 hsD-Faltas Horas31722101 1 P-DSR Adicional Noturno 1015:28 hs 5.765,00

1.127,170,00D-Pensão Alimentícia31830110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 588:00 hs 23.773,12

594,130,00D-Pensão Judicial S/13o Salário31831112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 1.016,64

220,000,00D-Mensalidade Sindical31862163 2 P-Estouro do Mês 0,00 1.152,65

84.246,950,00D-Desconto Líquido Rescisão31895200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 1428:00 hs 26.584,23

64.091,180,00P-FGTS41900202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 1.957,97

124,020,00P-FGTS S/13o Salário41901210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 003:30 hs 71,60

3.979,530,00P-FGTS S/Férias41902225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 090:08 hs 492,31

2.472,760,00P-FGTS S/Aviso Prévio Indenizado41903250 1 P-13o Salário Adiantamento 12 Avos 1.409,17

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:48 Pág:0004

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

35.024,950,00P-FGTS Multa - Depósito Saldo41908252 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Adto. 0,00 141,20

2.076,580,00P-FGTS Normal Mês Anterior41914257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 140:40 hs 756,87

435,860,00P-FGTS GRFC41916298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 345:07 hs 1.546,34

803,670,00P-FGTS 13o Salário GRFC41917301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 027:07 hs 84,92

84.364,200,00D-IRRF31920303 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. RCT 155:52 hs 1.586,68

1.662,010,00D-IRRF S/13o Salário31921306 1 P-Med.Hrs.Adic.Not.13o Sal.Ind. 008:33 hs 61,00

3.999,260,00D-IRRF S/Férias31922311 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. S/Férias 047:20 hs 1.005,36

7.813,230,00P-PIS41930317 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Férias 013:14 hs 58,34

100,460,00P-PIS S/13o Salário41931358 1 P-Horas Férias 1112:40 hs 27.339,61

497,450,00P-PIS S/Férias41932366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.308,47

63.761,700,00D-INSS31950386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 12.436,23

1.016,220,00D-INSS S/13o Salário31951388 1 P-Diferença de Férias 0,00 391,94

4.193,950,00D-INSS S/Férias31952390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 117:20 hs 2.554,50

159,590,00P-FGTS s/13o Salário Indenizado41953398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 131,78

22.511,060,00Dedução Simplificada - IRRF44000416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 1.114,25

418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 100,90

448 1 P-Aviso Prévio Indenizado Diurno 450:00 hs 28.232,85

450 1 P-Insal.S/Sal.Min.A.P.I. 0,00 706,00

458 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.I. 003:37 hs 384,09

510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 5 Avos 9.139,32

512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 235,34

520 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 002:47 hs 295,59

524 1 P-Med.Eve.Var.13o Sal.Prop RCT 5 Avos 375,82

540 1 P-13o Salário Indenizado RCT 1 Avo 1.827,86

542 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Inden. 0,00 47,06

550 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 000:33 hs 59,00

630 1 P-Horas Férias Vencidas Diurnas 180:00 hs 19.116,03

632 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Vencidas 0,00 282,40

652 1 P-1/3 S/Férias Vencidas 0,00 6.801,26

658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 165:00 hs 8.016,04

660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 258,86

668 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas S/Ferias 002:47 hs 295,59

672 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias Proporc 165:00 hs 271,40

678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 2.947,29

710 2 P-Devolução INSS Mês 0,00 258,30

846 1 P-Vale Transporte 0,00 3.661,50

863 1 P-Insalubridade Mês Anterior 0,00 517,73

970 1 P-Horas Férias Proporcionais 045:00 hs 2.062,72

972 1 P-Insal.S/Sal.Min.Ferias Prop.API 0,00 70,60

980 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas Férias 000:42 hs 74,34

996 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 66,66 755,33

1476 1 P-DSR Adicional Noturno Mes 020:47 hs 71,66

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 8.810,88

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 225,92

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 2.046,60

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 20,00 6.888,40

1686 1 P- Gratificação de Função  Abono 5,00 571,54

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 46.123,50

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 3.230,00

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 25.017,37

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 1.237,25

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 408,44

Totais

Proventos: 952.206,27 Vantagens: 1.410,95 Descontos: 299.967,11 Líquido: 653.650,11

Base Impostos

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:48 Pág:0005

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

ValorBaseFérias13º LucroNormal

IRRF FGTS GFIP 68.194,73852.445,2145.754,3110.263,58 0,00726.993,58

INSS FGTS GRRF 38.896,83135.961,1642.906,469.214,39615.833,57

INSS Empresa PIS 8.411,14841.107,0049.744,9710.046,07781.315,96

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 82 Dedução do IRRF 15.546,38 Total Funcionários 158

Resumo INSS
(+) Segurados: 68.713,57 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 841.107,00

(+) Parte Empresa: 168.221,41 (+) Parte Terceiros: 48.784,20 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 233.827,74 (=) Líquido: 43.431,51

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 16.822,14(16.822,14 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 25.282,07

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

168.221,41 0,00 0,00 0,00 16.822,14

Resumo por Tipo de Contrato

Qtd Base PIS Valor PISTipo Contrato Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF

158 841.107,00 8.411,141 - Empregado 952.206,27 299.967,11 653.650,11 667.954,42 852.445,21 135.961,16 737.600,04

158 841.107,00 8.411,14Totais 952.206,27 299.967,11 653.650,11 667.954,42 852.445,21 135.961,16 737.600,04

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 780.539,84 153.800,45 98.961,99 51.400,10 0,00 626.739,39 136

2 - Férias 52.359,47 8.193,21 0,00 0,00 0,00 44.166,26 10

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 29.370,67 0,00 0,00 7

7 - Demitido 90.414,33 6.167,38 41.128,35 0,00 0,00 84.246,95 2

13 - Licença Maternidade - Ded. 25.282,07 0,00 0,00 0,00 0,00 25.282,07 3

14 - Auxílio Doença até 15 dias 5.021,51 0,00 0,00 0,00 0,00 5.021,51 0

Totais 953.617,22 168.161,04 140.090,34 80.770,77 0,00 785.456,18 158

Resumo GPS

Segurados: 68.713,57 Dedução: 25.282,07 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 168.221,40 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 43.431,50 Isenção Filantrópica: 233.827,74

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 43.431,50 Sal.Contr.Empregados: 841.107,00

Terceiros (5,8%) : 48.784,20 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 16.822,14(16.822,14 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 850.894,84 68.070,71 0,00 68.070,71

13º Salário (GFIP): 1.550,37 124,02 0,00 124,02

Total Recolhido em Sefip: 852.445,21 68.194,73 0,00 68.194,73

Rescisão (GRRF): 123.920,17 37.933,57 0,00 37.933,57

13º Salário Rescisão (GRRF) 12.040,99 963,26 0,00 963,26

Total Recolhido em GRRF: 135.961,16 38.896,83 0,00 38.896,83

Total FGTS 988.406,37 107.091,56 107.091,560,00

Usuário: MARCOS
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Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 737.600,04 83.099,22

Rescisão 27.450,98 1.264,98

Férias 45.754,31 3.999,26

13º 10.263,58 1.662,01

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 821.068,91 90.025,47

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 781.315,96 7.813,23

13º 10.046,07 100,45

Férias 49.744,97 497,45

Total PIS 841.107,00 8.411,13

Usuário: MARCOS
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Histórico de Estabilidades

Data Inicial Data Final Estab Cipa Motivo Descrição Afastamento Seq

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 535 ALANA BARREIRA DE MELO DA SILVA

10/03/2023 08/03/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 5089 RUBENS BELFORT BAZILIO TORRES

27/10/2022 27/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10244 KETURA SUZANA FRANCA DE VASCONCELOS

27/10/2022 27/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

31/01/2023 31/01/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10399 WESLLEY DE OLIVEIRA DE SOUZA

27/10/2022 27/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10507 FABIO ROBERTO PEREIRA CUTRIM

27/10/2022 27/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10709 AMANDA DA SILVA ROCHA

31/01/2023 31/01/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10722 JUSCIMAR FERREIRA DOS SANTOS NUNES

31/01/2023 31/01/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10849 MARIA DO SOCORRO DA SILVA SOUSA

27/10/2022 27/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11103 RITA DE CASSIA ALVES DA SILVA

31/01/2023 31/01/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11344 EDER RODRIGUES DOS SANTOS

31/01/2023 31/01/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11353 WANGLES PEREIRA DE OLIVEIRA SILVA

24/10/2022 23/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 12429 MARILIA GABRIELA GONCALVES DIAS

27/10/2022 27/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 14581 LAYANE ARCANJO CARNEIRO FARIAS DE SOUSA

31/01/2023 31/01/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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Resumo Contrato

1 1 P-Salário Mensal 22583:40 661.093,66 25 3 D-Horas Faltas DSR 032:00 hs 381,03

19 1 P-Horas Lic.Médica 547:00 hs 25.226,20 469 3 D-Desconto Adiant. Abono de 0,00 14.385,43

62 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 31.461,26 890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 37.717,10

64 1 P-Periculosidade 0,00 327,85 1515 3 D-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 2.898,20

82 1 P-Gratificação de Função 0,00 5.092,04 1598 3 D-Vale Transporte 0,00 2.762,53

100 1 P-Horas Adicional Noturno 5691:00 hs 32.980,34 1720 3 D-Taxa Assistencial 6,00 583,16

101 1 P-DSR Adicional Noturno 1110:09 hs 6.221,77 1722 3 D-Faltas Horas 040:00 hs 470,89

110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 594:00 hs 14.118,39 1830 3 D-Pensão Alimentícia 0,00 1.479,42

112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 931,93 1900 4 P-FGTS 0,00 64.938,88

200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 864:00 hs 18.146,73 1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 3.340,13

202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 1.355,52 1920 3 D-IRRF 0,00 84.928,18

210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 007:10 hs 156,59 1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 502,51

225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 002:19 hs 7,25 1930 4 P-PIS 0,00 7.970,42

257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 025:33 hs 122,83 1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 417,51

298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 298:36 hs 1.119,15 1950 3 D-INSS 0,00 67.063,61

301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 034:15 hs 158,16 1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 3.532,95

358 1 P-Horas Férias 1447:20 hs 27.153,47 4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 22.651,17

360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 004:53 hs 123,66

366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.863,84

386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 10.438,14

388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.845,02

390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 232:00 hs 9.802,55

398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 451,83

416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 3.596,36

418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 133,04

846 1 P-Vale Transporte 0,00 6.231,70

872 1 P-Substituição de Férias 0,00 1.688,83

1534 1 P-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 2.898,20

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 7.982,51

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 1.054,30

1566 1 P-Insal40% Sob 2 SM-Abono 0,00 376,53

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 1.691,40

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 47.345,70

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 4.161,30

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 22.595,32

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 196,76

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 1.021,10

2021 1 Horas Lic. Méd. Diurna C/ 006:00 hs 155,64

Totais

Proventos: 878.346,80 Vantagens: 0,00 Descontos: 216.705,01 Líquido: 661.641,79

Base Impostos

Normal 13º Férias Lucro Base Valor

FGTS GFIPIRRF 707.059,68 0,00 38.219,65 0,00 853.846,51 68.279,01

FGTS GRRFINSS 645.886,51 0,00 41.752,56 0,00 0,00

PISINSS Empresa 797.036,38 0,00 41.752,56 838.788,94 8.387,93

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 73 Dedução do IRRF 13.840,07 Total Funcionários 156

Usuário: MARCOS
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Resumos Gerais da Folha

Resumo INSS
(+) Segurados: 70.596,56 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 838.788,94

(+) Parte Empresa: 167.757,78 (+) Parte Terceiros: 48.649,75 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 233.183,30 (=) Líquido: 55.538,99

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 16.775,77(16.775,77 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 15.057,57

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

167.757,78 0,00 0,00 0,00 16.775,77

Resumo por Tipo de Contrato

Tipo Contrato Qtd Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF Base PIS Valor PIS

1 - Empregado 155 877.475,43 216.263,19 661.212,24 687.174,70 853.382,14 0,00 743.121,37 838.324,57 8.383,29

7 - Menor Aprendiz 1 871,37 441,82 429,55 464,37 464,37 0,00 429,55 464,37 4,64

Totais 156 878.346,80 216.705,01 661.641,79 687.639,07 853.846,51 0,00 743.550,92 838.788,94 8.387,93

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 780.804,38 160.567,02 99.318,11 53.198,40 0,00 620.237,36 137

2 - Férias 57.103,01 4.035,46 0,00 0,00 0,00 53.067,55 8

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 19.781,67 0,00 0,00 4

10 - Licenc. Médica- afast. 155,64 0,00 0,00 0,00 0,00 155,64 0

13 - Licença Maternidade - Ded. 15.057,57 0,00 0,00 0,00 0,00 15.057,57 3

14 - Auxílio Doença até 15 dias 25.070,56 0,00 0,00 0,00 0,00 25.070,56 4

15 - Acidente Trabalho até 15 155,64 0,00 0,00 0,00 0,00 155,64 0

Totais 878.346,80 164.602,48 99.318,11 72.980,07 0,00 713.744,32 156

Resumo GPS

Segurados: 70.596,56 Dedução: 15.057,57 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 167.757,78 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 55.538,99 Isenção Filantrópica: 233.183,30

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 55.538,99 Sal.Contr.Empregados: 838.788,94

Terceiros (5,8%) : 48.649,75 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 16.775,77(16.775,77 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 853.846,51 68.279,01 0,00 68.279,01

13º Salário (GFIP): 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em Sefip: 853.846,51 68.279,01 0,00 68.279,01

Rescisão (GRRF): 0,00 0,00 0,00 0,00

13º Salário Rescisão (GRRF) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em GRRF: 0,00 0,00 0,00 0,00

Total FGTS 853.846,51 68.279,01 68.279,010,00

Usuário: MARCOS
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Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 743.550,92 84.928,18

Rescisão 0,00 0,00

Férias 38.219,65 502,51

13º 0,00 0,00

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 781.770,57 85.430,69

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 797.036,38 7.970,42

13º 0,00 -0,08

Férias 41.752,56 417,51

Total PIS 838.788,94 8.387,85

Total Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Resumo Contrato

381,03032:00 hsD-Horas Faltas DSR3251 1 P-Salário Mensal 22583:40 661.093,66

14.385,430,00D-Desconto Adiant. Abono de346919 1 P-Horas Lic.Médica 547:00 hs 25.226,20

37.717,100,00D-Desconto Adiantamento Férias389062 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 31.461,26

2.898,200,00D-Vale Transporte Mês Anterior3151564 1 P-Periculosidade 0,00 327,85

2.762,530,00D-Vale Transporte3159882 1 P-Gratificação de Função 0,00 5.092,04

583,166,00D-Taxa Assistencial31720100 1 P-Horas Adicional Noturno 5691:00 hs 32.980,34

470,89040:00 hsD-Faltas Horas31722101 1 P-DSR Adicional Noturno 1110:09 hs 6.221,77

1.479,420,00D-Pensão Alimentícia31830110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 594:00 hs 14.118,39

64.938,880,00P-FGTS41900112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 931,93

3.340,130,00P-FGTS S/Férias41902200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 864:00 hs 18.146,73

84.928,180,00D-IRRF31920202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 1.355,52

502,510,00D-IRRF S/Férias31922210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 007:10 hs 156,59

7.970,420,00P-PIS41930225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 002:19 hs 7,25

417,510,00P-PIS S/Férias41932257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 025:33 hs 122,83

67.063,610,00D-INSS31950298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 298:36 hs 1.119,15

3.532,950,00D-INSS S/Férias31952301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 034:15 hs 158,16

22.651,170,00Dedução Simplificada - IRRF44000358 1 P-Horas Férias 1447:20 hs 27.153,47

360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 004:53 hs 123,66

366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.863,84

386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 10.438,14

388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.845,02

390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 232:00 hs 9.802,55

398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 451,83

416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 3.596,36

418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 133,04

846 1 P-Vale Transporte 0,00 6.231,70

872 1 P-Substituição de Férias 0,00 1.688,83

1534 1 P-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 2.898,20

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 7.982,51

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 1.054,30

1566 1 P-Insal40% Sob 2 SM-Abono 0,00 376,53

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 1.691,40

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 47.345,70

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 4.161,30

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 22.595,32

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 196,76

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 1.021,10

2021 1 Horas Lic. Méd. Diurna C/ 006:00 hs 155,64

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:44 Pág:0004

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Totais

Proventos: 878.346,80 Vantagens: 0,00 Descontos: 216.705,01 Líquido: 661.641,79

Base Impostos

ValorBaseFérias13º LucroNormal

IRRF FGTS GFIP 68.279,01853.846,5138.219,650,00 0,00707.059,68

INSS FGTS GRRF 0,000,0041.752,560,00645.886,51

INSS Empresa PIS 8.387,93838.788,9441.752,560,00797.036,38

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 73 Dedução do IRRF 13.840,07 Total Funcionários 156

Resumo INSS
(+) Segurados: 70.596,56 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 838.788,94

(+) Parte Empresa: 167.757,78 (+) Parte Terceiros: 48.649,75 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 233.183,30 (=) Líquido: 55.538,99

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 16.775,77(16.775,77 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 15.057,57

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

167.757,78 0,00 0,00 0,00 16.775,77

Resumo por Tipo de Contrato

Valor PISBase PISQtdTipo Contrato Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF

8.383,29838.324,571551 - Empregado 877.475,43 216.263,19 661.212,24 687.174,70 853.382,14 0,00 743.121,37

4,64464,3717 - Menor Aprendiz 871,37 441,82 429,55 464,37 464,37 0,00 429,55

8.387,93838.788,94156Totais 878.346,80 216.705,01 661.641,79 687.639,07 853.846,51 0,00 743.550,92

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 780.804,38 160.567,02 99.318,11 53.198,40 0,00 620.237,36 137

2 - Férias 57.103,01 4.035,46 0,00 0,00 0,00 53.067,55 8

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 19.781,67 0,00 0,00 4

10 - Licenc. Médica- afast. 155,64 0,00 0,00 0,00 0,00 155,64 0

13 - Licença Maternidade - Ded. 15.057,57 0,00 0,00 0,00 0,00 15.057,57 3

14 - Auxílio Doença até 15 dias 25.070,56 0,00 0,00 0,00 0,00 25.070,56 4

15 - Acidente Trabalho até 15 155,64 0,00 0,00 0,00 0,00 155,64 0

Totais 878.346,80 164.602,48 99.318,11 72.980,07 0,00 713.744,32 156

Resumo GPS

Segurados: 70.596,56 Dedução: 15.057,57 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 167.757,78 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 55.538,99 Isenção Filantrópica: 233.183,30

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 55.538,99 Sal.Contr.Empregados: 838.788,94

Terceiros (5,8%) : 48.649,75 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 16.775,77(16.775,77 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:45 Pág:0005

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 853.846,51 68.279,01 0,00 68.279,01

13º Salário (GFIP): 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em Sefip: 853.846,51 68.279,01 0,00 68.279,01

Rescisão (GRRF): 0,00 0,00 0,00 0,00

13º Salário Rescisão (GRRF) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em GRRF: 0,00 0,00 0,00 0,00

Total FGTS 853.846,51 68.279,01 68.279,010,00

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 743.550,92 84.928,18

Rescisão 0,00 0,00

Férias 38.219,65 502,51

13º 0,00 0,00

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 781.770,57 85.430,69

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 797.036,38 7.970,42

13º 0,00 -0,08

Férias 41.752,56 417,51

Total PIS 838.788,94 8.387,85

Usuário: MARCOS



0165-INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 11/07/2024 11:49 Pág:0001

Histórico de Estabilidades

Data Inicial Data Final Estab Cipa Motivo Descrição Afastamento Seq

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 2802 ELIZIANE COSTA

20/09/2021 20/09/2023 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 4523 CLERISTON MOURA DOS SANTOS

17/06/2024 16/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 9812 JULIETE SOUZA ANDRADE

16/06/2023 15/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10355 ROBERT DE OLIVEIRA LIMA

16/06/2023 15/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10435 CRISTHIANE SALIM CABUS

16/06/2023 15/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10541 KARLLA CRISLLAYNE MAGALHAES

17/06/2024 16/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10601 ANA PAULA PEREIRA DA SILVA

16/06/2023 16/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

17/06/2024 16/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10700 LUCAS EDUARDO DE SOUSA OLIVEIRA

17/06/2024 16/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10783 GILSON DO CARMO

16/06/2023 15/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11346 TAYANE XAVIER DA SILVA

16/06/2023 15/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 12957 ERIKA DOS SANTOS ROCHA

17/06/2024 16/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 17232 NAZILDO TALISSON DE OLIVEIRA LIMA

17/06/2024 16/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:55 Pág:0001

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0014 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Total Filial: 0014 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Resumo Contrato

1 1 P-Salário Mensal 24219:20 670.790,90 469 3 D-Desconto Adiant. Abono de 0,00 8.287,03

19 1 P-Horas Lic.Médica 187:20 hs 5.384,75 890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 58.300,92

62 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 32.617,21 1594 3 D-Suspensão 036:00 hs 563,66

64 1 P-Periculosidade 0,00 517,65 1598 3 D-Vale Transporte 0,00 5.398,97

82 1 P-Gratificação de Função 0,00 15.606,90 1652 3 D- Banco de Horas Negativas 060:00 hs 939,45

100 1 P-Horas Adicional Noturno 6060:00 hs 32.494,30 1720 3 D-Taxa Assistencial 18,00 2.404,03

101 1 P-DSR Adicional Noturno 1190:56 hs 6.181,17 1830 3 D-Pensão Alimentícia 0,00 2.802,23

110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 242:00 hs 5.144,27 1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 155,00

112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 348,29 1900 4 P-FGTS 0,00 64.830,91

200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 228:00 hs 6.507,12 1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 5.577,69

202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 367,12 1920 3 D-IRRF 0,00 80.238,33

210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 000:05 hs 8,85 1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 5.662,07

225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 005:17 hs 16,54 1930 4 P-PIS 0,00 8.053,97

257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 003:08 hs 66,55 1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 697,22

298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 269:39 hs 1.712,21 1950 3 D-INSS 0,00 68.829,18

301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 011:20 hs 212,66 1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 5.759,09

358 1 P-Horas Férias 1741:20 hs 46.604,69 4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 22.701,70

360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 005:33 hs 137,60

364 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias 033:20 hs 28,97

366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 2.343,91

386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 17.430,52

388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.210,99

390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 236:40 hs 5.353,87

398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 329,45

416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 2.071,75

418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 51,51

846 1 P-Vale Transporte 0,00 10.736,40

872 1 P-Substituição de Férias 0,00 2.633,02

877 1 P-Substituição Temporaria 0,00 3.611,14

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 8.472,00

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 564,80

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 2.103,20

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 15,00 899,38

1686 1 P- Gratificação de Função  Abono 5,00 319,30

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 51.943,50

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 960,30

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 24.680,58

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 1.237,25

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 510,55

Totais

Proventos: 900.254,53 Vantagens: 0,00 Descontos: 239.339,96 Líquido: 660.914,57

Base Impostos

Normal 13º Férias Lucro Base Valor

FGTS GFIPIRRF 703.858,21 0,00 63.962,99 0,00 880.615,93 70.408,60

FGTS GRRFINSS 660.958,04 0,00 61.234,45 0,00 0,00

PISINSS Empresa 805.384,75 0,00 69.722,08 875.106,83 8.751,19

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 67 Dedução do IRRF 12.702,53 Total Funcionários 159

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:55 Pág:0002

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0014 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Resumos Gerais da Folha

Resumo INSS
(+) Segurados: 74.588,27 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 875.106,83

(+) Parte Empresa: 175.021,37 (+) Parte Terceiros: 50.756,19 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 243.279,68 (=) Líquido: 69.079,18

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 17.502,13(17.502,13 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 5.509,10

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

175.021,37 0,00 0,00 0,00 17.502,13

Resumo por Tipo de Contrato

Tipo Contrato Qtd Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF Base PIS Valor PIS

1 - Empregado 158 899.104,94 239.250,41 659.854,53 721.529,10 879.952,54 0,00 738.648,80 874.443,44 8.744,56

7 - Menor Aprendiz 1 1.149,59 89,55 1.060,04 663,39 663,39 0,00 613,64 663,39 6,63

Totais 159 900.254,53 239.339,96 660.914,57 722.192,49 880.615,93 0,00 739.262,44 875.106,83 8.751,19

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 810.488,47 161.330,85 101.861,49 55.007,00 0,00 649.157,62 150

2 - Férias 78.872,21 11.421,16 0,00 0,00 0,00 67.451,05 5

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 6.949,64 0,00 0,00 1

13 - Licença Maternidade - Ded. 5.509,10 0,00 0,00 0,00 0,00 5.509,10 2

14 - Auxílio Doença até 15 dias 5.384,75 0,00 0,00 0,00 0,00 5.384,75 1

Totais 900.254,53 172.752,01 101.861,49 61.956,64 0,00 727.502,52 159

Resumo GPS

Segurados: 74.588,27 Dedução: 5.509,10 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 175.021,36 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 69.079,17 Isenção Filantrópica: 243.279,68

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 69.079,17 Sal.Contr.Empregados: 875.106,83

Terceiros (5,8%) : 50.756,19 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 17.502,13(17.502,13 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 880.615,93 70.408,60 0,00 70.408,60

13º Salário (GFIP): 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em Sefip: 880.615,93 70.408,60 0,00 70.408,60

Rescisão (GRRF): 0,00 0,00 0,00 0,00

13º Salário Rescisão (GRRF) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em GRRF: 0,00 0,00 0,00 0,00

Total FGTS 880.615,93 70.408,60 70.408,600,00

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:55 Pág:0003

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0014 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 739.262,44 80.238,33

Rescisão 0,00 0,00

Férias 63.962,99 5.662,07

13º 0,00 0,00

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 803.225,43 85.900,40

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 805.384,75 8.053,97

13º 0,00 -0,08

Férias 69.722,08 697,22

Total PIS 875.106,83 8.751,11

Total Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Resumo Contrato

469 3 D-Desconto Adiant. Abono de 0,00 8.287,031 1 P-Salário Mensal 24219:20 670.790,90

890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 58.300,9219 1 P-Horas Lic.Médica 187:20 hs 5.384,75

1594 3 D-Suspensão 036:00 hs 563,6662 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 32.617,21

1598 3 D-Vale Transporte 0,00 5.398,9764 1 P-Periculosidade 0,00 517,65

1652 3 D- Banco de Horas Negativas 060:00 hs 939,4582 1 P-Gratificação de Função 0,00 15.606,90

1720 3 D-Taxa Assistencial 18,00 2.404,03100 1 P-Horas Adicional Noturno 6060:00 hs 32.494,30

1830 3 D-Pensão Alimentícia 0,00 2.802,23101 1 P-DSR Adicional Noturno 1190:56 hs 6.181,17

1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 155,00110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 242:00 hs 5.144,27

1900 4 P-FGTS 0,00 64.830,91112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 348,29

1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 5.577,69200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 228:00 hs 6.507,12

1920 3 D-IRRF 0,00 80.238,33202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 367,12

1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 5.662,07210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 000:05 hs 8,85

1930 4 P-PIS 0,00 8.053,97225 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 005:17 hs 16,54

1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 697,22257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 003:08 hs 66,55

1950 3 D-INSS 0,00 68.829,18298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 269:39 hs 1.712,21

1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 5.759,09301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 011:20 hs 212,66

4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 22.701,70358 1 P-Horas Férias 1741:20 hs 46.604,69

360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 005:33 hs 137,60

364 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias 033:20 hs 28,97

366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 2.343,91

386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 17.430,52

388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.210,99

390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 236:40 hs 5.353,87

398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 329,45

416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 2.071,75

418 1 P-Diferença Abono Pecuniário 0,00 51,51

846 1 P-Vale Transporte 0,00 10.736,40

872 1 P-Substituição de Férias 0,00 2.633,02

877 1 P-Substituição Temporaria 0,00 3.611,14

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 8.472,00

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 564,80

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 2.103,20

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 15,00 899,38

1686 1 P- Gratificação de Função  Abono 5,00 319,30

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 51.943,50

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 960,30

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 24.680,58

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 1.237,25

Usuário: MARCOS
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1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 510,55

Totais

Proventos: 900.254,53 Vantagens: 0,00 Descontos: 239.339,96 Líquido: 660.914,57

Base Impostos

ValorBaseFérias13º LucroNormal

IRRF FGTS GFIP 70.408,60880.615,9363.962,990,00 0,00703.858,21

INSS FGTS GRRF 0,000,0061.234,450,00660.958,04

INSS Empresa PIS 8.751,19875.106,8369.722,080,00805.384,75

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 67 Dedução do IRRF 12.702,53 Total Funcionários 159

Resumo INSS
(+) Segurados: 74.588,27 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 875.106,83

(+) Parte Empresa: 175.021,37 (+) Parte Terceiros: 50.756,19 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 243.279,68 (=) Líquido: 69.079,18

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 17.502,13(17.502,13 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 5.509,10

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

175.021,37 0,00 0,00 0,00 17.502,13

Resumo por Tipo de Contrato

Valor PISBase PISQtdTipo Contrato Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF

8.744,56874.443,441581 - Empregado 899.104,94 239.250,41 659.854,53 721.529,10 879.952,54 0,00 738.648,80

6,63663,3917 - Menor Aprendiz 1.149,59 89,55 1.060,04 663,39 663,39 0,00 613,64

8.751,19875.106,83159Totais 900.254,53 239.339,96 660.914,57 722.192,49 880.615,93 0,00 739.262,44

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 810.488,47 161.330,85 101.861,49 55.007,00 0,00 649.157,62 150

2 - Férias 78.872,21 11.421,16 0,00 0,00 0,00 67.451,05 5

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 6.949,64 0,00 0,00 1

13 - Licença Maternidade - Ded. 5.509,10 0,00 0,00 0,00 0,00 5.509,10 2

14 - Auxílio Doença até 15 dias 5.384,75 0,00 0,00 0,00 0,00 5.384,75 1

Totais 900.254,53 172.752,01 101.861,49 61.956,64 0,00 727.502,52 159

Resumo GPS

Segurados: 74.588,27 Dedução: 5.509,10 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 175.021,36 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 69.079,17 Isenção Filantrópica: 243.279,68

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 69.079,17 Sal.Contr.Empregados: 875.106,83

Terceiros (5,8%) : 50.756,19 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 17.502,13(17.502,13 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Usuário: MARCOS
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Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 880.615,93 70.408,60 0,00 70.408,60

13º Salário (GFIP): 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em Sefip: 880.615,93 70.408,60 0,00 70.408,60

Rescisão (GRRF): 0,00 0,00 0,00 0,00

13º Salário Rescisão (GRRF) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em GRRF: 0,00 0,00 0,00 0,00

Total FGTS 880.615,93 70.408,60 70.408,600,00

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 739.262,44 80.238,33

Rescisão 0,00 0,00

Férias 63.962,99 5.662,07

13º 0,00 0,00

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 803.225,43 85.900,40

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 805.384,75 8.053,97

13º 0,00 -0,08

Férias 69.722,08 697,22

Total PIS 875.106,83 8.751,11

Usuário: MARCOS



0165-INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 11/07/2024 11:51 Pág:0001

Histórico de Estabilidades

Data Inicial Data Final Estab Auxilio Maternidade Motivo Descrição Afastamento Seq

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 2318 MICHELLY THAYSA VAZ DE SOUSA

20/07/2022 20/07/2022 3 Descrição 11 Estabilidade Licença Maternidade

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10703 IASMYN MARTINS ALVES

09/06/2023 09/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

10/06/2024 09/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10772 ANDRETE SANTOS NASCIMENTO

09/06/2023 09/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11030 JOYSSE ELOYSE SILVA DA CONCEICAO

09/06/2023 09/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11258 DIOGO LOPES FARIA

10/06/2024 09/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11305 KELLY CRISTINA FERREIRA RAMOS MARTINS

10/06/2024 09/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11306 GENILDA MEIRELES NOGUEIRA

09/06/2023 09/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11321 RAFFAELA MONTEIRO DE ANDRADE

09/06/2023 09/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11370 SILVIO MATIAS MAIA

10/06/2024 09/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11444 IARA DJULY CRISTINA RODRIGUES CIRILO

10/06/2024 09/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 12009 VERA TRAJANO RIBEIRO

09/06/2023 09/06/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 16221 MISAEL SILVA DA SILVEIRA

10/06/2024 09/06/2026 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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Resumo Contrato

1 1 P-Salário Mensal 23410:40 651.774,06 25 3 D-Horas Faltas DSR 036:00 hs 602,69

19 1 P-Horas Lic.Médica 550:00 hs 15.876,65 161 3 D-Estouro do Mês Anterior 0,00 1.634,75

33 1 P-Saldo de Salário  RCT 064:00 hs 2.080,61 304 3 D-Med.Hrs.Adic. Not. Diurnas 054:55 hs 629,81

62 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 31.717,29 478 3 D-Aviso Prévio Reavido Diurno 240:00 hs 14.604,50

64 1 P-Periculosidade 0,00 465,89 480 3 D-Insal.S/Sal.Min.A.P.R. 0,00 847,20

82 1 P-Gratificação de Função 0,00 16.965,27 488 3 D-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.R. 001:36 hs 169,92

96 1 P-Adicional Noturno Mês Anterior 056:00 hs 330,80 508 3 D-Desconto Alimentação RCT 0,00 291,00

100 1 P-Horas Adicional Noturno 4880:00 hs 25.858,96 890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 46.123,90

101 1 P-DSR Adicional Noturno 949:36 hs 4.902,04 1515 3 D-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 341,00

110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 360:00 hs 8.134,75 1569 3 D-Insal40% S/2/Sal.Min.A.P.R. 0,00 1.129,60

112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 282,40 1598 3 D-Vale Transporte 0,00 743,18

163 2 P-Estouro do Mês 0,00 1.060,94 1720 3 D-Taxa Assistencial 6,00 1.999,73

200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 938:00 hs 22.515,95 1722 3 D-Faltas Horas 036:00 hs 602,69

202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 1.233,14 1830 3 D-Pensão Alimentícia 0,00 274,14

257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 050:04 hs 192,29 1860 3 D-Contribuição Sindical 0,00 187,89

298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 354:18 hs 2.717,30 1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 170,00

311 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. S/Férias 024:15 hs 75,19 1895 3 D-Desconto Líquido Rescisão 0,00 5.390,44

358 1 P-Horas Férias 1255:20 hs 37.281,64 1900 4 P-FGTS 0,00 63.309,79

366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.440,24 1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 4.477,31

368 1 P-Periculosidade S/Férias 0,00 49,48 1904 4 P-FGTS S/13o Sal.Proporc.Resc. 0,00 497,68

386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 13.991,77 1920 3 D-IRRF 0,00 77.801,55

388 1 P-Diferença de Férias 0,00 642,21 1921 3 D-IRRF S/13o Salário 0,00 238,14

510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 4 Avos 5.023,21 1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 5.133,42

512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 329,46 1930 4 P-PIS 0,00 7.829,71

520 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 000:39 hs 69,03 1931 4 P-PIS S/13o Salário 0,00 62,22

524 1 P-Med.Eve.Var.13o Sal.Prop RCT 4 Avos 328,84 1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 559,67

630 1 P-Horas Férias Vencidas Diurnas 120:00 hs 1.860,48 1950 3 D-INSS 0,00 65.706,69

632 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Vencidas 0,00 564,80 1951 3 D-INSS S/13o Salário 0,00 590,82

652 1 P-1/3 S/Férias Vencidas 0,00 1.210,02 1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 4.709,81

658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 070:00 hs 6.527,05 4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 22.134,38

660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 188,27 4001 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 256,39

668 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas S/Ferias 000:48 hs 84,96

672 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias Proporc 070:00 hs 339,43

678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 2.411,28

846 1 P-Vale Transporte 0,00 1.240,40

1476 1 P-DSR Adicional Noturno Mes 011:12 hs 66,16

1534 1 P-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 341,00

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 9.300,37

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 225,92

1570 1 P-Insal40% S/2/Sal.Min.13o 0,00 470,67

1575 1 P-Insal40% S/2/Sal.Min.Férias 0,00 1.129,60

1576 1 P-Insal40% S/2/Sal.Min.Férias 0,00 94,13

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 507,60

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 5,00 260,78

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 47.054,70

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 1.367,70

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 22.933,37

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 950,89

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 306,33

Totais

Proventos: 870.843,00 Vantagens: 1.060,94 Descontos: 229.922,87 Líquido: 641.981,07

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 18:50 Pág:0002

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0012 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

Base Impostos

Normal 13º Férias Lucro Base Valor

FGTS GFIPIRRF 692.754,76 5.630,39 51.257,29 0,00 853.571,01 68.284,78

FGTS GRRFINSS 636.941,05 6.221,21 48.626,57 0,00 0,00

PISINSS Empresa 782.965,52 6.221,21 55.967,13 845.153,86 8.451,60

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 77 Dedução do IRRF 14.598,43 Total Funcionários 158

Resumos Gerais da Folha

Resumo INSS
(+) Segurados: 71.007,32 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 845.153,86

(+) Parte Empresa: 169.030,78 (+) Parte Terceiros: 49.018,92 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 234.952,76 (=) Líquido: 62.590,18

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 16.903,07(16.903,07 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 8.417,15

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

169.030,78 0,00 0,00 0,00 16.903,07

Resumo por Tipo de Contrato

Tipo Contrato Qtd Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF Base PIS Valor PIS

1 - Empregado 158 870.843,00 229.922,87 641.981,07 691.788,83 853.571,01 0,00 721.957,79 845.153,86 8.451,60

Totais 158 870.843,00 229.922,87 641.981,07 691.788,83 853.571,01 0,00 721.957,79 845.153,86 8.451,60

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 766.556,27 149.511,21 97.819,37 48.930,00 0,00 617.045,06 140

2 - Férias 56.609,34 9.843,23 0,00 0,00 0,00 46.766,11 8

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 23.941,38 0,00 0,00 6

7 - Demitido 24.444,53 19.054,09 1.307,78 0,00 0,00 5.390,44 2

13 - Licença Maternidade - Ded. 8.417,15 0,00 0,00 0,00 0,00 8.417,15 2

14 - Auxílio Doença até 15 dias 15.876,65 0,00 0,00 0,00 0,00 15.876,65 0

Totais 871.903,94 178.408,53 99.127,15 72.871,38 0,00 693.495,41 158

Resumo GPS

Segurados: 71.007,32 Dedução: 8.417,15 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 169.030,77 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 62.590,17 Isenção Filantrópica: 234.952,76

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 62.590,17 Sal.Contr.Empregados: 845.153,86

Terceiros (5,8%) : 49.018,92 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 16.903,07(16.903,07 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Usuário: MARCOS
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Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 847.349,80 67.787,10 0,00 67.787,10

13º Salário (GFIP): 6.221,21 497,68 0,00 497,68

Total Recolhido em Sefip: 853.571,01 68.284,78 0,00 68.284,78

Rescisão (GRRF): 0,00 0,00 0,00 0,00

13º Salário Rescisão (GRRF) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em GRRF: 0,00 0,00 0,00 0,00

Total FGTS 853.571,01 68.284,78 68.284,780,00

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 721.957,79 77.542,51

Rescisão 6.995,53 259,04

Férias 51.257,29 5.133,42

13º 5.630,39 238,14

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 785.841,00 83.173,11

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 782.965,52 7.829,71

13º 6.221,21 62,14

Férias 55.967,13 559,67

Total PIS 845.153,86 8.451,52

Total Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Resumo Contrato

25 3 D-Horas Faltas DSR 036:00 hs 602,691 1 P-Salário Mensal 23410:40 651.774,06

161 3 D-Estouro do Mês Anterior 0,00 1.634,7519 1 P-Horas Lic.Médica 550:00 hs 15.876,65

304 3 D-Med.Hrs.Adic. Not. Diurnas 054:55 hs 629,8133 1 P-Saldo de Salário  RCT 064:00 hs 2.080,61

478 3 D-Aviso Prévio Reavido Diurno 240:00 hs 14.604,5062 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 31.717,29

480 3 D-Insal.S/Sal.Min.A.P.R. 0,00 847,2064 1 P-Periculosidade 0,00 465,89

488 3 D-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.R. 001:36 hs 169,9282 1 P-Gratificação de Função 0,00 16.965,27

508 3 D-Desconto Alimentação RCT 0,00 291,0096 1 P-Adicional Noturno Mês Anterior 056:00 hs 330,80

890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 46.123,90100 1 P-Horas Adicional Noturno 4880:00 hs 25.858,96

1515 3 D-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 341,00101 1 P-DSR Adicional Noturno 949:36 hs 4.902,04

1569 3 D-Insal40% S/2/Sal.Min.A.P.R. 0,00 1.129,60110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 360:00 hs 8.134,75

1598 3 D-Vale Transporte 0,00 743,18112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 282,40

1720 3 D-Taxa Assistencial 6,00 1.999,73163 2 P-Estouro do Mês 0,00 1.060,94

1722 3 D-Faltas Horas 036:00 hs 602,69200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 938:00 hs 22.515,95

1830 3 D-Pensão Alimentícia 0,00 274,14202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 1.233,14

1860 3 D-Contribuição Sindical 0,00 187,89257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 050:04 hs 192,29

1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 170,00298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 354:18 hs 2.717,30

1895 3 D-Desconto Líquido Rescisão 0,00 5.390,44311 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. S/Férias 024:15 hs 75,19

1900 4 P-FGTS 0,00 63.309,79358 1 P-Horas Férias 1255:20 hs 37.281,64

1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 4.477,31366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.440,24

1904 4 P-FGTS S/13o Sal.Proporc.Resc. 0,00 497,68368 1 P-Periculosidade S/Férias 0,00 49,48

1920 3 D-IRRF 0,00 77.801,55386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 13.991,77

1921 3 D-IRRF S/13o Salário 0,00 238,14388 1 P-Diferença de Férias 0,00 642,21

1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 5.133,42510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 4 Avos 5.023,21

1930 4 P-PIS 0,00 7.829,71512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 329,46

1931 4 P-PIS S/13o Salário 0,00 62,22520 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 000:39 hs 69,03

1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 559,67524 1 P-Med.Eve.Var.13o Sal.Prop RCT 4 Avos 328,84

1950 3 D-INSS 0,00 65.706,69630 1 P-Horas Férias Vencidas Diurnas 120:00 hs 1.860,48

Usuário: MARCOS
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1951 3 D-INSS S/13o Salário 0,00 590,82632 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Vencidas 0,00 564,80

1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 4.709,81652 1 P-1/3 S/Férias Vencidas 0,00 1.210,02

4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 22.134,38658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 070:00 hs 6.527,05

4001 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 256,39660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 188,27

668 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas S/Ferias 000:48 hs 84,96

672 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias Proporc 070:00 hs 339,43

678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 2.411,28

846 1 P-Vale Transporte 0,00 1.240,40

1476 1 P-DSR Adicional Noturno Mes 011:12 hs 66,16

1534 1 P-Vale Transporte Mês Anterior 0,00 341,00

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 9.300,37

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 225,92

1570 1 P-Insal40% S/2/Sal.Min.13o 0,00 470,67

1575 1 P-Insal40% S/2/Sal.Min.Férias 0,00 1.129,60

1576 1 P-Insal40% S/2/Sal.Min.Férias 0,00 94,13

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 507,60

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 5,00 260,78

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 47.054,70

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 1.367,70

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 22.933,37

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 950,89

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 306,33

Totais

Proventos: 870.843,00 Vantagens: 1.060,94 Descontos: 229.922,87 Líquido: 641.981,07

Base Impostos

ValorBaseFérias13º LucroNormal

IRRF FGTS GFIP 68.284,78853.571,0151.257,295.630,39 0,00692.754,76

INSS FGTS GRRF 0,000,0048.626,576.221,21636.941,05

INSS Empresa PIS 8.451,60845.153,8655.967,136.221,21782.965,52

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 77 Dedução do IRRF 14.598,43 Total Funcionários 158

Resumo INSS
(+) Segurados: 71.007,32 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 845.153,86

(+) Parte Empresa: 169.030,78 (+) Parte Terceiros: 49.018,92 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 234.952,76 (=) Líquido: 62.590,18

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 16.903,07(16.903,07 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 8.417,15

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

169.030,78 0,00 0,00 0,00 16.903,07

Resumo por Tipo de Contrato

Qtd Base PIS Valor PISTipo Contrato Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF

158 845.153,86 8.451,601 - Empregado 870.843,00 229.922,87 641.981,07 691.788,83 853.571,01 0,00 721.957,79

158 845.153,86 8.451,60Totais 870.843,00 229.922,87 641.981,07 691.788,83 853.571,01 0,00 721.957,79

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 766.556,27 149.511,21 97.819,37 48.930,00 0,00 617.045,06 140

Usuário: MARCOS
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2 - Férias 56.609,34 9.843,23 0,00 0,00 0,00 46.766,11 8

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 23.941,38 0,00 0,00 6

7 - Demitido 24.444,53 19.054,09 1.307,78 0,00 0,00 5.390,44 2

13 - Licença Maternidade - Ded. 8.417,15 0,00 0,00 0,00 0,00 8.417,15 2

14 - Auxílio Doença até 15 dias 15.876,65 0,00 0,00 0,00 0,00 15.876,65 0

Totais 871.903,94 178.408,53 99.127,15 72.871,38 0,00 693.495,41 158

Resumo GPS

Segurados: 71.007,32 Dedução: 8.417,15 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 169.030,77 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 62.590,17 Isenção Filantrópica: 234.952,76

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 62.590,17 Sal.Contr.Empregados: 845.153,86

Terceiros (5,8%) : 49.018,92 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 16.903,07(16.903,07 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 847.349,80 67.787,10 0,00 67.787,10

13º Salário (GFIP): 6.221,21 497,68 0,00 497,68

Total Recolhido em Sefip: 853.571,01 68.284,78 0,00 68.284,78

Rescisão (GRRF): 0,00 0,00 0,00 0,00

13º Salário Rescisão (GRRF) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Recolhido em GRRF: 0,00 0,00 0,00 0,00

Total FGTS 853.571,01 68.284,78 68.284,780,00

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 721.957,79 77.542,51

Rescisão 6.995,53 259,04

Férias 51.257,29 5.133,42

13º 5.630,39 238,14

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 785.841,00 83.173,11

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 782.965,52 7.829,71

13º 6.221,21 62,14

Férias 55.967,13 559,67

Total PIS 845.153,86 8.451,52

Usuário: MARCOS



0165-INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 11/07/2024 11:51 Pág:0001

Histórico de Estabilidades

Data Inicial Data Final Estab Cipa Motivo Descrição Afastamento Seq

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 2622 MICHELLE MARINHO DELCHO

06/10/2023 06/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 3685 MEIRIVANIA VARGAS DOS SANTOS

06/10/2023 06/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 6118 ANTONIA BARBOSA DOS SANTOS LOPES

06/10/2023 06/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 9128 PATRICIA DE AMORIM SILVA

20/09/2021 20/09/2023 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10283 CAMILA RODRIGUES DA SILVA

24/10/2022 24/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10411 AMANDA ALVES PEREIRA

24/10/2022 24/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10775 DEISIANE DOS SANTOS PEREIRA

24/10/2022 24/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10780 GILIARD PEREIRA SILVA

24/10/2022 24/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10797 YARA GONCALVES DO NASCIMENTO

06/10/2023 06/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10803 RONEY CORDEIRO FARIAS

24/10/2022 24/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10839 VIVIAN ROSA DE OLIVEIRA

24/10/2022 24/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 14545 RAIMUNDO NETO MOREIRA DA SILVA

06/10/2023 06/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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Resumo Contrato

1 1 P-Salário Mensal 22246:00 646.435,89 25 3 D-Horas Faltas DSR 060:00 hs 2.029,82

19 1 P-Horas Lic.Médica 626:00 hs 14.566,75 304 3 D-Med.Hrs.Adic. Not. Diurnas 020:40 hs 64,72

33 1 P-Saldo de Salário  RCT 206:00 hs 9.355,03 469 3 D-Desconto Adiant. Abono de 0,00 6.507,90

62 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 30.423,89 478 3 D-Aviso Prévio Reavido Diurno 180:00 hs 2.818,34

64 1 P-Periculosidade 0,00 517,65 480 3 D-Insal.S/Sal.Min.A.P.R. 0,00 282,40

82 1 P-Gratificação de Função 0,00 15.613,68 488 3 D-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.R. 000:22 hs 5,74

100 1 P-Horas Adicional Noturno 5235:00 hs 29.377,19 504 3 D-Pagamento indevido 0,00 187,24

101 1 P-DSR Adicional Noturno 1004:24 hs 5.352,80 508 3 D-Desconto Alimentação RCT 0,00 378,30

110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 300:00 hs 20.721,70 588 3 D-Art. 480 CLT RCT 174:00 hs 2.328,22

112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 753,07 590 3 D-Insal.S/Sal.Min.Fim - RCT 0,00 272,99

163 2 P-Estouro do Mês 0,00 2.406,16 890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 43.608,78

200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 1088:00 hs 31.827,43 1598 3 D-Vale Transporte 0,00 1.851,60

202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 1.487,31 1700 3 D-Penhora Judicial 0,00 69,11

210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 002:47 hs 72,20 1720 3 D-Taxa Assistencial 6,00 1.521,43

230 5 P-Horas Acidente Trabalho Diurnas 200:00 hs 1.725,51 1722 3 D-Faltas Horas 036:00 hs 1.708,69

232 5 P-Insal.S/Sal.Min.Acidente 0,00 282,40 1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 40,00

250 1 P-13o Salário Adiantamento 12 Avos 1.409,17 1895 3 D-Desconto Líquido Rescisão 0,00 36.153,06

252 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Adto. 0,00 141,20 1900 4 P-FGTS 0,00 63.959,86

257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 148:01 hs 1.294,67 1901 4 P-FGTS S/13o Salário 0,00 124,02

298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 321:11 hs 1.192,78 1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 3.914,68

301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 009:53 hs 64,81 1903 4 P-FGTS S/Aviso Prévio Indenizado 0,00 322,19

302 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 13o 003:00 hs 9,39 1904 4 P-FGTS S/13o Sal.Proporc.Resc. 0,00 427,54

303 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. RCT 095:59 hs 300,57 1908 4 P-FGTS Multa - Depósito Saldo 0,00 3.837,31

306 1 P-Med.Hrs.Adic.Not.13o Sal.Ind. 006:33 hs 20,53 1914 4 P-FGTS Normal Mês Anterior 0,00 1.051,17

311 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. S/Férias 087:59 hs 275,52 1916 4 P-FGTS GRFC 0,00 597,13

317 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Férias 006:55 hs 21,66 1917 4 P-FGTS 13o Salário GRFC 0,00 317,13

358 1 P-Horas Férias 1298:40 hs 31.818,55 1920 3 D-IRRF 0,00 85.921,32

360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 018:13 hs 420,90 1921 3 D-IRRF S/13o Salário 0,00 136,86

366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.816,79 1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 2.704,21

386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 12.233,60 1930 4 P-PIS 0,00 7.839,96

388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.819,95 1931 4 P-PIS S/13o Salário 0,00 86,01

390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 056:00 hs 4.496,07 1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 489,35

398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 169,44 1950 3 D-INSS 0,00 64.969,04

416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 1.626,97 1951 3 D-INSS S/13o Salário 0,00 413,72

421 1 P-13o Salário Lic.Mater.Rescisão 81,00 634,13 1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 4.171,75

423 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o 0,00 63,54 1953 4 P-FGTS s/13o Salário Indenizado 0,00 22,38

431 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 000:09 hs 2,58 4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 26.110,07

448 1 P-Aviso Prévio Indenizado Diurno 216:00 hs 3.382,01 4001 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 1.841,51

450 1 P-Insal.S/Sal.Min.A.P.I. 0,00 338,88

458 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.I. 000:23 hs 6,00

510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 2 Avos 7.259,36

512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 383,60

520 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 004:48 hs 481,09

524 1 P-Med.Eve.Var.13o Sal.Prop RCT 2 Avos 474,85

540 1 P-13o Salário Indenizado RCT 1 Avo 234,86

542 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Inden. 0,00 23,53

550 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 000:03 hs 0,83

630 1 P-Horas Férias Vencidas Diurnas 180:00 hs 2.818,34

632 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Vencidas 0,00 282,40

652 1 P-1/3 S/Férias Vencidas 0,00 1.125,42

658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 225:00 hs 7.597,34

660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 447,14

668 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas S/Ferias 004:18 hs 405,36

Usuário: MARCOS
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672 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias Proporc 225:00 hs 475,52

678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 2.975,12

846 1 P-Vale Transporte 0,00 2.113,60

860 1 P-Auxilio Alimentação 0,00 29,10

872 1 P-Substituição de Férias 0,00 669,30

970 1 P-Horas Férias Proporcionais 015:00 hs 234,86

972 1 P-Insal.S/Sal.Min.Ferias Prop.API 0,00 23,53

980 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas Férias 000:02 hs 0,52

996 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 33,33 93,52

1267 1 P- Banco de Horas- quitação 008:52 hs 674,54

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 7.982,51

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 1.054,29

1566 1 P-Insal40% Sob 2 SM-Abono 0,00 150,61

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 1.441,80

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 7,00 397,46

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 45.250,50

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 1.775,10

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 23.245,66

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 326,90

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 612,66

2021 1 Horas Lic. Méd. Diurna C/ 048:00 hs 751,56

Totais

Proventos: 898.728,07 Vantagens: 2.406,16 Descontos: 258.145,24 Líquido: 642.988,99

Base Impostos

Normal 13º Férias Lucro Base Valor

FGTS GFIPIRRF 726.953,03 9.129,68 44.808,34 0,00 855.835,02 68.426,10

FGTS GRRFINSS 624.680,29 5.288,41 45.012,50 25.328,89 5.096,14

PISINSS Empresa 783.987,45 8.601,48 48.934,37 841.523,30 8.415,32

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 71 Dedução do IRRF 13.460,89 Total Funcionários 159

Resumos Gerais da Folha

Resumo INSS
(+) Segurados: 69.554,51 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 841.523,30

(+) Parte Empresa: 168.304,66 (+) Parte Terceiros: 48.808,35 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 233.943,47 (=) Líquido: 47.370,10

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 16.830,46(16.830,46 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 22.184,41

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

168.304,66 0,00 0,00 0,00 16.830,46

Resumo por Tipo de Contrato

Tipo Contrato Qtd Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF Base PIS Valor PIS

1 - Empregado 158 898.064,68 258.055,69 642.415,15 674.317,81 855.171,63 25.328,89 726.572,62 840.859,91 8.408,69

7 - Menor Aprendiz 1 663,39 89,55 573,84 663,39 663,39 0,00 613,64 663,39 6,63

Totais 159 898.728,07 258.145,24 642.988,99 674.981,20 855.835,02 25.328,89 727.186,26 841.523,30 8.415,32

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 19:01 Pág:0003

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
Filial: 0015 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF - CNPJ/CPF: 28.48

1 - Trabalhando 761.898,01 154.179,29 100.469,38 48.467,40 0,00 607.718,72 135

2 - Férias 56.597,17 6.875,96 0,00 0,00 0,00 49.721,21 6

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 34.681,61 0,00 0,00 7

4 - Acidente de Trabalho 0,00 0,00 0,00 2.007,91 0,00 0,00 1

7 - Demitido 45.845,97 10.820,25 10.470,93 0,00 0,00 35.025,72 5

10 - Licenc. Médica- afast. 751,56 0,00 0,00 0,00 0,00 751,56 0

13 - Licença Maternidade - Ded. 21.474,77 0,00 0,00 0,00 0,00 21.474,77 3

14 - Auxílio Doença até 15 dias 14.566,75 0,00 0,00 0,00 0,00 14.566,75 2

Totais 901.134,23 171.875,50 110.940,31 85.156,92 0,00 729.258,73 159

Resumo GPS

Segurados: 69.554,51 Dedução: 22.184,41 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 168.304,66 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 47.370,10 Isenção Filantrópica: 233.943,47

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 47.370,10 Sal.Contr.Empregados: 841.523,30

Terceiros (5,8%) : 48.808,35 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 16.830,46(16.830,46 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 848.940,31 67.874,54 0,00 67.874,54

13º Salário (GFIP): 6.894,71 551,56 0,00 551,56

Total Recolhido em Sefip: 855.835,02 68.426,10 0,00 68.426,10

Rescisão (GRRF): 21.084,94 4.756,63 0,00 4.756,63

13º Salário Rescisão (GRRF) 4.243,95 339,51 0,00 339,51

Total Recolhido em GRRF: 25.328,89 5.096,14 0,00 5.096,14

Total FGTS 881.163,91 73.522,24 73.522,240,00

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 727.186,26 82.641,49

Rescisão 37.476,40 3.279,83

Férias 44.808,34 2.704,21

13º 9.129,68 136,86

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 818.600,68 88.762,39

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 783.987,45 7.839,96

13º 8.601,48 85,97

Férias 48.934,37 489,35

Total PIS 841.523,30 8.415,28

Total Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

Resumo Contrato

25 3 D-Horas Faltas DSR 060:00 hs 2.029,821 1 P-Salário Mensal 22246:00 646.435,89

304 3 D-Med.Hrs.Adic. Not. Diurnas 020:40 hs 64,7219 1 P-Horas Lic.Médica 626:00 hs 14.566,75

469 3 D-Desconto Adiant. Abono de 0,00 6.507,9033 1 P-Saldo de Salário  RCT 206:00 hs 9.355,03

478 3 D-Aviso Prévio Reavido Diurno 180:00 hs 2.818,3462 1 P-Insalubridade S/Salário 0,00 30.423,89

480 3 D-Insal.S/Sal.Min.A.P.R. 0,00 282,4064 1 P-Periculosidade 0,00 517,65

488 3 D-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.R. 000:22 hs 5,7482 1 P-Gratificação de Função 0,00 15.613,68

504 3 D-Pagamento indevido 0,00 187,24100 1 P-Horas Adicional Noturno 5235:00 hs 29.377,19

Usuário: MARCOS



Empresa: 0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 02/07/2024 19:01 Pág:0004

Inscrição Federal: 28.481.233/0001-72 Telefone: (61) 3315-1265

Endereço: Outro ST SMHS AREA ESPECIAL QUADRA 101 0 Complemento: HOSPITAL DE BASE

Bairro: ASA SUL Município: Brasília - DF

Relação de Cálculo - Período: 01/06/2024 a 30/06/2024 - Mensal
0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

508 3 D-Desconto Alimentação RCT 0,00 378,30101 1 P-DSR Adicional Noturno 1004:24 hs 5.352,80

588 3 D-Art. 480 CLT RCT 174:00 hs 2.328,22110 1 P-Horas Lic.Mater(GPS) 300:00 hs 20.721,70

590 3 D-Insal.S/Sal.Min.Fim - RCT 0,00 272,99112 1 P-Insal.S/Sal.Min.Lic.Maternidade( 0,00 753,07

890 3 D-Desconto Adiantamento Férias 0,00 43.608,78163 2 P-Estouro do Mês 0,00 2.406,16

1598 3 D-Vale Transporte 0,00 1.851,60200 5 P-Horas Auxílio Doença Diurnas 1088:00 hs 31.827,43

1700 3 D-Penhora Judicial 0,00 69,11202 5 P-Insal.S/Sal.Min.Auxílio Doença 0,00 1.487,31

1720 3 D-Taxa Assistencial 6,00 1.521,43210 5 P-Med.Hrs.Ext.Auxílio Doença 002:47 hs 72,20

1722 3 D-Faltas Horas 036:00 hs 1.708,69230 5 P-Horas Acidente Trabalho Diurnas 200:00 hs 1.725,51

1862 3 D-Mensalidade Sindical 0,00 40,00232 5 P-Insal.S/Sal.Min.Acidente 0,00 282,40

1895 3 D-Desconto Líquido Rescisão 0,00 36.153,06250 1 P-13o Salário Adiantamento 12 Avos 1.409,17

1900 4 P-FGTS 0,00 63.959,86252 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Adto. 0,00 141,20

1901 4 P-FGTS S/13o Salário 0,00 124,02257 5 P-Med.Hrs.Adic. Not. Auxílio 148:01 hs 1.294,67

1902 4 P-FGTS S/Férias 0,00 3.914,68298 1 P-Med. Hrs.Adic. Not. S/Férias 321:11 hs 1.192,78

1903 4 P-FGTS S/Aviso Prévio Indenizado 0,00 322,19301 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Abono 009:53 hs 64,81

1904 4 P-FGTS S/13o Sal.Proporc.Resc. 0,00 427,54302 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. 13o 003:00 hs 9,39

1908 4 P-FGTS Multa - Depósito Saldo 0,00 3.837,31303 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. RCT 095:59 hs 300,57

1914 4 P-FGTS Normal Mês Anterior 0,00 1.051,17306 1 P-Med.Hrs.Adic.Not.13o Sal.Ind. 006:33 hs 20,53

1916 4 P-FGTS GRFC 0,00 597,13311 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. S/Férias 087:59 hs 275,52

1917 4 P-FGTS 13o Salário GRFC 0,00 317,13317 1 P-Med.Hrs.Adic. Not. Férias 006:55 hs 21,66

1920 3 D-IRRF 0,00 85.921,32358 1 P-Horas Férias 1298:40 hs 31.818,55

1921 3 D-IRRF S/13o Salário 0,00 136,86360 1 P-Med.Hrs.Ext.S/Férias 018:13 hs 420,90

1922 3 D-IRRF S/Férias 0,00 2.704,21366 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias 0,00 1.816,79

1930 4 P-PIS 0,00 7.839,96386 1 P-1/3 Sobre Férias 0,00 12.233,60

1931 4 P-PIS S/13o Salário 0,00 86,01388 1 P-Diferença de Férias 0,00 1.819,95

1932 4 P-PIS S/Férias 0,00 489,35390 1 P-Horas Abono Pecuniário Diurnas 056:00 hs 4.496,07

1950 3 D-INSS 0,00 64.969,04398 1 P-Insal.S/Sal.Min.Abono 0,00 169,44

1951 3 D-INSS S/13o Salário 0,00 413,72416 1 P-1/3 Abono Pecuniário 0,00 1.626,97

1952 3 D-INSS S/Férias 0,00 4.171,75421 1 P-13o Salário Lic.Mater.Rescisão 81,00 634,13

1953 4 P-FGTS s/13o Salário Indenizado 0,00 22,38423 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o 0,00 63,54

4000 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 26.110,07431 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 000:09 hs 2,58

4001 4 Dedução Simplificada - IRRF 0,00 1.841,51448 1 P-Aviso Prévio Indenizado Diurno 216:00 hs 3.382,01

450 1 P-Insal.S/Sal.Min.A.P.I. 0,00 338,88

458 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas A.P.I. 000:23 hs 6,00

510 1 P-13o Salário Proporcional RCT 2 Avos 7.259,36

512 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Prop 0,00 383,60

520 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 004:48 hs 481,09

524 1 P-Med.Eve.Var.13o Sal.Prop RCT 2 Avos 474,85

540 1 P-13o Salário Indenizado RCT 1 Avo 234,86

542 1 P-Insal.S/Sal.Min.13o Sal.Inden. 0,00 23,53

550 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas 13o 000:03 hs 0,83

630 1 P-Horas Férias Vencidas Diurnas 180:00 hs 2.818,34

632 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Vencidas 0,00 282,40

652 1 P-1/3 S/Férias Vencidas 0,00 1.125,42

658 1 P-Horas Férias Proporc.Diurnas 225:00 hs 7.597,34

660 1 P-Insal.S/Sal.Min.Férias Proporc 0,00 447,14

668 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas S/Ferias 004:18 hs 405,36

672 1 P-Med.Eve.Var.S/Férias Proporc 225:00 hs 475,52

678 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 0,00 2.975,12

846 1 P-Vale Transporte 0,00 2.113,60

860 1 P-Auxilio Alimentação 0,00 29,10

872 1 P-Substituição de Férias 0,00 669,30

970 1 P-Horas Férias Proporcionais 015:00 hs 234,86

972 1 P-Insal.S/Sal.Min.Ferias Prop.API 0,00 23,53

980 1 P-Med.Hrs.Ext.Diurnas Férias 000:02 hs 0,52

996 1 P-1/3 S/Férias Proporcionais RCT 33,33 93,52

1267 1 P- Banco de Horas- quitação 008:52 hs 674,54

1556 1 P-Insalubridade 40% S/2/Salário 0,00 7.982,51

Usuário: MARCOS
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0165 - INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL-IGESDF

1565 1 P-Insal40% - Sob 2 SM-Férias 0,00 1.054,29

1566 1 P-Insal40% Sob 2 SM-Abono 0,00 150,61

1650 5 O-Vale Transporte - Recarga 0,00 1.441,80

1685 1 P- Gratificação de Função S/Férias 7,00 397,46

1710 5 O-Vale Refeição- Recarga Cartão 0,00 45.250,50

1712 5 O-Vale Refeição Recarga Cartão - 0,00 1.775,10

1721 1 P-Diferenca Sal ACT 0,00 23.245,66

1724 1 P-Dif Gratificacao ACT 0,00 326,90

1725 1 P-Assis Fin Comp da UNIÃO-13º 0,00 612,66

2021 1 Horas Lic. Méd. Diurna C/ 048:00 hs 751,56

Totais

Proventos: 898.728,07 Vantagens: 2.406,16 Descontos: 258.145,24 Líquido: 642.988,99

Base Impostos

ValorBaseFérias13º LucroNormal

IRRF FGTS GFIP 68.426,10855.835,0244.808,349.129,68 0,00726.953,03

INSS FGTS GRRF 5.096,1425.328,8945.012,505.288,41624.680,29

INSS Empresa PIS 8.415,32841.523,3048.934,378.601,48783.987,45

Base Dif. Teto V.A. 0,00

Dependentes SF 0 Dependentes IR 71 Dedução do IRRF 13.460,89 Total Funcionários 159

Resumo INSS
(+) Segurados: 69.554,51 (+) Diretor / Contribuinte Individual: 0,00 Sal.Contr.Empregados: 841.523,30

(+) Parte Empresa: 168.304,66 (+) Parte Terceiros: 48.808,35 Sal.Contr.Diretores: 0,00

(+) Entidade Financeira: 0,00 (-) Isenção Filantrópica: 233.943,47 (=) Líquido: 47.370,10

(+) Parte RAT + Acrés. FAP : 16.830,46(16.830,46 + 0,00) (-) Isenção de Convênios: 0,00

(+) Acréscimo RAT: 0,00 (-) Deduções: 22.184,41

Valores referentes a Retenção de Mão de Obra e Compensação serão demonstrados no Resumo de GPS.

Detalhamento Parte Empresa
Empregados Diretores Outras Empresas Pgto Terceiros RAT + FAP

168.304,66 0,00 0,00 0,00 16.830,46

Resumo por Tipo de Contrato

Qtd Base PIS Valor PISTipo Contrato Proventos Descontos Líquido Base INSS Base GFIP Base GRRF Base IRRF

158 840.859,91 8.408,691 - Empregado 898.064,68 258.055,69 642.415,15 674.317,81 855.171,63 25.328,89 726.572,62

1 663,39 6,637 - Menor Aprendiz 663,39 89,55 573,84 663,39 663,39 0,00 613,64

159 841.523,30 8.415,32Totais 898.728,07 258.145,24 642.988,99 674.981,20 855.835,02 25.328,89 727.186,26

Resumo por Tipo de Situação

Situação Proventos Descontos Outros Outr. Prov. Outr. Desc. Líquido Qtde. Trab.

1 - Trabalhando 761.898,01 154.179,29 100.469,38 48.467,40 0,00 607.718,72 135

2 - Férias 56.597,17 6.875,96 0,00 0,00 0,00 49.721,21 6

3 - Auxílio Doença 0,00 0,00 0,00 34.681,61 0,00 0,00 7

4 - Acidente de Trabalho 0,00 0,00 0,00 2.007,91 0,00 0,00 1

7 - Demitido 45.845,97 10.820,25 10.470,93 0,00 0,00 35.025,72 5

10 - Licenc. Médica- afast. 751,56 0,00 0,00 0,00 0,00 751,56 0

13 - Licença Maternidade - Ded. 21.474,77 0,00 0,00 0,00 0,00 21.474,77 3

14 - Auxílio Doença até 15 dias 14.566,75 0,00 0,00 0,00 0,00 14.566,75 2

Totais 901.134,23 171.875,50 110.940,31 85.156,92 0,00 729.258,73 159

Usuário: MARCOS
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Resumo GPS

Segurados: 69.554,51 Dedução: 22.184,41 Código Recolhimento: 2305-51

Parte Empresa (20%) : 168.304,66 Compensações: 0,00 Código Terceiros: 0

Entidade Financeira (0%) : 0,00 Retenção M.O: 0,00 Código FPAS: 639

Diretor / Contribuinte Individual (0%) : 0,00 Líquido: 47.370,10 Isenção Filantrópica: 233.943,47

Acréscimo RAT: 0,00 Valor GPS: 47.370,10 Sal.Contr.Empregados: 841.523,30

Terceiros (5,8%) : 48.808,35 Sal.Contr.Diretores: 0,00

Parte RAT (2,00%) + Acrés. FAP (1) : 16.830,46(16.830,46 + 0,00) Sal.Contr.Terceiros: 0,00

Resumo FGTS

Base Valores FGTS Contrib.Social Total

Base FGTS Normal (GFIP): 848.940,31 67.874,54 0,00 67.874,54

13º Salário (GFIP): 6.894,71 551,56 0,00 551,56

Total Recolhido em Sefip: 855.835,02 68.426,10 0,00 68.426,10

Rescisão (GRRF): 21.084,94 4.756,63 0,00 4.756,63

13º Salário Rescisão (GRRF) 4.243,95 339,51 0,00 339,51

Total Recolhido em GRRF: 25.328,89 5.096,14 0,00 5.096,14

Total FGTS 881.163,91 73.522,24 73.522,240,00

Resumo IRRF
Base Valores

Base IRRF Normal 727.186,26 82.641,49

Rescisão 37.476,40 3.279,83

Férias 44.808,34 2.704,21

13º 9.129,68 136,86

Lucro 0,00 0,00

Total IRRF 818.600,68 88.762,39

Resumo PIS
ValoresBase

Base PIS Normal 783.987,45 7.839,96

13º 8.601,48 85,97

Férias 48.934,37 489,35

Total PIS 841.523,30 8.415,28

Usuário: MARCOS



0165-INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO 11/07/2024 11:52 Pág:0001

Histórico de Estabilidades

Data Inicial Data Final Estab Cipa Motivo Descrição Afastamento Seq

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 188 SEMAYRA DE SOUSA SILVA

06/10/2021 06/10/2023 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 2884 DANIELLA CRISTINA DE CASTRO GOIS ATHANASIO

01/03/2020 30/03/2021 1 Descrição 3 Diversos

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 3873 MATHEUS VILLELA VEIGA

01/10/2021 30/10/2021 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 5850 DANIELE SALES SILVA

24/10/2022 23/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

25/10/2023 24/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10281 JULIANA SAMARA DOS SANTOS FARIA

25/10/2023 24/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 10891 WINICIUS ARANTES DE MIRANDA

25/10/2023 23/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11039 ARLETE MARIA DE OLIVEIRA DA SILVA

24/10/2022 23/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11052 RAIMUNDA NUNES CAVALCANTE MATOS

25/10/2023 23/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11078 ANDREA RODRIGUES DOS SANTOS

24/10/2022 23/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11388 NATALIA VAZ DO NASCIMENTO

24/10/2022 23/10/2024 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11849 FRANCISCO JOHN CASTRO FREIRE

24/10/2022 25/05/2023 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 11947 BRUNO MARQUES PEREIRA

19/05/2024 18/05/2025 2 Descrição 12 Estabilidade Acidente de Trabalho

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Contrato do Empregado: 14569 CLAUDIONOR JOSE DE LIMA

25/10/2023 24/10/2025 1 Descrição 30 Estabilidade CIPA

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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