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Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800-6449060
SEXAGESIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 001/2018-SES/DF

SEXAGESIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2018-SES/DF, TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 001/2018-SES/DF, QUE ENTRE SI FAZEM O DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, E O INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO
DISTRITO FEDERAL - IGESDF, QUE TEM POR OBJETO ATENDER AS DISPOSICOES DA LEI N° 6.270, DE 30
DE JANEIRO DE 2019, E NOS TERMOS DA CLAUSULA 24° - DA ALTERAGCAO CONTRATUAL CONSTANTE NO

TERMO ADITIVO 51°.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

1.1 O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 00.394.700/0001-08, denominada
CONTRATANTE, com sede no SRTVN Quadra 701, Lote D, 1° e 2° andares, Ed. PO 700 - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.719-040, representada neste ato
por LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ, CPF n° 561.015.204-63, na qualidade de Secretaria de Estado, da Secretaria de Estado de Satde do Distrito
Federal, conforme Decreto de 06 de junho de 2022, publicado na Edi¢do n° 47-A do DODF, de 06 de junho de 2022, pg. 3, e o INSTITUTO DE GESTAO
ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 28.481.233/0001-72, entidade civil sem fins lucrativos, qualificada como
Servigo Social Auténomo, doravante denominada IGESDF, com sede no Setor Médico Hospitalar Sul - SMHS, Area Especial, Quadra 101 — Asa Sul, Brasilia/DF, CEP:
70.330-150, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Sr. JURACY CAVALCANTE LACERDA JUNIOR, portador do RG n° 700.367 SSP/TO, inscrito no CPF
n°® 958.947.233-15, tém entre si justo e avengado e celebram por for¢a do presente instrumento, conforme processo SEI n® 00060-00000123/2018-64, de acordo com as
seguintes clausulas e condigdes:

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO
2.1. Considerando a LEI N° 7.552, DE 09 DE SETEMBRO DE 2024:
Art. 1° Os limites de atuagdo assistencial do Instituto de Gestdo Estratégica de Saude do Distrito Federal — IGESDF passam a abranger o Equipamento em
Satde Unidade Cidade do Sol, mediante a revisdo de seu estatuto, conforme preceitua o art. 1°, § 4°, da Lei n® 5.899, de 3 de julho de 2017
2.1.1. O presente Termo Aditivo tem como objetivo ao Contrato de Gestdo n. 001/2018, que visa a manutengdo da gestdo dos 60 leitos de enfermaria de clinica

médica no Equipamento em Satde Unidade Cidade do Sol, para retaguarda de leitos clinicos, ambos geridos pelo Instituto de Gestdo Estratégica do Distrito Federal e
Regulados pelo Complexo Regulador do DF; nos Termo do Plano de Trabalho 22 (153528426) com a aprovagdo da Secretaria Adjunta de Assisténcia a Satde - Termo de
Aprovagdo 73 (153774052) e com a aprovagdo da Secretaria Adjunta de Gestdo em Satide - Termo de Aprovagao 82 (154313605).

2.1.2. O custeio mensal total para manutengdo da gestdo de 60 leitos no Equipamento em Satude Unidade Cidade do Sol esta estimado em:

TABELA — ESTIMATIVA DOS CUSTOS FINAIS PARA lMPLEMENTACAO DE 60 LEITOS
RECURSO QUANTITATIVO DE LEITOS CUSTO TOTAL ESTIMADO (MENSAL)
Recursos Humanos 60 R$ 1.361.972,70
Custos Diretos 60 R$ 1.087.866,00
Servigo de Remogédo de pacientes atendimento da rede SES/DF e Unidades do Instituto R$  234.566,40
VALOR TOTAL ESTIMADO MENSAL: RS 2.684.405,10
VALOR TOTAL ESTIMADO ANUAL: RS 32.212.861,20
2.1.3. O detalhamento do objeto do contrato, Plano de Trabalho 22 (153528426), esta descrito no Anexo I do presente Termo aditivo.
2.2. Considerando as informagdes no Termo Aditivo 58° (149626092), o valor anual do contrato de gestdo permanece em R$ 2.088.136.604,94 (dois bilhdes,
oitenta e oito milhdes, cento e trinta e seis mil seiscentos e quatro reais e noventa e quatro centavos).
2.3. Os bens adquiridos com recursos provenientes de outras fontes deverdo, da mesma forma, ser transferidos ao patriménio da SES/DF, nos termos do Contrato
de Gestao.
3. CLAUSULA TERCEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS
3.1. O presente termo aditivo, no que se refere a prestagdo de contas, observara as clausulas do Contrato de Gestdo n.° 001/2018-SES/DF e seus termos aditivos de

aperfeigoamento de clausulas.

CLAUSULA QUARTA- DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

4.1. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Or¢amentaria:

1 Unidade Orgamentaria: -
II_| Programa de Trabalho: 128357
111 Natureza de Despesa: 335085
I\ Fonte de Recursos: 1000000000
\ Valor Inicial: RS 1.493.632,86
VI Nota de Empenho: 2024 NE 315
VII Data de Emissdo: 18/10/2024
VIII | Modalidade do Empenho: Estimativo
IX Evento: -
5. CLAUSULA QUINTA- DA VIGENCIA
5.1. O presente Termo Aditivo tera vigéncia a contar da sua assinatura
CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICACAO
6.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se refere o presente ajuste.
7. CLAUSULA SKETIMA- DA PUBLICACAO E DO REGISTRO
7.1. A eficacia do presente Termo Aditivo fica condicionada a publica¢do resumida do instrumento pela CONTRATANTE na Imprensa Oficial, até o quinto dia

util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias do prazo daquela data, apos o que devera ser providenciado o registro do instrumento pela
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal.

Havendo irregularidade neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a corrupgao, no telefone 0800-644 90 60, nos termos do Decreto n°®


https://www.sinj.df.gov.br/sinj/DetalhesDeNorma.aspx?id_norma=328e350316234375a2f49fd3d30d2121
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/d40f1f59cc5a40dcb9cf424bebcd315d/Lei_5899.html#art1_4

34.031 de 12 de dezembro de 2012.

8. ANEXO I- PLANO DE TRABALHO - IGESDF

PLANO DE TRABALHO VISANDO PRORROGACAO CONTRATUAL DO 55° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N°001/2018 PARA
GESTAO DE 60 LEITOS DE ENFERMARIA NO EQUIPAMENTO EM SAUDE UNIDADE CIDADE DO SOL PARA RETAGUARDA DE LEITOS CLINICOS

1. CONSIDERACOES

Considerando o Contrato de Gestdo n° 001/2018 — SES/DF e seus Termos Aditivos, firmado entre a Secretaria de Estado de Satude do Distrito Federal e o
Instituto Hospital de Base do Distrito Federal (IHBDF);

Considerando a Lei n® 7.417, de 07 de fevereiro de 2024 que confere ao Instituto de Gestdo Estratégica de Satde do Distrito Federal — IGESDF a gestao do
Equipamento em Satide Unidade Cidade do Sol, mediante a revisdo de seu estatuto, conforme preceitua o art. 1°, § 4°, da Lei n° 5.899, de 3 de julho de 2017, enquanto
perdurarem os efeitos do Decreto n® 45.448, de 25 de janeiro de 2024;

Considerando o Paragrafo § 1° da referida Lei no qual insere que os limites de atuagdo de que trata o caput se dardo gradativamente apos a elaboragdo e
apresentagdo de relatorio de diagnostico e plano de trabalho;

Considerando a insuficiéncia de leitos de retaguarda de enfermaria para os hospitais da rede, bem como das 13 (treze) Unidades de Pronto Atendimento
24h (UPA-24h);

Considerando o Plano de Trabalho 5 (133301738) que estabeleceu o 50° Termo Aditivo ao Contrato de gestdo n° 001/2018, tendo por objeto a ampliagdo de
60 leitos de enfermaria de clinica médica no Equipamento em Satde Unidade Cidade do Sol, para retaguarda de leitos clinicos, ambos geridos pelo Instituto de Gestao
Estratégica do Distrito Federal e Regulados pelo Complexo Regulador do DF, tendo o fim se sua vigéncia em 16 de agosto de 2024;

Considerando o Plano de Trabalho 18 (148647262) que originou o 55° Termo Aditivo (148777034), cujo objeto visa a prorrogagdo contratual do 50° Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdo n. 001/2018 que visa a pactuagdo de metas, previsdo de custeio (recursos humanos, material de consumo, servigo de terceiros e despesas
gerais) para a manutengdo da gestdo dos 60 leitos de enfermaria de clinica médica no Equipamento em Saude Unidade Cidade do Sol, para retaguarda de leitos clinicos,
ambos geridos pelo Instituto de Gestdo Estratégica do Distrito Federal e Regulados pelo Complexo Regulador do DF;

Considerando o Despacho (148562568) exarado pela Secretaria Adjunta de Assisténcia a Saude na qual propde "a manutencdo da gestdo dos 60 leitos de
leitos de enfermaria no Equipamento em Satide Unidade Cidade do Sol pelo IGESDF, com a garantia da oferta de atendimento a rede, oferecendo maior numero de
vagas para internagdo em leitos de retaguarda, com providéncias cabiveis a prorrogagdo do Termo Aditivo n® 50 ao Contrato de Gestdo n. 001/2018."

Propomos, através do presente Plano de Trabalho a prorrogag@o contratual do 55° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n. 001/2018.

2. OBJETIVO

2.1. Este Plano de Trabalho tem como objetivo a prorrogagdo contratual do 55° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n. 001/2018 que visa a pactuagdo de
metas, previsdo de custeio (recursos humanos, material de consumo, servigo de terceiros e despesas gerais) para a manutengéo da gestao dos 60 leitos de enfermaria de clinica
médica no Equipamento em Satide Unidade Cidade do Sol, para retaguarda de leitos clinicos, ambos geridos pelo Instituto de Gestdo Estratégica do Distrito Federal e
Regulados pelo Complexo Regulador do DF.

3, VIGENCIA CONTRATUAL

A vigéncia contratual se dard por meio de Termo de Apostilamento ao Contrato de Gestdo n. 001/2018 e seus Termos Aditivos, firmados entre SESDF e

IGESDF.
4. DO FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS PRETENDIDOS- Manutencéo da gestio de 60 leitos NO Equipamento em Saide Unidade Cidade do Sol
4.1. Os leitos de enfermaria de Clinica Médica no Equipamento em Saide Unidade Cidade do Sol sdo destinados a pacientes clinicos do Sistema Unico de Saude

(SUS), com o objetivo de servir de retaguarda para pacientes de outros hospitais da rede SES e das Unidades de Pronto Atendimento 24 horas (UPA-24h).

4.2. A regulagdo dos 60 (sessenta) leitos se dard em panorama III, ou seja, todos regulados pelo Complexo Regulador do Distrito Federal e compreendera o
conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente, desde sua admissdo no hospital, até a sua alta hospitalar, seguindo os mecanismos de funcionamento para o exercicio da
operacionalizagdo assistencial previstos nas normas regulatorias e fluxos de atendimento do SUS no DF, bem como as Notas Técnicas vigentes.

4.3. A assisténcia a saude prestada em regime de hospitalizagdo no Equipamento em Satde Unidade Cidade do Sol, compreendera o conjunto de atendimentos
oferecidos ao paciente desde sua admissdo no hospital até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e procedimentos necessarios para
obter ou completar o diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito hospitalar.

4.4, Os Servigos fomentados a atividade assistencial, subdividem-se nas seguintes modalidades:

a) Assisténcia Hospitalar;

b) Servigos de Apoio Diagnostico e Terapéutico;

c) Assisténcia multiprofissional, em regime de plantdo pelas equipes médicas, de enfermagem, nutrigao, farmacéutica, assisténcia social, radiologia, laboratorio, dentre
outros.

4.5. No processo de hospitalizagdo, estdo incluidos:

a) Tratamento de todas as situagdes de satide que requerem internacao e se enquadram no perfil de enfermaria de clinica médica;

b) Tratamento das possiveis complica¢cdes que possam ocorrer ao longo do processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de recuperagio;

Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que motivou a internagdo do paciente e que podem ser necessarios adicionalmente devido as
condigdes especiais do paciente e/ou outras causas;

c) Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internagdo, de acordo com listagem do Sistema Unico de Saude (SUS);

d) Servigo de verificagdo de obitos;

e) Fornecimento de medicamentos;

) Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante a internagao;

g) Alimentagdo, incluidas nutri¢do enteral e parenteral,

h) Assisténcia por equipe médica especializada, enfermeiros e equipe técnica e auxiliar e demais membros da equipe multiprofissional;

i) O material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem e tratamentos;

i) Diarias de hospitalizagdo em leito de enfermaria, quando necessario, devido as condigdes especiais do paciente, bem como direito a presenga de acompanhante, de
acordo com a legislagdo que regulamenta o SUS;

k) Transfusdo de sangue e hemoderivados;

) Fornecimento de roupas hospitalares;

m) Realizag@o de exames complementares, tanto laboratoriais quanto de imagem, além das proped€uticas possiveis;

n) Procedimentos especiais que se fizerem necessarios ao adequado atendimento e tratamento do paciente, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a perfil

clinico dos leitos; e



0) Integralidade da assisténcia do paciente.

5. INDICADORES DE QUALIDADE E RESULTADOS ESPERADOS - Manuten¢io da gestio de 60 leitos NO Equipamento em Saude Unidade Cidade do
Sol
5.1. Considerando que o CNES do Equipamento em Satde Unidade Cidade do Sol serd um anexo do Hospital Regional de Santa Maria, serdo utilizadas as metas

e indicadores de qualidade e produtividade pactuados no 9° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n. 001/2018 para o HRSM.
5.2. No tocante as metas qualitativas, se manterdo conforme o 9° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n. 001/2018 para o HRSM, vejamos:
Metas qualitativas a serem acompanhadas:
a. Taxa de ocupagdo operacional de leitos :
Meta: manter indice > 75%.
b. Tempo de permanéncia para leitos de clinica médica:
Meta: manter indice < a 14 dias
c. Taxa de mortalidade institucional :
Meta: Manter indicador < 5%

5.3. Referente as Metas quantitativas de Internagio hospitalares Clinicas o 9° Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo n° 001/2018, estipula como meta 11.123
internagdes/ano, sendo 927 internac¢des/més. Assim, utilizou-se como parametro de calculo, o quantitativo de 87 leitos clinicos do HRSM, conforme dados do CNES.

TABELA 1- METAS QUANTITATIVAS DE INTERNACAO
HOSPITALARES CLINICAS

M?ta internagdo Meta internagdo ano
més
Meta internacdo vigente 927 11.123
Meta para manutencio da gestdo dos 60 leitos | 639 7.668
54. O acompanhamento das metas e indicadores de produgéo serdo realizados mensalmente e apresentados juntamente com os indicadores pactuados a SES/DF,
por meio de relatério mensal.
6. custeio - Manutengiio da gestio DE 60 leitos NO Equipamento em Saiide Unidade Cidade do Sol
6.1. Recursos Humanos:
6.1.1. O dimensionamento de profissionais realizado pelo Nucleo de Planejamento da For¢a de Trabalho/IGESDF para a manutengdo da gestdo dos 60 (sessenta)

Leitos de Unidades de Enfermaria de leitos clinicos, ja sendo contabilizandos os encargos sociais (FGTS,INSS, PIS e IRR) e
considerando a categoria profissional, carga horaria semanal e nimero de profissionais.

6.1.2. A TABELA 2 apresenta o dimensionamento e custo mensal do profissionais para manutencdo da gestdo dos leitos, citada em conformidade com a
parametrizagdo indicada no Manual de Parametros Minimos da Forga de Trabalho para Dimensionamento da Rede SES/DF. Sobre o método proprio retrata os profissionais
nao previstos no Manual de Pardmetros Minimos da Forga de Trabalho para Dimensionamento da Rede SES/DF, entretanto, sdo fundamentais para a execugdo dos servigos
propostos no IGESDF, bem como para seguimento das regulamentagdes profissionais e normativas sanitarias.

TABELA 2- SIMULACAO DE DIMENSIONAMENTO E CUSTO MENSAL DE PROFISSIONAIS PARA MANUTENCAO DA GESTAO DE 60 LEITOS DE INTERNACAO

TAXA
RAZAO | ., N°DE PROPOSTA COM CARGA
ESPECIALIDADE | METODO ATUACAO :I,?II;?SI?]EE DIAS ggsl) POR II\JIE;)'IIFOS PROFISSIONAIS | ARREADONDAMENTO | HORARIA ISI%?VTS(.I)\L ISI[]{;
LEITO - SES - SES PADRAO
SES
Plantonist SES MANHA 6 7 | 15 7,98 8 24 RS RS
antonista ’ 17.193,71 412.4
(Rotineiro)
Médico I - RS RS
Plantonista SES TARDE/NOITE |18 7 1 30 11,97 12 24 17.193.71 206
. SES RS RS
Enfermeiro PLANTONISTA |24 7 1 30 8,71 9 44 8.173.00 73.5:
Enfermeiro SES ROTINEIRO 8 5 1 30 2,28 2 40 RS RS
> 7.498,88 14.9¢
Técnico de R$ R$
Enfertpagem SES PLANTONISTA | 6 7 1 6 10,88 11 44 5.524,17 60.7¢
Matutino
Técnico de RS RS
Enfermagem SES PLANTONISTA |6 7 1 7 9,33 9 44
. 5.524,17 49.7
Vespertino
Técnico de R$ R$
Enfermagem SES PLANTONISTA |12 7 1 7 18,65 19 44 5.524.17 104.¢
Noturno
Técnico de R$ RS
Enfermacem SES APOIO 12 7 1 15 8,71 9 44 5.504.17 497
. . A % RS RS
Assistente Social Proprio INTERNACAO |6 7 1 60 1,6 2 30 493474 9.86¢
Farmacéutico MANHA RS RS
(Clinico) SES /TARDE 12 7! 30 435 4 44 9.013.24 36.0:
.. ~ RS R$
Fisioterapeuta SES INTERNACAO |12 7 1 30 6,38 6 30 7277.82 43.61
Nutricionista SES INTERNACAO |12 5 1 40 2,33 2 44 RS R$
” 6.767,17 13.5:
Nutricionista (fim M R$ R$
de semana) SES INTERNACAO |12 2 1 80 0,62 1 44 6.767.17 6.76
Técnico em N R$ R$
Nutri¢ao Diurno SES INTERNACAOQ | 12 7 ! 60 2,18 2 a4 5.080,11 10.1¢
Técnico em SES INTERNACAO |12 7 1 até 300 2,18 2 44 RS R$
Nutri¢do Noturno 60 ’ 5.080,11 10.1¢
., X RS RS
Psicologo SES INTERNACAO |12 5 1 60 1,55 2 44 6.695.92 13.3¢
Magqueiro SES INTERNACAO |12 7 1 30 435 4 44 R§ RS
’ 3.477,43 13.9(
Assistente . 5 R$ R$
Administrativo Proprio | INTERNACAO |8 5 ! 30 228 2 40 3.431,34 6.86.
Auxiliar de . ~ RS
Farmacia Diurno SES Dispensacao 12 7 1 40 3,26 44 414551
Auxiliar de . R$
Farmacia Diurno SES Almoxarife 12 7 1 50 2,61 44 414551 RS




9 37.3(
Auxiliar de . RS
Farmacia Diurno SES Fracionamento |12 7 1 50 2,61 44 414551
Auxiliar RS RS
Administrativo SES Almoxarifado 8 5 1 50 1,37 1 40 279234 2.79;
(Almoxarife)
Farmacéutico SES Dispensagio | 12 7 | 50 2,61 4 RS
Hospitalar Diurno ’ 9.013,24
Farmacéutico . N Para o RS RS
Hospitalar Noturno SES Dispensagio 12 ’ ! Hospital 218 7 “ 9.013,24 63.0¢
Farmacéutico . R$
Hospitalar Diurno SES Fracionamento |12 7 1 250 2,18 44 9.01324
Técnico de
Laboratorio Proprio - 24 7 1 Ei)rsa iotal 4,39 4 44 4R§; 69.66 ]R9$4,
(Manha/Tarde) P T )
Analista de . Para o RS RS
Laboratério Proprio |- 12 ’ ! Hospital 218 2 4 7314,73 14.6.
. . Para o R$ R$
Analista I (RH) Proprio - 8 5 1 Hospital 1,14 1 40 457137 457
. A Para o RS RS
Artifice Préprio - 8 5 1 Hospital 1,04 1 44 3372.52 337
Auxiliar de . Para o R$ R$
Humanizagio Proprio |- 12 T Hospital 218 2 a4 3.408,57 6.81"
i RS
TOTAL MENSAL: 1.28¢
6.2. A contratagdo do Técnico de Laboratorio e Analistas de Laboratério pauta-se na Resolugdo ANVISA n° 302, de 13 de outubro de 2005 , que dispde sobre o

Regulamento Técnico para funcionamento de Laboratorios Clinicos, trazendo em seu bojo que a diregdo e o responsavel técnico do laboratdrio clinico e do posto de coleta
laboratorial tém a responsabilidade de planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos, incluindo a equipe técnica e os recursos necessarios para o desempenho das
atribui¢des, nos termos da alinea “a”, do item 5.1.4.

6.3. O acolhimento dos visitantes e acompanhantes dos pacientes internados nos leitos de enfermaria clinica, realizado pelo Auxiliar de Humanizagao ¢ primordial
para o atendimento da Politica Nacional de Humaniza¢do (PNH) do Ministério da Saude, que tem o intuito de promover a humanizagio nos servigos de satde do pais.

6.4. O Artifice, por ser um profissional multitarefas que atua nas atividades de manutengdo preventiva e corretiva em sistemas hidraulicos, elétricos e
estruturais, estando de forma ativa no Equipamento em Satde Unidade Cidade do Sol, zelara pela conservagdo e manuten¢do das ferramentas e demais equipamentos
necessarios a execugao do trabalho, evitando por exemplo, o bloqueio de leitos.

6.5. A contratagdo de Analista I contribuird na elaboracdo de indicadores, relatorios e documentos junto aos gestores, bem como no apoio da organizagio do setor,
tratativas de registro de pontos, afastamentos legais, dentre outras fun¢des administrativas.

6.6. No que tange a disposig¢do do Assistente social no dimensionamento do Equipamento em Satde Unidade Cidade do Sol, deve-se ao perfil assistencial dos
pacientes atendidos na Regido de Satde. De todo modo, o profissional consta no Manual de Pardmetros Minimos da For¢a de Trabalho para Dimensionamento da Rede
SES/DF, entretanto, com uma maior carga horaria que a proposta no dimensionamento.

6.7. A TABELA 3 menciona as necessidades das contratagdes dos profissionais para gestdo assistencial do Equipamento em Saude Unidade Cidade do Sol,
vejamos:

TABELA 3 - SIMULACAO DE DIMENSIONAMENTO E CUSTO MENSAL DE PROFISSIONAIS GESTORES PARA MANUTENCAO DA GESTAO DE 60 LEITOS DE
INTERNACAO

HORAS DE N°DE CARGA N°DE N°DE CUSTO TOTAL

ESPECIALIDADE | METODO ATIVIDADE DIAS PROFISSIONAIS IP;I;)];{]?,?(I)A PROFISSIONALIS | PROFISSIONAIS | MENSAL CUSTO TOTAL GERAL
Gerente -
Assisténcia (Demais | , , . R$ RS RS
Profissionais de | ToPO |8 S 40 ! ! 2112602 2112602 21.126.02
Saude)
ghc‘fct"dc NUCICO _ Propri 8 5 1 40 1 1 R§ R§

ssisiencia roprio 2823549 2823549
(Médico)
ihe‘fet”de Nudeo ) Propri 8 5 1 40 1 1 R$ RS RS

ssistencia Toprio 11.741,71 11.741,71 51.718,91
(Enfermagem)
gs‘:izetgfczudeo _ Proprio 8 5 1 40 1 1 R§ R§
(Multiprofissional) 11.741,71 11.741,71

X RS

TOTAL MENSAL: 72.844,93
6.8. O Gerente de Assisténcia atuara no direcionamento dos objetivos e politicas internas, no planejamento e garantia dos servigos de atendimento clinico,

enfermagem e multiprofissional, através de procedimentos da unidades assistencial e protocolos da SES/DF. Realizara a gestdo de todos os contratos da unidade, assegurando
a boa execugdo dos servigos, inclusive mapeamento de necessidades. Ira gerir os colaboradores da unidade, utilizando os instrumentos disponibilizados pela area de gestdo de
pessoas do IGESDF; orientar, acompanhar e criar mecanismos que assegurem o cumprimento das metas estabelecidas no contrato de gestdo (incluindo monitoramento e
gerenciamento das comissdes obrigatdrias), bem como apoiar as demais areas no cumprimento dos indicadores/metas relativas ao referido contrato;

6.9. O Chefe de Nucleo Assistencial (Médico) atuara no gerenciamento da unidade de Clinica Médica por meio da metodologia Huddle, possibilitando o
gerenciamento de problemas pontuais na unidade, proporcionando que a equipe discuta as pendéncias e trabalhe as solugdes para otimizar os processos de trabalho com
reflexos nas altas hospitalares, permitindo maior giro de leitos, sem desperdicio de recursos e tempo e principalmente garantindo e eficacia e seguranga do paciente. Além de
confecgdo e gestdo da escala médica e cobertura de eventuais auséncias. Também sera responsavel pela execuc@o dos protocolos clinicos e das comissdes obrigatorias.

6.10. O Chefe de Nucleo Assistencial (Enfermagem) planejara, coordenara e supervisionara a¢des relacionadas a assisténcia de enfermagem na Unidade assistencial
de acordo com as diretrizes da SES/DF e normas do IGESDF (execugdo dos protocolos clinicos e das comissdes obrigatdrias). Prestara assessoria a Geréncia de Assisténcia
em assuntos relacionados a Enfermagem fazendo cumprir normas e rotinas do servigo; colaborando na humanizagio do atendimento, coordenando as equipes de enfermagem
do setor para o bom atendimento aos usuarios e elaboragido de diagnostico dos servigos de enfermagem.

6.11. O Chefe de Nucleo Assistencial (Multiprofissional) supervisionara, coordenara e avaliara as ag¢des dos profissionais da equipe multidisciplina dos: Assistente
Social; Farmacéuticos; Dentistas; Nutricionistas; Fisioterapeutas; Terapeuta Ocupacional e Psicologo. Confeccionara ainda as escala da equipe multidisciplinar
supervisionando diariamente o cumprimento, controlando as férias, folgas, atrasos e absenteismo dos colaboradores, supervisionara, coordenara e avaliara as agdes dos
colaboradores multiprofissionais terceirizados (exemplo: servigo de alimentagdo), bem como sera responsavel pela execugdo dos protocolos clinicos e das comissdes
obrigatorias.

6.12. Conforme dispde o inciso IX, do artigo 2° da Lein® 5.899, de 03 de Julho de2017, o processo de selegéio para admissdo de pessoal do HBDF deve ser
conduzido de forma publica, objetiva e impessoal, com observancia dos principios da publicidade, da impessoalidade, da moralidade, da economicidade e da eficiéncia,
nos termos do regulamento proprio.

6.13. Destaca-se que ha diferenca de custos quando comparado ao Plano de Trabalho 5 (133301738), tendo em vista o resultado direto dos acordos
coletivos firmados entre IGESDF e os sindicatos de classe de cada categoria, que visam garantir melhores condicdes de trabalho e beneficios para os colaboradores.
Informa-se que o reajuste aplicado foi de 4,62% para todas as classes profissionais.

6.14.

Sendo assim, a TABELA 4 apresenta o custo total estimado para a contratagdo de profissionais para manutengao da gestao dos 60 leitos de enfermaria.



TABELA 4 - CUSTO TOTAL ESTIMADO MENSAL DE PROFISSIONAIS PARA MANUTENCAO DA GESTAO 60 LEITOS DE ENFERMARIA

TABELA 2 R$ 1.289.127,77
TABELA 3 R$ 72.844,93
Valor esti d 1 RS 1.361.972,70
6.15. Custeio:

A metodologia de calculo considerou o Sistema de Apuracio e Gestio de Custos do SUS (ApuraSUS) para leitos de internacdo de clinica médica do
Hospital Regional de Santa Maria, tendo em vista que possui esse perfil de leitos no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES) .

Deste modo, para a estimativa dos custos diretos foi considerada a média dos valores pagos para o custeio dos 87 leitos de Clinica Médica cadastrado no
CNES, referente a materiais de consumo, servigos de terceiros e despesas gerais, dos leitos na Unidade de Internacdo de Clinica Médica do Hospital Regional de Santa
Maria, entre os meses de janeiro a novembro de 2023, conforme publicado no Sistema deApuragdo e Gestdo de Custosdo SUS (ApuraSUS).

Para melhor entendimento, ¢ necessario descrever o que ¢ contemplado em cada item no ApuraSUS, sendo distribuido da seguinte forma:
e Material de Consumo: gases medicinais; material de expediente; material médico-hospitalar; medicamento; nutrigdo enteral; nutricdo parenteral e outros materiais de
consumo, conforme exposto em anexo.

e Servicos de Terceiros sdo consideradas as seguintes prestagdes de servigos: Servigo de Coleta de Residuos de Servigos de Saude; Servico de Manutengdo e
Conservagdo de Bens Imoveis, Servico de Manutengdo e Conservagdo de Maquinas e Equipamentos; Servigos de Copias e Reprodugdo de Documentos; Servigos de
Fornecimento de Alimentagao, Servigos de Limpeza e Conservagao; Servigos de Tecnologia da Informagdo, Servigos de Vigilancia e/ou Seguranga.

e Despesas Gerais: Servigo de agua, esgoto e energia.

TABELA 5- CUSTO DIRETO/DIA (87 LEITOS DE INTERNACAQ DE CLINICA MEDICA)

Periodo: de janeiro de 2023 a novembro de 2023

Item

Custo- .3 fev/23 mar/23 abr23  |mai23  |jun23 |jues ago23  |set23  |ow23  |nov23  |Média média/87 | custo .

Sintético leitos leito/dia

Analitico

3’[““"1 R$ R$ RS RS R$ R$ RS R$ R$ RS R$ R$ R$ RS

Ceonsumo 1.357.498,52 |3.571.881,73 | 2.233.538,16 | 605.207,71 | 622.087,80 | 635.571,14 | 586.969,45 | 735.046,89 | 760.898,34 | 812.741,56 | 668.164,56 | 1.144.509,62 | 13.155,28 | 438,51

iem?"s R$ R$ RS RS R$ R$ RS R$ R$ RS R$ R$ R$ RS

Te«;rceiros 393.599,27 [378.265,99 |[381.714,81 |334.137,00|375.518,19|348.451,14|312.522,36 | 653.373,73 | 479.358,75 | 482.657,63 | 429.001,39 | 415.327,30 |4.773,88 |159,13

Despesas | R$ R$ RS RS R$ R$ RS RS R$ RS RS R$ R$ RS 6.73

Gerais 16.067,54 17.085,14 17.950,38 18.192,84 |18.511,29 [17.545,01 |17.074,02 |17.299,42 |17.545,49 |17.550,00 |18.361,22 |17.562,03 201,86 ’
Lo R$

Custo leito/dia 604,37

6.16. A partir do valor do custo do leito/dia apresentando em TABELA 7, foi realizada a estimativa dos custos para Materiais de Consumo, Servigos de Terceiros e

Despesas Gerais, paraa manutengao da gestdo dos 60 leitos, conforme tabela abaixo:

TABELA 6 - ESTIMATIVA DE CUSTOS DIRETO PARA lMPLEMENTACAO DE 60 LEITOS

Materiais de Consumo, Servigos de Terceiros e Despesas Gerais

Quantidade de leitos | Custo direto leito/dia | Custo/dia_60 leitos | Custo/més para 60 leitos | Custo/ 2 meses para 60 leitos

60 RS 604,37 R$ 36.262,20 R$ 1.087.866,00 R$ 2.175.732,00

6.17. Qutros Servicos:

6.17.1. Considerando que nos custos do ApuraSUS ndo esta contabilizado as despesas para remogdo de remogdo de pacientes, sendo esse servigo necessario, foi

realizado estimativa junto a empresa que presta o servigo ao Instituto, tendo como base de calculo, a quantidade de remogdes de pacientes vivenciadas no atual Hospital de
Campanha que tem como a média de 5 remogdes/dia para os 20 leitos sob os quais faziam a gestdo. Deste modo, a estimativa de custos considerou a possibilidade de até 16
remogoes/dia, levando em considerag@o a capacidade instalada de 60 leitos no Equipamento Cidade do Sol.

TABELA 7 - ESTIMATIVA DE CUSTO PARA REMOCAO DE PACIENTES

Tipo Quant. Remogdes Valor unitario Valor mensal

Ambulancia tipo B 384 R$ 392,10 R$ 150.566,40

Ambulancia tipo D 96 R$ 875,00 RS 84.000,00

Valor Mensal Total Estimado: RS 234.566,40

6.17.2. Tendo em vista que a estimativa apresentada ndo ¢ baseada em uma série historica, devera ser realizada mensalmente entre a SES/DF e o Instituto o encontro

de contas referente a estimativa apresentada no presente plano de trabalho e os valores realizados quanto aos servigos de remogdo de paciente, a fim de identificar a
necessidade de movimentos de devolugdo, abatimento ou liquidagdo no Contas a Receber e Pagar.

7. custeio total PARA manutencio da gestdo DE 60 leitos NO Equipamento em Saiide Unidade Cidade do Sol
7.1. Custos total estimado para Custeio:

TABELA 8- ESTIMATIVA DOS CUSTOS FINAIS PARA IMPLEMENTACAO DE 60 LEITOS

CUSTO TOTAL ESTIMADO

RECURSO QUANTITATIVO DE LEITOS (MENSAL)
Recursos Humanos 60 RS 1.361.972,70
Custos Diretos 60 RS 1.087.866,00
Servico de Remogdo de pacientes atendimento da rede SES/DF e Unidades do Instiututo R$  234.566,40
VALOR TOTAL ESTIMADO MENSAL: RS 2.684.405,10
7.2. Assim, visando a manutengdo da gestdo dos 60 leitos de enfermaria de clinica médica para o Equipamento em Saide Unidade Cidade do Sol e

considerando as informagdes descritas neste Plano de Trabalho, o custeio mensal estimado ¢ de R$2.684.405,10 (dois milhdes, seiscentos e oitenta e quatro mil
quatrocentos e cinco reais e dez centavos).

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO SERVICO - Manutengio da gestio DE 60 leitos NO Equipamento em Satide Unidade Cidade do Sol
8.1. Manutengao da gestao dos 60 leitos de enfermaria no Equipamento em Satide Unidade Cidade do Sol para retaguarda de leitos clinico.
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO - Manutengio da gestio de 60 leitos NO Equipamento

em Satde Unidade Cidade do Sol

9.1. Cronograma de desembolso para manutengao da gestdo dos 60 leitos de internagdo clinica no Equipamento em Satide Unidade Cidade do Sol:

TABELA - DESEMBOLSO FINANCEIRO PARA MANUTENCAO DA GESTAO DE LEITOS DE INTERNACAO CLINICA NO EQUIPAMENTO EM SAUDE UNIDADE
CIDADE DO SOL




Custeio Mensal

Quantidade de Leitos 60

Valor total: RS 2.684.405,10

10. DECLARACAO

Com base na Instrugdo Normativa N° 01, de 22 de dezembro de 2005, que regula a celebragdo, o uso de recursos ¢ a subsequente prestacdo de contas de
convénios, acordos, ajustes e instrumentos similares por parte dos Orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do Distrito Federal, visando a execugdo de
programas, projetos ou atividades de interesse mutuo, declaramos que, na qualidade de representantes legais do Convenente, ndo existe qualquer débito em atraso ou situagido
de inadimpléncia junto ao Tesouro do Distrito Federal ou qualquer 6rgéo ou entidade da administragdo ptblica do Distrito Federal que possa impedir a transferéncia de

recursos provenientes das dotagdes consignadas nos orgamentos do Distrito Federal, conforme estabelecido neste Plano de Trabalho.
11. ANEXOS

11.1. Planilha detalhada dos custos sintético analitico- ApuraSUS na Unidade de Internagéo de Clinica Médica no periodo de janeiro a novembro de 2023.

CUSTO DIRETO/DIA (87 LEITOS DE INTERNACAO DE CLINICA MEDICA)

Perjodo: de janeiro de 2023 a novembro de 2023

Fixa - Ramais)

Item Custo - Sintético Analitico jan/23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23
Material de Consumo RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS
1.357.498,52 | 3.571.881,73 | 2.233.538,16 | 605.207,71 | 622.087.80 | 635.571,14 | 586.969.45 | 735.046,89 | 760.898,34 | 812.741,56 | 668.164,56
Gases Medicinais
. . RS RS RS R$ RS RS R$ RS
Material de Expediente R$4.14970 |R$4.248.45 RS 209871 |} 591 27 |636850 [4.04728 438108 |3.932.82 |441064 |4.786.64 |3927239
Material Médico-Hospitalar R§ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
P 151.689,76 | 164.50548 |160.637,60 | 181.310,77 | 170.742,00 | 184.730,50 | 166.315,00 | 180.457,46 | 178.513,38 | 180.221,60 | 124.849,07
Material para Reabilitagdo (Orteses, proteses e R$
matorisis sepociats - ORME) R$259,69 |R$ 129,72 |R$524,00 |RS 480,55 RS 131,00 [RS189.92 |y, oo [RS797.74
Medicamentos RS R$ R$ R§ R§ RS R$ R§ R§ RS RS
1.201.094,94 | 3.402.529,97 | 2.070.672,13 | 418.048,93 | 413.602,03 | 427.384,94 | 401.981,08 | 533.904,64 | 565.087.41 | 618.929,37 | 496.673.33
. RS RS RS RS R$ RS
Outros Materiais de Consumo RS 564,12 RS 288,14 1.032.74 1.338.69 1226.87 R$ 493,60 |RS$ 905,33 103728 |2.138.16 1.133.35
. RS RS
Oxigénio Gasoso RS 76522 | 0o 16 |R8937.90 [RS756.06 |5 gy o [R$246.05 [RS 378,06
Oxigénio Liquido R$ RS R$ RS RS R$ RS
s 4 28.790,72 |17.159,40 |12.728,89 |14.900,66 |6.276,37 [5.622,00 |5.858,36
. ) RS RS RS$ RS RS RS R$ RS RS R$ RS
Servigos de Terceiros 393.599.27 |378.265,99 [381.714.81 |334.137,00|375.518,19 | 348.451,14 | 312.522.36 | 653.373,73 | 479.358,75 | 482.657,63 | 429.001,39
- . RS RS R$ RS RS R$ RS
Aluguel de Méquinas e Equipamentos 227230 |2.88725 241770 |1.63174 [1.63174 |1.631,74 |1.631,74
Servigo de Coleta de Residuos de Servigos de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Satide R$935,60  |RSO00.AL RS 110465 |150) o1 |1 15570 [1.067,18 |1.11449 |1.13300 |1.04841 |1.05032 |RS63870
Servigo de Fornecimento de Alimentagdo para
Colaborador - Pessoa Juridica
} ) .~ RS RS RS$ RS RS RS R$ RS RS R$ RS
Servigo de Fornecimento de Nutrigao Enteral |5, i) 57 |31 49356 | 144.885,87 |158.726,63 | 109.804,39 | 102.603.96 [90.189,69 |222.510,02 | 152.416,02 | 148.443.47 | 136.841,10
Servigo de Fornecimento de Nutrigdo R$ R$ RS RS R$ R$ RS R$ R$
Parenteral R$8.595.70 |RS8.199.45 |7 o005 [4.40636 |14.955,13 [9.059,11 |10.151,76 |7.28346 |14722.80 [2.79820 |3.669,20
Servigo de Manutengio e Conservagio de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Bens Iméveis R$6.30025 |RS6.775,35 15549 88 |6.906,07 6.77578 |6.45236 |6.874,77 [7.223.55 |6.455.94
Servigo de Manutengao e Conservagio de R$ RS RS R$ RS RS R$ RS
Magquinas e Equipamentos R$2319.43 |R$3.92099 |R§9.92443 1) 09, 45 285737 316911 |1.56847 |1.16415 |12.942.82 |9.91525 |3.782.34
Is)zr;’&fl‘l’:n‘izsc"p‘as © Reproducdo de R$24507 |R$317.46 |R$29839 [R$232,26 |R$ 298,18 |RS 986,42 |R$ 819,99 |RS 838,59 |RS 793,97 |R$ 797,70 |RS 843,94
Servigos de Fornecimento de Alimentagdo - |R$ RS R$ R$ RS RS R$ R$ RS R$ R$
Pessoa Juridica 194.513,06 |171.111,84 |147.076,96 |103.390,26 | 183.033,50 | 171.301,31 | 157.264,15 | 366.302,99 | 243.421,35 | 263.836,78 | 230.439,25
Servigos de Limpeza e Conservagao R§ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
32.548,65  |32.548,65 [32.548,65 |33.110.85 |33.042,51 [33.042,51 |16.573,53 |16.573,53 |17.17644 [17.451,73 |17.451,74
) ) ~ RS R$ RS RS R$ RS RS RS R$ RS
Servigos de Tecnologia da Informagio 1070120 [1041418 | R¥899320 |5 46700 [824633 [11.38758 1073828 |14.57537 |13.421.91 |14.622.86 |12.361,32
. o RS RS R$ RS RS RS R$ RS RS R$ RS
Servigos de Vigilancia ¢/ou Seguranga 13.059.20  [13.05920 |13.059.20 [13.059.20 |12.946,71 |12.946,71 |14.908,52 |14.908,52 |14.908,52 |14.886,03 |14.886,03
Despesas Gerais RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS
P 16.067,54  |17.085,14  |17.95038  [18.192,84 |18.511,29 |17.54501 |17.074,02 [17.299.42 |17.545.49 |17.550,00 |18.361,22
. c R$ RS RS R$ RS RS R$ RS
Servigo de Agua ¢ Esgoto RS 8.602,14 |RS8712,04 |RS 878595 | ¢ 0005 |92s51,75 [8.18423 |8488,00 [9.09582 816824 |7.54622 |6.960,.40
) o RS RS R$ RS RS RS R$ RS
Servigos de Energia Elétrica R$7.404,16 | RS 831167 |R$9.10256 | 33076 |9710840 [0299.65 [8.52377 |8.14225 [9.31590 994305 |11.340,07
Servigos de Telecomunicagdes - (Telefonia | pg g1 >4 |Rg6142  |RS61.86 |R$61.86 |RS61,14 |RS61,14 |R$6135 |RS6135 |R$6135 |RS60,72 |RS 60,74

* Nao foram considerados os valores de gases medicinais, uma vez que, em razdo da complexa logistica da operagdo, sera utilizado o Contrato vigente da SES.

* Nao foi contabilizado nos custos o Servigo de Fornecimento de Alimentagao para Colaboradores -Pessoa Juridica, tendo em vista que as refeigdes para os mesmos ja estio

contabilizadas nos custos do dimensionamento de pessoal, conforme tabelas 2, 3 ¢ 4.
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