
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

INSTITUTO DE GESTÃO ESTRATÉGICA DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL

Núcleo de Ensino

 EDITAL DO PROCESSO DE SELEÇÃO DE DISCENTES DO PROGRAMA DE APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL EM ÁREA DA SAÚDE
(MULTIPROFISSIONAL) UPA 24H CEILÂNDIA II

1. UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA 24H CEILÂNDIA II
1.1. A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24h de Ceilândia II, gerenciada pelo Instituto de Gestão Estratégica de Saúde do Distrito Federal (IGESDF), é
uma estrutura de complexidade intermediária que oferece atendimento médico de urgência e emergência 24 horas por dia, todos os dias da semana. Possui uma equipe
composta por mais de 156 profissionais de saúde, incluindo médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, analistas e técnicos de laboratório e pessoal
administrativo. Nossa unidade é um local ideal para o aperfeiçoamento profissional de urgência e emergência.

1.2. A unidade conta com uma estrutura física ampla e bem equipada, incluindo salas de estabilização, observação e procedimentos, além de laboratório, raio
X, farmácia, espaço de ensino, dentre outras. O atendimento inicia a partir do acolhimento pela equipe do Humanizar, seguido de recepção, Classificação de Risco,
consulta médica e, se necessário, encaminhamento para sala de observação ou realização de exames diagnósticos.

1.3. De acordo com o painel de perfil epidemiológico do IGESDF e a sala de situação da SESDF, informa-se que no primeiro semestre do ano de 2025 foram
realizados um total de 40.105 atendimentos médicos, perfazendo uma média de 6.684 atendimentos médicos por mês, oferecendo uma ampla gama de oportunidades
para que os discentes possam desenvolver suas habilidades e conhecimentos em um ambiente realista e dinâmico. Este projeto pedagógico visa aproveitar essa estrutura
para oferecer uma experiência de aprendizado eficaz e segura para os profissionais de saúde em formação.

2. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
2.1. A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) de Ceilândia II, do Instituto de Gestão Estratégica de Saúde do Distrito Federal (IGESDF), apresenta o
Projeto Pedagógico para o ingresso de discentes no Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Área da Saúde (Multiprofissional). Este projeto está em
consonância com a Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (Lei nº 9.394/96), os princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde (SUS) e as normativas
relacionadas aos programas de ensino do IGESDF.

2.2. O Curso de Aperfeiçoamento Profissional é caracterizado por treinamento em serviço, desenvolvido a partir de estratégias de ensino teórico-práticas nos
cenários assistenciais da UPA de Ceilândia II.

3.  OBJETIVOS DO PROGRAMA
3.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Área da Saúde (Multiprofissional) tem como objetivos:

3.1.1. Capacitar profissionais das diversas áreas da saúde para atuação integrada e qualificada nos diferentes níveis de atenção, promovendo o cuidado
centrado no usuário e pautado na interdisciplinaridade.

3.1.2. Solucionar demandas prioritárias do sistema de saúde por meio da formação crítica e reflexiva dos profissionais, contribuindo para a melhoria dos
serviços prestados à população.

3.1.3. Desenvolver competências técnicas, éticas e humanísticas que favoreçam a atuação multiprofissional e a produção de conhecimento voltado à promoção,
prevenção, recuperação e reabilitação da saúde.

3.1.4. Executar outras atividades que lhe forem atribuídas em sua área de atuação, dentro do objetivo de aperfeiçoamento proposto.

4. PÚBLICO-ALVO
4.1. O Curso de Aperfeiçoamento Profissional é destinado a profissionais graduados em: Enfermagem nível superior, Enfermagem Nível Técnico, Serviço
Social, Fisioterapia e Nutrição.  
5. METODOLOGIA
5.1. O Curso de Aperfeiçoamento Profissional será desenvolvido a partir de estratégias de ensino teórico-práticas nos cenários assistenciais da UPA de
Ceilândia II, caracterizando-se como treinamento em serviço.

6. VAGAS 
6.1. Serão ofertadas 16 vagas nas seguintes áreas e níveis para atuação no cenário de Urgência e Emergência:

7. PRÉ-REQUISITOS
7.1. Poderão participar do programa os candidatos com formação mínima e inscrição no conselho de classe conforme tabela abaixo:

Enfermagem nível superior 6 vagas

Enfermagem nível técnico 6 vagas

Nutricionista 1 vaga

Serviço Social 1 vaga

Fisioterapia 2 vaga

TOTAL DE VAGAS 16

Enfermagem nível superior Bacharelado em Enfermagem

Inscrição no conselho de classe Conselho Regional de Enfermagem

Enfermagem nível técnico Curso Técnico em Enfermagem

Inscrição no conselho de classe Conselho Regional de Enfermagem

Nutricionista Bacharelado em Nutrição

Inscrição no conselho de classe Conselho Regional de Nutrição

Serviço Social Bacharelado em Serviço Social

Inscrição no conselho de classe Conselho Regional de Serviço Social

Fisioterapia Bacharelado em Fisioterapia

Inscrição no conselho de classe Conselho Regional de Fisioterapia
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8.  

9. DURAÇÃO DO PROGRAMA
9.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Área da Saúde será desenvolvido em um período de 6 (seis) meses para as áreas de Enfermagem e
Nutrição, e em 7 (sete) meses para as áreas de Serviço Social e Fisioterapia.

10. CARGA HORÁRIA
10.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Área da Saúde terá uma carga horária total de 864 horas práticas, distribuídas em uma carga horária
semanal de 30 ou 36 horas, organizadas em dias e horários definidos pelo supervisor do programa, de acordo com a categoria e legislações vigentes.

11. PERÍODO PREVISTO DE REALIZAÇÃO
11.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Área da Saúde (Multiprofissional) será realizado no período de 15 de dezembro de 2025 a 15 de julho
de 2026.

12. ENFERMAGEM - NÍVEL SUPERIOR
12.1. Conteúdo Programático:

12.2. Cronograma de Atividades

MÊS SEMANA DIAS MÓDULO CENÁRIO

Dez/Jan 1 a 4 15/12/2025 a 14/01/2026 Acolhimento com Classificação de
Risco e Humanização Sala de Classificação de Risco

Jan 5 a 8 15/01/2026 a 11/02/2026 Avaliação Clínica e Assistência de
Enfermagem na Clínica Médica sala de observação / leitos extras

Fev 9 a 12 12/02/2026 a 11/03/2026 Administração de Medicamentos e
Terapias Intravenosas

Sala de medicação / inalação/ leitos
extras

Mar 13 a 16 12/03/2026 a 08/04/2026 Cuidados de Enfermagem em Situações
Agudas de Clínica Médica Sala de estabilização/ leitos extras

Abr 17 a 20 09/04/2026 a 06/05/2026 Procedimentos Técnicos em Clínica
Médica de Urgência Gestão de Leitos/ Rotina/ CME

Mai/Jun
21 a 24 07/05/2026 a 15/06/2026 Gestão do Cuidado e Segurança do

Paciente Núcleo da Qualidade

Apresentação de trabalho de conclusão, avaliação final, feedback, encerramento TOTAL DE HORAS

12.3. Ementas e Referências do Conteúdo Programático

MÓDULO 
CARGA HORÁRIA 

PRÁTICA 

Acolhimento com Classificação de Risco e Humanização 144h/a 

Avaliação Clínica e Assistência de Enfermagem na Clínica Médica 144h/a 

Administração de Medicamentos e Terapias Intravenosas 144h/a 

Cuidados de Enfermagem em Situações Agudas de Clínica Médica 144h/a 

Procedimentos Técnicos em Clínica Médica de Urgência 144h/a 

Gestão do Cuidado e Segurança do Paciente

144h/aApresentação de trabalho de conclusão, avaliação final, feedback,
encerramento

TOTAL DO CURSO  864 h/a 

MÓDULO 1: Acolhimento com Classificação de Risco e Humanização

CARGA HORÁRIA: 144 h/a

EMENTA

Este módulo aborda os princípios e práticas do acolhimento com classificação de risco (ACCR) em
unidades de urgência, enfatizando a importância da comunicação efetiva, escuta qualificada e
atendimento humanizado.

Princípios do acolhimento com classificação de risco (ACCR)

Protocolo de Classificação de Risco

Humanização, comunicação efetiva e escuta qualificada

Ética e bioética na urgência 

Atendimento humanizado em situação de vulnerabilidade

Registros de enfermagem na classificação de risco

REFERÊNCIAS
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MÓDULO 2: Urgências Clínicas e Cuidados de Enfermagem

CARGA HORÁRIA: 288h/a

EMENTA

Este módulo aborda as principais urgências clínicas e cuidados de enfermagem. Sendo elas:

Avaliação e anamnese

Cuidados de enfermagem em situações agudas

Manejo de pacientes com dor torácica, dispneia, cefaleia, síncope e desidratação

Controle de hipertensão arterial e descompensações diabéticas

Distúrbios eletrolíticos e acidobásicos

Atendimento inicial ao paciente em parada cardiorrespiratória e uso do DEA (Desfibrilador
Externo Automático)

Cuidados pós-ressuscitação e uso de drogas vasoativas, analgésicos, anti-hipertensivos e insulina

Controle rigoroso de glicemia e pressão arterial

Manejo de doenças infecciosas, incluindo COVID-19, tuberculose, síndromes gripais, infecções
urinárias e respiratórias

Precauções padrão e específicas, paramentação e uso de EPIs

REFERÊNCIAS

- AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Básico de Vida (SBV) – Manual do Aluno. AHA,
2020.
- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 12ª ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.
- MINISTÉRIO DA SAÚDE. Protocolo de Manejo Clínico do Coronavírus na Atenção Especializada.
Brasília: MS, 2021.
- SOBRATT. Manual de Enfermagem em Urgência e Emergência. São Paulo: Atheneu, 2020.

 

 

- BRASIL. Ministério da Saúde. Manual de acolhimento e classificação de risco em unidades de
urgência. Brasília: Ministério da Saúde, 2014.
- BRASIL, Secretaria de Estado de Saúde. Manual de Acolhimento e Classificação de Risco. Brasília,
2021.
- SILVA, M. J. Q. G. Comunicação em Enfermagem: fundamentos e práticas. 3. ed. São Paulo: EPU,
2019.
- POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

MÓDULO 3:   Administração de Medicamentos e Terapias Intravenosas

CARGA HORÁRIA: 144h/a

EMENDA

Este módulo aborda os princípios da farmacologia clínica aplicada à emergência, incluindo:

Vias de administração e cálculo de doses

Diluição e compatibilidade de medicamentos EV

Monitoramento de reações adversas

Antibióticos e medicamentos de uso crítico

Acesso venoso periférico e manutenção

REFERÊNCIAS

- AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Básico de Vida (SBV) – Manual do Aluno. AHA,
2020.
- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 12ª ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.
- MINISTÉRIO DA SAÚDE. Protocolo de Manejo Clínico do Coronavírus na Atenção Especializada.
Brasília: MS, 2021.
- SOBRATT. Manual de Enfermagem em Urgência e Emergência. São Paulo: Atheneu, 2020.

MÓDULO 4: Cuidados de Enfermagem em Situações Agudas de Clínica Médica

CARGA HORÁRIA: 144h/a

EMENTA
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Este módulo aborda os cuidados de enfermagem em situações agudas de clínica médica, incluindo
incluindo:

Cuidados de enfermagem em pacientes críticos

Insuficiência respiratória aguda e oxigenoterapia

Descompensação diabética e insulinoterapia

Hipertensão e crises hipertensivas

Cuidados ao paciente com dor torácica

Cuidados em distúrbios hidroeletrolíticos

Atendimento ao paciente com febre, vômitos e desidratação

Assistência em reanimação

Implementação das linhas de cuidado

REFERÊNCIAS

- GORETTI, M. A. F. Enfermagem em situações de urgência e emergência. 3. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2022.
- COSTA, R. S.; MARQUES, C. A. Assistência de Enfermagem em Clínica Médica: teoria e prática. 2.
ed. São Paulo: Martinari, 2020.
- POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

MÓDULO 5:   Procedimentos Técnicos em Clínica Médica de Urgência

CARGA HORÁRIA: 144h/a

EMENTA

Este módulo aborda os procedimentos técnicos em clínica médica de urgência, incluindo 

Monitorização dos sinais vitais

Punção venosa e coleta laboratorial

Sondagem vesical de alívio e demora

Curativos simples e complexos

Controle glicêmico capilar

Verificação e interpretação de sinais vitais

Realização de ECG e apoio na realização de exames

REFERÊNCIAS

- POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.
- COSTA, R. S.; MARQUES, C. A. Assistência de Enfermagem em Clínica Médica: teoria e prática. 2.
ed. São Paulo: Martinari, 2020.
- GORETTI, M. A. F. Enfermagem em situações de urgência e emergência. 3. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2022.

MÓDULO 6: Gestão do Cuidado e Segurança do Paciente

CARGA HORÁRIA: 144h/a

EMENTA

Planejamento e priorização da assistência

Segurança do paciente e qualidade do cuidado

Protocolos clínicos e linhas de cuidado

Comunicação em situações críticas

Prevenção de eventos adversos

Padronização e melhores práticas

Transferência intersetorial e continuidade do cuidado

Cultura de segurança

Gestão do cuidado

Supervisão de equipe técnica e liderança

REFERÊNCIAS
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13. ENFERMAGEM - NÍVEL MÉDIO
13.1. Conteúdo Programático

13.2. Cronograma de Atividades

MÊS SEMANA DIAS MÓDULO CENÁRIO

Dez/Jan 1 a 4 15/12/2025 a
14/01/2026

Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clínica Médica, Acolhimento
com Classificação de Risco e assistência de Enfermagem

Sala de
observação/ leitos

extras / sala de
classificação de

risco

Jan/Fev 5 a 8 15/01/2026 a
11/02/2026

Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clínica Médica, administração
de medicamentos e terapias intravenosas

Sala de medicação
/ inalação/ leitos

extras

Fev/Mar 9 a 12 12/02/2026 a
11/03/2026

Urgências Clínicas e Cuidados de Enfermagem em pacientes agudos /
críticos

Sala de
estabilização /
leitos extras

Mar/Abr 13 a 16 12/03/2026 a
08/04/2026

Urgências Clínicas e Cuidados de Enfermagem em pacientes agudos /
críticos

Sala de
estabilização /
leitos extras

Abr/Mai 17 a 20 09/04/2026 a
06/05/2026 Procedimentos Técnicos assistênciais, CME e Gestão da Qualidade

CME / sala de
observação adulto
/ sala da Qualidade

Mai/Jun 21 a 24 07/05/2026 a
15/06/2026

Procedimentos Técnicos voltados para assistência ao paciente e Vigilância
Epidemiológica

Sala de ECG / Sala
da Vigilância

Epidemiológica

Apresentação de trabalho de conclusão, avaliação final, feedback, encerramento Total de horas

13.3. Ementas e Referências do Conteúdo Programático

- BRASIL. Ministério da Saúde. Protocolo de segurança do paciente: higiene das mãos. Brasília:
Ministério da Saúde, 2013.
- BRASIL. Ministério da Saúde. Portaria nº 2048/GM, de 5 de novembro de 2002. Aprova o
Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgência e Emergência. Diário Oficial da União,
Brasília, 2002.
- COSTA, R. S.; MARQUES, C. A. Assistência de Enfermagem em Clínica Médica: teoria e prática. 2.
ed. São Paulo: Martinari, 2020.

MÓDULO 
CARGA HORÁRIA 

PRÁTICA 

Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clínica Médica 288h/a 

Urgências Clínicas e Cuidados de Enfermagem 288h/a 

Procedimentos Técnicos e Gestão da Qualidade 

288h/a Apresentação de trabalho de conclusão, avaliação final, feedback,
encerramento

TOTAL DO CURSO  864 h/a 

MÓDULO 1: Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clínica Médica

CARGA HORÁRIA: 288h/a

EMENTA
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Organização do fluxo de atendimento

Sistematização da assistência de Enfermagem na clínica médica

Ética, sigilo e humanização no atendimento

Protocolo de Classificação de Risco

Princípios do acolhimento com classificação de risco

Papel do técnico em Enfermagem no acolhimento

Monitoramento de sinais vitais

Preparo e administração de medicamentos por diferentes vias

Transporte e mobilização segura de pacientes

Registros de enfermagem (SOAP, SBAR)

Comunicação em equipe multiprofissional

Comunicação com o paciente e família

REFERÊNCIAS

- BRASIL. Secretaria de Estado de Saúde. Manual de Acolhimento e Classificação de Risco. Brasília:
SES, 2021.
- Enfermagem Médico-Cirúrgica. 13ª ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. (Autores: L. S. e
Suddarth, D.)
- MINISTÉRIO DA SAÚDE. HumanizaSUS – Política Nacional de Humanização. Brasília: MS, 2004.
- MINISTÉRIO DA SAÚDE. Cadernos HumanizaSUS – Acolhimento e classificação de risco nos
serviços de urgência. Brasília: MS, 2009.
- COREN-SP. Guia de Atuação do Técnico em Enfermagem. São Paulo, 2021.

MÓDULO 2: Urgências Clínicas e Cuidados de Enfermagem

CARGA HORÁRIA: 288h/a

EMENTA

Dor torácica, dispneia, cefaleia, síncope, desidratação

Hipertensão arterial e descompensações diabéticas

Distúrbios eletrolíticos e acidobásicos

Atendimento inicial ao paciente em parada cardiorrespiratória

Uso do DEA (Desfibrilador Externo Automático)

Cuidados pós-ressuscitação

Drogas vasoativas, analgésicos, anti-hipertensivos, insulina

Controle rigoroso de glicemia e pressão arterial

COVID-19, tuberculose, síndromes gripais, infecções urinárias e respiratórias

Precauções padrão e específicas

Paramentação e uso de EPIs

REFERÊNCIAS

- AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Básico de Vida (SBV) – Manual do Aluno. AHA,
2020.
- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 12ª ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.
- MINISTÉRIO DA SAÚDE. Protocolo de Manejo Clínico do Coronavírus na Atenção Especializada.
Brasília: MS, 2021.
- SOBRATT. Manual de Enfermagem em Urgência e Emergência. São Paulo: Atheneu, 2020.

MÓDULO 3: Procedimentos Técnicos e Gestão da Qualidade na Clínica Médica

CARGA HORÁRIA: 288h/a

EMENTA
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14. NUTRIÇÃO
14.1. Conteúdo programático

14.2. Cronograma de Atividades

MÊS SEMANA DIAS MÓDULO CENÁRIO HORÁRIA

Dez/Jan 1 a 4 15/12/2025 a 14/01/2026 Fundamentos da Nutrição Clínica em
Urgência e Emergência

Sala de nutrição
(avaliação nutricional a

todos os pacientes e
acompanhantes em

observação ou
internados)

Jan/Fev 5 a 8 15/01/2026 a 11/02/2026 Fundamentos da Nutrição Clínica em
Urgência e Emergência

Fev/Mar 9 a 12 12/02/2026 a 11/03/2026 Prática de Avaliação Nutricional em
Pacientes Agudos

Mar/Abr 13 a 16 12/03/2026 a 08/04/2026 Prática de Avaliação Nutricional em
Pacientes Agudos

Abr/Mai 17 a 20 09/04/2026 a 06/05/2026 Intervenção e Terapia Nutricional em
Situações de Estabilização Clínica

Sala de nutrição
(Intervenção e Terapia
Nutricionala todos os

pacientes e
acompanhantes em

observação ou
internados)

Mai/Jun 21 a 24

 
07/05/2026 a 15/06/2026

Intervenção e Terapia Nutricional em
Situações de Estabilização Clínica

Apresentação de trabalho de conclusão,
avaliação final, feedback, encerramento Total de horas

14.3. Ementas e Referências do Conteúdo Programático

Punção venosa periférica

Curativos e cuidados com feridas

Oxigenoterapia e nebulização

Sondagem vesical e gástrica

Protocolos de segurança assistencial (identificação, queda, medicação)

Notificação de incidentes e eventos adversos

Higienização das mãos

Limpeza e desinfecção de materiais

Uso racional de antimicrobianos

Isolamento e manejo de resíduos

Planejamento e organização do trabalho técnico

Supervisão e interface com enfermeiros

Educação permanente em serviço

Noções das doenças de notificação compulsórias e sistemas de notificação

REFERÊNCIAS

- ANVISA. Programa Nacional de Segurança do Paciente – Protocolos Básicos de Segurança. Brasília:
ANVISA, 2013.
- MINISTÉRIO DA SAÚDE. Manual de Controle de Infecção em Serviços de Saúde. Brasília: MS,
2016.

MÓDULO 
CARGA

HORÁRIA 

PRÁTICA 

Fundamentos da Nutrição Clínica em Urgência e Emergência 288h/a

Prática de Avaliação Nutricional em Pacientes Agudos 288h/a

Intervenção e Terapia Nutricional em Situações de Estabilização Clínica
288h/a

Apresentação de trabalho de conclusão, avaliação final, feedback, encerramento

TOTAL DO CURSO  864 h/a 
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MÓDULO 1: Fundamentos e rotinas Nutricional

CARGA HORÁRIA: 288h/a

EMENTA

Funções e responsabilidades do nutricionista na UPA

Protocolos e fluxogramas assistenciais

Avaliação do risco nutricional (MUST, MNA, NRS-2002)

Diagnóstico nutricional baseado em sinais clínicos

Doenças respiratórias agudas (DPOC, pneumonia)

Infecções sistêmicas (sepse, pielonefrite)

Descompensações metabólicas (diabetes, insuficiência renal aguda)

Desidratação e distúrbios hidroeletrolíticos

Plano alimentar emergencial

Dietas hospitalares e consistência

Comunicação ágil com equipe médica

REFERÊNCIAS

- WAITZBERG, D. L. (Org.). Nutrição oral, enteral e parenteral na prática clínica. 5ª ed. São Paulo: Atheneu, 2017.
- SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTRIÇÃO PARENTERAL E ENTERAL (BRASPEN). Consensos e diretrizes clínicas em terapia nutricional.
- MINISTÉRIO DA SAÚDE. Protocolos de atendimento nas urgências. Brasília, 2012.
- MCCLAVE, S. A. et al. Guidelines for the Provision and Assessment of Nutrition Support Therapy in the Adult Critically Ill Patient. Journal of Parenteral and
Enteral Nutrition, 2016.

 
MÓDULO 2: Prática de Avaliação Nutricional em Pacientes Agudos
CARGA HORÁRIA: 288h/a

EMENTA

Executar avaliação nutricional em pacientes com estabilidade clínica na UPA.

Aplicar protocolos de antropometria, anamnese alimentar e exames laboratoriais disponíveis.

Elaborar diagnósticos nutricionais com base em evidências.

Peso estimado e altura por fórmulas

Circunferência do braço, panturrilha e avaliação de massa muscular

Coleta de dados clínico-laboratoriais e interpretação para o cuidado nutricional

Documentação e prontuário eletrônico

Critérios de alta, transferência e encaminhamento para continuidade do cuidado nutricional

REFERÊNCIAS

- KRAUSE, M. V.; MAHAN, L. K. Alimentos, Nutrição e Dietoterapia. 14ª ed. Elsevier, 2016.
- ASPEN (AMERICAN SOCIETY FOR PARENTERAL AND ENTERAL NUTRITION). Nutrition Assessment Manual.
- BRASIL. Ministério da Saúde. Manual de cuidados nutricionais nas doenças crônicas. Brasília, 2017.
- BARBOSA-SILVA, T. G. Mini-Avaliação Nutricional: um método prático de avaliação do estado nutricional. Revista da Associação Médica Brasileira, 2005.

 

MÓDULO 3: Intervenção e Terapia Nutricional em Situações de Estabilização Clínica

CARGA HORÁRIA: 288h/a

EMENTA

Terapia nutricional oral em curta permanência

Uso de suplementos nutricionais orais e indicação de via enteral

Educação alimentar e nutricional para alta

Estudos de caso, discussão de condutas e feedback supervisionado

REFERÊNCIAS

- FISBERG, R. M.; MARCHIONI, D. M. L.; SLATER, B. Manual de avaliação do consumo alimentar. São Paulo: Manole, 2005.
- SILVA, M. F. R.; WAITZBERG, D. L. Manual de terapia nutricional na prática clínica. São Paulo: Atheneu, 2018.
- BRASIL. Ministério da Saúde. Cadernos de Atenção Básica – Alimentação e Nutrição. Brasília, 2016.
- SINGER, P.; BLASER, A. et al. ESPEN guideline on clinical nutrition in the intensive care unit. Clinical Nutrition, 2019.

15. SERVIÇO SOCIAL
15.1. Conteúdo Programático

MÓDULO
CARGA HORÁRIA

PRÁTICA

Acolhimento e Demanda Social em Unidade de Pronto Atendimento 180h/a 

Direitos Sociais e Intervenções na Clínica Médica 360h/a 
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Ética, Supervisão Técnica e Relações Interprofissionais
324h/a 

Apresentação de trabalho de conclusão, avaliação final, feedback, encerramento

TOTAL DO CURSO 864 h/a

15.2. Cronograma de Atividades

MÊS SEMANA DIAS MÓDULO CENÁRIO

Dez 1 a 2 15/12 a 31/12 Acolhimento e Demanda Social em Unidade de Pronto
Atendimento

Sala do
Serviço Social

Jan 3 a 6 01/01 a 31/01 Acolhimento e Demanda Social em Unidade de Pronto
Atendimento

Fev 7 a 10 01/02 a 28/02 Direitos Sociais e Intervenções na Clínica Médica

Mar 11 a 14 01/03 a 31/03 Direitos Sociais e Intervenções na Clínica Médica

Abr 15 a 18 01/04 a 30/04 Direitos Sociais e Intervenções na Clínica Médica

Mai 19 a 22 01/05 a 31/05 Ética, Supervisão Técnica e Relações Interprofissionais

Jun 23 a 26 01/06 a 30/06 Ética, Supervisão Técnica e Relações Interprofissionai

Jul 27 a 29 01/07 a 15/07

Ética, Supervisão Técnica e Relações Interprofissionai

Apresentação de trabalho de conclusão, avaliação final,
feedback, encerramento

 

15.3. Ementas e Referências do Conteúdo Programático

MÓDULO 1: Acolhimento e Demanda Social em Unidade de Pronto Atendimento

CARGA HORÁRIA: 180h/a

EMENTA

Atribuições do Assistente Social na UPA – Clínica Médica

Princípios do SUS e o papel do Serviço Social

Acolhimento com classificação de risco: implicações éticas e técnicas

Escuta qualificada em situações de sofrimento físico e emocional

Identificação e encaminhamento de demandas sociais

Fluxos institucionais e rede de atenção básica e especializada

REFERÊNCIAS

- BRAVO, M. I. S.; SILVA, M. O. S. (orgs.). Serviço Social e Saúde: Formação e Trabalho Profissional. São Paulo: Cortez, 2010.
- PEREIRA, P. H. A. Serviço Social e Saúde: Interfaces na Atenção à Urgência e Emergência. São Paulo: Veras, 2021.
- BRASIL. Ministério da Saúde. Humaniza SUS: Política Nacional de Humanização. Brasília: MS, 2004.

 

MÓDULO 2: Direitos Sociais e Intervenções na Clínica Médica

CARGA HORÁRIA: 360h/a

EMENTA

Direitos previdenciários e assistenciais no contexto da UPA

Benefícios eventuais e políticas públicas de assistência social

Alta social e desospitalização responsável

Notificação de vulnerabilidades e violências

Ações intersetoriais com a rede SUAS, CRAS, CREAS e CAPS

Instrumentos técnicos operativos: pareceres, relatórios e prontuários

REFERÊNCIAS

- IAMAMOTO, M. V. Serviço Social em Tempo de Capital Fetiche. São Paulo: Cortez, 2008.
- BOSCHETTI, I. Seguridade Social e Trabalho no Brasil: Entre a Cidadania e a Assistência Social. São Paulo: Cortez, 2006.
- CFESS/CRESS. Parâmetros para atuação de Assistentes Sociais na Política de Saúde. Brasília: CFESS, 2013.

 

MÓDULO 3: Ética, Supervisão Técnica e Relações Interprofissionais

CARGA HORÁRIA: 324h/a

EMENTA
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Ética profissional e dilemas na urgência clínica

Trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinaridade

Supervisão técnica e registro do processo interventivo

Comunicação institucional e resolutividade

Protocolos de atendimento e fluxos interinstitucionais

Autoavaliação profissional e construção coletiva do cuidado

REFERÊNCIAS

- CFESS. Código de Ética Profissional do Assistente Social. Brasília: CFESS, 2011.
- MELLO, R. C. Ética e Serviço Social: Fundamentos Ontológicos. São Paulo: Cortez, 2007.
- CAMPOS, G. W. S. Reflexões sobre a Clínica Ampliada. Interface, v. 11, n. 23, p. 389-406, 2007.

FISIOTERAPIA

15.4. Conteúdo Programático

MÓDULO
CARGA

HORÁRIA

PRÁTICA

Fisioterapia Respiratória e Cardiovascular na Clínica Médica em Urgência e
Emergência 300h/a

Fisioterapia Musculoesquelética e Funcional em Urgência e Emergência 240h/a

Urgências Clínicas e Condutas Fisioterapêuticas Integradas
324h/a

Apresentação de trabalho de conclusão, avaliação final, feedback, encerramento

TOTAL DO CURSO 864 h/a

15.5. Cronograma de Atividades

MÊS SEMANA DIAS MÓDULO CENÁRIO

Dez 1 a 2 15/12 a 31/12 Fisioterapia Respiratória e Cardiovascular na Clínica
Médica em Urgência e Emergência

Sala do
Serviço Social

Jan 3 a 6 01/01 a 31/01 Fisioterapia Respiratória e Cardiovascular na Clínica
Médica em Urgência e Emergência

Fev 7 a 10 01/02 a 28/02 Fisioterapia Respiratória e Cardiovascular na Clínica
Médica em Urgência e Emergência

Mar 11 a 14 01/03 a 31/03 Fisioterapia Musculoesquelética e Funcional em Urgência
e Emergência

Abr 15 a 18 01/04 a 30/04 Fisioterapia Musculoesquelética e Funcional em Urgência
e Emergência

Mai 19 a 22 01/05 a 31/05 Urgências Clínicas e Condutas Fisioterapêuticas Integradas

Jun 23 a 26 01/06 a 30/06 Urgências Clínicas e Condutas Fisioterapêuticas Integradas

Jul 27 a 29 01/07 a 15/07

Urgências Clínicas e Condutas Fisioterapêuticas Integradas

Apresentação de trabalho de conclusão, avaliação final,
feedback, encerramento

 

15.6. Ementas e Referências do Conteúdo Programático

 

MÓDULO 1: Fisioterapia Respiratória e Cardiovascular na Clínica Médica em Urgência e Emergência

CARGA HORÁRIA: 300h/a

EMENTA

Avaliação Fisioterapêutica na UPA

Disfunções Respiratórias Agudas

Suporte a ventilação mecânica invasiva e não invasiva

Desmame ventilatório e extubação não planejada

Intervenções Fisioterapêuticas

Situações Cardiológicas de Emergência

Monitoramento e Critérios de Alta Fisioterapêutica na UPA
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REFERÊNCIAS

- GOLD. Global Strategy for the Diagnosis, Management and Prevention of COPD. 2024.
- BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 14ª ed. Guanabara Koogan, 2022.
- AMATO, M. B. Ventilação Mecânica. Manole, 2021.
- PEREIRA, C. A. C. Diretrizes para testes de função pulmonar da SBPT. 2022.
- FELDMAN, C.; ANDERSON, R. Respiratory Infections. Springer, 2019.

 

MÓDULO 2: Fisioterapia Musculoesquelética e Funcional em Urgência e Emergência

CARGA HORÁRIA: 240h/a

EMENTA

Imobilidade no Paciente Clínico

Mobilização Precoce na UPA

Cuidados com o Leito

Dor Músculo-Esquelética em Pacientes Clínicos

Adaptação de Dispositivos de Apoio Funcional

REFERÊNCIAS

- KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercícios Terapêuticos. 7ª ed. Manole, 2020.
- ZUGNO, A. I. et al. Mobilização precoce em ambientes críticos. SciELO, 2021.
- MAHMOUD, M. et al. Effects of early mobilization on functional outcomes in patients in intensive care: a systematic review and meta-analysis. JPT, 2022.
- SUGUITANI, A. et al. Avaliação Fisioterapêutica Funcional. Manole, 2023.

 

MÓDULO 3: Urgências Clínicas e Condutas Fisioterapêuticas Integradas

CARGA HORÁRIA: 324h/a

EMENTA

Urgências Clínicas em UPA

Abordagem Interdisciplinar na UPA

Atuação Fisioterapêutica Integrada

Protocolos e Segurança do Paciente

Estudos de Caso e Simulação Realística

REFERÊNCIAS

- AMIB. Diretrizes para cuidados intensivos e emergências clínicas. 2023.
- AHA. Advanced Cardiovascular Life Support (ACLS) Provider Manual. 2020.
- MINISTÉRIO DA SAÚDE. RDC nº 7/2010 – Requisitos mínimos para funcionamento de UTI.
- GUIMARÃES, H. P. et al. Emergências Clínicas. 4ª ed. Manole, 2022.
- MORGAN, G. E. Princípios de Monitorização em Terapia Intensiva. Elsevier, 2021.

16. IDENTIFICAÇÃO DO COORDENADOR DO PROGRAMA

IDENTIFICAÇÃO

Nome: Álvaro Leal da Silva

Data de Nascimento: 12/07/1989

CPF: 03019517303

Unidade: UPA de Ceilândia II

Cargo: Supervisor Multiprofissional em Assistência Pré-hospitalar

TITULAÇÃO

Graduação: Bacharel em Nutrição

Instituição: Centro Universitário Santo Agostinho

Especialização: Nutrição Clínica

Instituição: Centro Universitário Santo Agostinho

Subespecialização: MBA em Gestão em Saúde

Instituição: Universidade Pitágoras Unopar Anhanguera

EXPERIÊNCIA ACADÊMICA E PROFISSIONAL
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Coordenador Multiprofissional em Assistência Pré-hospitalar – IGESDF – 2021 a até o momento

Professor em Nutrição - SENAC - 2022 até o momento

Supervisor de Nutrição Hospitalar – Hospital Anchieta - 2019 a 2021

Gerente de Unidades de Alimentação – ISM Gomes de Mattos – 2014 a 2016

Coordenador de Atenção Básica de Saúde – 2012 a 2014

17. IDENTIFICAÇÃO DA SUPERVISORA DO PROGRAMA

IDENTIFICAÇÃO

Nome: Carla Klébia Oliveira Araújo de Lima

Data de Nascimento: 31/03/1994

CPF: 105.987.804.67 Conselho de Classe: COREN - 606723

Unidade: UPA de Ceilândia II

Cargo: Coordenadora de Enfermagem em Assistência Pré-hospitalar

TITULAÇÃO

Graduação: Enfermagem

Instituição: Anhanguera Educacional

Especialização: Urgência e Emergência

Instituição: Anhanguera Educacional

Subespecialização: Gestão em saúde

Instituição: Unileya

EXPERIÊNCIA ACADÊMICA E PROFISSIONAL

Coordenadora de Enfermagem em Assistência Pré-hospitalar – IGESDF – 2021 a até o momento;

Professora de Enfermagem e Preceptora em CETEP – 2022-2024

Gestão de leitos IGES DF- 2021 a 2021;

Enfermeira Emergencista UPA Mansões Odisséa – GO 2021-2023

Enfermeira Atuante no Covid – HRC – UCI – 2020

18. ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO
18.1. O processo de seleção para o Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Área da Saúde (Multiprofissional) da Unidade de Pronto Atendimento
(UPA) será realizado em duas etapas:

18.2. Análise Curricular: avaliação dos currículos dos candidatos de acordo com os critérios estabelecidos pelo programa.

18.3. Entrevista: avaliação presencial ou remota dos candidatos que forem aprovados na análise curricular.

18.4. Essas etapas visam selecionar os profissionais mais qualificados para o programa, considerando suas habilidades, experiências e conhecimentos na área
da saúde.

19. CRONOGRAMA DE TODAS AS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO
19.1. Cronograma de todas as etapas do Processo de Seleção de Discentes do Programa de Aperfeiçoamento Profissional em área da Saúde
(Multiprofissional):

 

Etapas Período

Publicação do Edital no Site 29/10/2025

Período de Inscrições pelo Site 29/10/2025 a 16/11/2025

Divulgação de Inscrições Deferidas 17/11/2025

Divulgação do Resultado preliminar da Primeira Etapa: Análise Curricular 20/11/2025

Período de Interposição de recurso para resultado da Primeira Etapa: Análise Curricular (por e-mail) * 20/11/2025 a 23/11/2025

Divulgação do Resultado Final da Primeira Etapa: Análise Curricular e Convocação para Entrevista 25/11/2025

Segunda Etapa: Entrevista 26/11/2025 e 28/11/2025

Divulgação do Resultado Preliminar da Segunda Etapa: Entrevista 01/12/2025

Período de Interposição de recurso para resultado da Segunda Etapa: Entrevista (por e-mail)* 01/12/2025 a 04/12/2025

Resultado final da Seleção 08/12/2025

Convocação para Matrícula e entrega de documentação do(a) Candidato(a) Aprovado(a) 09 /12/2025 a 12/12/2025

Início do Programa de Aperfeiçoamento Profissional 15/12/2025
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19.2. Todas as etapas e qualquer informação relacionada ao processo seletivo serão publicadas no site https://igesd.org.br/ >> Ensino, Pesquisa e Inovação >>
Ensino >> Atualização e Aperfeiçoamento Profissional.

19.3. O candidato se responsabiliza por acompanhar as atualizações sobre o processo de seleção que são publicadas no site.

19.4. Os requisitos da análise curricular e da entrevista estão no Anexo II e III, respectivamente.

19.5. O candidato deverá preencher, de forma legível, datar e assinar os formulários de Interposição de Recursos para os resultados da análise curricular e da
entrevista, no anexo IV, e enviar para o e-mail * nucleodeensino@igesdf.org.br de acordo com o cronograma.

19.6. Não será recebida documentação adicional na etapa de recurso contra a homologação dos resultados.

19.7. No ato da matrícula, o(s) candidato(s) selecionado(s) deverão apresentar cópia autenticada ou a cópia simples acompanhada de TODOS os documentos
originais.

19.8. No ato da matrícula também será cobrado o número do comprovante de contratação e de pagamento da apólice de seguro contra acidentes pessoais. O
termo de compromisso deverá ser preenchido com o número da apólice. A cobertura deve corresponder no mínimo ao período do Programa de Aperfeiçoamento
Profissional.

19.9. A nota final do candidato será a soma das notas obtidas em todas as etapas do processo de seleção. Será selecionado(a) o(a) candidato(a) que obtiver a
maior pontuação final.

19.10. Em caso de empate, será aprovado o candidato com mais experiência comprovada de acordo os requisitos da análise curricular que estão no Anexo II
deste Edital.

19.11. Se persistir o empate após a etapa mencionada, será aprovado o candidato com maior pontuação no GRUPO III – ATUALIZAÇÃO, de acordo com os
requisitos da análise curricular que estão no Anexo II deste Edital.

19.12. O presente Processo de Seleção será realizado com o apoio de profissionais vinculados a Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h de Ceilândia II.

19.13. A Coordenação do presente Processo de Seleção será realizado pelo Núcleo de Ensino.

20. DATA, LOCAL E HORÁRIO DE REALIZAÇÃO DA ENTREVISTA
20.1. Todas as etapas e qualquer informação relacionada a entrevista serão publicadas no site https://igesdf.org.br >> Ensino, Pesquisa e Inovação >> Ensino
>> Atualização e Aperfeiçoamento Profissional.

21. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRIÇÃO:
21.1. Preenchimento do formulário eletrônico;

21.2. Comprovante de depósito ou transferência do valor correspondente à taxa de inscrição;

21.3. Cópia legível do Documento de Identidade (RG);

21.4. Cópia legível do Cadastro de Pessoa Física (CPF);

21.5. Cópia legível da certidão de casamento, caso haja mudança de nome em relação ao Diploma de Graduação;

21.6. Cópia legível do Comprovante de Residência;

21.7. Cópia do comprovante de registro no Conselho Regional de acordo com a categoria profissional do Distrito Federal.

21.8. Caso tenha registro em outro Estado, o candidato deverá apresentar o comprovante atual de inscrição e reapresentar em até 30 dias o registro no Distrito
Federal;

21.9. Certidão de Nada Consta do Conselho Regional de acordo com a categoria profissional;

21.10. Cópia legível do Cartão de Vacina atualizado, especialmente as vacinas contra Difteria, Tétano e Hepatite B;

21.11. Todos os documentos (certificados e/ou declarações) comprobatórios das atividades constantes no Currículo Lattes

22. INSCRIÇÃO
22.1. A inscrição no processo de seleção do Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Área da Saúde (Multiprofissional) deverá ser realizada pelo
profissional interessado por meio do preenchimento do formulário eletrônico disponível no link Formulário de Inscrição.

22.2. A taxa de inscrição no valor de R$100,00 (cem reais) deverá ser depositada na conta corrente do IGESDF, conforme os dados listados abaixo:

22.3. RAZÃO SOCIAL: INSTITUTO DE GESTÃO ESTRATÉGICA DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL

22.4. CNPJ: 28.481.233/0001-72

22.5. BANCO: 070 – BRB

22.6. AGÊNCIA: 046

22.7. CONTA: 046.000.992-3

22.8. Serão aceitas apenas as inscrições cujo depósito for efetivamente realizado até o fechamento do horário bancário do último dia previsto no cronograma
para as inscrições.

22.9. Serão aceitos apenas comprovantes de depósito e/ou transferência. Não serão aceitos comprovantes de agendamento.

22.10. Não haverá devolução de valores de taxas de inscrição.

23. INVESTIMENTO
23.1. Taxa de inscrição: R$ 100,00 (Cem reais).

23.2. Mensalidades Enfermagem e Nutrição: 6 parcelas de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

23.3. Mensalidades Fisioterapia e Serviço Social: 7 parcelas de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

23.4. Investimento Total para Enfermagem e Nutrição: R$ 100,00 (taxa de inscrição) + R$ 1.500,00 (6 x R$ 250,00) = R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais).

23.5. Investimento Total para Fisioterapia e Serviço Social: R$ 100,00 (taxa de inscrição) + R$ 1.750,00 (7 x R$ 250,00) = R$ 1.850,00 (mil e oitocentos e
cinquenta reais).

23.6. O discente que efetuar o pagamento da mensalidade até o dia do seu vencimento (dia 10 de cada mês) terá um desconto de pontualidade no valor de R$
100,00 (cem reais) por parcela paga antecipadamente. Nesse caso, o valor da mensalidade será de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais). Após a data de vencimento, a
mensalidade será cobrada no valor integral.

24. COMPROVANTE DE CONCLUSÃO
24.1. O certificado será emitido ao discente que cumprir, simultaneamente, as seguintes condições:

24.2. Frequência mínima de 75% da carga horária total do Programa de Aperfeiçoamento Profissional, comprovada pela ficha de frequência assinada pelo
discente e atestada pelo supervisor do programa;

24.3. Aproveitamento igual ou superior a "suficiente" na avaliação realizada pelo supervisor do programa;

24.4. Apresentação de trabalho de conclusão (relato de caso, série de casos, pesquisa, etc.) conforme definido pela supervisão do programa;

24.5. Quitação integral de todas as taxas de mensalidade previstas para a duração do curso.

Edital 01/2025 UPA CEIL II (179034940)         SEI 04016-00092571/2025-19 / pg. 13

https://igesd.org.br/
file:///opt/sei/temp/nucleodeensino@igesdf.org.br
https://igesdf.org.br/
https://docs.google.com/forms/d/1B-9k1Lvj15URmshftAcUQaS7gv9SclaMYFFAVhbpx7o/edit


25. DISPOSIÇÕES FINAIS
25.1. A participação em mais de um Programa de Aperfeiçoamento Profissional do IGESDF é vedada aos discentes.

25.2. As atividades realizadas no âmbito do Programa de Aperfeiçoamento Profissional não geram vínculo empregatício, nem obrigações trabalhistas,
previdenciárias ou similares entre o IGESDF e os discentes, colaboradores responsáveis pelo programa ou supervisores.

25.3. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional pode ser cancelado nos seguintes casos:

25.4. Abandono do programa por parte do discente/treinando, caracterizado por ausência não justificada;

25.5. Pedido de desligamento do programa por parte do discente/treinando, mediante justificativa por escrito;

25.6. Inobservância das cláusulas do termo de compromisso;

25.7. Não atendimento a dispositivos legais, regulamentares ou éticos por parte do discente.

25.8. Os valores do investimento propostos para o Processo de Seleção do Programa de Aperfeiçoamento Profissional são de responsabilidade da Diretoria de
Inovação, Ensino e Pesquisa conforme anexo I deste Projeto Pedagógico.

25.9. Os casos omissos serão resolvidos pelo Núcleo de Ensino durante a fase de seleção e pela supervisão do Programa de Aperfeiçoamento Profissional em
Área da Saúde (Multiprofissional) após o início do programa.

Brasília, 29 de outubro de 2025

Documento assinado eletronicamente por EMANUELA DOURADO REBELO FERRAZ -
Matr.0000236-0, Diretor(a) Executivo(a), em 29/10/2025, às 14:57, conforme art. 6º do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal
nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 179034940 código CRC= 7D8A6C13.
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