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EDITAL 02 DO PROCESSO DE SELECAQ DE DISCENTES DO PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL EM AREA DA
SAUDE (MULTIPROFISSIONAL) UPA 24H CEILANDIA II

1. UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA 24H CEILANDIA II

1.1. A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24h de Ceilandia II, gerenciada pelo Instituto de Gestéo Estratégica de Satide do Distrito Federal
(IGESDF), ¢ uma estrutura de complexidade intermediéria que oferece atendimento médico de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, todos os dias da
semana. Possui uma equipe composta por mais de 156 profissionais de satde, incluindo médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, analistas e
técnicos de laboratorio e pessoal administrativo. Nossa unidade é um local ideal para o aperfeicoamento profissional de urgéncia e emergéncia.

1.2. A unidade conta com uma estrutura fisica ampla e bem equipada, incluindo salas de estabilizagdo, observagdo e procedimentos, além de
laboratorio, raio X, farmacia, espago de ensino, dentre outras. O atendimento inicia a partir do acolhimento pela equipe do Humanizar, seguido de
recepgdo, Classificacdo de Risco, consulta médica e, se necessario, encaminhamento para sala de observacao ou realizagdo de exames diagndsticos.

1.3. De acordo com o painel de perfil epidemiologico do IGESDF e a sala de situagdo da SESDF, informa-se que no primeiro semestre do ano
de 2025 foram realizados um total de 40.105 atendimentos médicos, perfazendo uma média de 6.684 atendimentos médicos por més, oferecendo uma
ampla gama de oportunidades para que os discentes possam desenvolver suas habilidades e conhecimentos em um ambiente realista e dindmico. Este
projeto pedagodgico visa aproveitar essa estrutura para oferecer uma experiéncia de aprendizado eficaz e segura para os profissionais de satide em
formagao.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) de Ceilandia II, do Instituto de Gestdo Estratégica de Saude do Distrito Federal (IGESDF),
apresenta o Projeto Pedagogico para o ingresso de discentes no Programa de Aperfeigoamento Profissional em Area da Satide (Multiprofissional). Este
projeto estd em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (Lei n° 9.394/96), os principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS) e as normativas relacionadas aos programas de ensino do IGESDF.

2.2. O Curso de Aperfeigcoamento Profissional ¢ caracterizado por treinamento em servigo, desenvolvido a partir de estratégias de ensino
tedrico-praticas nos cenarios assistenciais da UPA de Ceilandia II.
3. OBJETIVOS DO PROGRAMA
3.1. O Programa de Aperfeigoamento Profissional em Area da Saude (Multiprofissional) tem como objetivos:
3.1.1. Capacitar profissionais das diversas areas da satde para atuagdo integrada e qualificada nos diferentes niveis de atengdo, promovendo o
cuidado centrado no usuario e pautado na interdisciplinaridade.
3.1.2. Solucionar demandas prioritarias do sistema de satide por meio da formagdo critica e reflexiva dos profissionais, contribuindo para a
melhoria dos servigos prestados a populagéo.
3.1.3. Desenvolver competéncias técnicas, éticas e humanisticas que favorecam a atuagdo multiprofissional e a producdo de conhecimento
voltado a promogao, prevencao, recuperacao e reabilitacdo da saude.
3.1.4. Executar outras atividades que lhe forem atribuidas em sua area de atuac@o, dentro do objetivo de aperfeigoamento proposto.
4. PUBLICO-ALVO
4.1. O Curso de Aperfeigoamento Profissional ¢ destinado a profissionais graduados em: Enfermagem nivel superior, Enfermagem Nivel
Técnico, Servigo Social, Fisioterapia e Nutri¢do.
5. METODOLOGIA
5.1 O Curso de Aperfeicoamento Profissional sera desenvolvido a partir de estratégias de ensino tedrico-praticas nos cenarios assistenciais da
UPA de Ceilandia II, caracterizando-se como treinamento em servico.
6. VAGAS
6.1. Serdo ofertadas 14 vagas nas seguintes areas e niveis para atua¢ao no cenario de Urgéncia e Emergéncia:
Enfermagem nivel superior 4 vagas
Enfermagem nivel técnico 6 vagas
Nutricionista 1 vaga
Servigo Social 1 vaga
Fisioterapia 2 vaga
TOTAL DE VAGAS 14
7. PRE-REQUISITOS
7.1. Poderio participar do programa os candidatos com formagdo minima e inscri¢do no conselho de classe conforme tabela abaixo:
Enfermagem nivel superior Bacharelado em Enfermagem
Inscri¢@o no conselho de classe Conselho Regional de Enfermagem
Enfermagem nivel técnico Curso Técnico em Enfermagem
Inscrigdo no conselho de classe Conselho Regional de Enfermagem
Nutricionista Bacharelado em Nutrigdo
Inscrigao no conselho de classe Conselho Regional de Nutri¢do




Servigo Social Bacharelado em Servigo Social
Inscrigao no conselho de classe Conselho Regional de Servigo Social
Fisioterapia Bacharelado em Fisioterapia

Inscrigdo no conselho de classe Conselho Regional de Fisioterapia
8. DURACAO DO PROGRAMA
8.1. O Programa de Aperfeigoamento Profissional em Area da Saude sera desenvolvido em um periodo de 6 (seis) meses para as areas de
Enfermagem e Nutri¢do, e em 7 (sete) meses para as areas de Servigo Social e Fisioterapia.
9. CARGA HORARIA
9.1. O Programa de Aperfeigoamento Profissional em Area da Saude tera uma carga horéria total de 864 horas praticas, distribuidas em uma

carga horaria semanal de 30 ou 36 horas, organizadas em dias e horarios definidos pelo supervisor do programa, de acordo com a categoria e legislagdes
vigentes.

10. PERIODO PREVISTO DE REALIZACAO
10.1. O Programa de Aperfeicoamento Profissional em Area da Saude (Multiprofissional) com inicio em fevereiro de 2026, e previsio de
termino entre os meses de julho e setembro de 2026.
11. ENFERMAGEM - NiVEL SUPERIOR
11.1. Conteudo Programatico:
’ CARGA HORARIA
MODULO "
PRATICA
Acolhimento com Classifica¢do de Risco e Humanizagao 144h/a
Avaliagdo Clinica e Assisténcia de Enfermagem na Clinica Médica 144h/a
Administragdo de Medicamentos e Terapias Intravenosas 144h/a
Cuidados de Enfermagem em Situagdes Agudas de Clinica Médica 144h/a
Procedimentos Técnicos em Clinica Médica de Urgéncia 144h/a
Gestdo do Cuidado e Seguranga do Paciente
Apresentacdo de trabalho de concluséo, avaliagdo final, feedback, 144h/a
encerramento
TOTAL DO CURSO 864 h/a
11.2. Cronograma de Atividades
MES SEMANA MODULO CENARIO
Fevereiro la4g Acolhimento com Cla.SSIﬁS agdo de Risco e Sala de Classificagdo de Risco
Humanizacao
Margo 5a8 Avaliagio Clinica ¢ {\.ssmten,m.a de Enfermagem sala de observagdo / leitos extras
na Clinica Médica
Abril 9al2 Administragdo de Medicamentos ¢ Terapias Sala de medicagao / inalagdo/ leitos extras
Intravenosas
Maio 13al6 Cuidados de Enferm,a gem em $1tuagoes Agudas Sala de estabilizacdo/ leitos extras
de Clinica Médica
Junho 17220 Procedimentos Tecmcoﬁs em Clinica Médica de Gestiio de Leitos/ Rotina/ CME
Urgéncia
21 a24 Gestdo do Cuidado e Seguranga do Paciente Nucleo da Qualidade
Julho ~ ~ .
Apresentacdo de trabalho de concluséo, avaliagdo final, feedback, TOTAL DE HORAS
encerramento
11.3. Ementas e Referéncias do Conteudo Programatico
MODULO 1: Acolhimento com Classificagdo de Risco e Humanizagio
CARGA HORARIA: 144 h/a
EMENTA




Este modulo aborda os principios e praticas do acolhimento com classificacdo de risco (ACCR) em
unidades de urgéncia, enfatizando a importancia da comunica¢do efetiva, escuta qualificada e
atendimento humanizado.

e Principios do acolhimento com classificagdo de risco (ACCR)

e Protocolo de Classificacao de Risco

e Humanizagdo, comunicagdo efetiva e escuta qualificada

e Etica e bioética na urgéncia

¢ Atendimento humanizado em situagdo de vulnerabilidade

e Registros de enfermagem na classificacdo de risco

REFERENCIAS

- BRASIL. Ministério da Satde. Manual de acolhimento ¢ classificacdo de risco em unidades de
urgéncia. Brasilia: Ministério da Satde, 2014.

- BRASIL, Secretaria de Estado de Saude. Manual de Acolhimento e Classificagdo de Risco. Brasilia,
2021.

- SILVA, M. J. Q. G. Comunicagdo em Enfermagem: fundamentos e praticas. 3. ed. Séo Paulo: EPU,
2019.

- POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

MODULO 2: Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem
CARGA HORARIA: 288h/a

EMENTA

Este modulo aborda as principais urgéncias clinicas e cuidados de enfermagem. Sendo elas:

e Avaliagdo e anamnese

¢ Cuidados de enfermagem em situagdes agudas

e Manejo de pacientes com dor toracica, dispneia, cefaleia, sincope e desidratagdo
e Controle de hipertensdo arterial e descompensagdes diabéticas

o Distarbios eletroliticos e acidobasicos

e Atendimento inicial ao paciente em parada cardiorrespiratoria e uso do DEA (Desfibrilador
Externo Automatico)

e Cuidados pos-ressuscitagdo e uso de drogas vasoativas, analgésicos, anti-hipertensivos e insulina
e Controle rigoroso de glicemia e pressdo arterial

e Manejo de doencas infecciosas, incluindo COVID-19, tuberculose, sindromes gripais, infecgdes
urinarias e respiratorias

e Precaugdes padrdo e especificas, paramentacdo e uso de EPIs

REFERENCIAS

- AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Basico de Vida (SBV) — Manual do Aluno. AHA,
2020.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de Enfermagem M¢édico-Cirtrgica. 12* ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.

- MINISTERIO DA SAUDE. Protocolo de Manejo Clinico do Coronavirus na Atengdo Especializada.
Brasilia: MS, 2021.

- SOBRATT. Manual de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Sao Paulo: Atheneu, 2020.

MODULO 3: Administragio de Medicamentos e Terapias Intravenosas
CARGA HORARIA: 144h/a

EMENDA

Este modulo aborda os principios da farmacologia clinica aplicada a emergéncia, incluindo:

e Vias de administragdo e calculo de doses

¢ Diluigao e compatibilidade de medicamentos EV
e Monitoramento de reagdes adversas

o Antibidticos e medicamentos de uso critico

o Acesso venoso periférico e manuteng@o

REFERENCIAS




- AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Basico de Vida (SBV) — Manual do Aluno. AHA, 2020.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 12* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
- MINISTERIO DA SAUDE. Protocolo de Manejo Clinico do Coronavirus na Atengio Especializada. Brasilia: MS, 2021.

- SOBRATT. Manual de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Sao Paulo: Atheneu, 2020.

MODULO 4: Cuidados de Enfermagem em Situacdes Agudas de Clinica Médica
CARGA HORARIA: 144h/a

EMENTA

Este modulo aborda os cuidados de enfermagem em situagdes agudas de clinica médica, incluindo
incluindo:

e Cuidados de enfermagem em pacientes criticos

e Insuficiéncia respiratoria aguda e oxigenoterapia

e Descompensagdo diabética e insulinoterapia

e Hipertensdo e crises hipertensivas

e Cuidados ao paciente com dor toracica

e Cuidados em disttrbios hidroeletroliticos

¢ Atendimento ao paciente com febre, vomitos e desidratagdo

e Assisténcia em reanimagdo

¢ Implementagdo das linhas de cuidado

REFERENCIAS

- GORETTIL, M. A. F. Enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia. 3. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2022.

- COSTA, R. S.; MARQUES, C. A. Assisténcia de Enfermagem em Clinica Médica: teoria e pratica. 2.
ed. Sao Paulo: Martinari, 2020.

- POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

MODULO 5:  Procedimentos Técnicos em Clinica Médica de Urgéncia
CARGA HORARIA: 144h/a

EMENTA

Este modulo aborda os procedimentos técnicos em clinica médica de urgéncia, incluindo
e Monitorizag@o dos sinais vitais
e Pungdo venosa e coleta laboratorial
¢ Sondagem vesical de alivio e demora
e Curativos simples e complexos
e Controle glicémico capilar
e Verificagdo e interpretagdo de sinais vitais

e Realizagdo de ECG e apoio na realizagdo de exames

REFERENCIAS

- POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

- COSTA, R. S.; MARQUES, C. A. Assisténcia de Enfermagem em Clinica Médica: teoria e pratica. 2.
ed. Sdo Paulo: Martinari, 2020.

- GORETTI, M. A. F. Enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia. 3. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2022.

MODULO 6: Gestio do Cuidado e Seguranga do Paciente
CARGA HORARIA: 144h/a

EMENTA




12.
12.1.

12.2.

e Gestdo do cuidado

e Planejamento e priorizagdo da assisténcia

e Seguranga do paciente e qualidade do cuidado

¢ Protocolos clinicos e linhas de cuidado

e Comunicacdo em situagdes criticas

e Prevengdo de eventos adversos

¢ Padronizagdo e melhores praticas

e Transferéncia intersetorial e continuidade do cuidado

e Cultura de seguranga

e Supervisdo de equipe técnica e lideranga

REFERENCIAS

- BRASIL. Ministério da Satide. Protocolo de seguranca do paciente: higiene das m&os. Brasilia:
Ministério da Saude, 2013.

- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 2048/GM, de 5 de novembro de 2002. Aprova o
Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. Didrio Oficial da Unido,
Brasilia, 2002.
- COSTA, R. S.; MARQUES, C. A. Assisténcia de Enfermagem em Clinica Médica: teoria e pratica. 2.
ed. Sao Paulo: Martinari, 2020.

ENFERMAGEM - NiVEL MEDIO

Conteudo Programatico

Q

: CARGA HORARIA
MODULO -
PRATICA
Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clinica Médica 288h/a
Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem 288h/a
Procedimentos Técnicos e Gestéo da Qualidade
~ . . 288h/a
Apresentacdo de trabalho de concluséo, avaliagao final, feedback,
encerramento
TOTAL DO CURSO 864 h/a
ronograma de Atividades
MES | SEMANA MODULO CENARIO
. Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clinica Médica, Acolhimento com Sala de observa(;ao( le1to§
Fevereiro la4d . o . A extras / sala de classificagao
Classifica¢@o de Risco e assisténcia de Enfermagem .
de risco
Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clinica Médica, administragido de Sala de medicagdo /
Margo 5a8 . . . - .
medicamentos e terapias intravenosas inalagdo/ leitos extras
Abril 9al2 Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem em pacientes agudos / criticos Sala de estililtlrlzsgao /leitos
Maio 13a16 Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem em pacientes agudos / criticos Sala de estililtlrlzsgao /leitos
. . oA N . CME / sala de observagdo
Junho 17a20 Procedimentos Técnicos assisténciais, CME e Gestéo da Qualidade adulto / sala da Qualidade
Procedimentos Técnicos voltados para assisténcia ao paciente e Vigilancia Sala de ECG / Sala da
Julho 21 a24 Epidemiologica Vigilancia Epidemiologica

Apresentagédo de trabalho de concluséo, avaliagdo final, feedback, encerramento

Total de horas




12.3.

Ementas e Referéncias do Conteudo Programatico

MODULO 1: Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clinica Médica
CARGA HORARIA: 288h/a

EMENTA

¢ Organizagio do fluxo de atendimento

¢ Sistematizagdo da assisténcia de Enfermagem na clinica médica
e [Etica, sigilo e humanizagdo no atendimento

e Protocolo de Classifica¢ao de Risco

e Principios do acolhimento com classificagdo de risco

e Papel do técnico em Enfermagem no acolhimento

* Monitoramento de sinais vitais

e Preparo e administragdo de medicamentos por diferentes vias
¢ Transporte e mobilizagdo segura de pacientes

e Registros de enfermagem (SOAP, SBAR)

¢ Comunicagdo em equipe multiprofissional

e Comunicagdo com o paciente e familia

REFERENCIAS

- BRASIL. Secretaria de Estado de Saude. Manual de Acolhimento e Classificagdo de Risco. Brasilia:
SES, 2021.

- Enfermagem Médico-Cirtrgica. 13* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. (Autores: L. S. e
Suddarth, D.)

- MINISTERIO DA SAUDE. HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizagdo. Brasilia: MS, 2004.
- MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos HumanizaSUS — Acolhimento e classificagdo de risco nos
servigos de urgéncia. Brasilia: MS, 2009.

- COREN-SP. Guia de Atuagado do Técnico em Enfermagem. Sao Paulo, 2021.

MODULO 2: Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem
CARGA HORARIA: 288h/a

EMENTA

e Dor toracica, dispneia, cefaleia, sincope, desidratagdo

e Hipertensdo arterial e descompensagdes diabéticas

o Distarbios eletroliticos e acidobasicos

¢ Atendimento inicial ao paciente em parada cardiorrespiratoria

¢ Uso do DEA (Desfibrilador Externo Automatico)

o Cuidados pos-ressuscitagdo

¢ Drogas vasoativas, analgésicos, anti-hipertensivos, insulina

e Controle rigoroso de glicemia e pressdo arterial

¢ COVID-19, tuberculose, sindromes gripais, infecgdes urinarias e respiratorias
e Precaugdes padrdo e especificas

e Paramentacdo e uso de EPIs

REFERENCIAS

- AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Basico de Vida (SBV) — Manual do Aluno. AHA,
2020.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 12* ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015.

- MINISTERIO DA SAUDE. Protocolo de Manejo Clinico do Coronavirus na Atengio Especializada.
Brasilia: MS, 2021.

- SOBRATT. Manual de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Sao Paulo: Atheneu, 2020.




MODULO 3: Procedimentos Técnicos e Gestdo da Qualidade na Clinica Médica
CARGA HORARIA: 288h/a

EMENTA

e Puncfo venosa periférica

e Curativos e cuidados com feridas

e Oxigenoterapia e nebulizagdo

e Sondagem vesical e gastrica

e Protocolos de seguranga assistencial (identificacdo, queda, medicacao)
e Notificagdo de incidentes e eventos adversos

e Higienizagdo das maos

e Limpeza e desinfec¢do de materiais

e Uso racional de antimicrobianos

e Isolamento e manejo de residuos

e Planejamento e organizagao do trabalho técnico
e Supervisdo e interface com enfermeiros

e Educagio permanente em servigo

e Nogdes das doengas de notificagdo compulsérias e sistemas de notificagéo

REFERENCIAS

- ANVISA. Programa Nacional de Seguranca do Paciente — Protocolos Basicos de Seguranga. Brasilia:
ANVISA, 2013. :
- MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Controle de Infecgdo em Servigos de Saude. Brasilia: MS,

2016.
13. NUTRICAO
13.1. Contetdo programatico

Fundamentos da Nutri¢ao Clinica em Urgéncia e Emergéncia 288h/a
Pratica de Avaliacao Nutricional em Pacientes Agudos 288h/a
Intervengdo e Terapia Nutricional em Situagdes de Estabilizagdo Clinica
288h/a
Apresentagdo de trabalho de conclusdo, avaliagdo final, feedback, encerramento
TOTAL DO CURSO 864 h/a
13.2. Cronograma de Atividades
Fevereiro la4d Fundamentos da Nutri¢do Clinica em Urgéncia e Emergéncia
Margo 5a8 Fundamentos da Nutrigdo Clinica em Urgéncia e Emergéncia Sala de nutrigio
(avalia¢@o nutricional a
todos os pacientes e
Abril 9al2 Pratica de Avaliacdo Nutricional em Pacientes Agudos acompanhantes em
observagdo ou
internados)
Maio 13a16 Pratica de Avaliacdo Nutricional em Pacientes Agudos




Sala de nutri¢ao
Intervenc¢do e Terapia Nutricional em Situacdes de Estabilizagdo (Intervengdo e Terapia
Junho 17a20 Clinica Nutricional a todos os
pacientes e
acompanhantes em
observagdo ou —
Interveng¢do e Terapia Nutricional em Situagdes de Estabilizacdo internados)
21a24 Clinica
Julho —
Apresentacdo de trabalho de concluséo, avaliagdo final, feedback, Total de horas
encerramento
13.3. Ementas e Referéncias do Conteudo Programatico
MODULO 1: Fundamentos e rotinas Nutricional
CARGA HORARIA: 288h/a
EMENTA

¢ Fungdes e responsabilidades do nutricionista na UPA

¢ Protocolos e fluxogramas assistenciais

e Avaliacdo do risco nutricional (MUST, MNA, NRS-2002)

o Diagnostico nutricional baseado em sinais clinicos

o Doengas respiratorias agudas (DPOC, pneumonia)

o Infecgoes sistémicas (sepse, pielonefrite)

o Descompensagdes metabolicas (diabetes, insuficiéncia renal aguda)
o Desidratagdo e distirbios hidroeletroliticos

¢ Plano alimentar emergencial

e Dietas hospitalares e consisténcia

e Comunicagdo agil com equipe médica

REFERENCIAS

- WAITZBERG, D. L. (Org.). Nutri¢do oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 5* ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2017.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE NUTRICAO PARENTERAL E ENTERAL (BRASPEN). Consensos e diretrizes clinicas em terapia m
- MINISTERIO DA SAUDE. Protocolos de atendimento nas urgéncias. Brasilia, 2012.

- MCCLAVE, S. A. et al. Guidelines for the Provision and Assessment of Nutrition Support Therapy in the Adult Critically Il Patier
Parenteral and Enteral Nutrition, 2016.

MODULO 2: Pritica de Avaliagio Nutricional em Pacientes Agudos
CARGA HORARIA: 288h/a

EMENTA

o Executar avaliagdo nutricional em pacientes com estabilidade clinica na UPA.

e Aplicar protocolos de antropometria, anamnese alimentar e exames laboratoriais disponiveis.
e Elaborar diagnosticos nutricionais com base em evidéncias.

e Peso estimado e altura por férmulas

e Circunferéncia do brago, panturrilha e avaliagdo de massa muscular

e Coleta de dados clinico-laboratoriais e interpretagdo para o cuidado nutricional

e Documentacdo e prontudrio eletronico

e Critérios de alta, transferéncia e encaminhamento para continuidade do cuidado nutricional

REFERENCIAS

- KRAUSE, M. V.; MAHAN, L. K. Alimentos, Nutri¢do e Dietoterapia. 14" ed. Elsevier, 2016.

- ASPEN (AMERICAN SOCIETY FOR PARENTERAL AND ENTERAL NUTRITION). Nutrition Assessment Manual.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de cuidados nutricionais nas doengas cronicas. Brasilia, 2017.

- BARBOSA-SILVA, T. G. Mini-Avaliagdo Nutricional: um método pratico de avaliagdo do estado nutricional. Revista da Associ:
Brasileira, 2005.

MODULO 3: Intervencdo e Terapia Nutricional em Situa¢des de Estabilizagdo Clinica
CARGA HORARIA: 288h/a

EMENTA




14.
14.1.

14.2.

14.3.

e Terapia nutricional oral em curta permanéncia
e Uso de suplementos nutricionais orais e indicagéo de via enteral
e Educagdo alimentar e nutricional para alta

e Estudos de caso, discussdo de condutas e feedback supervisionado

REFERENCIAS

- FISBERG, R. M.; MARCHIONI, D. M. L.; SLATER, B. Manual de avaliagdo do consumo alimentar. Sdo Paulo: Manole, 2005.
- SILVA, M. F. R.; WAITZBERG, D. L. Manual de terapia nutricional na pratica clinica. Sao Paulo: Atheneu, 2018.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica — Alimentagdo e Nutrigdo. Brasilia, 2016.
- SINGER, P.; BLASER, A. et al. ESPEN guideline on clinical nutrition in the intensive care unit. Clinical Nutrition, 2019.

SERVICO SOCIAL
Conteudo Programatico
= CARGA HO
MODULO .
PRATI(
Acolhimento e Demanda Social em Unidade de Pronto Atendimento 180h/e
Direitos Sociais ¢ Intervengdes na Clinica Médica 360h/:
Etica, Supervisdo Técnica e Relagdes Interprofissionais
324h/:
Apresentagao de trabalho de conclusio, avaliagdo final, feedback, encerramento
TOTAL DO CURSO 864 h/
Cronograma de Atividades
MES SEMANA MODULO CENARIO
Fevereiro la3 Acolhimento ¢ Demanda Social em Unidade de Pronto Atendimento
Margo 4a7 Acolhimento e Demanda Social em Unidade de Pronto Atendimento
Abril 8all Direitos Sociais e Intervengdes na Clinica Médica
Maio 12a15 Direitos Sociais e Intervengdes na Clinica Médica Sala do Servigo
Social
Junho 16a19 Direitos Sociais e Intervengdes na Clinica Médica
Julho 20a23 Etica, Supervisdo Técnica e Relagdes Interprofissionais
Agosto 24 227 Etica, Supervisdo Técnica e Relagdes Interprofissional
Etica, Supervisio Técnica e Relagdes Interprofissional
Setembro 2829

E

Apresentagao de trabalho de conclusio, avaliagdo final, feedback, encerramento

mentas e Referéncias do Contetido Programatico

MODULO 1: Acolhimento ¢ Demanda Social em Unidade de Pronto Atendimento
CARGA HORARIA: 180h/a

EMENTA

o Atribui¢Oes do Assistente Social na UPA — Clinica Médica

¢ Principios do SUS e o papel do Servigo Social

e Acolhimento com classificagdo de risco: implica¢des éticas e técnicas
o Escuta qualificada em situagdes de sofrimento fisico e emocional

o Identificagdo e encaminhamento de demandas sociais

¢ Fluxos institucionais e rede de atengdo basica e especializada

REFERENCIAS
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- PEREIRA, P. H. A. Servigo Social e Satude: Interfaces na Ateng@o a Urgéncia e Emergéncia. Sdo Paulo: Veras, 2021.
- BRASIL. Ministério da Saide. Humaniza SUS: Politica Nacional de Humanizagéo. Brasilia: MS, 2004.

-BRAVO, M. L. S.; SILVA, M. O. S. (orgs.). Servico Social e Saude: Formagao e Trabalho Profissional. Sao Paulo: Cortez, 2010.

MODULO 2: Direitos Sociais e Intervengdes na Clinica Médica
CARGA HORARIA: 360h/a

EMENTA

e Direitos previdencidrios e assistenciais no contexto da UPA

¢ Beneficios eventuais e politicas publicas de assisténcia social

e Alta social e desospitalizagdo responsavel

¢ Notificagdo de vulnerabilidades e violéncias

o Agdes intersetoriais com a rede SUAS, CRAS, CREAS e CAPS

¢ Instrumentos técnicos operativos: pareceres, relatorios e prontuarios

REFERENCIAS

- IAMAMOTO, M. V. Servigo Social em Tempo de Capital Fetiche. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

- CFESS/CRESS. Parametros para atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Saude. Brasilia: CFESS, 2013.

- BOSCHETTIL, 1. Seguridade Social e Trabalho no Brasil: Entre a Cidadania e a Assisténcia Social. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

MODULO 3: Etica, Supervisdo Técnica e Relagdes Interprofissionais
CARGA HORARIA: 324h/a

EMENTA
e Etica profissional e dilemas na urgéncia clinica
e Trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinaridade
o Supervisdo técnica e registro do processo interventivo
o Comunicac¢do institucional e resolutividade
e Protocolos de atendimento e fluxos interinstitucionais
e Autoavaliagdo profissional e construcdo coletiva do cuidado
REFERENCIAS

- CFESS. Cddigo de Etica Profissional do Assistente Social. Brasilia: CFESS, 2011.
- MELLO, R. C. Etica e Servigo Social: Fundamentos Ontologicos. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
- CAMPOS, G. W. S. Reflexdes sobre a Clinica Ampliada. Interface, v. 11, n. 23, p. 389-406, 2007.

FISIOTERAPIA
Conteudo Programatico
CARGA
MODULO HORARIA
PRATICA
Fisioterapia Respiratoria e Cardiovascular na Clinica Médica em Urgéncia e 300h/a
Emergéncia
Fisioterapia Musculoesquelética e Funcional em Urgéncia e Emergéncia 240h/a
Urgéncias Clinicas e Condutas Fisioterapéuticas Integradas
324h/a
Apresentagdo de trabalho de concluséo, avaliagdo final, feedback, encerramento
TOTAL DO CURSO 864 h/a

aQ

ronograma de Atividades

MES SEMANA MODULO

CENARIO

Fisioterapia Respiratoria e Cardiovascular na Clinica Médica em Urgéncia e

Fevereiro la4d A
Emergéncia

Fisioterapia Respiratéria e Cardiovascular na Clinica Médica em Urgéncia e

Margo 5a9 Emergéncia




) Fisioterapia Respiratoria e Cardiovascular na Clinica Médica em Urgéncia e
Abril 10a 14 Emergéncia
Sala do Servigo |-

Maio 15a19 Fisioterapia Musculoesquelética e Funcional em Urgéncia e Emergéncia Social
Junho 20a24 Fisioterapia Musculoesquelética e Funcional em Urgéncia e Emergéncia

Julho 25a29 Urgéncias Clinicas e Condutas Fisioterapéuticas Integradas
Agosto 30a34 Urgéncias Clinicas e Condutas Fisioterapéuticas Integradas

Urgéncias Clinicas e Condutas Fisioterapéuticas Integradas
Setembro 35a38
Apresentacdo de trabalho de concluséo, avaliagdo final, feedback, encerramento
15.3. Ementas e Referéncias do Conteudo Programatico

MODULO 1: Fisioterapia Respiratoria e Cardiovascular na Clinica Médica em Urgéncia ¢ Emergéncia
CARGA HORARIA: 300h/a

EMENTA

e Avaliacdo Fisioterapéutica na UPA
o Disfungdes Respiratorias Agudas
e Suporte a ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva
e Desmame ventilatorio e extubagio ndo planejada
e Intervengdes Fisioterapéuticas
e Situagdes Cardiologicas de Emergéncia
e Monitoramento e Critérios de Alta Fisioterapéutica na UPA

REFERENCIAS

- GOLD. Global Strategy for the Diagnosis, Management and Prevention of COPD. 2024.

- BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 14* ed. Guanabara Koogan, 2022.
- AMATO, M. B. Ventilagdo Mecéanica. Manole, 2021.

- PEREIRA, C. A. C. Diretrizes para testes de fungdo pulmonar da SBPT. 2022.

- FELDMAN, C.; ANDERSON, R. Respiratory Infections. Springer, 2019.

MODULO 2: Fisioterapia Musculoesquelética e Funcional em Urgéncia e Emergéncia

CARGA HORARIA: 240h/a
EMENTA
¢ Imobilidade no Paciente Clinico
e Mobilizagdo Precoce na UPA
e Cuidados com o Leito
e Dor Musculo-Esquelética em Pacientes Clinicos
e Adaptagdo de Dispositivos de Apoio Funcional
REFERENCIAS

- KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos. 7* ed. Manole, 2020.

- ZUGNO, A. I. et al. Mobilizagdo precoce em ambientes criticos. SCiELO, 2021.

- MAHMOUD, M. et al. Effects of early mobilization on functional outcomes in patients in intensive care: a systematic review and meta-
2022.

- SUGUITANI, A. et al. Avaliagdo Fisioterapéutica Funcional. Manole, 2023.

MODULO 3: Urgéncias Clinicas e Condutas Fisioterapéuticas Integradas
CARGA HORARIA: 324h/a

EMENTA
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e Urgéncias Clinicas em UPA

e Abordagem Interdisciplinar na UPA
e Atuagdo Fisioterapéutica Integrada
e Protocolos e Seguranca do Paciente

e Estudos de Caso e Simulagdo Realistica

REFERENCIAS

- AMIB. Diretrizes para cuidados intensivos e emergéncias clinicas. 2023.

- AHA. Advanced Cardiovascular Life Support (ACLS) Provider Manual. 2020.

- MINISTERIO DA SAUDE. RDC n° 7/2010 — Requisitos minimos para funcionamento de UTL.
- GUIMARAES, H. P. et al. Emergéncias Clinicas. 4* ed. Manole, 2022.

- MORGAN, G. E. Principios de Monitoriza¢do em Terapia Intensiva. Elsevier, 2021.

DENTIFICACAO DO COORDENADOR DO PROGRAMA

IDENTIFICACAO

Nome: Alvaro Leal da Silva

Data de Nascimento: 12/07/1989

CPF: 03019517303

Unidade: UPA de Ceilandia 11

Cargo: Supervisor Multiprofissional em Assisténcia Pré-hospitalar

TITULACAO

Graduacgao: Bacharel em Nutri¢ao

Institui¢do: Centro Universitario Santo Agostinho

Especializacao: Nutrigao Clinica

Instituicdo: Centro Universitario Santo Agostinho

Subespecializacio: MBA em Gestdo em Satide

Instituicdo: Universidade Pitagoras Unopar Anhanguera

EXPERIENCIA ACADEMICA E PROFISSIONAL

e Coordenador Multiprofissional em Assisténcia Pré-hospitalar — IGESDF — 2021 a até o momento
o Professor em Nutri¢do - SENAC - 2022 até o momento

e Supervisor de Nutricdo Hospitalar — Hospital Anchieta - 2019 a 2021

o Gerente de Unidades de Alimenta¢do — ISM Gomes de Mattos — 2014 a 2016

o Coordenador de Atengdo Basica de Saude — 2012 a 2014

DENTIFICACAO DA SUPERVISORA DO PROGRAMA

IDENTIFICACAO

Nome: Carla Klébia Oliveira Aratjo de Lima

Data de Nascimento: 31/03/1994

CPF: 105.987.804.67 Conselho de Classe: COREN - 606723

Unidade: UPA de Ceilandia I1

Cargo: Coordenadora de Enfermagem em Assisténcia Pré-hospitalar

TITULACAO

Graduacio: Enfermagem

Instituicdo: Anhanguera Educacional

Especializa¢ido: Urgéncia e Emergéncia

Instituicio: Anhanguera Educacional




Subespecializacio: Gestao em saude

Institui¢do: Unileya

EXPERIENCIA ACADEMICA E PROFISSIONAL

e Coordenadora de Enfermagem em Assisténcia Pré-hospitalar — IGESDF — 2021 a até o momento;
e Professora de Enfermagem e Preceptora em CETEP —2022-2024

o Gestdo de leitos IGES DF- 2021 a 2021;

¢ Enfermeira Emergencista UPA Mansoes Odisséa — GO 2021-2023

e Enfermeira Atuante no Covid — HRC — UCI - 2020

18. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
18.1. O processo de selegdo para o Programa de Aperfeigoamento Profissional em Area da Saude (Multiprofissional) da Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) sera realizado em duas etapas:
18.2. Analise Curricular: avaliagdo dos curriculos dos candidatos de acordo com os critérios estabelecidos pelo programa.
18.3. Entrevista: avaliacao presencial ou remota dos candidatos que forem aprovados na analise curricular, com carater eliminatorio.
18.4. Essas etapas visam selecionar os profissionais mais qualificados para o programa, considerando suas habilidades, experiéncias e
conhecimentos na area da satde.
19. CRONOGRAMA DE TODAS AS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
19.1. Cronograma de todas as etapas do Processo de Selegdo de Discentes do Programa de Aperfeicoamento Profissional em area da Saude
(Multiprofissional):
Etapas Periodo
Publicacdo do Edital no Site 17/12/2025
Periodo de Inscrigdes pelo Site 17/12/2025 a 11/01/20:
Divulgacio de Inscri¢des Deferidas 13/01/2026
Divulgagdo do Resultado preliminar da Primeira Etapa: Analise Curricular 13/01/2026
E;rill(;d*o de Interposi¢do de recurso para resultado da Primeira Etapa: Anélise Curricular (por e- 13/01/2026 a 15/01/20:
Divulgagdo do Resultado Final da Primeira Etapa: Analise Curricular e Convocagéo para Entrevista 16/01/2026
Segunda Etapa: Entrevista 20/01/2026 a 21/01/20:
Divulgagdo do Resultado Preliminar da Segunda Etapa: Entrevista 22/01/2026
Periodo de Interposicao de recurso para resultado da Segunda Etapa: Entrevista (por e-mail)* 22/01/2026 a 23/01/20:
Resultado final da Selegdo 26/01/2026
Convocagao para Matricula e entrega de documentacao do(a) Candidato(a) Aprovado(a) 26/01/2026 a 30/01/20:
Inicio do Programa de Aperfeicoamento Profissional 02/02/2026
19.2. Todas as etapas e qualquer informagdo relacionada ao  processo  seletivo  serdo  publicadas no  site
https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/.
19.3. O candidato se responsabiliza por acompanhar as atualizagdes sobre o processo de sele¢do que sdo publicadas no site.
19.4. Os requisitos da analise curricular e da entrevista estdo no Anexo I e II, respectivamente.
19.5. O candidato devera preencher, de forma legivel, datar e assinar os formularios de Interposicdo de Recursos para os resultados da analise
curricular e da entrevista, no anexo IV, e enviar para o e-mail * nucleodeensino@igesdf.org.br de acordo com o cronograma.
19.6. Nao sera recebida documentagio adicional na etapa de recurso contra a homologagao dos resultados.
19.7. No ato da matricula, o(s) candidato(s) selecionado(s) deverdo apresentar copia autenticada ou a copia simples acompanhada de TODOS os

documentos originais.

19.8. No ato da matricula também sera cobrado o numero do comprovante de contratagdo e de pagamento da apdlice de seguro contra acidentes
pessoais. O termo de compromisso devera ser preenchido com o niimero da apolice. A cobertura deve corresponder no minimo ao periodo do Programa
de Aperfeicoamento Profissional.

19.9. A nota final do candidato sera a soma das notas obtidas em todas as etapas do processo de selegdo. Sera selecionado(a) o(a) candidato(a)
que obtiver a maior pontuacao final.

19.10. Em caso de empate, sera aprovado o candidato com mais experiéncia comprovada de acordo os requisitos da analise curricular que estao
no Anexo I deste Edital.

19.11. Se persistir o empate apos a etapa mencionada, sera aprovado o candidato com maior pontuagdo no GRUPO I — CONHECIMENTOS
ESPACIFICOS, de acordo com os requisitos da analise curricular que estdo no Anexo I deste Edital.

19.12. O presente Processo de Selecdo sera realizado com o apoio de profissionais vinculados a Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h de
Ceilandia II.


https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/
file:///opt/sei/temp/nucleodeensino@igesdf.org.br

19.13. A Coordenagao do presente Processo de Selegdo sera realizado pelo Nucleo de Ensino.

20. DATA, LOCAL E HORARIO DE REALIZACAO DA ENTREVISTA

20.1. Todas as etapas e qualquer informacéo relacionada a entrevista serdo publicadas no site https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-
profissional/ .

21. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO:

21.1. Preenchimento do formulario eletrénico;

21.2. Comprovante de deposito ou transferéncia do valor correspondente a taxa de inscrigéo;

21.3. Copia legivel do Documento de Identidade (RG);

21.4. Copia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

21.5. Copia legivel da certiddo de casamento, caso haja mudanga de nome em relagéo ao Diploma de Graduagéo;

21.6. Copia legivel do Comprovante de Residéncia;

21.7. Copia do comprovante de registro no Conselho Regional de acordo com a categoria profissional do Distrito Federal.

21.8. Caso tenha registro em outro Estado, o candidato devera apresentar o comprovante atual de inscrigdo e reapresentar em até 30 dias o
registro no Distrito Federal;

21.9. Certidao de Nada Consta do Conselho Regional de acordo com a categoria profissional,

21.10. Copia legivel do Cartdo de Vacina atualizado, especialmente as vacinas contra Difteria, Tétano e Hepatite B;

21.11. Todos os documentos (certificados e/ou declaragdes) comprobatorios das atividades constantes no Curriculo Lattes

22. INSCRICAO

22.1. A inscrigio no processo de selegio do Programa de Aperfeicoamento Profissional em Area da Saude (Multiprofissional) deverd ser

realizada  pelo  profissional interessado por meio do  preenchimento do  formulario  eletronico  disponivel no = site
https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/ .

22.2. A taxa de inscri¢do no valor de R$100,00 (cem reais) devera ser depositada na conta corrente do IGESDEF, conforme os dados listados
abaixo:

22.3. RAZAO SOCIAL: INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

22.4. CNPJ: 28.481.233/0001-72

22.5. BANCO: 070 - BRB

22.6. AGENCIA: 046

22.7. CONTA: 046.000.992-3

22.8. Serdo aceitas apenas as inscrigdes cujo deposito for efetivamente realizado até o fechamento do horario bancério do ultimo dia previsto no
cronograma para as inscrigdes.

22.9. Serdo aceitos apenas comprovantes de deposito e/ou transferéncia. Nao serdo aceitos comprovantes de agendamento.

22.10. Nao havera devolugdo de valores de taxas de inscrigdo.

23. INVESTIMENTO

23.1. Taxa de inscri¢ido: R$ 100,00 (Cem reais).

23.2. Mensalidades Enfermagem e Nutrigdo: 6 parcelas de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

23.3. Mensalidades Fisioterapia e Servigo Social: 8 parcelas de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

23.4. Investimento Total para Enfermagem e Nutri¢do: R$ 100,00 (taxa de inscri¢do) + R$ 1.500,00 (6 x R$ 250,00) = R$ 1.600,00 (mil e
seiscentos reais).

23.5. Investimento Total para Fisioterapia e Servigo Social: R$ 100,00 (taxa de inscri¢do) + R$ 2.000,00 (8 x R$ 250,00) = R$ 2.100,00 (dois

mil e cem reais)

23.6. O discente que efetuar o pagamento da mensalidade até o dia do seu vencimento (dia 10 de cada més) tera um desconto de
pontualidade no valor de R$ 100,00 (cem reais) por parcela paga antecipadamente. Nesse caso, o valor da mensalidade sera de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais). Apos a data de vencimento, a mensalidade sera cobrada no valor integral.

24. COMPROVANTE DE CONCLUSAO

24.1. O certificado sera emitido ao discente que cumprir, simultaneamente, as seguintes condi¢des:

24.2. Frequéncia minima de 75% da carga horaria total do Programa de Aperfeicoamento Profissional, comprovada pela ficha de frequéncia
assinada pelo discente e atestada pelo supervisor do programa;

24.3. Aproveitamento igual ou superior a "suficiente" na avaliagdo realizada pelo supervisor do programa;

24.4. Apresentacdo de trabalho de concluséo (relato de caso, série de casos, pesquisa, etc.) conforme definido pela supervisdo do programa;

24.5. Quitacao integral de todas as taxas de mensalidade previstas para a durag@o do curso.

25. DISPOSICOES FINAIS

25.1. A participagdo em mais de um Programa de Aperfeicoamento Profissional do IGESDF ¢ vedada aos discentes.

25.2. As atividades realizadas no ambito do Programa de Aperfeicoamento Profissional ndo geram vinculo empregaticio, nem obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias ou similares entre o IGESDF e os discentes, colaboradores responsaveis pelo programa ou supervisores.

25.3. O Programa de Aperfeicoamento Profissional pode ser cancelado nos seguintes casos:

25.4. Abandono do programa por parte do discente/treinando, caracterizado por auséncia ndo justificada;

25.5. Pedido de desligamento do programa por parte do discente/treinando, mediante justificativa por escrito;

25.6. Inobservancia das clausulas do termo de compromisso;

25.7. Nao atendimento a dispositivos legais, regulamentares ou éticos por parte do discente.

25.8. Os valores do investimento propostos para o Processo de Selecdo do Programa de Aperfeigoamento Profissional sdo de responsabilidade da


https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/
https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/

Diretoria de Inovagdo, Ensino e Pesquisa.

25.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nucleo de Ensino durante a fase de selegdo e pela supervisdo do Programa de Aperfeigoamento
Profissional em Area da Satide (Multiprofissional) apds o inicio do programa.

Brasilia, 16 de dezembro de 2025
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Documento assinado eletronicamente por EMANUELA DOURADO REBELO FERRAZ -
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 189799956 c6digo CRC=57E09ADS.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"

SMHS - Area Especial, Q. 101 - Bairro Asa Sul - CEP 70.335-900 -

04016-00092571/2025-19 Doc. SEI/GDF 189799956



	Edital 02 (189799956)

