
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

INSTITUTO DE GESTÃO ESTRATÉGICA DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL

Núcleo de Ensino

EDITAL DO PROCESSO DE SELEÇÃO DE DISCENTES DO PROGRAMA DE APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL EM ONCOLOGIA
GINECOLÓGICA.

1. UNIDADE DE ONCOLOGIA GINECOLÓGICA DO HOSPITAL DE BASE

1.1. A Unidade de Oncologia Ginecológica, situada nos cenários assistenciais do Hospital de Base do Instituto de Gestão
Estratégica de Saúde do Distrito Federal (IGESDF), no uso de suas atribuições institucionais e em consonância com a Lei nº 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional), com os princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde (SUS), bem
como com as normativas internas aplicáveis aos programas de ensino do IGESDF, torna pública a abertura do Processo de Seleção de
Discentes para ingresso no Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica, mediante as condições estabelecidas
neste Edital.

2. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

2.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica caracteriza-se como atividade de formação em
serviço, de natureza educacional, não configurando, em qualquer hipótese, vínculo empregatício, estatutário ou de qualquer natureza
trabalhista entre o discente e o Instituto de Gestão Estratégica de Saúde do Distrito Federal (IGESDF).

2.2. O Processo de Seleção será regido por este Edital e executado pelo Núcleo de Ensino do IGESDF.

3. JUSTIFICATIVA EPIDEMIOLÓGICA

3.1. Os cânceres ginecológicos representam importante causa de morbimortalidade feminina no Brasil. Segundo estimativas do
Instituto Nacional de Câncer (INCA), o câncer do colo do útero permanece entre os mais incidentes, especialmente em regiões com menor
acesso ao rastreamento.

3.2. O câncer de endométrio apresenta crescimento progressivo relacionado ao envelhecimento populacional e ao aumento da
obesidade, enquanto o câncer de ovário mantém elevada letalidade em razão do diagnóstico frequentemente tardio.

3.3. A complexidade terapêutica crescente, com incorporação de terapias alvo, imunoterapia e medicina de precisão, exige
formação especializada estruturada e longitudinal para atuação em serviços de alta complexidade.

4. PÚBLICO-ALVO

4.1. O Programa destina-se a:

4.1.1. Médicos Ginecologistas e Obstetras.

5. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

5.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica tem como objetivos:

5.1.1. Capacitar médicos ginecologistas para o atendimento especializado em câncer ginecológico;

5.1.2. Oferecer treinamento cirúrgico em patologias ginecológicas oncológicas;

5.1.3. Desenvolver habilidades no diagnóstico, tratamento e condução de patologias oncológicas do colo do útero, corpo do útero,
trompas, ovários, vagina e vulva;

5.1.4. Capacitar o profissional para o acompanhamento das pacientes no período pré e pós-operatório de cirurgias oncológicas;

5.1.5. Formar especialista com competência técnica, científica e ética para atuação em serviços de alta complexidade, com
domínio progressivo de cirurgia laparotômica e laparoscópica e integração terapêutica multidisciplinar.

6. DA METODOLOGIA

6.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica  será desenvolvido a partir de estratégias de
ensino teórico-práticas nos cenários assistenciais do Hospital de Base, caracterizando-se como treinamento em serviço, conforme
diretrizes do Ministério da Educação e normativas do Instituto de Gestão Estratégica de Saúde do Distrito Federal (IGESDF).

7. DAS VAGAS 

7.1. Será ofertada 01 (uma) vaga para o Cenário de Oncologia Ginecológica.

8. DOS PRÉ-REQUISITOS

8.1. Bacharelado em Medicina com diploma reconhecido pelo Ministério da Educação (MEC).

8.2. Ser inscrito no Conselho Regional de Medicina do Distrito Federal.

8.3. Conclusão de Residência Médica em Ginecologia e Obstetrícia credenciada pelo MEC e/ou pela Federação Brasileira das
Associações de Ginecologia e Obstetrícia (FEBRASGO).

9. DAS TAXAS E INSCRIÇÕES

9.1. A solicitação de inscrição no processo de seleção do Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia
Ginecológica deve ser feita pelo(a) profissional interessado(a), por meio do preenchimento do formulário disponível no
https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/

9.2. A inscrição no processo seletivo ficará condicionada ao pagamento de taxa no valor de R$ 100,00 (cem reais) que deverá ser
depositada na conta corrente de titularidade do IGESDF, conforme os dados listados abaixo:
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RAZÃO SOCIAL CNPJ BANCO AGÊNCIA CONTA

INSTITUTO DE GESTÃO ESTRATÉGICA DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL 28.481.233/0001-72 Banco do Brasil - 001 4200-5 7918-9

9.3. O pagamento da taxa de inscrição deverá ser efetuado até a data prevista no cronograma constante do Anexo I deste Edital,
por meio de boleto bancário, observadas as opções disponíveis e o horário-limite do meio de pagamento escolhido. Na hipótese de
feriado ou evento que acarrete o fechamento de agências bancárias na localidade do candidato, o pagamento deverá ser realizado até o
último dia útil anterior ao prazo final.

9.4. A inscrição somente será efetivada após o IGESDF confirmar o recebimento do valor referente a taxa de inscrição.

9.5. Serão aceitas apenas as inscrições cujo depósito for efetivamente realizado até o fechamento do horário bancário do último
dia previsto no cronograma para as inscrições.

9.6. Serão aceitos apenas comprovantes de depósito e/ou transferência.

9.7. Não serão aceitos comprovantes de agendamento.

9.8. O valor referente à taxa de inscrição não será devolvido em hipótese alguma, salvo em caso de cancelamento do Programa
de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica. A vedação de restituição abrange, inclusive, pagamentos realizados em
duplicidade, valores recolhidos a maior ou a menor, pagamentos efetuados fora do prazo estabelecido, bem como a ausência do candidato
em qualquer etapa do processo seletivo, independentemente do motivo.

9.9. O Instituto de Gestão Estratégica de Saúde do Distrito Federal (IGESDF) não se responsabiliza por solicitações de inscrição
via Internet não recebidas por motivos de ordem técnica dos equipamentos utilizados pelo candidato, falhas de comunicação,
congestionamento das linhas de comunicação, indisponibilidade dos sistemas, bem como por erro, atraso ou falha no processamento do
pagamento por parte das instituições financeiras ou entidades conveniadas.

9.10. A inscrição não será homologada quando:

I - não for identificado o pagamento da taxa de inscrição;

II - o pagamento for efetuado em valor inferior ao estipulado neste Edital;

III - o pagamento for realizado após o prazo previsto;

IV - o preenchimento do formulário de inscrição ocorrer de forma incorreta ou incompleta; ou

V - o candidato não atender às condições exigidas neste Edital.

10. DO INVESTIMENTO

10.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica terá o seguinte investimento financeiro:

10.2. 24 (vinte e quatro) parcelas mensais no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).

10.3. O valor total do investimento, sem a incidência de descontos, corresponde a R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais).

10.4. O discente que efetuar o pagamento da mensalidade até a data de vencimento, fixada no dia 10 (dez) de cada mês, fará jus
a desconto de pontualidade no valor de R$ 100,00 (cem reais) por parcela, passando a mensalidade para o valor de R$ 350,00 (trezentos
e cinquenta reais).

10.5. Após a data de vencimento, a mensalidade será cobrada em seu valor integral.

10.6. Na hipótese de concessão do desconto de pontualidade em todas as parcelas, o valor total do investimento corresponderá a
R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais).

11. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRIÇÃO

11.1. Preenchimento do formulário eletrônico;

11.2. Comprovante de depósito ou transferência do valor correspondente à taxa de inscrição;

11.3. Cópia legível do Documento de Identidade (RG);

11.4. Cópia legível do Cadastro de Pessoa Física (CPF);

11.5. Cópia legível da certidão de casamento, caso haja mudança de nome em relação ao Diploma de Graduação;

11.6. Cópia legível do Comprovante de Residência;

11.7. Cópia do comprovante de registro no Conselho Regional de acordo com a categoria profissional do Distrito Federal.

11.8. Caso tenha registro em outro Estado, o candidato deverá apresentar o comprovante atual de inscrição e reapresentar em
até 30 dias o registro no Distrito Federal;

11.9. Certidão de Nada Consta do Conselho Regional de acordo com a categoria profissional;

11.10. Cópia legível do Cartão de Vacina atualizado, especialmente as vacinas contra Difteria, Tétano e Hepatite B;

11.11. Currículo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes (Site http://lattes.cnpq.br/);

11.12. Todos os documentos (certificados e/ou declarações) comprobatórios das atividades constantes no Currículo Lattes.

11.13. Cópia legível da Conclusão de Residência Médica em Ginecologia Obstetrícia credenciada pelo MEC e/ou pela Federação
Brasileira das Associações de Ginecologia e Obstetrícia (FEBRASGO).

12. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO

12.1. O processo de seleção para o Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica dar-se-á por meio de
duas etapas, a saber:
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12.1.1. Análise Curricular: consistirá na avaliação do currículo dos candidatos, conforme critérios estabelecidos pelo
programa.

12.1.2. Entrevista: consistirá em avaliação presencial ou remota, de caráter eliminatório e classificatório, conforme critérios
definidos no Anexo II – Formulário da Entrevista.

12.1.3. Será considerado eliminado o candidato que:

a) obtiver pontuação inferior a 5,0 (cinco) pontos na entrevista;

b) não comparecer à entrevista no dia e horário previamente agendados.

12.1.4. A nota da entrevista corresponderá à soma das pontuações atribuídas aos itens constantes no Anexo II.

12.2. Essas etapas visam selecionar os profissionais mais qualificados para o programa, considerando suas habilidades,
experiências e conhecimentos na área da saúde.

13. DO CRONOGRAMA DE TODAS AS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO

13.1. Cronograma de todas as etapas do Processo de Seleção de Discentes do Programa de Aperfeiçoamento Profissional em
Oncologia Ginecológica:

ETAPA DATA
Publicação do Edital 11/03/2026

Período de Inscrições pelo Site 11/03/2026 a 13/03/2026
Divulgação Preliminar das Inscrições Deferidas 13/03/2026

Período de Interposição de Recurso para Inscrições Deferidas 14/03/2026 a 15/03/2026
Divulgação do Resultado Final das Inscrições Deferidas 16/03/2026

Primeira Etapa – Análise Curricular  
Análise Curricular 16/03/2026 a 18/03/2026

Divulgação do Resultado Preliminar da Análise Curricular 18/03/2026
Período de Interposição de Recurso contra a Análise Curricular 18/03/2026 a 19/03/2026

Divulgação do Resultado Final da Análise Curricular 20/03/2026
Segunda Etapa - Entrevista  
Convocação para Entrevista 20/03/2026

Realização da Entrevista 23/03/2026 a 24/03/2026
Divulgação do Resultado Preliminar da Entrevista 25/03/2026

Período de Interposição de Recurso contra o Resultado da Entrevista 25/03/2026 a 26/03/2026
Resultado Final da Seleção 27/03/2026

Convocação para Matrícula e Entrega de Documentação 27/03/2026 a 31/03/2026
Início do Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica 01/04/2026

14. DOS RECURSOS E DAS AVALIAÇÕES

14.1. Os recursos deverão ser individualizados por etapa, devidamente fundamentados, sendo desconsiderados aqueles que
apresentarem mera discordância sem fundamentação técnica.

14.2. Todas as etapas, comunicados e demais informações relacionadas ao processo seletivo serão divulgadas exclusivamente no
site do IGESDF, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as atualizações referentes ao certame.

14.3. O prazo para interposição de recursos terá início na data e horário da publicação oficial do respectivo resultado no site
institucional do IGESDF, considerando-se o horário de disponibilização da informação na página do processo seletivo.

14.4. Os critérios e requisitos aplicáveis à análise curricular e à entrevista estão descritos nos Anexos I e II, respectivamente.

14.5. Para os recursos referentes aos resultados da análise curricular e da entrevista, o candidato deverá preencher, de forma
legível, datar e assinar os formulários constantes no Anexo III, os quais deverão ser anexados ao formulário eletrônico disponível em
https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/, em conformidade com o cronograma estabelecido.

14.6. Não será aceita documentação adicional na fase de recurso, nem serão analisadas solicitações enviadas fora do período
definido no cronograma.

15. DA MATRÍCULA E DOS SEGUROS

15.1. No ato da matrícula, o(s) candidato(s) selecionado(s) deverão apresentar cópia autenticada ou a cópia simples
acompanhada de TODOS os documentos originais.

15.2. No ato da matrícula será cobrado o número, o comprovante de contratação e de pagamento da apólice de dois seguros
obrigatórios: seguro contra acidentes pessoais e seguro de responsabilidade civil profissional. O termo de compromisso deverá ser
preenchido com os números das apólices correspondentes. A cobertura deve corresponder no mínimo ao período do Programa de
Aperfeiçoamento Profissional.

15.3. Os seguros deverão ser contratados diretamente pelo discente junto a empresas de sua livre escolha, não possuindo o
IGESDF qualquer vínculo, responsabilidade solidária, intermediação ou ingerência sobre tais contratações.

15.4. A não apresentação dos referidos seguros ou a perda de sua vigência durante o período do Programa impedirá o início ou a
continuidade das atividades práticas.

16. DA CLASSIFICAÇÃO FINAL

16.1. A nota final do candidato corresponderá à soma das pontuações obtidas em todas as etapas do processo seletivo, sendo
classificado o candidato que alcançar a maior pontuação final.
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16.2. Em caso de empate, será classificado o candidato que apresentar maior experiência comprovada, conforme os critérios
previstos no Anexo I deste Edital.

16.3. Persistindo o empate, será classificado o candidato que obtiver maior pontuação no GRUPO I – CONHECIMENTOS
ESPECÍFICOS, de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo I deste Edital.

16.4. A coordenação do Processo de Seleção ficará a cargo do Núcleo de Ensino do IGESDF, ao qual compete dirimir os casos
omissos, observada a legislação vigente.

17. DA DURAÇÃO DO PROGRAMA

17.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica terá duração de 24 (vinte e quatro) meses.

18. DA CARGA HORÁRIA

18.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica  terá carga horária total de 4.032 horas, sendo
192 horas de carga horária teórica e 3.840 horas de carga horária prática. Compreende-se que a carga horária semanal será de 40
(quarenta) horas, distribuídas em dias e horários, a critério do supervisor do programa de aperfeiçoamento, desenvolvidas nos seguintes
cenários:

I - Centro Cirúrgico

II - Ambulatório Oncológico

III - Enfermaria

IV - Reuniões multidisciplinares e atividades teóricas.

19. DO PERÍODO PREVISTO DE REALIZAÇÃO

19.1. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica terá início em 01/04/2026.

20. 13. DA ESTRUTURA PEDAGÓGICA

20.1. O primeiro ano será composto por 2 (dois) semestres, com ênfase no desenvolvimento de habilidades em cirurgia
laparotômica oncológica, incluindo:

a) Histerectomia radical aberta;

b) Linfadenectomia pélvica e para-aórtica

c) Omentectomia;

d) Citorredução oncológica.

20.2. O segundo ano será composto por 2 (dois) semestres, com ênfase no desenvolvimento de habilidades em cirurgia
laparoscópica oncológica, incluindo:

a) Histerectomia laparoscópica oncológica;

b) Biópsia de linfonodo sentinela;

c) Linfadenectomia laparoscópica;

d) Estadiamento laparoscópico do câncer de ovário.

20.3. A formação será estruturada em eixos de competências, organizados da seguinte forma:

20.3.1. Competências Assistenciais

a) Diagnóstico e estadiamento clínico e cirúrgico das neoplasias ginecológicas;

b) Planejamento terapêutico individualizado;

c) Acompanhamento e seguimento pós-tratamento;

d) Manejo de recidiva tumoral e doença avançada.

20.3.2. Competências Cirúrgicas

a) Cirurgia laparotômica oncológica;

b) Cirurgia laparoscópica oncológica;

c) Controle vascular e técnicas de radicalidade cirúrgica;

d) Manejo de complicações intraoperatórias e pós-operatórias.

20.3.3. Competências em Oncologia Sistêmica

a) Princípios de quimioterapia e radioterapia aplicados aos tumores ginecológicos;

b) Terapias-alvo e imunoterapia;

c) Interpretação de testes genéticos aplicados à oncologia ginecológica, incluindo BRCA, MMR e HRD.

20.3.4. Competências Éticas e Comunicacionais

a) Comunicação de más notícias;

b) Tomada de decisão compartilhada;

c) Cuidados paliativos precoces no manejo oncológico.

21. DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
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MÓDULO

CARGA HORÁRIA

TEÓRICA PRÁTICA

Anatomia pélvica e perineal
HPV/4 e carcinogênese
Neoplasias intraepiteliais cervicais
Neoplasias intraepiteliais vulvares
Neoplasias intraepiteliais vaginais
Neoplasias Intraepiteliais anais
Protocolo cirúrgico Eras e profilaxia de tromboses
Hiperplasias endometriais e neoplasia intraepitelial
endometrial
Princípios básicos da quimioterapia
Genética do câncer ginecológico
Princípios básicos da radioterapia e braquiterapia
Terapia alvo e imunoterapia nos tumores ginecológicos
Cuidados paliativos e comunicação de más notícias
Câncer de vulva
Câncer de vagina
Câncer de colo uterino
Câncer de endométrio
Câncer de ovário epitelial
Tumores epiteliais borderline de ovário
Tumores germinativos de ovário
Sarcomas ginecológicos
Terapia hormonal e menopausa após câncer
ginecológico
Protocolos de seguimento de todos os tumores
ginecológicos
Câncer ginecológico e tratamento preservador de
fertilidade
Artigos científicos

 

 

 

 

 

 

 

 

 

192h

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.840h

TOTAL DO CURSO 4.032

22. DATA, LOCAL E HORÁRIO DE REALIZAÇÃO DA ENTREVISTA

22.1. Todas as etapas e qualquer informação relacionada a entrevista serão publicadas no site
https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/.

23. DO COMPROVANTE DE CONCLUSÃO

23.1. O certificado será emitido ao discente que cumprir, simultaneamente, as seguintes condições:

23.2. Frequência mínima de 75% da carga horária total do Programa de Aperfeiçoamento Profissional, comprovada pela ficha de
frequência assinada pelo discente e atestada pelo supervisor do Programa de Aperfeiçoamento Profissional;

23.3. Aproveitamento igual ou superior a "suficiente" na avaliação realizada pelo supervisor do Programa de Aperfeiçoamento
Profissional;

23.4. Apresentação de trabalho de conclusão (relato de caso, série de casos, pesquisa, etc.) conforme definido pela supervisão do
Programa de Aperfeiçoamento Profissional;

23.5. Quitação integral de todas as taxas de mensalidade previstas para a duração do curso.

24. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

24.1. A inscrição do candidato implicará no conhecimento e aceitação de todas as condições e normas para a seleção contidas
neste Edital.

24.2. Aos discentes é vedada a participação concomitante em mais de um Programa de Aperfeiçoamento Profissional do IGESDF.

24.3. As informações prestadas nos formulários anexos do presente Edital serão de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ser eliminado aquele que não os preencher de forma correta, completa e legível.

24.4. O candidato que cometer falsidade em prova documental será desclassificado do processo seletivo, mesmo que o Resultado
Final tenha sido publicado, sem prejuízo das sanções legais cabíveis.

24.5. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais e comunicados referentes a
esta seleção.

24.6. As atividades realizadas pelo discente, do coordenador do programa e do supervisor do Programa de Aperfeiçoamento
Profissional não acarretarão qualquer vínculo empregatício, nem obrigação de natureza trabalhista, previdenciária ou afins com o IGESDF.

24.7. O Programa de Aperfeiçoamento Profissional será cancelado se houver:

24.7.1. Abandono por parte do discente/treinando, caracterizado por ausência não justificada.

24.7.2. Pedido de desligamento por parte do discente/treinando, com justificativa por escrito.

24.7.3. Por inobservância das cláusulas que compõem o termo de compromisso.
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24.7.4. Pelo não atendimento a quaisquer dispositivos de ordem legal, regulamentar e/ou ético por parte do discente.

24.8. Em caso de desistência ou cancelamento de sua participação no processo seletivo ou no decorrer do próprio treinamento,
não há previsão de devolução dos valores investidos pelo candidato/treinando.

24.9. Os casos omissos serão dirimidos pelo(s) Núcleo de Ensino na fase de seleção e pela supervisão do Programa de
Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica.

24.10. Os itens e subitens deste edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a
providência ou evento que lhes disser respeito. Qualquer modificação será formalizada por meio de edital de retificação ou comunicado,
que será devidamente publicado exclusivamente no site https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/.

24.11. Os valores do investimento propostos para o Processo de Seleção do Programa de Aperfeiçoamento Profissional em
Oncologia Ginecológica são de responsabilidade da Diretoria de Inovação, Ensino e Pesquisa conforme Anexo I deste Projeto Pedagógico.

25. ANEXOS

25.1. São partes integrantes do presente Edital os anexos listados a seguir:

ANEXO I FORMULÁRIO DE ANÁLISE CURRICULAR

ANEXO II FORMULÁRIO DA ENTREVISTA

ANEXO III  INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

25.2. O presente edital entra em vigor a partir da data de sua publicação.

Brasília/DF, na data da assinatura eletrônica.

Documento assinado eletronicamente por EMANUELA DOURADO REBELO FERRAZ -
Matr.0000236-0, Diretor(a) Executivo(a), em 10/03/2026, às 16:03, conforme art. 6º do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal nº 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 196868556 código CRC= 62579B29.

"Brasília - Patrimônio Cultural da Humanidade"

SMHS - Área Especial, Q. 101 - Bairro Asa Sul - CEP 70.335-900 -

 

04016-00038145/2024-41 Doc. SEI/GDF 196868556

30/03/2026, 15:25 SEI/GDF - 196868556 - Edital

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_contr… 6/6

https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/

