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n GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

u |GESDF INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
D BAUIGE b BIETAITG FEDERAL Nticleo de Ensino

EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO DE DISCENTES DO PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM - UPA 24H NUCLEO
BANDEIRANTE.

1. UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H NUCLEO BANDEIRANTE

1.1. A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24h do Nucleo Bandeirante, gerenciada pelo Instituto de Gestdo Estratégica de Saude do Distrito Federal
(IGESDF), por meio do Nucleo de Ensino, torna publica a abertura do Processo de Sele¢do de Discentes para o Programa de Aperfeicoamento Profissional em
Enfermagem, a ser desenvolvido no referido cendrio assistencial, em consonancia com a Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional), com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS) e com as normativas internas aplicaveis aos programas de ensino do IGESDF.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Programa de Aperfeigoamento Profissional em Enfermagem caracteriza-se como treinamento em servigo, estruturado por meio de estratégias
de ensino tedrico-praticas desenvolvidas nos cenarios assistenciais da UPA 24h do Nucleo Bandeirante.
2.2. O Processo de Selegdo sera regido por este Edital e executado pelo Ndcleo de Ensino do IGESDF.
3. PUBLICO-ALVO
3.1 O Programa destina-se a profissionais graduados ou técnicos nas seguintes areas:
3.1.1. Enfermagem — Nivel Superior
3.1.2. Enfermagem — Nivel Técnico
4. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
4.1. Sdo objetivos do Programa de Aperfeigoamento Profissional em Enfermagem:
4.2, Capacitar profissionais das diversas areas da salde para atuacgdo integrada e qualificada nos diferentes niveis de atencdo;
4.3. Promover o cuidado centrado no usuario, com enfoque interdisciplinar;
4.4, Desenvolver competéncias técnicas, éticas e humanisticas;
4.5. Contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagdo;
4.6. Desenvolvimento de atividades correlatas a area de formagdo, compativeis com os objetivos pedagogicos do Programa de aperfeicoamento
proposto.
5. DA METODOLOGIA
5.1. O Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem sera desenvolvido a partir de estratégias de ensino tedrico-praticas nos cendrios

assistenciais da UPA 24h do Nucleo Bandeirante, caracterizando-se como treinamento em servigo, conforme diretrizes do Ministério da Educagdo e normativas
do Instituto de Gestdo Estratégica de Saude do Distrito Federal (IGESDF).

6. DAS VAGAS
6.1. Serdo ofertadas 10 (dez) vagas, distribuidas nas seguintes areas e niveis para atuacdo no cenario de Urgéncia e Emergéncia:

Enfermagem — Nivel Superior 6 vagas

Enfermagem — Nivel Técnico 6 vagas

TOTAL DE VAGAS 12 vagas
7. DOS PRE REQUISITOS
7.1. Poderdo participar do Processo de Sele¢do os candidatos que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
7.1.1. Formagdo minima exigida para a respectiva drea;
7.1.2. Inscrigdo ativa no respectivo Conselho Regional de Classe;
7.1.3. Certiddo de Nada Consta emitida pelo respectivo Conselho.
7.2. Caso o candidato possua registro profissional em outro Estado, devera apresentar comprovante atual de inscri¢gdo e reapresentar, no prazo de até
30 (trinta) dias, o registro no Distrito Federal.
8. DAS TAXAS E INSCRIGOES
8.1. A solicitagdo de inscrigdo no processo de selegdo do Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem deve ser feita pelo(a)
profissional interessado(a), por meio do preenchimento do formulario disponivel no https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/
8.2. A inscricdo no processo seletivo ficard condicionada ao pagamento de taxa no valor de RS 100,00 (cem reais) que devera ser depositada na conta
corrente de titularidade do IGESDF, conforme os dados listados abaixo:
RAZAO SOCIAL CNPJ BANCO AGENCIA CONTA
INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 28.481.233/0001-72 Banco do Brasil - 001 4200-5 7918-9

8.3. O pagamento da taxa de inscrigdo deverd ser efetuado até a data prevista no cronograma constante do Anexo | deste Edital, por meio de boleto

bancario, observadas as opgGes disponiveis e o horario-limite do meio de pagamento escolhido. Na hipdtese de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancarias na localidade do candidato, o pagamento devera ser realizado até o ultimo dia util anterior ao prazo final.

8.4. A inscrigdo somente serd efetivada apds o IGESDF confirmar o recebimento do valor referente a taxa de inscrigdo.

8.5. Serdo aceitas apenas as inscrigdes cujo depdsito for efetivamente realizado até o fechamento do horério bancario do ultimo dia previsto no
cronograma para as inscrigoes.

8.6. Serdo aceitos apenas comprovantes de depdsito e/ou transferéncia.

8.7. N&o serdo aceitos comprovantes de agendamento.

8.8. O valor referente a taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do Programa de Aperfeigoamento

Profissional em Enfermagem. A vedacdo de restituicdo abrange, inclusive, pagamentos realizados em duplicidade, valores recolhidos a maior ou a menor,
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pagamentos efetuados fora do prazo estabelecido, bem como a auséncia do candidato em qualquer etapa do processo seletivo, independentemente do motivo.

8.9. O Instituto de Gestdo Estratégica de Saude do Distrito Federal (IGESDF) ndo se responsabiliza por solicitagbes de inscrigdo via Internet ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos equipamentos utilizados pelo candidato, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo,
indisponibilidade dos sistemas, bem como por erro, atraso ou falha no processamento do pagamento por parte das instituigdes financeiras ou entidades
conveniadas.

8.10. A inscrigdo ndo serd homologada quando:
I- nao for identificado o pagamento da taxa de inscrigdo;
Il - o pagamento for efetuado em valor inferior ao estipulado neste Edital;

I - o pagamento for realizado apds o prazo previsto;

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_contr...

V- o preenchimento do formulario de inscri¢do ocorrer de forma incorreta ou incompleta; ou
V- o candidato ndo atender as condigdes exigidas neste Edital.
9. DO INVESTIMENTO
9.1. O Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem terd o seguinte investimento financeiro:
9.2. 6 (seis) parcelas mensais no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).
9.3. O valor total do investimento, sem a incidéncia de descontos, corresponde a R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais).
9.4. O discente que efetuar o pagamento da mensalidade até a data de vencimento, fixada no dia 10 (dez) de cada més, fard jus a desconto de
pontualidade no valor de R$ 100,00 (cem reais) por parcela, passando a mensalidade para o valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).
9.5. Ap6s a data de vencimento, a mensalidade sera cobrada em seu valor integral.
9.6. Na hipdtese de concessdo do desconto de pontualidade em todas as parcelas, o valor total do investimento correspondera a R$ 900,00
(novecentos reais).
10. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRICAO
10.1. Preenchimento do formulario eletrénico;
10.2. Comprovante de depdsito ou transferéncia do valor correspondente a taxa de inscrigdo;
10.3. Copia legivel do Documento de Identidade (RG);
10.4. Copia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
10.5. Copia legivel da certiddo de casamento, caso haja mudanga de nome em relagdo ao Diploma de Graduagdo;
10.6. Copia legivel do Comprovante de Residéncia;
10.7. Cépia do comprovante de registro no Conselho Regional de acordo com a categoria profissional do Distrito Federal.
10.8. Caso tenha registro em outro Estado, o candidato devera apresentar o comprovante atual de inscri¢do e reapresentar em até 30 dias o registro no
Distrito Federal;
10.9. Certiddo de Nada Consta do Conselho Regional de acordo com a categoria profissional;
10.10. Copia legivel do Cartdo de Vacina atualizado, especialmente as vacinas contra Difteria, Tétano e Hepatite B;
10.11. Curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes (Site http://lattes.cnpg.br/);
10.12. Todos os documentos (certificados e/ou declara¢cdes) comprobatdrios das atividades constantes no Curriculo Lattes.
11. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
11.1. O processo de selegdo para o Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem dar-se-a por meio de duas etapas, a saber:
11.1.1. Analise Curricular: consistira na avaliagdo do curriculo dos candidatos, conforme critérios estabelecidos pelo programa.
11.1.2. Entrevista: consistira em avaliagdo presencial ou remota, de carater eliminatério e classificatério, conforme critérios definidos no Anexo Il —
Formuldrio da Entrevista.
11.1.3. Sera considerado eliminado o candidato que:
a) obtiver pontuagdo inferior a 5,0 (cinco) pontos na entrevista;
b) ndo comparecer a entrevista no dia e horario previamente agendados.
11.1.4. A nota da entrevista correspondera a soma das pontuagdes atribuidas aos itens constantes no Anexo |I.
11.2. Essas etapas visam selecionar os profissionais mais qualificados para o programa, considerando suas habilidades, experiéncias e conhecimentos na
area da saude.
12. DO CRONOGRAMA DE TODAS AS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
12.1. Cronograma de todas as etapas do Processo de Selegdo de Discentes do Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem — UPA 24h -
Nucleo Bandeirante:
ETAPA DATA
Publicagdo do Edital 20/03/2026
Periodo de Inscrigdes pelo Site 20/03/2026 a 29/03/2026
Divulgagdo das Inscrigdes Deferidas 30/03/2026
Periodo de Interposigdo de Recurso para Inscrigdes Deferidas 30/03/2026 a 31/03/2026
Divulgagdo do Resultado Final das Inscri¢des Deferidas 01/04/2026

Primeira Etapa — Andlise Curricular

Analise Curricular

02/04/2026 a 06/04/2026

Divulgagdo do Resultado Preliminar da Analise Curricular 07/04/2026
Periodo de Interposi¢do de Recurso contra a Andlise Curricular 07/04/2026 a 08/04/2026
Divulgagdo do Resultado Final da Andlise Curricular 09/04/2026
Segunda Etapa - Entrevista
Convocagdo para Entrevista 10/04/2026
Realizagdo da Entrevista 13/04/2026 a 14/04/2026
Divulgagdo do Resultado Preliminar da Entrevista 15/04/2026

Periodo de Interposigdo de Recurso contra o Resultado da Entrevista

15/04/2026 a 16/04/2026
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ETAPA DATA
Resultado Final da Sele¢do 17/04/2026
Convocagdo para Matricula e Entrega de Documentagdo 22/04/2026 a 24/04/2026

Inicio do Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem 27/04/2026
13. DOS RECURSOS E DAS AVALIACf)ES
13.1. Os recursos deverdo ser individualizados por etapa, devidamente fundamentados, sendo desconsiderados aqueles que apresentarem mera
discordancia sem fundamentagdo técnica.
13.2. Todas as etapas, comunicados e demais informagdes relacionadas ao processo seletivo serdo divulgadas exclusivamente no site do IGESDF, sendo
de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as atualizagdes referentes ao certame.
13.3. O prazo para interposigdo de recursos tera inicio na data e horario da publicagdo oficial do respectivo resultado no site institucional do IGESDF,
considerando-se o horario de disponibilizagdo da informag&o na pdgina do processo seletivo.
13.4. Os critérios e requisitos aplicaveis a analise curricular e a entrevista estdo descritos nos Anexos | e |l, respectivamente.
13.5. Para os recursos referentes aos resultados da analise curricular e da entrevista, o candidato devera preencher, de forma legivel, datar e assinar os

formularios constantes no Anexo lIl, os quais deverdo ser anexados ao formulario eletrénico disponivel em https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-
profissional/, em conformidade com o cronograma estabelecido.

13.6. N&o serd aceita documentagdo adicional na fase de recurso, nem serdo analisadas solicitagdes enviadas fora do periodo definido no cronograma.
14. DA MATRICULA E DOS SEGUROS
14.1. No ato da matricula, o(s) candidato(s) selecionado(s) deverdo apresentar cépia autenticada ou a coépia simples acompanhada de TODOS os

documentos originais.

14.2. No ato da matricula sera cobrado o nimero, o comprovante de contratagdo e de pagamento da apélice de dois seguros obrigatdrios: seguro contra
acidentes pessoais e seguro de responsabilidade civil profissional. O termo de compromisso devera ser preenchido com os numeros das apdlices
correspondentes. A cobertura deve corresponder no minimo ao periodo do Programa de Aperfeigoamento Profissional.

14.3. Os seguros deverdo ser contratados diretamente pelo discente junto a empresas de sua livre escolha, ndo possuindo o IGESDF qualquer vinculo,
responsabilidade soliddria, intermediagdo ou ingeréncia sobre tais contratagdes.

14.4. A ndo apresentagdo dos referidos seguros ou a perda de sua vigéncia durante o periodo do Programa impedird o inicio ou a continuidade das
atividades praticas.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL

15.1. A nota final do candidato correspondera a soma das pontuagdes obtidas em todas as etapas do processo seletivo, sendo classificado o candidato
que alcangar a maior pontuagao final.

15.2. Em caso de empate, sera classificado o candidato que apresentar maior experiéncia comprovada, conforme os critérios previstos no Anexo | deste
Edital.

15.3. Persistindo o empate, sera classificado o candidato que obtiver maior pontuacdo no GRUPO | — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, de acordo com os
critérios estabelecidos no Anexo | deste Edital.

15.4. A coordenagdo do Processo de Selegdo ficard a cargo do Nucleo de Ensino do IGESDF, ao qual compete dirimir os casos omissos, observada a
legislagdo vigente.

16. DA DURAC[\O DO PROGRAMA

16.1. O Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem tera duracdo de 6 (seis) meses.

17. DA CARGA HORARIA

17.1. O Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem tera carga hordria total de 864 horas. Compreende-se que a carga hordria semanal

sera de 36 horas (trinta e seis) horas, distribuidas em dias e hordrios, a critério do supervisor do programa de aperfeicoamento.
18. DO PERIODO PREVISTO DE REALIZACAO

18.1. O Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem terd inicio em 27/04/2026.
19. DO CONTEUDO PROGRAMATICO
19.1. ENFERMAGEM - NiVEL SUPERIOR
MODULO CARGA HORARIA
PRATICA
Acolhimento com Classificagdo de Risco e Humanizagado 144h/a
Avaliagdo Clinica e Assisténcia de Enfermagem na Clinica Médica 144h/a
Administracdo de Medicamentos e Terapias Intravenosas 144h/a
Cuidados de Enfermagem em Situagbes Agudas de Clinica Médica 144h/a
Procedimentos Técnicos em Clinica Médica de Urgéncia 144h/a
Gestdo do Cuidado e Seguranga do Paciente 144h/a
Apresentacdo de trabalho de conclus3o, avaliagdo final, feedback, encerramento
TOTAL DO CURSO 864 h/a
19.1.1. Cronograma de Atividades
MODULO CENARIO CARGA HORA
1 | Acolhimento com Classificagdo de Risco e Humanizagdo Sala de Classificagdo de Risco 144h/a
2 | Avaliagdo Clinica e Assisténcia de Enfermagem na Clinica Médica Sala de observagdo/leitos extras 144h/a
3 | Administracdo de Medicamentos e Terapias Intravenosas Sala de medicagdo/inalagdo/ leitos extras 144h/a
4 | Cuidados de Enfermagem em Situa¢bes Agudas de Clinica Médica Sala de estabilizagdo/leitos extras 144h/a
5 | Procedimentos Técnicos em Clinica Médica de Urgéncia Gest3o de Leitos/Rotina/CME 144h/a
6 | Gestdo do Cuidado e Seguranca do Paciente Nucleo da Qualidade 144h/a
Apresentacdo de trabalho de conclus3o, avaliagdo final, feedback, encerramento TOTAL DE HORAS 864h/a
19.1.2. Ementas e Referéncias do Contetido Programatico
MODULO 1: Acolhimento com Classificagdo de Risco e Humanizagdo
CARGA HORARIA: 144 h/a
EMENTA
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comunicagdo efetiva, escuta qualificada e atendimento humanizado.
Principios do acolhimento com classificagdo de risco (ACCR)
Protocolo de Classificagdo de Risco

Humanizagdo, comunicagdo efetiva e escuta qualificada
Etica e bioética na urgéncia

Atendimento humanizado em situagdo de vulnerabilidade

AL A

Registros de enfermagem na classificagdo de risco

Este mddulo aborda os principios e praticas do acolhimento com classificagdo de risco (ACCR) em unidades de urgéncia, enfatizando a importanc

REFERENCIAS

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de acolhimento e classificagdo de risco em unidades de urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2014.
- BRASIL, Secretaria de Estado de Salude. Manual de Acolhimento e Classificagdo de Risco. Brasilia, 2021.

- SILVA, M. J. Q. G. Comunicagdo em Enfermagem: fundamentos e praticas. 3. ed. Sdo Paulo: EPU, 2019.

- POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

MODULO 2: Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem
CARGA HORARIA: 144h/a

EMENTA

Este mddulo aborda as principais urgéncias clinicas e cuidados de enfermagem. Sendo elas:

Avaliagdo e anamnese

Cuidados de enfermagem em situagdes agudas

Manejo de pacientes com dor toracica, dispneia, cefaleia, sincope e desidratagdo

Controle de hipertensdo arterial e descompensag¢des diabéticas

Disturbios eletroliticos e acidobasicos

Atendimento inicial ao paciente em parada cardiorrespiratéria e uso do DEA (Desfibrilador Externo Automatico)
Cuidados pods-ressuscitagdo e uso de drogas vasoativas, analgésicos, anti-hipertensivos e insulina

Controle rigoroso de glicemia e pressdo arterial

W X N O U R WDN R

Manejo de doengas infecciosas, incluindo COVID-19, tuberculose, sindromes gripais, infecgbes urinarias e respiratdrias

i
=4

PrecaugOes padrdo e especificas, paramentagdo e uso de EPIs

REFERENCIAS

- AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Basico de Vida (SBV) — Manual do Aluno. AHA, 2020.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 122 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
- MINISTERIO DA SAUDE. Protocolo de Manejo Clinico do Coronavirus na Atencdo Especializada. Brasilia: MS, 2021.

- SOBRATT. Manual de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Sdo Paulo: Atheneu, 2020.

MODULO 3: Administragdo de Medicamentos e Terapias Intravenosas
CARGA HORARIA: 144h/a

EMENTA

Este mddulo aborda os principios da farmacologia clinica aplicada a emergéncia, incluindo:

1. Vias de administragdo e célculo de doses

2 Dilui¢do e compatibilidade de medicamentos EV
3 Monitoramento de reagGes adversas

4. Antibiéticos e medicamentos de uso critico

5 Acesso venoso periférico e manutengdo

REFERENCIAS

- AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Basico de Vida (SBV) — Manual do Aluno. AHA, 2020.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirdrgica. 122 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
- MINISTERIO DA SAUDE. Protocolo de Manejo Clinico do Coronavirus na Atengdo Especializada. Brasilia: MS, 2021.

- SOBRATT. Manual de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Sdo Paulo: Atheneu, 2020.

MODULO 4: Cuidados de Enfermagem em Situagdes Agudas de Clinica Médica
CARGA HORARIA: 144h/a

EMENTA

Este mddulo aborda os cuidados de enfermagem em situagdes agudas de clinica médica, incluindo:
Cuidados de enfermagem em pacientes criticos

Insuficiéncia respiratdria aguda e oxigenoterapia

Descompensagdo diabética e insulinoterapia

Hipertensao e crises hipertensivas

Cuidados ao paciente com dor tordcica

Cuidados em disturbios hidroeletroliticos

Atendimento ao paciente com febre, vémitos e desidratacdo

Assisténcia em reanimagdo

LW X N O Uk~ wWN R

Implementagdo das linhas de cuidado

REFERENCIAS
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- GORETTI, M. A. F. Enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2022.
- COSTA, R. S.; MARQUES, C. A. Assisténcia de Enfermagem em Clinica Médica: teoria e prética. 2. ed. Sdo Paulo: Martinari, 2020.

- POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

MODULO 5: Procedimentos Técnicos em Clinica Médica de Urgéncia
CARGA HORARIA: 144h/a

EMENTA

Monitorizagdo dos sinais vitais
Pungdo venosa e coleta laboratorial
Sondagem vesical de alivio e demora
Curativos simples e complexos
Controle glicémico capilar

Verificagdo e interpretagdo de sinais vitais

N o v ok wN e

Realizagdo de ECG e apoio na realizagdo de exames

Este mddulo aborda os procedimentos técnicos em clinica médica de urgéncia, incluindo

REFERENCIAS

- POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

- COSTA, R. S.; MARQUES, C. A. Assisténcia de Enfermagem em Clinica Médica: teoria e pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Martinari, 2020.
- GORETTI, M. A. F. Enfermagem em situagOes de urgéncia e emergéncia. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2022.

MODULO 6: Gestdo do Cuidado e Seguranga do Paciente
CARGA HORARIA: 144h/a

EMENTA

Planejamento e priorizagdo da assisténcia

Seguranga do paciente e qualidade do cuidado
Protocolos clinicos e linhas de cuidado

Comunicagdo em situagdes criticas

Prevengdo de eventos adversos

Padronizagdo e melhores praticas

Transferéncia intersetorial e continuidade do cuidado

Cultura de seguranga

L O N U AW N R

Gestdo do cuidado

-
©

Supervisdo de equipe técnica e lideranga

REFERENCIAS

Didrio Oficial da Unido, Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Protocolo de seguranga do paciente: higiene das maos. Brasilia: Ministério da Saude, 2013.
- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n2 2048/GM, de 5 de novembro de 2002. Aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergénc

- COSTA, R. S.; MARQUES, C. A. Assisténcia de Enfermagem em Clinica Médica: teoria e pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Martinari, 2020.

19.2. ENFERMAGEM - NiVEL MEDIO
MGODULO CARGA !-IORARIA
PRATICA
Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clinica Médica 288h/a
Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem 288h/a
Procedimentos Técnicos e Gestdo da Qualidade 288h/a
Apresentagdo de trabalho de conclusdo, avaliagdo final, feedback, encerramento
TOTAL DO CURSO 864 h/a
19.2.1. Cronograma de Atividades
MODULO CENARIO CARGA HO
Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clinica Médica, Acolhimento com Sala de observagdo/leitos extras/sala de 144h/
1 Classificagdo de Risco e assisténcia de Enfermagem classificagdo de risco
Fund.amentos e Ro‘una§ d(? Enfermagem em Clinica Médica, administragdo de Sala de medicacio/inalacio/leitos extras 144h/
medicamentos e terapias intravenosas
2 Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem em pacientes agudos/criticos Sala de estabilizagdo/leitos extras 144h/
Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem em pacientes agudos/criticos Sala de estabilizagdo/leitos extras 144h/:
Procedimentos Técnicos assistenciais, CME e Gestdo da Qualidade CME(saIa de observagdo adulto/sala da 144h/
3 Qualidade
Procedimentos Técnicos voltados para assisténcia ao paciente e Vigilancia Epidemioldgica | Sala de ECG/Sala da Vigilancia Epidemioldgica 144h/
Apresentagdo de trabalho de conclusdo, avaliagdo final, feedback, encerramento Total de horas 864h/

19.2.2. Ementas e Referéncias do Contetido Programatico

MODULO 1: Fundamentos e Rotinas de Enfermagem em Clinica Médica
CARGA HORARIA: 288h/a

EMENTA

Organizagdo do fluxo de atendimento
Sistematizacdo da assisténcia de Enfermagem na clinica médica

Etica, sigilo e humanizagdo no atendimento

P w0 R

Protocolo de Classificagdo de Risco
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5. Principios do acolhimento com classificagdo de risco

6. Papel do técnico em Enfermagem no acolhimento

7. Monitoramento de sinais vitais

8. Preparo e administragdo de medicamentos por diferentes vias
9. Transporte e mobilizagdo segura de pacientes

10. Registros de enfermagem (SOAP, SBAR)

11. Comunicagdo em equipe multiprofissional

12. Comunicagdo com o paciente e familia

REFERENCIAS

- BRASIL. Secretaria de Estado de Saude. Manual de Acolhimento e Classificagdo de Risco. Brasilia: SES, 2021.

- Enfermagem Médico-Cirargica. 132 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. (Autores: L. S. e Suddarth, D.)

- MINISTERIO DA SAUDE. HumanizaSUS — Politica Nacional de Humanizag&o. Brasilia: MS, 2004.

- MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos HumanizaSUS — Acolhimento e classificagdo de risco nos servicos de urgéncia. Brasilia: MS, 2009.
- COREN-SP. Guia de Atuagdo do Técnico em Enfermagem. Sdo Paulo, 2021.

MODULO 2: Urgéncias Clinicas e Cuidados de Enfermagem

CARGA HORARIA: 288h/a

EMENTA

Dor tordcica, dispneia, cefaleia, sincope, desidratagdo
Hipertensdo arterial e descompensagdes diabéticas
Disturbios eletroliticos e acidobasicos

Atendimento inicial ao paciente em parada cardiorrespiratéria
Uso do DEA (Desfibrilador Externo Automatico)

Cuidados pos-ressuscitagdo

Drogas vasoativas, analgésicos, anti-hipertensivos, insulina

Controle rigoroso de glicemia e pressdo arterial

L N U AW N R

COVID-19, tuberculose, sindromes gripais, infecgdes urinarias e respiratorias

i
©

PrecaugGes padrdo e especificas

-
=

Paramentacgdo e uso de EPIs

REFERENCIAS

- AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Basico de Vida (SBV) — Manual do Aluno. AHA, 2020.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 122 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
- MINISTERIO DA SAUDE. Protocolo de Manejo Clinico do Coronavirus na Atengdo Especializada. Brasilia: MS, 2021.

- SOBRATT. Manual de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Sdo Paulo: Atheneu, 2020.

MODULO 3: Procedimentos Técnicos e Gestdo da Qualidade na Clinica Médica

CARGA HORARIA: 288h/a

EMENTA
1. Pungdo venosa periférica
2. Curativos e cuidados com feridas
3. Oxigenoterapia e nebulizagdo
4. Sondagem vesical e géstrica
5. Protocolos de seguranga assistencial (identificagdo, queda, medicagdo)
6. Notificagdo de incidentes e eventos adversos
7. Higienizagdo das maos
8. Limpeza e desinfec¢do de materiais
9. Uso racional de antimicrobianos
10. Isolamento e manejo de residuos
11. Planejamento e organizagdo do trabalho técnico
12. Supervisdo e interface com enfermeiros
13. Educagdo permanente em servigo
14. Nogdes das doencas de notificagdo compulsdrias e sistemas de notificagdo

REFERENCIAS

- ANVISA. Programa Nacional de Segurancga do Paciente — Protocolos Basicos de Seguranca. Brasilia: ANVISA, 2013.
- MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Controle de Infecgdo em Servigos de Satde. Brasilia: MS, 2016.

20. IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR DO PROGRAMA

IDENTIFICACAO

Nome: ISABELA CRISTINA ROCHA DE SOUZA

Unidade: UPA do Nucleo Bandeirante

Cargo: ENFERMEIRA (ROTINEIRA)
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TITULACAO

Graduagao: POS-GRADUAGAO LATO SENSU - GESTAO DA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM / URGENCIA E EMERGENCIA

Instituicdo: FACULDADE LABORO

EXPERIENCIA ACADEMICA E PROFISSIONAL

Unidade de Pronto Atendimento do Nucleo Bandeirante - 2022/Atual.
Setor: Urgéncia e Emergéncia/ Planejamento Assistencial

Cargo: Enfermeiro

Hospital Regional do Guarad - Brasilia - DF 2021

Setor: Pronto Socorro / Internagdo

Cargo: Enfermeiro voluntario

CURSOS E CERTIFICAGOES

¢ Triagem e Classificagdo de Risco / 2024.

¢ Nogdes Basicas de ACLS - Advanced Cardiac Life Support / 2021.

e Seguranca do Paciente e qualidade em servicos de satide / 2021.

¢ Medidas de Biosseguranca Atualizadas para Enfrentamento da COVID-19 / 2020.

¢ Abordagem Familiar na Atengdo Domiciliar / 2020.

21. DATA, LOCALE HORARIO DE REALIZACAO DA ENTREVISTA
21.1. Todas as etapas e qualquer informagdo relacionada a entrevista serdo publicadas no site https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-
profissional/.
22. DO COMPROVANTE DE CONCLUSAO
22.1. O certificado serd emitido ao discente que cumprir, simultaneamente, as seguintes condigdes:
22.2. Frequéncia minima de 75% da carga horaria total do Programa de Aperfeicoamento Profissional, comprovada pela ficha de frequéncia assinada
pelo discente e atestada pelo supervisor do Programa de Aperfeicoamento Profissional;
22.3. Aproveitamento igual ou superior a "suficiente" na avaliagdo realizada pelo supervisor do Programa de Aperfeicoamento Profissional;
22.4. Apresentagdo de trabalho de conclusdo (relato de caso, série de casos, pesquisa, etc.) conforme definido pela supervisdo do Programa de
Aperfeigoamento Profissional;
22.5. Quitagdo integral de todas as taxas de mensalidade previstas para a duragdo do curso.
23. DAS DISPOSIGOES FINAIS
23.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagcdo de todas as condi¢des e normas para a selegdo contidas neste Edital.
23.2. Aos discentes é vedada a participagdo concomitante em mais de um Programa de Aperfeicoamento Profissional do IGESDF.
23.3. As informagdes prestadas nos formuldrios anexos do presente Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser eliminado
aquele que ndo os preencher de forma correta, completa e legivel.
23.4. O candidato que cometer falsidade em prova documental sera desclassificado do processo seletivo, mesmo que o Resultado Final tenha sido
publicado, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.
23.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os atos, editais e comunicados referentes a esta selecdo.
23.6. As atividades realizadas pelo discente, do coordenador do programa e do supervisor do Programa de Aperfeicoamento Profissional ndo
acarretardo qualquer vinculo empregaticio, nem obriga¢do de natureza trabalhista, previdenciaria ou afins com o IGESDF.
23.7. O Programa de Aperfeicoamento Profissional serd cancelado se houver:
23.7.1. Abandono por parte do discente/treinando, caracterizado por auséncia n3o justificada.
23.7.2. Pedido de desligamento por parte do discente/treinando, com justificativa por escrito.
23.7.3. Por inobservancia das clausulas que compdem o termo de compromisso.
23.7.4. Pelo ndo atendimento a quaisquer dispositivos de ordem legal, regulamentar e/ou ético por parte do discente.
23.8. Em caso de desisténcia ou cancelamento de sua participagdo no processo seletivo ou no decorrer do préprio treinamento, ndo ha previsdo de
devolugdo dos valores investidos pelo candidato/treinando.
23.9. Os casos omissos serdo dirimidos pelo(s) Nucleo de Ensino na fase de selegdo e pela supervisdo do Programa de Aperfeicoamento Profissional em
Enfermagem.
23.10. Os itens e subitens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragBes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou

evento que lhes disser respeito. Qualquer modificagdo sera formalizada por meio de edital de retificagdo ou comunicado, que sera devidamente publicado
exclusivamente no site https://igesdf.org.br/diep/ensino/aperfeicoamento-profissional/.

23.11. Os valores do investimento propostos para o Processo de Selecdo do Programa de Aperfeicoamento Profissional em Enfermagem, sdo de
responsabilidade da Diretoria de Inovagdo, Ensino e Pesquisa conforme anexo | deste Projeto Pedagdgico.
24. ANEXOS
24.1. Sdo partes integrantes do presente Edital os anexos listados a seguir:
ANEXO | FORMULARIO DE ANALISE CURRICULAR
ANEXO Il FORMULARIO DA ENTREVISTA
ANEXO Il INTERPOSICAO DE RECURSOS DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
24.2. O presente edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Brasilia/DF, na data da assinatura eletrénica.
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Documento assinado eletronicamente por EMANUELA DOURADO REBELO FERRAZ -
Matr.0000236-0, Diretor(a) Executivo(a), em 19/03/2026, as 11:54, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 197977439 cédigo CRC= 1FC490F6.
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