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RETIFICAÇÃO DO EDITAL DO PROCESSO DE SELEÇÃO DE DISCENTES DO PROGRAMA DE 

APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL EM ONCOLOGIA GINECOLÓGICA. 

A Comissão de Seleção, no uso de suas atribuições institucionais, torna pública a presente 

RETIFICAÇÃO do Edital do Processo de Seleção de Discentes do Programa de Aperfeiçoamento 

Profissional em Oncologia Ginecológica, referente à inclusão de etapa de prova escrita no processo 

seletivo e à atualização do cronograma das etapas, nos termos a seguir: 

DA RETIFICAÇÃO DO ITEM 12 - DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

Onde se lê: 

Item 12.1 - O processo de seleção dar-se-á por meio de duas etapas, a saber: 

12.1.1 – Análise Curricular: consistirá na avaliação do currículo dos candidatos, 

conforme critérios estabelecidos pelo programa. 

12.1.2 – Entrevista: consistirá em avaliação presencial ou remota, de caráter 

eliminatório e classificatório, conforme critérios definidos no Anexo II – Formulário 

da Entrevista. 

12.1.3 – Será considerado eliminado o candidato que: 

a) obtiver pontuação inferior a 5,0 (cinco) pontos na entrevista; 

b) não comparecer à entrevista no dia e horário previamente agendados. 

12.1.4 – A nota da entrevista corresponderá à soma das pontuações atribuídas aos 

itens constantes no Anexo II. 

Leia-se: 

Item 12.1 - O processo de seleção para o Programa de Aperfeiçoamento Profissional em 

Oncologia Ginecológica dar-se-á por meio de três etapas, a saber: 

12.1.1 – Prova Escrita: etapa de caráter eliminatório e classificatório, destinada a 

avaliar os conhecimentos específicos do candidato. 

12.1.2 – Análise Curricular: consistirá na avaliação do currículo dos candidatos, 

conforme critérios estabelecidos pelo programa. 
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12.1.3 – Entrevista: consistirá em avaliação presencial ou remota, de caráter 

eliminatório e classificatório, conforme critérios definidos no Anexo II – Formulário 

da Entrevista. 

12.1.4 – Será considerado eliminado o candidato que: 

a)   obtiver pontuação inferior a 5,0 (cinco) pontos na entrevista; 

b)   não comparecer à entrevista no dia e horário previamente agendados. 

12.1.5 – A nota da entrevista corresponderá à soma das pontuações atribuídas aos 

itens constantes no Anexo II. 

DA RETIFICAÇÃO ITEM 12 - DO CRONOGRAMA 

Onde se lê: 

Cronograma conforme disposto no item DO CRONOGRAMA DE TODAS AS ETAPAS DO PROCESSO 

DE SELEÇÃO. 

Leia-se: 

O cronograma do Processo de Seleção passa a vigorar com as seguintes datas: 

ETAPA DATA 

Publicação do Edital 11/03/2026 

Período de Inscrições pelo Site 11/03/2026 a 15/03/2026 

Divulgação Preliminar das Inscrições Deferidas 16/03/2026 

Período de Interposição de Recurso para Inscrições Deferidas 16/03/2026 a 17/03/2026 

Divulgação do Resultado Final das Inscrições Deferidas 18/03/2026 

Primeira Etapa – Prova Escrita   

Convocação para a Prova Escrita 18/03/2026 

Prova (Objetiva e/ou Discursiva) 20/03/2026 

Divulgação do Gabarito Preliminar 23/03/2026 

Período de Interposição de Recurso contra o Gabarito 23/03/2026 a 24/03/2026 

Divulgação do Resultado Final do Gabarito 25/03/2026 

Divulgação do Resultado Preliminar da Primeira Etapa – Prova Escrita 25/03/2026 

Período de Interposição de Recurso contra o Resultado da Prova Escrita 25/03/2026 a 26/03/2026 

Divulgação do Resultado Final da Primeira Etapa – Prova Escrita 27/03/2026 

Segunda Etapa – Análise Curricular   

Análise Curricular 30/03/2026 a 31/03/2026 

Divulgação do Resultado Preliminar da Análise Curricular 01/04/2026 

Período de Interposição de Recurso contra a Análise Curricular 01/04/2026 a 02/04/2026 
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Divulgação do Resultado Final da Análise Curricular 06/04/2026 

Terceira Etapa - Entrevista   

Convocação para Entrevista 06/04/2026 - tarde 

Realização da Entrevista 07/04/2026 

Divulgação do Resultado Preliminar da Entrevista 08/04/2026 

Período de Interposição de Recurso contra o Resultado da Entrevista 08/04/2026 a 09/04/2026 

Resultado Final da Seleção 10/04/2026 

Convocação para Matrícula e Entrega de Documentação 12/04/2026 a 14/04/2026 

Início do Programa de Aperfeiçoamento Profissional Oncologia Ginecológica 15/04/2026 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Permanecem inalteradas as demais disposições constantes no Edital do Processo de Seleção de 

Discentes do Programa de Aperfeiçoamento Profissional em Oncologia Ginecológica. 

 

Brasília/DF, 12 de março de 2026. 

COMISSÃO DE SELEÇÃO 

 


